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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään todeta läsnä olevat johtokunnan jäsenet ja todeta kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1.1. - 30.4.2020

VD/849/00.01.02.01/2020

JL/JA/TS

TOIMINTAYMPÄRISTÖ

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos vastaa pelastustoimen alueen turvallisuudesta pelastustoimen keinoin 
sekä huolehtii sopimuksen mukaisesti ensihoidosta alueen kunnissa.

Pelastustoimen alue muodostuu Hyvinkään, Järvenpään, Keravan ja Vantaan kaupungeista ja Mäntsälän, 
Nurmijärven, Pornaisten ja Tuusulan kunnista. Pelastuslaitosta johtaa johtokunta, jossa on 15 jäsentä 
alueen kunnista.

Pelastuslaitoksen uusi organisaatio aloitti toiminnan 20.1.2020. Toiminnassa parannetaan 
suunnitelmallisuutta, tavoitteellisuutta sekä henkilöstöjohtamista. Organisoinnin tavoite on myös 
siirtyminen prosessimaisesti johdettuun toimintaan. 

Suomen ja myös Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen toimintaan vaikutti suuresti Kiinasta levinnyt 
korona-virus. COVID-19 -ristitty virus aiheutti maailmanlaajuisen pandemian ja Suomeen julistettiin 
poikkeusolot 16.3.2020 ja valmislainsäädäntöä otettiin käyttöön 17.3.2020 alkaen. Pelastuslaitos siirsi 
valvontakäynnit, turvallisuuskoulutuksen ja muut asiakaskontaktit myöhempään ajankohtaan. 
Pelastuslaitoksen tehostettu tilanneseuranta alkoi 16.3.2020 ja jatkuu edelleen. Johtokeskukseen 
sijoitettu tilanneseuranta toimii arkipäivinä klo 08-18, muina aikoina tilanneseurannasta vastaa 
päivystävä päällikkö. Henkilöstöä siirrettiin etätöihin, jotta ihmisten väliset kontaktit vähentyvät. 
Etätöiden sujumista seuraa resurssikeskus. Poikkeusolot jatkuvat 13.5.2020 asti, mutta rajoituksia 
puretaan vähitellen.

Johtokunta ehti pitää kaksi kokousta ennen pandemiaa. Helmikuun kokouksessa vahvistettiin vuoden 
2019 tilinpäätös. Pelastusjohtaja on lähettänyt vuoden 2020 alustavan talousarvion ja 
toimintasuunnitelman pelastustoimen alueen kuntiin lausunnolle, koska johtokunnan maaliskuun kokous
ja toukokuun seminaari on peruttu.

SOTE-uudistuksen valmistelua on jatkettu, muun muassa Uudenmaan erillisratkaisusta johtokunta teki 
lausunnon helmikuun kokouksessa. 

Alkuvuoden toiminta ennen poikkeusoloja sujui suunnitelmien mukaisesti.

RISKIANALYYSI JA PALVELUTASOPÄÄTÖS

Uudenmaan alueen pelastuslaitosten yhteinen riskianalyysi on valmistunut. Pelastuslaitoksen 
palvelutasopäätös valmistelu on aloitettu. 

VALVONTATOIMINTA
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Pelastuslaitoksen valvontasuunnitelman tavoitteena on valvonnan riskiperusteinen kohdentaminen. 
Valvontasuunnitelmassa määritetään lisäksi osaltaan yhteistoimintaa viranomaisten ja muiden 
toimijoiden kanssa. Vuoden 2020 valvonnallisena tavoitteena on pelastuslaitosten 
kumppanuusverkoston laatiman valvontasuunnitelmaohjeen mukaisen paikallisiin tarpeisiin räätälöidyn 
valvontasuunnitelman toteuttaminen. 

Tarkastelujakson aikana valvontakohteista oli tarkastettu 21 % (336/1592). Asuinrakennusten 
palotarkastuksia oli suoritettu 1 % (5/548). Muita valvontakäyntejä ja asiakirjavalvontaa oli tehty 623 kpl.
Rakentamisen ja maankäytön suunnittelun ohjausta sekä muita lausuntoja ja neuvontaa on annettu 5847
kertaa. Jälkivalvontaan liittyviä päätöksiä oli tehty 199 kpl, ja jälkivalvonta on loppuun saatettu 52%:ssa 
toimenpiteitä edellyttävistä kohteista. Paloturvallisuuden itsearviointilomakkeita lähetettiin pientaloihin 
Vantaalla, Nurmijärvellä, Hyvinkäällä, Järvenpäässä, Keravalla, Pornaisissa ja Mäntsälässä 5922 kpl, ja 
vastauksia saatiin huhtikuun 23. päivään mennessä 4090 kpl (vastausprosentti 59).

TURVALLISUUSVIESTINTÄTOIMINTA

Turvallisuusviestintätilaisuuksia (koulutus, neuvonta ja valistus) järjestettiin ensimmäisellä 
vuosikolmanneksella 227 kpl. Näissä tilaisuuksissa tavoitettiin yhteensä 9849 henkilöä (2 %). Korona-
pandemian takia tilaisuuksia toteutettiin 13.3.2020 asti. Huhtikuussa tilaisuuksia oli kolme. *

Valtaosa koulutuksista toteutettiin kuntien aktiivisuuden ja toiveiden mukaisesti hoitolaitoksissa, 
kouluissa ja päiväkodeissa. Pelastuslaitoksen työvuorot kohdensivat turvallisuusviestintää päiväkotien 
eskareille ja peruskoulun 4.-luokkalaisille palotarkastusten yhteydessä. **

Kahdeksasluokkalaisten NouHätä! – pelastustaitokampanjaan kohdistui alkuvuodesta 
turvallisuuskouluttajien merkittävin työpanos. Kampanjaan osallistui 37 alueen koulua. 
Turvallisuuskouluttajien pitämät NouHätä! -tilaisuudet tavoittivat kampanjakaudella yhteensä 2782 
nuorta.

Pelastuslaitos kerää koulutuspalautetta sähköiseen asiakaspalautejärjestelmään. Järjestelmään on linkki 
pelastuslaitoksen www-sivuilla. Palautteita oli kertynyt järjestelmään 30.4. mennessä yhteensä 35. 
Pelastuslaitoksen antama koulutus on saanut laadullisesti erinomaista palautetta asiakkailta. 

Pelastuslaitos seuraa oppilaitosten ja päiväkotien poistumis- ja sisälletuloharjoittelua sähköisellä 
harjoitusilmoituslomakkeella. Huhtikuun loppuun mennessä oppilaitokset olivat ilmoittaneet 39 
harjoitusta, 17 poistumista ja 22 sisälletuloharjoitusta. Päiväkodeista ilmoituksia oli tullut 30.4. 
mennessä 48, joista poistumisharjoituksia oli 33 ja sisälletuloharjoituksia 15.

VARAUTUMINEN JA KUNTIEN VALMIUSSUUNNITTELUN TUKEMINEN

Pelastuslaitoksen varautumisessa on kaksi päätehtävää; oman toiminnan jatkuvuuden turvaaminen sekä 
alueen kuntien varautumisen tukeminen. 

Kuntien toimintaan liittyen pelastuslaitoksen edustajat ovat osallistuneet asiantuntijoina varautumis- ja 
valmiusasioihin keskittyviin valmiussuunnittelun johtoryhmien kokouksiin Vantaalla, Mäntsälässä, 
Järvenpäässä, Tuusulassa ja Hyvinkäällä. Pelastuslaitos on tukenut myös Keski-Uudenmaan sote-
kuntayhtymän valmiussuunnittelua osallistumalla johtoryhmien kokouksiin. Lisäksi pelastuslaitos on 
osallistunut Mäntsälän valmiusharjoituksen suunnitteluun. Harjoitus siirtyi koronatilanteen takia syksyyn.
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Pelastuslaitoksen omaan varautumiseen on kuulunut evakuointisuunnitelman päivitys ja 
yhteensovittaminen kuntien kanssa. Yhteensovittaminen saatiin aloitettua Keski-Uudenmaan sote-
kuntayhtymän sekä Hyvinkään, Nurmijärven ja Järvenpään kanssa. Tämä työ jatkuu vuoden 2020 ajan.

Lisäksi on aloitettu pelastuslaitoksen omana sisäisen turvallisuuden kartoitus. Kartoitus tehdään Katakri-
auditointityökalun pohjalta. Kartoituksen kuuluvat ohjeiden päivitys, kehittämistarpeiden selvittäminen 
ja niiden toteuttaminen. Arviointi on tehty keväällä pelastuskeskuksen osalta. 

Koronatilanteeseen liittyen pelastuslaitoksen kunnille tarvittaessa osoitettavien yhteyshenkilöiden 
tilanne on tarkistettu, ohjeistus päivitetty ja henkilöt koulutettu. Yhteyshenkilöt ovat osallistuneet 
kuntien johtoryhmien toimintaan kuntien tarpeiden mukaisesti.

 PELASTUSTOIMINTA

Poikkeusolot ovat vaikuttaneet onnettomuuksien määrään, maaliskuussa pelastustoiminnan tehtäviä oli 
7 % ja huhtikuussa 28 % vähemmän kuin vuotta aiemmin. Kaiken kaikkiaan vuoden 2020 ensimmäisen 
kolmanneksen tehtävämäärä oli 2270, kun niitä edellisenä vuonna oli 2505. Tehtävämäärät kasvoivat 
selvästi vahingontorjuntatehtävien osalta, 254 (92), sekä hieman öljyvahinkojen osalta, 64 (45). Kaikkien 
muiden onnettomuustyyppien tehtävät vähenivät, määrällisesti eniten liikenneonnettomuuksien 347 
(411) ja ensivastetehtävien 457 (680) osalta.

Myös onnettomuusvahingot vähenivät, tulipaloissa ei menehtynyt alkuvuonna yhtään henkilöä. Samoin 
vähenivät muut henkilövahingot, erilaisissa onnettomuuksissa kuoli 9 henkilöä (16, 2018 ja 10, 2017). 
Onnettomuuksissa loukkaantuneita oli 174 henkilöä, yli neljänneksen vähemmän kuin vuotta aiemmin. 
Kuten vuonna 2019, alueellamme sattui yksi suuronnettomuudeksi luokiteltavaa onnettomuus, 
Tuusulassa paloi vanha teollisuusrakennus (vahinkojen arvo yli 500 000 euroa). 

Pelastuslaitoksen ensimmäisen kohteeseen saapuneen yksikön toimintavalmiusaika oli 7 minuuttia 53 
sekuntia, vuosi sitten vastaava aika oli 7 minuuttia 59 sekuntia. Pelastustoiminnan toimintavalmiusajan 
tavoite täyttyi ensimmäisen yksikön osalta 66 % (66 %). Keskimääräinen lähtöaika hälytyksestä oli 1:29 
(1:29). Pelastuslaitoksesta riippumaton hätäkeskuksen hälytysaika kasvoi edelliseen vuoteen verrattuna 
merkittävästi, ollen nyt 3:03 (2:03). Oletettavasti uusi hätäkeskustietojärjestelmä Erica on osaltaan 
vaikuttanut hälytysajan kasvuun.

Tahallisten tulipalojen määrä kasvoi hieman, 48 (39) edelliseen vuoteen verrattuna.

ENSIHOITOPALVELU

Pelastuslaitos toteuttaa ensihoitopalveluita sekä ensivastetoimintaa sopimuksiin perustuen kaikissa 
toiminta-alueensa kunnissa. Ensivastesopimus Pornaisten kunnan ensivastetoiminnasta on tehty Itä-
Uudenmaan pelastuslaitoksen kanssa. 

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen ensihoitoyksiköillä oli tammi-huhtikuun aikana yhteensä 11 919 
tehtävää, joka on 2 % vähemmän kuin vuonna 2019 (12 202).

26.05.2020
Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta
Esityslista 3 Sivu 6



Korona-aika on aiheuttanut kokonaistehtävämäärissä laskua, mutta tehtäväsidonnaisuus on kasvanut 
tehtävien jälkeisten desinfektio- ja siivoustoimien takia. 

Kiireellisten A- ja B tehtävien osuus on kaikista tehtävistä 46 % ja ne ovat kasvaneet 19 % tammi-
huhtikuun aikana.

Kiireellisten A, B ja C tehtävien osuus on HYKS Peijaksen sha;lla (Vantaa ja Kerava)  99 % kaikista 
tehtävistä.  Hyvinkään sha (muut kunnat) Pelastuslaitoksen hälytyksistä 68 % on kiireellisiä tehtäviä. 

Mahdollisia Covid-19 epäilyjä on päivittäin ollut ensihoitoyksiköillä yhteensä n. 20-30. 

Kenttäjohtajien (Peijas L 4) tehtävämäärät ovat lisääntyneet tänä aikana 11 %, edellisen vuoden kasvun 
ollessa jo 6 %.  

Kenttäjohtoyksikön miehitystä on vahvennettu ilta- ja yöaikaan kiireellisten tehtävämäärien lisääntyessä 
ja Covid-19 tehtävien vaativuuden sekä altistuneiden seurannan ja raportoinnin takia.  Varakenttäjohtaja 
(L5) sekä ensihoitomestarit ovat olleet klo 8-18 johtokeskuksen tilanteenseurannassa operatiivisen 
toiminnan yhteistyön varmistamiseksi. 

Kenttäjohtoyksikön kahden hengen (L4+L5) miehityksestä on saatu rohkaisevia kokemuksia, joiden 
perusteella toimintaa tulisi kehittää tulevaisuudessa siihen suuntaan, että kenttäjohtoyksikkö olisi 
24/7/365 miehitetty kahdella kenttäjohtotoimintaan kykenevällä henkilöllä.

Henkilöstöön kohdistuvia Uhka-, väkivalta- ja vaaratilanneilmoituksia on tehty kahdeksan. 

Defusing -purkukeskusteluja on tänä vuonna pidetty viisi kertaa. Defusing-toimintaan osallistuvassa 
henkilöstössä on tapahtunut vaihdoksia, uusia henkilöitä on koulutettua toimintaan mukaan. 

Laatu- ja potilasturvallisuusmittareista HaiPro-ilmoituksia on käsitelty kaikkiaan 24 ja LFE (Learning from 
Exellence) ilmoituksia on tehty Peijaksen sairaanhoitoalueella kaksi ja Hyvinkään sairaanhoitoalueella 
kymmenen. 

Perus- ja hoitotason koulutuspäivät samoin kuin simulaatiopäivät on peruutettu maaliskuun puolesta 
välistä alkaen.  Ensihoidonopiskelijoiden harjoittelut jouduttiin myös perumaan loppukevään ajalta. 

HEMS-YKSIKKÖ

Ennen yliopistosairaanhoitopiirien omistama, nyt valtion omistama FinnHEMS Oy, vastaa yhdeksättä 
vuotta Suomen lääkärihelikopteritoiminnasta. Tukikohtia on koko maassa kuusi kappaletta.

Vantaan tukikohdan, FinnHEMS 10, lento-operaattorina toimii Skärgårdshavets Helikoptertjänst Ab (SHT),
jonka kanssa Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on tehnyt sopimuksen HEMS-pelastajista. Helsingin ja 
Uudenmaan sairaanhoitopiiri vastaa yksikön lääketieteellisestä toiminnasta, lääkäreistä ja 
lääkintävälineistä.

HEMS-yksikkö toimii vahvuudella 1+5 ja lisäksi paloasemalla on kaksi täysin koulutettua reservimiestä. 
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HEMS-yksikkö on pystynyt täyttämään lento-operaattorin kanssa tehdyn yhteistyösopimuksen ehdot 
sekä FinnHEMS-standardin suositukset. 

Ensimmäisen vuosikolmanneksen toista puoliskoa hallitsi koronaepidemia. Vuoden alussa pidettiin vielä 
normaalisti ilmailu- ja ensihoitokoulutuksia sekä käytiin liukkaan kelin ajoharjoittelussa. Maaliskuun 
puolivälissä muuttui moni asia toiminnassa. Varautuminen, suojautuminen, toiminta tehtävällä sekä 
tehtävän jälkeinen huolto on ollut raskasta korona-aikana. Yksikkö on kuitenkin selviytynyt tähän asti 
hyvin.

Hälytysmäärät kasvoivat liki 13 % verrattuna viime vuoteen (2020 792, 2019 702). Koko toimialueella 
eniten hälytyksiä tuli Vantaalle 196 ja seuraavaksi eniten Espooseen 154. KUP:n alueelle tuli 43 % kaikista
hälytyksistä.

Suurin potilasryhmä oli elottomat. Helikopterilla ja autolla suoritettiin lähes yhtä monta tehtävää. 
Peruutusten määrä on kasvussa.

TILANNEKESKUS JA VIESTIHUOLTO

Kaksi viestijärjestelmäasiantuntijaa ovat aloittaneet työt viestihuollossa. 

Fyysisen turvallisuuden auditointi aloitettiin vuoden alusta. Tarkoitus on auditoida jokainen asema 
Katakri 2015 tietoturvallisuuden auditointityökalu viranomaisille ja sen 4. osa-alueen ”Fyysinen 
turvallisuus” kohdan mukaisesti. Aikataulu venynee pitkälle syksyyn koronatilanteen vuoksi.

HIKLU alueen yhteiseen HESU-projektiin on nimetty viralliseksi Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen 
tekniseksi asiantuntijaosallistujaksi viestijärjestelmäasiantuntija Timo Pyyhtiä.

Tilannekeskuksessa aloittivat koronatilanteen vuoksi jo 23.3.2020 kesätyöntekijät Maarit Salonen ja Lassi 
Peltola. 

TEKNISET PALVELUT

Tekninen toimisto on toiminut normaalisti ja ilman merkittäviä ongelmia koronavirusepidemiasta 
huolimatta.

Tekninen toimisto on valmistellut ja suorittanut alkuvuodesta erilaisia kalustohankintoja, mm. neljän 
ambulanssin, johto- ja tarkastusautojen sekä sammutushaalareiden ja muiden suojavarusteiden 
hankintoja. Lisäksi on täydennetty varastoja suojavarusteiden ja erilaisten puhdistusaineiden osalta. 

Mäntsälän paloasemalla tehtiin alkuvuodesta 2019 sisäilmaselvitys ja terveydellinen arviointi. 
Työterveyshuollon ja rakenneasiantuntijoiden selvitysten pohjalta on paloasemalla tehty tarvittavia 
korjaavia toimenpiteitä talvella 2020. Tämän jälkeen on suoritettu uusia mittauksia sisäilman laadun 
selvittämiseksi. Tulokset ovat juuri valmistuneet huhtikuun 2020 lopulla.

Uusien viranomaisverkkojen ja laitteiden asentamiset paloasemille, ovat lisäksi edellyttäneet myös 
rakenteelliseen turvallisuuteen ja kulunvalvontaan liittyviä toimenpiteitä, joita on alkuvuodesta 
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toteutettu paloasemilla. Koronaepidemia on hidastanut sisäiseen turvallisuutteen liittyvien teknisten 
järjestelyiden tekemistä. 

VIESTINTÄ

Pelastuslaitoksen viestintää on toteutettu tehostetusti maaliskuun puolestavälistä lähtien, kun 
pandemian vaikutuksesta otettiin käyttöön valmiuslaki ja toimintaa muutettiin erityisesti 
onnettomuuksien ehkäisyn osalta. Asiakkaille viestinnän keskiössä on ollut kertoa toiminnan muutoksista
sekä tukea muiden viranomaisten kuten terveydenhuollon ja valtioneuvoston sekä sisäministeriön 
viestintää. Henkilöstölle on viestitty muutoksista toimintatavoissa ja rakenteissa ja ydinviestinä on ollut 
henkilöstön hyvinvoinnin turvaaminen ja taudin leviämisen ehkäiseminen. Akuuteimmassa vaiheessa 
henkilöstöinfoja koko henkilöstölle pidettiin jopa päivittäin Skypen välityksellä. Sen lisäksi infoja on 
järjestetty päivittäin työvuoroille ja useamman kerran viikossa eri kohderyhmille. Myös 
sopimuspalokuntien infotilaisuudet on käynnistetty. Johtokunnalle on raportoitu keskimäärin kerran 
viikossa. 

Onnettomuusviestinnässä jatkotiedotteiden tuottaminen medialle sekä Twitteriin on vakiintumassa 
osaksi prosessia. Pelastuslaitoksen Facebook-sivulle on tuotettu 63 päivitystä, Instagramiin 27 päivitystä 
ja Twitteriin 83 päivitystä. Facebook-sivulla on 12 995 seuraajaa, Instagram-sivulla 2257 seuraajaa ja 
Twitterissä 966 seuraajaa. 

HIKLU-laitosten kanssa on tehty edelleen tiivistä yhteistyötä laatimalla yhteisiä tiedotteita ja sosiaalisen 
median päivityksiä. 

HENKILÖSTÖ

Henkilöstöä oli huhtikuun 30. päivänä kirjoilla 421 vakituista työntekijää ja erilaisissa sijaisuuksissa 87 
työntekijää. Henkilöstön koulutus ja osaamisen kehittäminen eteni suunnitelmien mukaan helmikuun 
loppuun asti, mutta sen jälkeen korona-pandemia keskeytti koulutuksen. Toisaalta Korona-pandemian 
aikana on etätöiden ja skype- tai teamskokouksien osaaminen ottanut hyvän digiloikan. 
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TALOUS

Talousarvion toteutuminen

Tuloslaskelma koko laitos

1 000 € KS 2020
Toteuma 
1-4/2020

TOT-% 
1-4/2020

LIIKEVAIHTO         40 119           13 059   33 %

LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT                -                    42   -

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -         2 006   -            725   36 %

Palvelujen ostot -         3 552 -         1 238   35 %

MATERIAALIT JA PALVELUT -         5 558   -         1 963   35 %

HENKILÖSTÖKULUT -       27 121   -         8 236   30 %

POISTOT JA ARVONALENTUMISET -         1 556   -            471   30 %

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -         5 884   -         1 934   33 %

LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ)                -                  498   -

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT                 1    -

Poistoeron lisäys (-) tai vähennys (+)               105   -

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ)               603   -

Pelastuslaitoksen toiminta ja talous on vuoden ensimmäisellä kolmanneksella toteutunut suunnitelmien 
mukaisesti koronaa lukuun ottamatta. Liikeylijäämä on ylittänyt talousarvion 498 teur. 

Tuloslaskelma pelastus ja ensihoito

  PELASTUS   ENSIHOITO  

1 000 € KS 2020
Toteuma 
1-4/2020

TOT-% 
1-4/
2020

KS 2020
Toteuma 
1-4/2020

TOT-% 
1-4/
2020

LIIKEVAIHTO               29 356                      9 708   33 %               10 763                   3 351   31 %

LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT                       -                             42   -                        -                           -     -

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -               1 521   -                     491   32 % -                  486   -                  234   48 %

Palvelujen ostot -               2 919   -                  1 068   37 % -                  633   -                  169   27 %

MATERIAALIT JA PALVELUT -               4 439   -                  1 559   35 % -               1 119   -                  404   36 %

HENKILÖSTÖKULUT -             18 330   -                  5 575   30 % -               8 791   -               2 661   30 %

POISTOT JA ARVONALENTUMISET -               1 556   -                     471   30 %                       -                           -     -

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -               5 031   -                  1 676   33 % -                  853   -                  258   30 %

LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ)                       0                           470   -                       0                          28   -

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT                           0     -                        0     -

Poistoeron lisäys (-) tai vähennys (+)                        105   -                         -       -

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ)                        575   -                       28   -
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Pelastustoiminnan osalta liikeylijäämä huhtikuun lopussa on noin 470 teur ja ensihoidossa liikeylijäämä 
on noin 28 teur.

Toteumaennuste koko laitos

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

 1 000 € TP 2019 TA 2020
TOT-% 

1-4/2020
ENNUSTE 2020

TULOT             38 970                40 119   33 %                40 119   
MENOT -           37 387      -             38 563   31 % -              40 616   
TOIMINTAKATE                1 583                   1 556   62 %   -                   497      
POISTOT -             1 250  -               1 556   30 % -                1 556   
LIIKEYLIJÄÄMÄ                   334                          0  -                2 053   

Pelastuslaitoksen alkuvuosi on toteutunut suunnitelmien mukaisesti tammi-helmikuun. Toimintatuotot 
ovat toteutuneet ennakoidusti samalta ajalta. Toimintamenot ovat alittaneet talousarvion 
henkilöstökulujen ja poistojen osalta. Toimintamenojen on arvioitu ylittävän budjetin korona-
pandemiaan varautumisen vuoksi.

Pelastustoimessa toimintatuottojen ennustetaan toteutuvan suunnitelmien mukaisesti. 
Toimintamenoennusteessa on varauduttu korona-pandemiaan.

Ensihoidon osalta arvioidaan loppuvuoden olevan liikealijäämäinen sekä Hyshan että HYKS-Peijaksen 
sairaanhoitoalueella koronapandemiaan varautumisen vuoksi. Lisäksi HYKS-Peijaksen 
sairaanhoitoalueella alkuvuoden toimintatuotot ovat toteutuneet hieman ennakoitua pienempinä. Myös
Hyshan sairaanhoitoalueen toimintatuotot ovat ensimmäisen vuosikolmanneksen aikana olleet 
ennakoitua pienemmät. Sekä Hyshan että HYKS-Peijaksen sairaanhoitoalueiden liiketoiminnan kulut ovat 
ensimmäisen vuosikolmanneksen aikana toteutuneet hieman ennakoitua pienempinä.

Investoinnit
Vantaan valtuuston asettama sitova tavoite pelastuslaitoksen investoinneille vuodelle 2020 on 2,3 milj. 
euroa. Kaudella 1-4/20 on käytetty 471 teur, 21 %. Investointien ennustetaan toteutuvan määrärahojen 
suuruisina.
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Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020
Pelastusjohtajan esitys:

Päätetään hyväksyä esittelytekstissä esitetty osavuosiraportti 1.1.-30.4.2020 ja lähettää se alueen kuntiin 
ja sairaanhoitopiirin Hyvinkään sairaanhoitoalueelle sekä HYKS-Peijas alueelle tiedoksi
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Täytäntöönpano: pelastuslaitos

Muutoksenhakuohje: muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle

Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, 050 31545385, Jorma Alho, 040 718 1884
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen alustava talousarvio ja investointisuunnitelma 2021 
sekä kuntien alustava maksuosuustaulukko

VD/3337/00.01.02.00/2020

JL/HS/JA/TS

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksen kohdassa 12 Talouden hoito, 
määritellään, että Vantaan kaupungin valtuusto asettaa ja hyväksyy Keski-Uudenmaan pelastustoimen 
liikelaitoksen toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet pelastuslaitoksen johtokunnan esityksestä 
sopijakuntia kirjallisesti kuultuaan kunkin kalenterivuoden toukokuun loppuun mennessä.

Kuntalaissa määritellään, että kunnan talousarviossa asetetaan liikelaitoksen toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet. Sitoviksi meno- ja tuloeriksi voidaan laittaa korvaus kunnan sijoittamasta 
pääomasta, kunnan toiminta-avustus liikelaitokselle sekä kunnan pääomasijoitus liikelaitokselle ja 
liikelaitoksen pääoman palautus kunnalle. Valtuusto voi määritellä sitoviksi eriksi myös muita kuin 
kuntalain määrittelemiä eriä.

Vantaan kaupungin taloussäännössä on määritelty sitoviksi eriksi kunkin liikelaitoksen 
rahoitusvaikutukset kunnan talouteen. Pelastuslaitoksen sitovia eriä Vantaan talousarviossa ovat olleet 
liikeyli-/alijäämä ja investoinnit.

Kuntalaki määrittelee 67 §:ssä johtokunnan tehtäväksi päättää toiminnan kehittämisestä valtuuston 
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa sekä tavoitteiden saavuttamisen 
seuraamisen ja raportoinnin. Pelastuslaitoksen raportointi tehdään kolmannesvuosittain ja raportti 
toimitetaan kunnille sekä sairaanhoitoalueille.

Pelastuslaitos on valmistellut pelastustoimen valtakunnallisen strategian 2025, pelastuslaitoksen oman 
strategian ja kuntien strategioiden sekä ensihoidon ja pelastustoimen palvelutasopäätösten pohjalta 
vuoden 2021 toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Valmistelun perustana on lisäksi käytetty 
toimintaympäristöanalyysia ja riskienarviointia. 

Talousarvion laadinnan lähtökohtana on ollut pelastustoimen kuntien ja sairaanhoitoalueiden 
maksuosuuden korottaminen kustannustasoa vastaavaksi.  Tulevat palkankorotukset oli arvioitu 
talousarviovalmistelussa olevan 2 % palkkasummasta. 

Tulevaisuudessa pelastuslaitoksen ICT -kustannukset lisääntyvät merkittävästi, kun käyttöön on otettu 
turvallisuusviranomaisten verkko (TUVE). Vuonna 2021 otetaan käyttöön turvallisuusviranomaisten 
kenttäjohtojärjestelmä (KEJO), pelastuslaitosten valvontasovellus valvonnan ja sen raportoinnin 
tarpeisiin sekä kuuden pelastuslaitoksen yhteisenä hankinta toteutettu operatiivinen 
henkilöstönsuunnitteluohjelmisto. Käynnissä olevassa pelastuslaitoksen kehittämishankkeessa on 
todettu pelastuslaitoksen oman tietohallinnon tarvitsevan lisää myös henkilöresursseja selviytyäkseen 
kaikista suunnitelluista tietojärjestelmähankkeista.

Pelastuslaitoksen suunnittelun vastuulle on tullut sopimuspalokuntalaisten fyysisen työkyvyn seuranta ja 
sen vaatima työterveyshuolto. Lisäksi operatiivisen henkilöstön osaamisen seurannalle ja ylläpidolle on 
asetettu lisää vaatimuksia.
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Kivistö-Klaukkala alueen pelastustoimen ja ensihoidon palveluiden turvaamiseksi on tehty suunnitelma 
Luhtaanmäen paloasemasta, jonka toteutuksen myötä Vantaan maksuosuuteen tulisi viiden 
henkilötyövuoden lisäys, siirretään myöhemmäksi vuoteen 2024, koska alueella ei ole tarvittavaa 
kunnallistekniikkaa paloaseman rakentamiseksi.

Aluehallintovirasto on kiinnittänyt tarkastuskäynnillään syksyllä 2019 erityistä huomiota pelastustoimen 
palvelutason puutteisiin Etelä-Vantaalla. Pelastustoiminnan toimintavalmiutta tulee parantaa Myyrmäen 
ja Tikkurilan alueilla. Seuraavan palvelutasopäätöksen, joka koskee vuosia 2021-24, 
kehittämissuunnitelmassa esitetään kahden kärkiyksikön perustamista Vantaalle, joka tarkoittaa 
yhteensä 22 henkilötyövuoden lisäystä. Talousarvioesityksessä oli vuodella 2021 yhden kärkiyksikön 
perustaminen, mutta se siirrettiin Vantaan kaupunginjohtajan kehysneuvotteluissa myöhemmille 
vuosille. Esitys palvelutasopäätökseksi lähetetään lausuntokierrokselle kunnille syksyllä 2020.  Tuleva 
palvelutasopäätös koskee kuitenkin jo vuotta 2021.

Alustavat tavoitteet ja talousarvio on lähetetty kuntiin lausunnolle pelastusjohtajan esityksenä, koska 
maaliskuun johtokunnan kokous peruttiin korona -pandemian takia. Lisäksi vuoden 2021 talousarviosta 
on neuvoteltu HYKS-Peijas alueen ja Hyvinkään sairaanhoitoalueen kanssa. Hyvinkään 
sairaanhoitoalueella siirrytään muun HUS alueen käytäntöön, jossa Kansaneläkelaitoksen, potilaan yms. 
maksutulot jäävät suoraan pelastuslaitokselle.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastusjohtaja on pyytänyt kunnilta lausuntoa maaliskuussa 
esitettyyn talousarvioon, investointisuunnitelmaan sekä toimintasuunnitelmaan. Lausunnot on saatu 
Pornaisten, Tuusulan ja Mäntsälän kunnilta sekä Hyvinkään ja Keravan kaupungilta. Lisäksi Vantaan 
kaupunki on antanut kaupunginjohtajan kehysneuvotteluissa ohjeistusta talousarvion valmisteluun.

Lausunnoissaan kunnat ja kaupungit pitävät pelastuslaitoksen toimintasuunnitelmaa pääosin hyvänä, 
mutta toivovat kuntien kanssa tehtävän yhteistyön parantamista, kohdennettuja palveluita esimerkiksi 
ikäihmisille sekä toiminnan tehostamista. Kustannusnousua kunnat ja kaupungit pitävät liian suurena. 
Osa kunnista rajoittaisi kustannusnousun samalle tasolle kuin muissa kuntien toiminnoissa ja osa ei sallisi
kustannusnousuja ollenkaan, koska korona -pandemia on huonontanut kuntien talousnäkymiä rajusti. 

Pelastuslaitos on laatinut tarkennetun toimintasuunnitelman, talousarvion sekä alustavan kuntien 
maksuosuustaulukon kuntien ja kaupunkien lausuntojen pohjalta.  Kustannusnousuksi jäivät tähän 
alustavaan talousarvioon ICT-kustannuksiin ja varautumisen vahvistamiseen varaus (100 000 euroa), 
sopimuspalokuntien sopimuskorvauksen korotus (2 %) sekä tiedossa olevat kiinteistökustannusten 
korotukset. 

Kuntien ja kaupunkien ohjeistuksen perusteella talousarvioesityksestä on poistettu palkankorotusvaraus 
(2 %). Palkankorotusvaraus lisätään talousarvioon ja kuntien maksuosuustaulukkoon syksyn 2020 aikana, 
kun tiedetään kunta-alan sopimusneuvotteluiden lopputulos ja palkankorotuksien perusteet.

Vantaan kaupunginvaltuustolle esitetään pelastuslaitoksen sitoviksi eriksi investointiraha 2 300 000 
euroa sekä liiketoiminnan ylijäämää 0 euroa.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020
Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään
a) esittää Vantaan kaupunginvaltuustolle, että Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen

sitovat erät ovat liikeylijäämä 0 euroa sekä investointien 2 300 000 määräraha.
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b) jatkaa pelastuslaitoksen vuoden 2021 talousarvion, toimintasuunnitelman ja 

investointisuunnitelman valmistelua liitteessä olevien esitysten perusteella. Talousarviota 
korjataan palkankorotusvarauksella syksyn 2020 aikana, jonka perusteella kuntien alustavaa
maksuosuustaulukkoa myös tarkistetaan.

Liitteet:
- alustava talousarviosuunnitelma 2021
- alustava investointisuunnitelma 2021
- alustava toimintasuunnitelma 2021
- alustavat kuntaosuudet 2021

Täytäntöönpano: pelastuslaitos

Muutoksenhakuohje: muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle
Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, 050 314 5385, Jorma Alho, 040 718 1884, Henna Sandvik, 050 314 5707 
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitos 19.5.2020

TAE 2021 JA TS 2022-2024
1000e TP 2018 TP 2019 TA 2020 TAE 2021 TS 2022 TS 2023 TS 2024

Pelastustoimen maksuosuus 26 630 27 408 28 290 28 679 28 679 28 679 28 679
Sairaanhoitoalueiden maksuosuuden ensihoitoon 8 340 8 608 9 131 7 532 7 532 7 532 7 532
Muut tulot 2 611 2 670 2 698 4 669 4 669 4 669 4 669
LIIKEVAIHTO 37 581 38 686 40 119 40 879 40 879 40 879 40 879
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 181 284 0 0 0 0 0
MATERIAALIT JA PALVELUT -5 254 -5 416 -5 558 -5 773 -5 830 -5 830 -5 830
HENKILÖSTÖKULUT -25 410 -26 069 -27 121 -27 328 -27 602 -27 602 -27 602
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 152 -1 250 -1 556 -1 549 -1 564 -1 564 -1 564
LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -5 431 -5 902 -5 884 -6 229 -6 291 -6 291 -6 291
LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 515 333 0 0 -409 -409 -409

Huom: Ei vielä sisällä palkankorotuksia vuodelle 2021. Kunta-alan neuvotteluissa päätetyt palkankorotukset tullaan lisäämään syksyllä 2020.
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KUP Alustava investoinnit 2021-2024 19.5.2020

Investoinnit 2018-2024
1000e TP 2018 TP 2019 KS 2020 TS 2021 TS 2022 TS 2023 TS 2024

1. AJONEUVOT 1 413 2 272 1 890 1 890 1 890 1 890 1 890
2. MUU PELASTUSKALUSTO 109 23 100 100 100 100 100
3. ASEMAKALUSTO 18 0 120 120 120 120 120
4. JOHTOKESKUKSET - 0 100 100 100 100 100
5. VÄESTÖNSUOJELUJÄRJESTELMÄ 42 0 40 40 40 40 40
6. TIETOJÄRJESTELMÄT - 0 50 50 50 50 50
Yhteensä brutto 1 582 2 295 2 300 2 300 2 300 2 300 2 300
Valtionosuudet ja luovutustulot 269
Yhteensä netto 1 582 2 026 2 300 2 300 2 300 2 300 2 300
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitos  
 
Alustava toimintasuunnitelma talousarviovuosi 2021  
 
Toimintaympäristön muutokset:  

▪ Pelastuslaitos osallistuu omalta osaltaan maakunta- ja sote -uudistukseen siitä erikseen 
tehtävien päätösten mukaisesti.  

▪ Keski-Uudenmaan pelastuslaitos jatkaa tiivistä yhteistyötä Helsingin, Itä-Uudenmaan ja Länsi-
Uudenmaan pelastuslaitosten kanssa.  

▪ Valtakunnallisten tietojärjestelmähankkeiden toteuttaminen. Vuonna 2021 toteutetaan 
turvallisuusviranomaisten verkko (TUVE), kenttäjohtojärjestelmä (KEJO), onnettomuuksien 
ehkäisyn tietojärjestelmä, henkilöstön työajansuunnittelujärjestelmä sekä pelastuslaitosten 
yhteiset verkkosivustot.  

 
Talouden pitäminen tasapainossa:  

▪ Sitovat tavoitteet  

o tilikauden alijäämä/ylijäämä 0 euroa.  

o investoinnit 2 300 000 euroa. Tällä kyetään ylläpitämään kaluston riittävä 

toimintakyky  

▪ Varautuminen palkankorotuksiin. 

 

▪ Pelastuslaitoksen ajantasaisen riskikuvan ylläpitäminen, toiminnan vaikuttavuuden 

vahvistaminen sekä lakisääteisen palontutkinnan tehokas toteutus ja onnettomuuskehityksen 

seuranta vaatii lisäpanostusta tiedolla johtamisen vahvistamiseen keskittyvään 

henkilöresurssiin.  

 

▪ Pelastuslaitoksen jatkuvuuden hallinnan ja materiaalisen varautumisen varmistaminen sekä 

valmistautuminen maakunta- ja sote-uudistukseen vaatii lisäresursointia tukipalvelujen 

johtamiseen ja logistiikkaan.  

 
Toiminnan painopisteet  

▪ Asiakasvaikuttavuus  

▪ Tavoitteellisuus  

▪ Työhyvinvointi  

 
Organisaation kehittäminen  
Pelastuslaitoksen toimintatapojen kehittäminen jatkuu. Tavoitteena on saada toimintaa 
suunnitelmallisemmaksi ja tavoitteellisemmaksi sekä panostaa esimiestyöhön. 

 

LIITE: Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.05.2020 / 4



KESKI-UUDENMAAN PELASTUSLAITOS Pvm. 19.5.2020
PELASTUSTOIMEN KUNTAOSUUS 2021

PELASTUSTOIMI                                                      1000 € Hyvinkää Järvenpää Mäntsälä Nurmijärvi Pornainen Tuusula Kerava Vantaa Yhteensä
Kuntaosuus 2021 2 349 2 280 1 607 2 832 194 2 256 2 217 8 763 22 498
Sopimuspalokuntakorvaus 2021 128 91 110 162 158 154 87 284 1 173
Kiinteistömenoarvio 2021 811 549 126 437 53 623 346 2 063 5 007
Yhteensä 3 288 2 920 1 843 3 431 405 3 033 2 649 11 110 28 679

ENSIHOITO                                                               1000 € Hysha Hyks-Peijas Yhteensä
Sairaanhoitoalueiden maksuosuus 2021 2 751 4781 7 532
Sairaankuljetustuotot 2021 1 823 1 779 3 602
Yhteensä 4 574 6 560 11 134

Huom: Ei vielä sisällä palkankorotuksia vuodelle 2021. Kunta-alan neuvotteluissa päätetyt palkankorotukset tullaan lisäämään syksyllä 2020.
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen turvallisuusviestintäpäällikön viran nimikkeen 
muuttaminen viestintäpäälliköksi

VD/4655/01.01.00.00/2020

JL/JR/TS

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella on turvallisuusviestintäpäällikön virka. Tehtävien uudelleen 
järjestelyjen vuoksi viran tehtävänimike on syytä muuttaa tehtäviä paremmin kuvaavaksi 
viestintäpäälliköksi.
Viranhaltija Terhi Karhuniemi on antanut suostumuksensa nimikemuutokseen.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun § 3 mukaan asianomainen johtokunta päättää 
tehtäväalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen 
lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muuttamisesta.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään 

a) muuttaa turvallisuusviestintäpäällikön viran (vakanssin:o 100276) nimike viestintäpäälliköksi 
1.6.2020 alkaen.

b) vahvistaa viran kelpoisuusehdoiksi virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai pelastuslain 
pelastusasetuksen (407/2011) § 6:n mukainen päällystöltä vaadittava tutkinto

Täytäntöönpano: Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Muutoksenhakuohje: muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle 

Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, puh. 050 314 5385, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen kahden ylipalomiehen viran nimikkeen 
muuttaminen palomieheksi

VD/4446/01.01.00.00/2020

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen kaksi ylipalomiehen virka vapautuvat viranhaltijoiden jäädessä 
eläkkeelle.

Tarvetta ylipalomiehen viroille ei ole, joten on tarkoituksen mukaista muuttaa ne palomiehen viroiksi. 
Nykyisin palomiehen ja ylipalomiehen tehtävät ja tehtäväkohtainen palkka ovat samat.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun §  3  mukaan asianomainen johtokunta päättää 
tehtäväalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen 
lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muuttamisesta.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään muuttaa kahden ylipalomiehen viran (vakanssin:ot 100069 ja 500502) nimike palomieheksi 
1.6.2020 alkaen.

Täytäntöönpano: Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Muutoksenhakuohje: muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle 

Lisätiedot:
Jorma Alho, puh. 040 718 1884, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
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Oikaisuvaatimus pelastusjohtajan päätöksestä 17.03.2020 § 12/2019 
viestijärjestelmäasiantuntijoiden vakituisten virkojen (vakanssit 100524 ja 100525) 
täyttämisestä

VD/1678/01.01.01.01/2020

JR/IH/TS

Pelastusjohtaja on viranhaltijapäätöksellään 17.03.2020 § 12/2020 täyttänyt 
viestijärjestelmäasiantuntijoiden virat, joiden vakanssinumerot ovat 100524 ja 100525. 
Viestijärjestelmäasiantuntijoiden virkoihin on valittu Timo Pyyhtiä ja Arto Soini. Päätöksestä on tehty 
1.4.2020 päivätty oikaisuvaatimus. Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii päätöksen kumoamista perustuslain, 
yhdenvertaisuuslain, kunnallisen viranhaltijalain, hallintolain, tasa-arvolain sekä laillisuus- ja 
tarkoituksenmukaisuusperiaatteiden perusteella. Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan hakuprosessissa ei 
ole tarkasteltu, huomioitu ja perusteltu kattavasti hakijoiden aikaisempia työhistorioita ja saavutuksia.

Valintaprosessi
Viestijärjestelmäasiantuntijoiden virkoihin, vakanssinumerot 100524 ja 100525, saapui määräaikaan 
mennessä 17 hakemusta. Kaikki hakijat täyttivät muodollisen pätevyysvaatimuksen. Haastatteluun 
kutsuttiin koulutustaustan, työkokemuksen ja hakemuksen perusteella viisi hakijaa. Oikaisuvaatimuksen 
tekijä ei ollut haastatteluun kutsuttujen joukossa.

Korona-tilanteen aiheuttamien rajoitteiden vuoksi haastattelut toteutettiin tilannepäällikkö Ilkka 
Heinosen toimesta etäyhteydellä. Lisäksi haastatelluille järjestettiin mahdollisuus tutustua 
henkilökohtaisesti virkoihin kuuluvien tehtävien eri osa-alueisiin Pelastuskeskuksessa 12-16.3.2020.

Viestijärjestelmäasiantuntijoiden virkojen, vakanssinumerot 100524 ja 100525, valintapäätöksen teki 
pelastusjohtaja Jyrki Landstedt tilannepäällikkö Ilkka Heinosen esittelystä. Valinnassa huomioitiin 
hakijoiden koulutustaustat, työkokemukset ja haastattelut.

Koulutus
Virkoihin valitut sekä oikaisuvaatimuksen tekijä täyttivät viran koulutusvaatimuksen. Myös kolme muuta 
haastatteluun kutsuttua täyttivät viran koulutusvaatimuksen. Vaatimuksena oli ajokortti, soveltuva 
koulutus ja laaja ICT-alan tuntemus.

Työkokemus
Viestijärjestelmäasiantuntijan virkaan (vakanssin:o 100525) valittu Timo Pyyhtiä on työskennellyt 
vuodesta 2016 lähtien Vantaan kaupungin tietotekniikan palveluksessa. Hän toimi huhtikuusta 2017 
tammikuuhun 2020 ICT-järjestelmävastaavana, jossa roolissa hän on ollut rakentamassa ja ylläpitämässä 
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen asemaverkoston tietoliikenneyhteyksiä sekä puhelinvaihde- ja 
kuulutusjärjestelmää. Helmikuussa 2020 hän siirtyi Vantaan kaupungin tietotekniikan ulkoistuksen myötä
tekemään samaa tehtävää Sofigate Oy:lle.

Viestijärjestelmäasiantuntijan virkaan (vakanssin:o 100524) valittu Arto Soini on työskennellyt Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen viestihuollon viesti-insinöörin toimen sijaisena elokuusta 2018 lähtien. 
Tehtävän muututtua järjestelmäasiantuntijan viraksi hän on jatkanut määräaikaisena avoimen viran 
hoitajana samassa tehtävässä. Tätä ennen hän on toiminut Turun aikuiskoulutuskeskuksen/Turun 
Ammatti-instituutiossa tietotekniikan ja valokuvauksen opettajana syyskuusta 1998 heinäkuuhun 2018.
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Kaksi muuta haastatteluun kutsuttua henkilöä on työskennellyt Vantaan kaupungin 
tietotekniikassa/Sofigate Oy:ssä 3 -30 vuotta. Kolmas haastatteluun kutsuttu henkilö on työskennellyt 
ICT-tehtävissä Päijät-Hämeen koulutuskonsernissa ja yksityisellä puolla 24 vuotta.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on toiminut palomiehen virassa vuodesta 1986 alkaen. Palomiehen tehtävän 
puitteissa hän on avustanut viestijärjestelmiin liittyvissä tehtävissä, mutta ei ole tehnyt niitä 
päätoimisesti viransijaisena tai avoimen viran hoitajana. Lisäksi hän on hakemuksessa ilmoittanut 
toimineensa aiemmin omassa ict-yrityksessä. 

Virkoihin valittujen kahden henkilön, ja haastatteluihin kutsuttujen kolmen muun henkilön, työkokemus 
ICT-alalta on ollut päätoimista, monipuolisempaa ja tehtävään paremmin soveltuvaa kuin 
oikaisuvaatimuksen tekijällä.

Soveltuvuus tehtävään
Hakijoiden motivaatiota tehtävään ja soveltuvuutta arvioitiin haastattelun ja hakemuksen perusteella. 
Arvioinnissa painotettiin erityisesti syvällisiä tietotekniikan, projektinhallinnan- ja 
suunnittelumenetelmien osaamista, julkishallinnon toimintaperiaatteiden ja tietohallintolain 
tuntemusta, Vantaan kaupungin tietoteknisen ympäristön tuntemusta sekä kykyä toimia eri 
sidosryhmien kanssa. 

Haastatteluissa virkaan valitut osoittivat parempaa motivaatiota ja soveltuvuutta tehtävään kuin muut 
haastatellut.

Yhteenveto
Valintaprosessin alussa tarkasteltiin kattavasti hakijoiden koulutusta, hakemusta ja aikaisempaa 
työhistoriaa painottaen soveltuvaa ICT-alan työkokemusta, jonka pohjalta valittiin haastateltavat hakijat. 
Haastattelujen jälkeen tehdyn kokonaisarvion perusteella Timo Pyyhtiä ja Arto Soini omaavat parhaat 
edellytykset viestijärjestelmäasiantuntijan virkojen, vakanssinumerot 100524 ja 100525, hoitamiseen.

Pelastusjohtajan päätös 17.3.2020 § 12/2020 on perusteltu eikä oikaisuvaatimuksen tekijää ole 
valintaprosessin aikana syrjitty.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan vs:n esitys:
Päätetään hylätä oikaisuvaatimus. 

Täytäntöönpano: pelastuslaitos
Muutoksenhakuohje: Muutoksenhakuohje 2: Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun 

päätökseen

Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, puh. 050 314 5385 (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Kuntalain 92 §:n ottomenettelyä varten saapuneet päätökset

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Kuntalain ja kaupungin hallintosäännön mukaan kaupungin liikelaitosten johtokunnan alaisten viran
haltijoiden päätösten osalta otto-oikeus on liikelaitoksen johtokunnalla.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen johtokunnalle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä var-
ten lähetetty seuraavat päätöspöytäkirjat:

Pelastusjohtaja 
§ 11 Varoituskeilojen (60 kpl) hankinta (hankittiin Elpac Oy:ltä hintaan 16.620 €

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään olla ottamatta johtokunnan käsiteltäväksi edellä mainittuja päätöksiä ja pöytäkirjoissa olevia 
ottamiskelpoisia asioita.

Täytäntöönpano: pelastuslaitos

Muutoksenhakuohje muutoksenhakuohje 4, oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, puh. 09 8394 0301 etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
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Pelastusjohtajan ajankohtaiskatsaus

JL/TS

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 26.5.2020

Pelastusjohtajan esitys:
Kuullaan pelastusjohtaja ajankohtaiskatsaus.

Täytäntöönpano: pelastuslaitos

Lisätiedot:
Jyrki Landstedt, puh 050 314 5385, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
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