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Kuntalaki antaa ylemmalle toimielimelle oikeuden poiketa kunnan toimivaltasdadoksista ja ottaa kasiteltavakseen
alemman viranomaisen tekeman paatdksen. Menettelya kutsutaan ottomenettelyksi ja siitd on sdadetty talla
valtuustokaudella sovellettavan Kuntalain (365/1995) 51 §:ssa ja 1.7.2017 alkaen sovellettavan Kuntalain
(410/2015) 92 §:ssa. Ylemman toimielimen otto-oikeus koskee sellaisia asioita, jotka on siirretty viranomaisen
toimivaltaan kuntalain nojalla ja joissa viranomainen on tehnyt paatéksen. Muun lain tai asetuksen mukaiset
lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyasiat tai yksiloon kohdistuvat opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asiat on rajattu kuntalaissa ottomenettelyn ulkopuolelle.

Vantaan kaupungin hallintosdannéssa maaritellaan ne tahot, joilla otto-oikeus on. Asian ottamisesta
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voivat paattaa kaupunginhallituksen lisdksi kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisdksi asianomainen toimialajohtajana toimiva viranhaltija. Vastaavasti liikelaitoksen johtokunnan
kasiteltavaksi otettavasta asiasta voi paattaa johtokunnan ja sen puheenjohtajan lisdksi liikelaitoksen
toimitusjohtaja.

Hallintosdannossa on sdddetty myds, miten viranomaisen tulee ilmoittaa paatoksensa ylemmalle toimielimelle
ottomenettelya varten. Kaytannossa toimielinten kokousten esityslistoilla on asiakohta tai asiakohtia, joissa kaikki
ottomenettelyyn tulleet paitdkset on lueteltu. Pa4tdksia voi olla yhden kokouksen esityslistalla useita kymmenia
tai jopa satoja.

Kuntalaki antaa mahdollisuuden hallintosdanndssa maaritella, mita paatoksia ei tarvitse ilmoittaa
ottomenettelyyn. Vantaalla nykyisen hallintosdannén 15 §:n mukaan ottomenettelyyn ei tarvitse ilmoittaa
- henkilostopaatoksia (pois lukien vakanssin perustamiset ja toistaiseksi voimassaolevaan virkasuhteeseen
ottamiset),

- tavara- ja palveluhankintoja, joiden arvo on 500-6000 euroa,

- paatoksia, joissa luovutetaan tietoja henkilérekisterista

- seka sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista ylempi toimielin on paattanyt, etta ilmoitusvelvollisuutta ei ole.

Kaupunginhallitus paitti 29.8.2016 § 8 omalta osaltaan lisata asiaryhmia, joita ilmoitusvelvollisuus ei koske.
Paatoksen taustalla on kaupunginhallituksen toiminnan kehittamistyd, jossa on muun muassa tarkasteltu
kokouksessa kasiteltavia asioiden sisaltoa ja maaraa. Tavoitteena oli, ettd kaupunginhallituksen esityslistalle ei
enaa ilmoiteta tiettyja rutiiniluontoisia viranhaltijapaatoksia. Tama helpottaa paatosten kasittelyn hallinnollista
prosessia ja lisdksi keventaa kaupunginhallituksen esityslistoja. Edelleenkin kaikki viranhaltijoiden paatokset
I6ytyvat esimerkiksi diaarin kautta, ja paatoksiin olisi edelleen mahdollista kdyttaa ottomenettelya. Ainoastaan
ilmoitusvelvollisuutta rajattiin.

Samanlaista ilmoitusvelvollisuuden rajaamisen tarvetta on myds muissa toimielimissa. Kaupungin johtoryhmassa
kasiteltiin aihetta kevaalla 2016 ja maariteltiin sellaiset asiaryhmat, jotka olisi syyta rajata tasapuolisuuden vuoksi
kaikissa toimielimissa seka lisaksi sellaiset asiaryhmat, jotka koskevat vain tiettya toimielinta. Yhteisesti rajattavia
asiaryhmia ovat seuraavat:

- toistaiseksi voimassaolevaan virkasuhteeseen ottaminen

- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myénnettavat tutkimusluvat

- tilausoikeuksien mydntaminen

- laskujen hyvaksymisoikeudet

- taloussdannon 13 §&:n mukaisten rahastusoikeuksien myéntaminen

Naista kaupunginhallitus teki paatéksen omalta osaltaan ja suositteli lautakuntia ja johtokuntia tekemaan
vastaavanlaiset rajaukset.
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Kaupunkisuunnittelulautakunnan osalta ei ole syyta rajata edella mainittujen lisaksi muita paatoksia
ottomenettelyn ilmoitusvelvollisuuden ulkopuolelle.

IImoitusvelvollisuus esitetdan rajattavaksi maaraajaksi 31.5.2017 saakka. Mikali kdytantd osoittautuu toimivaksi,
voidaan nyt tehtavat rajaukset kirjata valmisteilla olevaan uuteen hallintosdantoon, joka tulee uuden kuntalain
maardysten mukaisesti voimaan 1.6.2017.

Uudistuksen tarkoituksena on keventaa hallintoa, selkeyttda esityslistoja ja helpottaa luottamushenkildiden
tyoskentelya toimielimissa. Kaikki paatokset ovat edelleen julkisia ja l16ytyvat muun muassa kaupungin diaarista.

Kaupunkisuunnittelulautakunta 10.10.2016 § 8

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan, etta

a) Kuntalain 51 §:n ja Vantaan kaupungin hallintosdannon 15 §:n mukainen ottomenettelyyn liittyva
paatosten ilmoittamisvelvollisuus kaupunkisuunnittelulautakunnalle ei koske seuraavia asioita tai
asiaryhmia:

- toistaiseksi voimassaolevaan virkasuhteeseen ottaminen
- opiskelijoille, tutkijoille ja tutkimuslaitoksille myénnettavat tutkimusluvat
- tilausoikeuksien myontaminen
- laskujen hyvaksymisoikeudet
- taloussaannon 13 §:n mukaisten rahastusoikeuksien myéntaminen
b) paatds on voimassa 31.5.2017 saakka.
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