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1. Perhehoito

Perhehoidolla tarkoitetaan henkilén hoidon tai muun osa- tai ympérivuorokautisen huolenpidon
jarjestamistd perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Tavoitteena on antaa perhehoidossa
olevalle henkil6lle mahdollisuus kodinomaiseen hoitoon ja ldheisiin ihmissuhteisiin seké edistdaa hdanen
perusturvallisuuttaan (Perhehoitolaki 263/2015 18).

2. Perhehoitajana toimimisen edellytykset

Perhehoitolain (263/2015) 6 § mukaan perhehoitajaksi voidaan hyvéksya henkild, joka koulutuksensa,
kokemuksensa tai henkilokohtaisten ominaisuuksiensa perusteella on sopiva antamaan perhehoitoa.

Hoitajaksi soveltuu henkild, jonka hoidettava on hoitajakseen hyviaksynyt. Lisédksi perhehoitajan tulee
olla elamaéntilanteensa, terveytensa ja toimintakykynsa puolesta soveltuva perhehoitajaksi. Perhehoitaja
voi olla omainen tai muu hoidettavalle ldheinen henkil6.

Tarvittaessa voidaan pyytda perhehoitajan terveydentilasta lddkarinlausunto, joka sisdltdd kannanoton
hénen toimintakyvystadn. Sotilasvammalain piiriin kuuluvan hakijan, jonka haitta-aste on védhintdéan 20
%, tulee toimittaa hakemuksen liitteeksi Valtiokonttorin pééatds. Perhehoitajalla ei voi olla
muistisairautta, mielenterveyden ongelmia tai pdihteiden vaarinkayttdd. Perhehoitajaksi ei voida valita,
jos hoitajan toimintakyky ja muu terveydellinen tila selvésti rajoittaa hdntd toimimasta perhehoitajana,
vaikka rinnalle voitaisiin jdrjestda riittdvda mdara hoidettavalle tulevia palveluja ja tukea. Perhehoitajan
soveltuvuus tehtdvédn arvioidaan.

Perhehoitajan tulee olla padsaéantoisesti 18-vuotias. Jos kuitenkin perhehoitajaksi hyvéksytdan alle 18-
vuotias henkild, tulee erityisesti kiinnittdd huomiota hoitajan sopivuuteen, ty6tuntien madrdan,
sopimuksen tekoon, vastuukysymyksiin seka siihen, ettei oppivelvollisuuden suorittaminen vaarannu.

Perhehoitajiksi aikovien on ennen toimeksiantosopimuksen tekemisté suoritettava tehtavan edellyttama
ennakkovalmennus. Erityisistd syistd ennakkovalmennus voidaan suorittaa vuoden kuluessa sijoituksen
alkamisesta. (Perhehoitolaki 263/2015 63)

Ammatillisessa perhehoidossa edellytetddn 1 momentin lisdksi olevan véhintddn kaksi perhehoitajaa,
joista ainakin yhdelld perhehoidon hoito- ja kasvatustehtdviin osallistuvista on tehtdvédéan soveltuva

koulutus ja riittdva kokemus hoito- tai kasvatustehtdvistd. (Perhehoitolaki 263/2015 68)

Perhehoitaja ja Vantaan kaupunki tekevit toimeksiantosopimuksen tai sopimuksen, jos perhehoidon
jarjestdjd on yksityinen palveluntuottaja.

3. Perhekodille asetetut vaatimukset ja hoidettavien maara

Perhekodilla tarkoitetaan perhehoitajan tai hoidettavan yksityiskotia, jossa annetaan perhehoitoa



perhehoitolain (263/2015) 5 § mukaisen toimeksiantosopimuksen tai yksityisistd sosiaalipalveluista
annetun lain (922/2011) 7 §:ssa tarkoitetun luvan perusteella. Perhekodin tulee terveydellisiltd ja muilta
olosuhteiltaan olla sielld annettavalle hoidolle sopiva.

Perhehoitolain (263/2015) 7 § mukaan perhekodissa voidaan samanaikaisesti hoitaa enintddn neljaa
henkil6a hoitajan kanssa samassa taloudessa asuvat alle kouluikéiset lapset ja muut erityista hoitoa tai
huolenpitoa vaativat henkil6t mukaan luettuina. Perhekodissa saadaan kuitenkin hoitaa samanaikaisesti
enintddn kuutta henkil6d, jos perhekodissa annettavasta hoidosta, kasvatuksesta tai muusta
huolenpidosta vastaa vdhintddn kaksi hoitopaikassa asuvaa henkil64d, joista ainakin toisella on 6 §:n 1
momentissa ja toisella 3 momentissa sdddetty kelpoisuus.

Ammatillisessa perhekodissa voidaan perhehoitolain (263/2015) 8 § mukaan hoitaa samanaikaisesti
enintddn seitsemda henkil6d, jos perhekodissa annettavasta hoidosta, kasvatuksesta ja muusta
huolenpidosta vastaa véhintddn kaksi hoitopaikassa asuvaa henkildd, joista ainakin yhdelld on 6 §:n 1
momentissa ja yhdelld 3 momentissa sdddetty kelpoisuus. Samassa taloudessa asuvat alle kouluikéiset
lapset ja muut erityistd hoitoa tai huolenpitoa vaativat henkil6t lasketaan mukaan enimmadismdéraan.

Perhehoitolain (263/2015) 9 § mukaan hoidettavien maérastd voidaan poiketa, jos kyse on hoidon
antamisesta sisaruksille tai saman perheen jdsenille. Lisdksi erityisestd syystd voidaan 7 ja 8 §:ssd
sdddetyistd samanaikaisesti hoidettavien henkildiden mdérdsta poiketa. Erityisend syynd pidetddn
lahinnd tilannetta, jossa perhehoidossa samanaikaisesti hoidetaan vain tdysi-ikdisid henkil6itd, joiden
keskindinen kanssakdyminen ja perhehoitosijoituksen laatu yhdessd toimintakyvyn ja hoidon tarpeen
kanssa tekevdt mahdolliseksi poikkeamisen enimmdaismaddrasta.

Perhehoidossa hoidettavien mdédra on suhteutettava perhehoitajien lukumdardan, hoidettavien
tarvitsemaan hoitoon ja kasvatukseen sekd toiminnan luonteeseen.

4. Perhehoidon jarjestaminen

Perhehoitoa voidaan jdrjestdd osa- tai ympdrivuorokautisena hoitona hoidettavan kotona, perhehoitajan
kotona tai ammatillisessa perhekodissa.

Perhehoito voi olla jatkuvaa tai tilapdistd. Tilapdiselld perhehoidolla tarkoitetaan yhdesta paivasta
kolmeen kuukauteen kestdvéa perhehoitoa. Jatkuvalla perhehoidolla tarkoitetaan yli 3 kuukautta
kestdavaa perhehoitoa.

Tilapdisen perhehoidon tarkoituksena on jdrjestaa

- tilapéishoitopaikka vammaiselle henkil6lle hdnen omaistensa loman ajaksi ja omaisten jaksamisen
tueksi

- sijaishoito perhehoidettavalle, joka on jatkuvassa perhehoidossa

- vammaiselle henkil6lle asumisvalmennusta ja tukea itsendistymista

- uusia sosiaalisia suhteita ja toimintaympdristdjd vammaiselle henkil6lle

- idkkdiden omaisten luona asuvalle vammaiselle henkil6lle ns. matalan kynnyksen siirtymévaihe
itsendiseen asumiseen



Osa-vuorokautinen perhehoito kestda 2-10 tuntia kerrallaan perhehoitajan tai hoidettavan kotona.
Osa- vuorokautisella perhehoidolla mahdollistetaan esimerkiksi:

- aikuiselle vammautuneelle henkil6lle puolison ty6ssdolo, jolloin hoito tapahtuu hoidettavalle tutussa
ympAristossa.

- hoito lapselle tai nuorelle koulupdivén jdlkeen vanhempien ollessa estyneitd hoitamasta lastaan
tydesteiden vuoksi.

- tukemaan hoidettavan itsendistymistd ja mahdollistaa esim. harrastuksiin tai yhteiskunnalliseen
toimintaan osallistumisen

5. Toimeksiantosopimus

Perhehoitajan ja Vantaan kaupungin vilille solmitaan Perhehoitolain 10 §:n mukainen
toimeksiantosopimus, jossa sovitaan

1) perhehoitajalle maksettavan palkkion méérasta ja suorittamisesta

2) perhehoidosta ja hoidon kdynnistdmisestd aiheutuvien kustannusten korvaamisesta sekd
perhehoidossa olevan henkilén kalenterikuukausittaisten kdyttovarojen maksamisesta

3) perhehoidossa olevan henkilon yksil6llisistd tarpeista johtuvien erityisten kustannusten
korvaamisesta

4) hoidon arvioidusta kestosta

5) perhehoitajan oikeudesta vapaaseen, vapaan toteuttamisesta sekd palkkion maksamisesta ja
kustannusten korvaamisesta vapaan ajalta

6) hyvinvointi- ja terveystarkastusten jarjestamisesta

7) perhehoitajalle annettavasta valmennuksesta, tyonohjauksesta ja koulutuksesta sekd ndiden
toteuttamisesta

8) toimeksiantosopimuksen irtisanomisesta

9) tarvittaessa muista perhekotia ja perhehoitoa koskevista seikoista

10) yhteisty6sta kunnan ja perhehoitajan kesken

Toimeksiantosopimus tehddén kirjallisena. Sopimus koskee aina vain yhtd henkil64, jolle on myonnetty
perhehoitoa. Sopimus tehdddn ennen sijoittamista ja se voidaan tehdd maardaikaiseksi tai toistaiseksi
voimassa olevaksi. Sopimuksessa sovitaan myds koeajasta. Toimeksiantosopimukseen liitetddn
tarvittaessa asiakkaalle laadittu palvelusuunnitelma hoidettavan tai hdnen edustajansa suostumuksella.

Kunnan puolelta allekirjoittajana on asiakkaan omana tyontekijénd toimiva viranhaltija. Perhehoitaja
allekirjoittaa toimeksiantosopimuksen omalta osaltaan ja jos useampi henkil® vastaa perhehoidosta,
niin he molemmat allekirjoittavat toimeksiantosopimuksen.

Perhehoitaja sitoutuu antamaan perhehoidettavalle hyvaa hoitoa palvelusuunnitelman mukaisesti ja
kohtelemaan perhehoidossa olevaa henkilda tasavertaisena perheen jasenend. Perhehoitaja sitoutuu
my0s muun muassa hoidettavan kannalta tarvittavaan yhteistyéhon perhehoidossa olevan ldheisten ja
muun verkoston kanssa sekd osallistumaan perhehoidon arviointiin kaupungin tyontekijan kanssa.



Perheen ja perhehoitajan kesken sovittavia muita asioita ovat muun muassa perhehoitajan autolla
matkustaminen, perhehoitajan mokille meno, kdyttdvarat silloin kun ne eivit sisdlly kulukorvaukseen.
Tallaisista asioita on hyva sopia kirjallisesti. Perheen ja perhehoidettavan toiveesta ko. sopimus
voidaan tehdd kunnan toimeksiantosopimuksen tekemisen yhteydessd, mutta sitd ei kirjata
toimeksiantosopimukseen.

Toimeksiantosopimuksen tehnyt henkil6 ei ole tydsopimuslain (55/2001) 1 luvun 1 §:ssd tarkoitetussa
tydsuhteessa Vantaan kaupunkiin. Toimeksiantosopimus tarkistetaan, mikali olosuhteissa on tapahtunut
oleellinen muutos tai jompikumpi sopimuksen allekirjoittaneista osapuolista niin vaatii.

6. Sopimus perhehoidon jirjestimisesta

Kunnan tai kuntayhtymaén ja yksityisen perhehoidon tuottajan vélisessda sopimuksessa perhehoidon
antamisesta tulee sopia:

1) perhehoidosta maksettavasta korvauksesta;

2) perhehoidossa olevan kalenterikuukausittaisten kdyttdvarojen maksamisesta;

3) perhehoidossa olevan yksil6llisistd tarpeista johtuvien erityisten kustannusten korvaamisesta;
4) hoidon arvioidusta kestosta;

5) perhehoitajalle annettavasta valmennuksesta, tydnohjauksesta ja koulutuksesta sekd ndiden
toteuttamisesta;

6) sopimuksen irtisanomisesta;
7) tarvittaessa muista perhehoitoa koskevista seikoista.

Perhehoidosta tehtyd sopimusta tarkistetaan hoidon kestoa tai sisdltéd koskevien muutosten vuoksi seka
my0s, kun sen tarkistamiseen muutoin on aihetta. (Perhehoitolaki 263/2015 118)

7. Toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen



Perhehoitaja tai kaupunki voi irtisanoa toimeksiantosopimuksen paattymaan irtisanomista seuraavan
kahden kuukauden kuluttua (Perhehoitolaki 263/2015 128). Ennen kuin kaupunki irtisanoo sopimuksen
kuullaan asiakasta ja perhehoitajaa.

Mikali perhehoidon toiminnassa tai toimintaympaéristossd havaitaan puutteita, jotka voidaan korjata,
annetaan madrdaika puutteiden korjaamiselle. Jos puutetta ei korjata kaupungin asettamassa
maddrdajassa tai jos puutetta ei voida korjata ilman kohtuutonta vaivaa tai kohtuullisessa ajassa,
toimeksiantosopimus voidaan purkaa vélittémasti. (Perhehoitolaki 263/2015 128)

8. Perhehoitajalle maksettavat korvaukset

Perhehoidosta maksetaan perhehoitajalle hoitopalkkio, kulukorvaus ja erikseen harkittava
kdynnistdmiskorvaus. Erityistilanteissa voidaan myontda matkakorvaus ja harkinnanvarainen
erilliskorvaus esimiehen suostumuksella.

Kulukorvaus ja kdynnistamiskorvaus tarkistetaan perhehoitolain 19 §:n mukaan kalenterivuosittain
elinkustannusindeksin mukaisesti. Hoitopalkkio on veronalaista tuloa ja se kerryttaa eldketta.
Hoitopalkkio tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan eldkelain 96 §:ssa tarkoitetulla
palkkakertoimella (Perhehoitolaki 263/2015 168).

8.1 Hoitopalkkio

Jollei toimeksiantosopimuksessa ole muuta sovittu, perhehoitajalla on oikeus saada hoidosta
hoitopalkkio (Perhehoitolaki 263/2015 168). Hoitopalkkio perustuu kunkin perhehoidossa olevan
henkilén palvelusuunnitelmaan ja/tai erityshuolto-ohjelmaan sekd hoidon sitovuuteen ja vaativuuteen.
Hoitopalkkion suuruus madritellddn toimeksiantosopimuksen solmimisen yhteydessa ja tarkistetaan
mikadli hoidon sitovuudessa ja vaativuudessa tapahtuu muutoksia. Hoitopalkkiota ei makseta
perhehoitajan omasta alle 18-vuotiaasta lapsesta. Mikaéli perhehoitaja kieltdytyy vastaanottamasta
palkkiota, niin téalloin palkkiota ei makseta.

Perhehoitolaissa (263/2015 168) on mddritelty hoitopalkkion vahimmdismadéra. Hoitopalkkio voidaan
erityisestd syystd sopia maksettavaksi myos vahimmdisméérdd pienempdnd. Vantaan sosiaali- ja
terveyslautakunta pddttaa perhehoitopalkkion suuruudesta Vantaalla.

Tilapdisen perhehoidon hoitopalkkio maksetaan hoitojakson 14 ensimmaiseltd paivalta
vuorokausikorvauksena. Tilapdisen perhehoidon kestdessa yli 14 vuorokautta sovelletaan 15.
hoitopéivasta lukien tilapdisen perhehoidon hoitopalkkioon jatkuvan ympérivuorokautisen perhehoidon
maksuperusteita. Hoitopalkkio lasketaan tdll6in jatkuvan perhehoidon hoitopalkkion
enimmdismaarastd. Hoitopalkkio tulee laskuttaa 30 pdivan kuluessa.-



8.2 Kustannusten korvaaminen

8.2.1 Kulukorvaus

Perhehoitajalle maksetaan todellisten kustannusten mukainen kulukorvaus perhehoidossa olevan
henkilon hoidosta ja ylldpidosta aiheutuvista kustannuksista. Perhehoitolaissa (263/2015 178) on
madritelty kulukorvauksen vahimmadisméaara perhehoidossa olevaa henkil6a kohti
kalenterikuukaudessa. Kulukorvaus voidaan erityisestd syystd maksaa myds vahimmadismaadraa
pienempdnd. Mikali perhehoito tapahtuu hoidettavan kotona, kulukorvauksia ei makseta. Hoitajalle ei
talloin aiheudu hoidettavan henkilon yllapitokustannuksia.

Vantaan sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa kulukorvauksen suuruudesta Vantaalla.
Kulukorvauksella katetaan perhehoidossa olevan henkilén hoidosta ja ylldpidosta aiheutuvia
kustannuksia, kuten ravinnosta, asumisesta, harrastuksista, henkilékohtaisista tarpeista ja muusta
elatuksesta aiheutuvat tavanomaiset menot sekd ne tavanomaiset terveydenhuollon kustannukset, joita
muun lainsddddnnon nojalla ei korvata. (Perhehoitolaki 263/2015 178)

Tilapdisen perhehoidon kulukorvaus maksetaan jokaiselta toteutuneelta hoitopdivalta.

Kulukorvaus tulee laskuttaa 30 pdivan kuluessa.

8.2.2 Matkakulut

Kohtuulliset matkakulut sisdltyvét kulukorvaukseen. Jos kilometrikorvaus erityisestd syysta
maksetaan, tehddén siitd erillinen paatos. Silloin oman auton kédytdstd maksetaan Kelan
kilometrikorvauksen mukaisesti.

Yksilollisella padatokselld voidaan tarvittaessa korvata perhehoitajalle matkakulut, kun perhehoitaja
esimerkiksi kuljettaa hoidossa olevaa lasta, nuorta tai aikuista perhehoitajan ja hoidettavan kodin
valilla.

Sairaanhoito- ja kuntoutusmatkat anotaan Kelalta, asiakas maksaa itse omavastuuosuuden. Asiakkaan
on mahdollista hakea vammaispalvelulain tai sosiaalihuoltolain mukaista kuljetuspalvelua vapaa-ajan
matkoihin Vantaan vammaispalveluohjeen mukaisesti.

Matkakuluja voidaan sovitusti maksaa perhehoidossa olevan henkilén varoista.

8.2.3 Muut korvaukset

Kulukorvauksen lisdksi perhehoitajalle maksetaan korvaus sellaisista perhehoidossa olevan henkilén
yksilollisista tarpeista johtuvista terapian ja terveydenhuollon seka alle 21-vuotiaan lapsen tai nuoren
opinnoista aiheutuvia erityisid kustannuksia, joita ei muun lainsdddannén nojalla korvata.
(Perhehoitolaki 263/2015 § 17)



Lisdksi voidaan korvata perhehoidossa olevan henkilén lomanvietosta johtuvat ja erityisten
harrastusten tai harrastusvilineiden aiheuttamat ja muut jatkuvaluontoiset tai kertakaikkiset erityiset
kustannukset. (Perhehoitolaki 263/2015 § 17)

Kaupunki edellyttda kotivakuutuksen ja vastuuvakuutuksen ottamista perhehoitajan kotona
tapahtuvassa hoidossa. Hoidettavan kotona toteutettavassa perhehoidossa perheelld tulee olla
kotivakuutus.

Erilliskorvauksena voidaan yksittdistapauksessa korvata hoidettavan aiheuttama vahinko, jota mikdan
vakuutus ei korvaa. Erilliskorvauksena voidaan korvata myds muut ennalta arvaamattomat, todelliset
kustannukset. Mikali perhehoitaja joutuu jadmaéaan tydstddn palkattomalle lomalle hoidettavan sairauden
takia, voidaan hédnelle erilliskorvauksena korvata menetettyd ansiotuloa (ansionmenetyskorvaus).

Erilliskorvaukset maksetaan erikseen tehtdavan padatoksen perusteella.

8.3 Kiynnistimiskorvaus

Kéynnistamiskorvauksella voidaan tarpeen mukaan korvata perhehoidon kdynnistdmisestd aiheutuvia
yksil6llisid kuluja silloin, kun kustannuksia ei voi muun jarjestelmédn kautta korvata. Perhehoitolaissa
263/2015 § 18 on maédritelty korvauksen enimmadismaédrd perhehoidossa olevaa henkil6a kohti.

Tarpeellisia hankintoja voivat olla esimerkiksi hoitovélineet, harrastusvélineet, kodintekstiilit, vaatteet,
kalusteet ja asunnon muutostyot.

Mikali perhehoito paédttyy ennen neljan vuoden kulumista, tulee perhehoitajan suorittaa takaisin
kuoleentumaton osa aloittamiskorvauksesta, joka lasketaan siten, ettd vuosipoistona pidetdédn 25 %
korvausten madrdstd. Kuoleentumaton osa aloittamiskustannuksista tai osa siitd voidaan kuitenkin
jattaa perimadttd, jos siihen on olemassa perusteltu syy.

Korvauksesta tehdddn pddtos ja mikali hankintoja tehddédn ennen pdatostd, niin perhehoitajan tulee olla
yhteydessa kaupungin tyontekijadn. Korvaus maksetaan hyvaksyttavia tositteita vastaan kuuden
kuukauden kuluessa perhehoidon aloittamisesta.

My®0s tilapdistd perhehoitoa tekevélle voidaan perustellusta syystd myontdd kdynnistdmiskorvausta.

9. Hoitopalkkion maksamisen ja kulukorvausten korvaamisen keskeytys ja alentaminen

Perhehoitajalla on velvollisuus ilmoittaa hoidossa tapahtuvista keskeytyksistd perhehoidon
myontdneeseen vastuuyksikkéon.

Perhehoitajan ja kunnan vilisessd toimeksiantosopimuksessa sovitaan perhehoitajalle maksettavan
palkkion méérdstd ja suorittamisesta sekd perhehoidosta aiheutuvien kustannusten korvaamisesta. Jos
toimeksiantosopimuksessa ei ole toisin sovittu, voidaan toimeksiantosopimus irtisanoa paattymadn
irtisanomista seuraavan kahden kuukauden kuluttua (Perhehoitolaki 263/2015 123).
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Jos valvonnan yhteydessd perhekoti tai sielld annettava hoito todetaan sopimattomaksi tai
puutteelliseksi, hoidon jédrjestdmisestd vastaavan kunnan tai kuntayhtymaén tulee pyrkid saamaan aikaan
korjaus. Jos puutetta ei korjata asetetussa mddrdajassa tai jos puutetta ei voida korjata ilman
kohtuutonta vaivaa tai kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan purkaa valittomaésti.
(Perhehoitolaki 263/2015 128)

9.1 Hoitopalkkion maksamisen keskeytys

Jos jatkuvaa perhehoitoa tekevd perhehoitaja sairastuu tilapdisesti, maksetaan tdysi perhehoitopalkkio
sairastumispdivaltd ja sitd seuraavilta yhdeksalta (9) arkipdivaltd. Omavastuuajan jdlkeen perhehoidon
palkkion maksu keskeytyy. Sairausloman jatkuessa omavastuuaikaa pidempéédn, perhehoitaja voi hakea
Kelan sairauspdivdrahaa. Perhehoitaja huolehtii itse Kelan sairauspdivdrahan hakemisesta.

Palkkion maksamista varten perhehoitoa padatyonédén tekevan perhehoitajan tulee sairastuessaan
toimittaa Vantaan vammaispalveluun ladkarin- tai sairaanhoitajantodistus.

Jos perhekoti tai olosuhteet todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, niin hoitopalkkion
maksaminen keskeytetddn valittdmasti.

Jos perhehoito keskeytyy hoidettavasta johtuvasta syystd yli 30 pdivad, hoitopalkkion maksaminen
keskeytyy kuukauden kuluttua keskeytymisen alkamisesta.

Tilapdista perhehoitoa tekeville perhehoitajalle ei makseta palkkiota sairausajalta. Poikkeuksen
muodostavat perhehoitajat, jotka toteuttavat tilapdistd perhehoitoa pédéasiallisena tyondan.
Péaasialliseksi tyoksi tulkitaan vdhintddn 36,45 tuntia viikossa ja vahintdan kolme kuukautta
yhtdjaksoisesti.

9.2 Hoitopalkkion alentaminen

Perhehoitajan palkkiota alennetaan jos perhehoitotehtdva toistuvasti tai suunnitelmaan perustuen
keskeytyy. Toistuva keskeytys tarkoittaa yhtdjaksoisesti vahintddn kolmen kuukauden aikana
toteutuvaa keskeytystd. Alennuksesta tehddédn sopimus, jossa vdahennysprosentti on maéritelty.

Alennusprosentti lasketaan hoidon keskeytyspdivien mukaisesti. Kukin keskeytyspdivé vdhentda
palkkiota 4 % / keskeytyspdiva. Lakisddteiset vapaapdivdt eivadt vahenna perhehoidon palkkiota.
Enimmilldan, keskeytyspdivien ollessa 14 vrk mukaan lukien lakisddteiset vapaapdivat,
alennusprosentti on 48 %. Jos tarve muualla tapahtuvalle hoidolle on toistuvasti tdta suurempi, jatkuva
perhehoito lakkautetaan.

Hoidettavalle ja hoitajalle my6nnetty kuntoutus ei vaikuta hoitopalkkion maksamiseen.

9.3 Kustannusten korvaamisen keskeytys

Jos perhekoti tai olosuhteet todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, niin kustannusten korvaaminen
keskeytetddn valittdmasti.

Jos perhehoito keskeytyy tilapdisesti hoidettavasta johtuvasta syystd yli 30 pdivad, kustannusten
korvaaminen keskeytyy kuukauden kuluttua.

Tilapdista perhehoitoa tekeville perhehoitajalle ei makseta kustannuksia sairausajalta. Poikkeuksen
muodostavat perhehoitajat, jotka toteuttavat tilapdistd perhehoitoa pédaasiallisena tyondan.
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Péaasialliseksi tyoksi tulkitaan vdhintddn 36,45 tuntia viikossa ja vahintdan kolme kuukautta
yhtdjaksoisesti.

9.4 Kustannusten alentaminen

Kun jatkuvassa perhehoidossa oleva henkil6 sijoitetaan toiseen hoitopaikkaan tai henkil® jostain
muusta syystd on sddnnéllisesti poissa perhehoidosta, kulukorvausta maksetaan jatkuvalle
perhehoitajalle taulukon mukaan.

Kuukauden kulukorvauksesta tehtdvd vahennys:

sijoitus alle 7 kalenteripdivaa 0%
7-14 " 10 %
15-21 " 20 %
22-31 " 30 %

Kun hoito kdy tarpeettomaksi tai hoidettava siirretddn pysyvasti toiseen hoitopaikkaan, lakkaa
kustannusten korvaaminen toimeksiantosopimuksen irtisanomisajan kuluttua.

10. Perhehoitajan oikeus vapaaseen

Jokaisella perhehoitolain mukaisen toimeksiantosopimuksen tehneelld hoitajalla on oikeus pitaa
vapaata 2 vuorokautta kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona han on toiminut
toimeksiantosopimuksen perusteella vdhintddn 14 vuorokautta perhehoitajana. Jos
palvelusuunnitelmassa on sovittu hoidettavan ymparivuorokautisesta hoidosta muualla kuin
hoidettavan tai hoitajan kotona osana hoidon kokonaisuutta, tulee hoitajan kdyttda vapaapdivit silloin
kun hoidettavan hoito on jarjestetty muulla tavoin.

Perhehoitolain (263/2015, 138§) mukaan, mikali toimeksiantosopimuksessa ei ole toisin sovittu,
perhehoitajalle tulee jarjestdd mahdollisuus vapaaseen, jonka pituus on kaksi vuorokautta sellaista
kalenterikuukautta kohden, jona hédn on toiminut toimeksiantosopimuksen perusteella vdhintddn 14
vuorokautta perhehoitajana.

Vapaan pituus on 30 kalenteripdivdd vuodessa edellyttden, ettd perhehoitotyd on jatkunut maaliskuun
loppuun mennessa 12 kuukautta. Mikéli perhehoito on kestdnyt vihemman, oikeus vapaaseen on kaksi
pdivaa jokaiselta kuukaudelta, minkd perhehoitaja on maaliskuun loppuun mennessa toiminut
perhehoitajana. Perhehoitajan vapaan ajalta maksetaan sama hoitopalkkio ja kulukorvaus kuin
perhehoitoa annettaessa toimeksiantosopimuksen mukaisesti.

Vapaaksi ei lasketa pédivid, jolloin perhehoitoon sijoitettu on sairaalahoidossa enintdan 30 vrk
kerrallaan. Perhehoitajalle maksetaan téltd ajalta palkkio sekd taulukon mukaisesti kulukorvaukset

Jatkuvaa perhehoitoa tekeville perhehoitajalle maksetaan lomaraha, mikéli hdn on toiminut
perhehoitajana yhden vuoden maaliskuun loppuun mennessa. LLomaraha on 50 % perhehoitajan
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kuukauden hoitopalkkiosta. Mahdollisuuksien mukaan perhehoitajalle tulisi jarjestdd 4 viikon
yhtendinen vapaa. Mikali perhehoitaja ei halua vapaata, tulee tdstd mainita toimeksiantosopimuksessa.

Lopullisesti oikeudesta vapaaseen sovitaan toimeksiantosopimuksessa. Oikeus vapaaseen ei ole
riippuvainen siitd, maksetaanko palkkiota. Toimeksiantosopimuksessa tulee myos sopia palkkion ja
kulukorvauksen maksamisesta vapaan ajalta.

Tilapdisen perhehoitajan vapaa korvataan rahana. Oikeus korvaukseen on, kun perhehoitoa on
tapahtunut kalenterikuukaudessa yhteensa 14 pdivén aikana ja vahintdan kuusi tuntia kerrallaan.
Ansaittujen vapaapdivien korvaus maksetaan kuukausittain perhehoitopalkkion maksamisen
yhteydessa.

Vakituista perhehoitoa tai pddasiallisena tyond perhehoitoa tekevé hoitajalle, joka tekee lisdksi mydos
tilapdistd perhehoitoa, ei vapaapdivdkorvausta makseta. Pddasialliseksi tyoksi tulkitaan vahintdan 36,45
tuntia viikossa ja vahintddn kolme kuukautta yhtdjaksoisesti. Tdlldin vapaita ei korvata rahana.

11. Vapaan jirjestiminen

Perhehoitajan vapaan ajaksi hoidettavan hoito voidaan jarjestdd paivatoiminnassa, lyhytaikaisessa
hoiva-asumisessa/tilapdishoidossa sekd palvelusetelilld kotiin ostettavaan palveluun tai hoiva-
asumiseen. Lisdksi hoito voi tapahtua omaisten tai muitten ldheisten luona niin sovittaessa.

Lisdksi voidaan tehda toimeksiantosopimus perhehoitajalain 6 §:n mukaiset edellytykset tayttdvan
henkilon kanssa. Sijaishoitaja sitoutuu huolehtimaan sijaishoidosta perhehoitajan tai hoidettavan
kotona. Sijaishoito voidaan jdrjestdd edella tarkoitetulla tavalla, jos perhehoitaja suostuu siihen ja
jdrjestely arvioidaan hoidettavan edun mukaiseksi.

Sijaishoitajan kanssa tehtdvdssa toimeksiantosopimuksessa sovitaan:
1) sijaishoitajalle maksettavan hoitopalkkion maardstd ja suorittamisesta
2) tarvittaessa sijaishoitajalle aiheutuvien kustannusten korvaamisesta
3) toimeksiantosopimuksen voimassaolosta

4) tarvittaessa muista sijaishoitoa koskevista seikoista

Sijaishoitaja ei ole tydsuhteessa Vantaan kaupunkiin. Sijaishoitajalle jarjestettavdan koulutukseen ja
tukeen sovelletaan lain 15 §:4d ja hdnen sosiaaliturvaan lain 20 §:44.

Hoitajan jaksamisen tukemiseksi vapaavuorokaudet suositellaan pidettdvéksi kuukausittain.
Vapaavuorokausia voi kerryttdd enintddn 3 kuukaudelta. Kuluvan vuoden lakisdateiset
vapaavuorokaudet on kdytettdvd seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa.



12. Perhehoitajan sosiaaliturva ja vakuutukset

Perhehoitajan eldketurvasta sdddetddn kunnallisessa eldkelaissa (549/2003). Eldketurva maardytyy
peruseldketurvan mukaisesti ja kertyvan eldkkeen suuruus hoitopalkkion mukaan.

Perhehoitajan kanssa toimeksiantosopimuksen tehnyt kunta ottaa tapaturmavakuutuslain 57 §:n
mukaisen vakuutuksen hoitajalle. Hoitotilanteessa tapahtuneesta tapaturmasta tulee ilmoittaa omalle
tyontekijdlle. Jos perhehoitaja on eldkkeelld, kunnalla ei ole vakuuttamisvelvollisuutta.

Tapaturmavakuutus koskee molempia toimeksiantosopimuksen allekirjoittaneita perhehoitajia.

13. Perhehoitajalle annettava tuki

Perhehoitajalla on oikeus Vantaan kaupungin vammaispalveluiden nimetyn vastuuhenkilon toimesta
jarjestettyyn taloudelliseen, tiedolliseen, emotionaaliseen ja kdytdnnon tukeen.

Vantaan kaupunki vastaa uusille perhehoitajille tarkoitetun ennakkovalmennuksen jérjestamisesta.
Kaupunki vastaa my®0s tarvittavasta tydnohjauksesta ja koulutuksesta.

Perhehoidon aikana tarvittavan tuen jarjestamiseksi perhehoitajalle nimetdédn jokaista hoidettavaa
varten vastuutyontekijd. Tuen tarve madritellddn yhdessad vastuutyodntekijan kanssa.

14. Perhehoitajan ilmoitusvelvollisuus

Perhehoitajalla on velvollisuus ilmoittaa perhehoidossa tai perhekodissa tapahtuneista oleellisista
muutoksista, kuten:

- mikali jatkuvaan tai tilapdiseen perhehoitoon tulee muita hoidettavia

- perhehoidossa olevien kotikunnat ja mahdolliset kotikuntamuutokset
-muutokset perhesuhteissa ja oleelliset muutokset perhehoitajien terveydentilassa
-tapaturmat, vékivallanteot ja niiden vaatimat toimenpiteet

-hoidettavan kasvuun, kehitykseen ja turvallisuuteen liittyvét tapahtumat

- muutokset hoidettavien terveydentilassa ja toimintakyvyssa

- mahdollisista sairaalakdynneistd ja -jaksoista

-ulkomaanmatkat, kun mukana on perhehoidettavia

-perhehoitajan sairauslomasta heti

-suunnitellut vapaat ja niiden aikaiset jarjestelyt 1 kk aikaisemmin

-eldkkeelle siirtymisestd vahintddn 2 kk aikaisemmin

-mikali perhehoito paattyy tai keskeytyy tai ei muutoin toteudu sopimuksen mukaisesti

13

Jos muutoksen ilmoittaminen on laiminly6ty ja timén seurauksena on maksettu perhehoidon palkkiota

perusteetta, perusteetta maksettu palkkio peritddn takaisin.
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15. Salassapito ja tiedonsaanti

Perhehoitajaa sitoo elinikdinen salassapito- ja vaitiolovelvollisuus. Tdmé koskee my®s perhehoitajan
perhettd. Perhehoidettavaa koskevat asiakirjat tulee sdilyttda lukollisessa paikassa ja perhehoidon
paatyttyd palauttaa takaisin kaupungin vammaispalveluiden tyontekijélle. Tarvittaessa asiakirjoja
voidaan pyytda takaisin hoidon aikana.

16. Ote rikosrekisterista

Jos perhehoidon toimeksiantosopimus koskee perhehoidon antamista alaikéiselle ilman lapsen
huoltajan ldsndoloa, tulee sijaishoitajaksi valitulta pyytda rikosrekisteriote, mikéli toimeksiantosopimus
kestdd yli kolme kuukautta.

17. Perhehoidon asiakasmaksu

Perhehoidossa olevalta henkil6ltéd perittdvistd maksuista sdddetddn laissa ja asetuksessa sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista.

Jatkuvan perhehoidon maksut médrdtdan kuten pitkdaikaisen laitoshoidon maksut. Perhehoidosta
voidaan perid asiakasmaksulain 7 ¢ §:n mukainen maksukyvyn mukaan méardytyvd maksu. Maksu voi
olla enintdédn 85 prosenttia hoidossa olevan tdssa laissa tarkoitetuista kuukausituloista, jollei tdssa laissa
toisin sdddetd. Perhehoidettavalta peritddn jatkuvasta perhehoidosta pitkdaikaisen laitoshoidon maksu,
mutta perhehoidossa olevalle tulee jadda toimeentulotuen perusosaa vastaava summa vdhennettyna
ruokaosuudella kdyttévaroiksi.

Saddettyd maksua ei saa perid pitkdaikaisessa laitoshoidossa terveyskeskuksessa tai sairaalassa taikka
sen toimintayksikdssd olevalta alle 18-vuotiaalta siltd osin kuin hoitopdivid on kalenterivuodessa
kertynyt yli seitsemdn. Lastensuojelulain perusteella jarjestetystd perhehoidosta perhehoidon
asiakasmaksuja koskevat erilliset sdddokset.

Tilapédisessd perhehoidossa asiakasmaksu peritddn Vantaan sosiaali- ja terveyslautakunnan paatdoksen
mukaisesti. Tilapdishoidossa asiakasmaksu peritddan seka tulo- ettd lahtopdivilta.

Perhehoitajan lakisddteisen vapaan ajaksi jérjestetyistd sosiaalipalveluista peritddn sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksulakiin perustuva maksu. Myonnettdvistd sosiaali- ja terveyspalveluista

peritddn maksut. Palvelusta perittdvdd maksua voidaan alentaa tai poistaa asiakasmaksulain 11 §:n
nojalla.

18. Perhehoitoon sijoitetun henkilén yksityisvarat

Perhehoidossa olevan henkilon yksityisvarojen hoidosta sovitaan palvelusuunnitelmassa.
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Pitkdaikaisessa perhehoidossa olevalle henkildlle tulee jadda kayttéon asiakasmaksulain mukainen
summa. Tyotulot/tydosuusrahat jdavat hanen omaan kaytt6onsa.

Silloin kun asiakkaalta peritddn asumispalvelujen asiakasmaksu, hdn maksaa vaate- ja muut omat
kulunsa itse.

Jatkuvaa perhehoitoa tekeva perhehoitaja yllapitdd asiakkaan omaisuusluetteloa. Asiakkaan
kdyttovarojen kaytto tulee kirjata. Kdyttdvarojen kirjaus voidaan tarpeen mukaan tarkistaa.

Perhehoitoon sijoitetun alaikdisen hoidettavan kédyttovaroista ja erikseen korvattavista hankinnoista
sovitaan erikseen.

Tarvittaessa perhehoidossa olevalle henkil6lle haetaan edunvalvoja.

19. Lapsilisin ja hoitotuen maksaminen

Lapsilisd maksetaan ldhtokohtaisesti lapsen huoltajalle. Kunnan padattkselld lapsilisd voidaan maksaa
my0s perhehoitajalle silloin kun lapsi on perhehoitajalaissa tarkoitetulla tavalla sijoitettuna
perhehoitoon. Asia kirjataan toimeksiantosopimukseen. Mikali sijoittava kunta perii lapsilisén hoidon
korvauksena (asiakasmaksulaki 14 §), tulee se huomioida perhehoitajalle maksettavan kulukorvauksen
madarassa.

Lapsilisd ja hoitotuki voidaan maksaa perhehoitajalle, jos perhehoito tulee jatkumaan yli kolme
kuukautta.

20. Sijoittajan oikeudet ja velvollisuudet

Sijoittajalla on oikeus paattaa perhehoitoa tarvitsevan sijoituspaikasta ja saada tietoa perhehoidossa ja
perhekodissa tapahtuneista muutoksista. Sijoittajalla on velvollisuus antaa oleelliset tiedot
perhehoitajalle henkil6std, jolle perhehoitoa on mydnnetty. Lisdksi sijoittajan velvollisuuksiin kuuluu
jarjestdd perhehoitajalle tarvittava tuki, nimetd vastuutyontekijd, jarjestda sijoitetun tarvitsemat palvelut
sekd perhehoidon arviointi ja valvonta.

20.1. Valvonta

Seka sijoittajakunnan ettd sijoituskunnan sosiaalihuollosta vastaava toimielin voi tarkastaa perhehoitopaikan
perhehoitolaissa tarkoitetun toiminnan seké toimintayksikét ja toimitilat silloin, kun tarkastuksen tekemiseen on
perusteltu syy. Tarkastus voidaan tehdd ennalta ilmoittamatta. (Perhehoitolaki 263/2015 § 22 )
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