< Vantaa

Mairaaikaisen virkasuhteisen vakanssin perustaminen sosiaali- ja terveydenhuollon toimialalle
ajalle 1.1.2018-31.12.2018
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Kuntalain 11 luvun 88 &:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa valtuusto tai
hallintosdannossa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin mukaan kun virka, jossa
ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan Vantaan kaupungin hallintosdannén 14 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa
kaupunginvaltuuston taytettavien virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa paitetaan myos virkanimikkeesta
ja kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus paattaa edella mainittujen virkojen lakkauttamisesta seka
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan toimialan seka konserni- ja asukaspalveluiden toimialan virkojen
perustamisesta. Virkaa perustettaessa paatetdan myos virkanimikkeesta ja kelpoisuusvaatimuksista.
Kaupunginhallitus paattda myos mainittujen virkojen lakkauttamisesta seka virkanimikkeiden ja
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattaa muiden tehtavaalueensa virkojen perustamisesta,
virkanimikkeista ja kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatoksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa viralle sdadettyja
kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin tai asetukseen, on viran
kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaiseksi.

Perustelut: Esityksessa on yhden mairiaikaisen sosiaalityontekijan viran perustaminen. Sosiaalihuoltolain
mukaisesti my6s jalkihuoltonuoret /erityisen tuen tarpeen asiakkaat tarvitsevat vastuutydntekijakseen
sosiaalityontekijan. Ainoastaan palkkaamalla siihen tehtdvaan oman sosiaalityontekijan voimme tarjota
laadukasta, saannollista ja suunnitelmallista sosiaality6ta naille nuorille. Ennakoitavissa myos on, etta
jalkihuollossa olevien nuorten maara kasvaa, kun tanne muutetaan muista kunnista, Uusiniityntielta aikuistuu
nuoria ja taalla vastaanottokeskuksessa/yksityismajoituksessa olevissa oleskeluvan saavissa uusissa kuntalaisissa
on myods 18-20-vuotiaita jalkihuoltoon kuuluvia asiakkaita. Asiasta on sovittu Uudenmaan ELY-keskuksen kanssa,
joka rahoittaa vakanssin kustannukset taysimaaraisena.
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Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan, ettd yksi maaraaikainen virkasuhteinen vakanssi
- perustetaan ajalle 1.1.2018-31.12.2018,
- nimikkeeksi vahvistetaan sosiaalityontekija,
- kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan Laki 817/2015 7 § mukainen laillistus.

Toimialan henkilostoyksikko puoltaa esitysta.



< Vantaa

Paatos:
Paatettiin, ettd yksi maaraaikainen virkasuhteinen vakanssi
- perustetaan ajalle 1.1.2018-31.12.2018,
- nimikkeeksi vahvistetaan sosiaalityontekija,
- kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan Laki 817/2015 7 § mukainen laillistus.

Taytantéonpano: Henkilostopalvelut: Tuula Kirvesmaki, YHT Vantaan nettirekrytointi
Perhepalvelut: Anna Cantell-Forsbom, Hilkka Linderborg
Henkilostoyksikko: Anneli Hyvarinen, Hanna Keirié, Minna Bostrom, Soili Sandell
Talousyksikkd: Hanna Romu, Tiina Kortepohja

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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