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Enligt  förordningen  om  grundläggande  utbildning  (20.11.1998/852)  skall  utbildningsanordnaren  läsårsvis
sammanställa en på läroplanen baserad plan i vilken bestäms om det allmänna anordnandet av undervisningen,
undervisningstimmarna och annan verksamhet i samband med undervisningen samt arbetstiderna, undervisning
utanför skolan samt andra behövliga frågor som anknyter till ordnandet av undervisningen.

De strategiska målen i resultatkorten för Vanda stad styr verksamhetsområdets (bildningsväsendets) strategiska
mål.  Målen  styr  ytterligare  resultatkorten  för  resultatområdet  för  svenskspråkig  service.  Verksamhetsplanen
innehåller mål som har ställts i resultatkorten och vid läsårets slut utvärderar skolorna hur de uppställda målen
förverkligats. 

Förslaget  till  verksamhetsplan  görs  upp  av  skolans  rektor  eller  föreståndare  tillsammans  med  lärarkåren.
Bildningsverket kontrollerar uppgifterna i verksamhetsplanen.

Föreliggande  utkast  till  verksamhetsplaner  är  sektionen  till  kännedom.  Direktören  för  det  svenskspråkiga
resultatområdet godkänner grundskolornas verksamhetsplaner (Vanda stads förvaltningsstadga kap 6 § 8 punkt 8).

Dickursby, Helsinge, Mårtensdals och Västersundoms skolor har lämnat in sina verksamhetsplaner för 
verksamhetsåret 2018–19 sektionen till kännedom. Av tekniska skäl ingår verksamhetsplanen för Kyrkoby skola i 
verksamhetsplanen för Mårtensdals skola. 

Enheternas verksamhetsplaner ger en överblick över verksamheten som helhet. Verksamhetsplanerna består av de 
tre delar:

a) allmän del med skolans namn, elevantal enligt statistikföringsdagen 20.9, kontaktuppgifter samt 
arbetstider och lov

b) strategisk del med en beskrivning av 
1. skolans ledarskap
2. personalens kompetensutveckling
3.  annat som nämns i läroplanen och preciseras i verksamhetsplanen, dvs. valfria kurser, 

mångvetenskapliga lärområden, betonad undervisning och elevbedömning
4. strategiska mål
5. stöd för växande, lärande och skolgång
6. utnyttjande av olika lärmiljöer och IKT i undervisningen
7. samarbete mellan förskole- och nybörjarundervisningen
8. samarbete med andra stadiet
9. studiebesök och lägerskolor
10. utvärdering av skolans verksamhet
11. samarbetspartners

c) välmående och säkerhet inklusive den skolspecifika elevvårdsplanen 

De för alla skolorna gemensamma strategiska målen för läsår 2018–19 är ”Gemensamt lärande" samt "Välmående 
och trivsel". En gemensam pedagogisk storsatsning inom personalens kompetensutveckling, Challenging 
Learning, beskrivs kort under punkt personalens kompetensutveckling/pedagogisk utveckling. 

Undervisningsnämndens svenskspråkiga sektion 27.11.2018 § 11

Direktörens för det svenskspråkiga resultatområdet  förslag:
Ärendet antecknas för kännedom.

Beslut:



Förslaget godkändes.

Dokument på extranet: Skolornas verksamhetsplaner 
Verkställighet: Det svenskspråkiga resultatområdet, skolorna

Anvisning för
ändringssökande: Förbud mot sökande av ändring, kommunallagen 136 §

Information:
Anders Vikström, tfn 043 825 7442, e-post: fornamn.efternamn[at]vantaa.fi


	De för alla skolorna gemensamma strategiska målen för läsår 2018–19 är ”Gemensamt lärande" samt "Välmående och trivsel". En gemensam pedagogisk storsatsning inom personalens kompetensutveckling, Challenging Learning, beskrivs kort under punkt personalens kompetensutveckling/pedagogisk utveckling.

