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Vuoden 2019 talousarvion mukaisten uusien virkojen perustaminen sosiaali- ja
terveydenhuollon toimialalle

VD/9484/01.01.00.00/2018
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Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdannossa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin
mukaan, kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan Vantaan kaupungin hallintosdannon 14 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa
kaupunginvaltuuston taytettavien virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa paatetaan myos
virkanimikkeesta ja kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus paattaa edelld mainittujen virkojen
lakkauttamisesta seka virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan toimialan sekd konserni- ja asukaspalveluiden toimialan
virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa paatetaan myos virkanimikkeesta ja
kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus paattaa myos mainittujen virkojen lakkauttamisesta seka
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattaa muiden tehtavaalueensa virkojen
perustamisesta, virkanimikkeista ja kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatoksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa viralle
saadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin tai asetukseen, on
viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaiseksi.

Perustelut: Kaupunginvaltuuston hyviaksyman vuoden 2018 talousarvion mukaisesti perustetaan sosiaali-
ja terveydenhuollon toimialalle seuraavat 45 virkaa:
Terveyspalvelut (yhteensa 7 virkaa):

- 5 terveyskeskusladkaria

- 2 koulu- ja neuvolalaakaria
Vanhus- ja vammaispalvelut (yhteensa 5 virkaa):

- 2laakaria

- 1 palveluohjaaja

- 1erityissosiaaliohjaaja

- 1 asumispalvelupaallikko
Perhepalvelut (yhteensi 33 virkaa)

- 1 johtava sosiaalityontekija

- 12 sosiaalityontekijaa

- 8erityissosiaaliohjaajaa

- 9 sosiaaliohjaajaa

- 2lastenvalvojaa

- 1 yksikodn vastaava ohjaaja
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Sosiaali- ja terveyslautakunta 10.12.2018 § 8

Apulaiskaupunginjohtaja esitys:
Paatetaan

a)
b)

ze

perustaa viisi terveyskeskuslaakarin virkaa 1.1.2019 alkaen terveyspalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Suomessa laillistettu |adkari

perustaa kaksi koulu- ja neuvolaladkarin virkaa 1.1.2019 alkaen terveyspalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Suomessa laillistettu |adkari

perustaa kaksi laakarin virkaa 1.1.2019 alkaen vanhus- ja vammaispalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Suomessa laillistettu |adkari

perustaa yksi palveluohjaajan virka 1.1.2019 alkaen vanhus- ja vammaispalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi tehtavaan soveltuva sosiaali- tai terveysalan
korkeakoulututkinto tai vastaava aikaisempi opistoasteinen tutkinto

perustaa yksi erityissosiaaliohjaajan virka 1.1.2019 alkaen vanhus- ja vammaispalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi tehtavaan soveltuva sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto

perustaa yksi asumispalvelupaallikén virka 1.1.2019 alkaen vanhus- ja vammaispalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7 §:n mukainen laillistus tai tehtdvaan soveltuva
Suomessa suoritettu ylempi korkeakoulututkinto ja alan tuntemus seka riittdva johtamistaito

perustaa yksi johtavan sosiaalityontekijan virka 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7 §:n mukainen laillistus seka riittava johtamistaito

perustaa kaksitoista sosiaalitydntekijan virkaa 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7 §:n mukainen laillistus

perustaa kahdeksan erityissosiaaliohjaajan virkaa 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Tehtavaan soveltuva sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto

perustaa yhdeksan sosiaaliohjaajan virkaa 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 8 §:n mukainen laillistus

perustaa kaksi lastenvalvojan virkaa 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7 §:n mukainen laillistus tai tehtavaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto

perustaa yksi yksikon vastaava ohjaajan virka 1.1.2019 alkaen perhepalveluihin, ja
vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 8 §:n mukainen laillistus

todeta, etta virkojen palkkaus maaraytyy kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan
tai l1adkarisopimuksen mukaan, ja

todeta, etta virkojen tayttdajankohta maaraytyy vuoden 2019 hyvaksytyn kdyttésuunnitelman
mukaan.

Paatos:
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Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: Henkilostopalvelut: Tuula Kirvesmaki, YHT Vantaan nettirekrytointi
Perhepalvelut: Anna Cantell-Forsbom, Virve Flinkkild, Assi Sihvonen, Hanna
P6s0, Mirja Varis, Hilkka Linderborg, Leena Marila-Penttinen
Vanhus- ja vammaispalvelut: Minna Lahnalampi-Lahtinen, P3ivi Keskinen,
Nina Linja, Annariina Jyvalahti, Marja Uusitalo
Terveyspalvelut: Piia Vuorela, Jaana Karvonen-Lemmetty, Pertti Sopanen,
Ritva Tauriainen, Eila Koivunen, Virpi Aromaa, Hanna Ahokas, Ritva
Paavonheimo
Henkilostoyksikko: Ellen Siltala, Salla Juutinen, Soili Sandell
Talousyksikkdé: Hanna Romu, Tiina Kortepohja, Anneli Hankala, Orvokki
lhalainen

Muutoksenhakuohije: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:

perhepalvelujen johtaja Anna Cantell-Forsbom, puh. 09 8392 3640

vs. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen, puh. 09 8392 0028

terveyspalvelujen johtaja Piia Vuorela, 09 8392 2564

Sahkopostiosoitteet on muotoa etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



