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1. GRUNDERNA FOR PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK OCH DE LOKALA PLANERNA FOR
SMABARNSPEDAGOGIK

Grunderna for planen for smabarnspedagogik ar en nationell foreskrift som utfardats av
Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smabarnspedagogik’. De lokala planerna for
smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik ska utarbetas och
smabarnspedagogiken ska genomforas i enlighet med denna foreskrift. Beredningen av grunderna
for planen for smabarnspedagogik styrs framfoér allt av lagen om smabarnspedagogik, som
foreskriver om barnets ratt till smabarnspedagogik och om malen fér smabarnspedagogiken.
Forskoleundervisningen, som regleras av lagen om grundlaggande utbildning, ar en del av
smabarnspedagogiken®.  Férskoleundervisningen styrs av foreskriften om grunderna for
forskoleundervisningens laroplan som Utbildningsstyrelsen har utfardat.

Smabarnspedagogiken ar en del av det finlandska utbildningssystemet och en viktig del av barnets
uppvaxt och larstig. Vardnadshavarna bar det primdra ansvaret for sina barns fostran.
Smabarnspedagogiken stddjer och kompletterar hemmens fostrande uppdrag och bidrar till
barnens valbefinnande.

Avsikten med den nationella styrningen av smabarnspedagogiken ar att skapa likvardiga
forutsattningar fér en helhetsmassig uppvaxt, utveckling och larande fér de barn som deltar i
smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for grunderna for planen for smabarnspedagogik har varit forandringar i barnens
uppvaxtmiljo och i verksamhetsmiljon inom smabarnspedagogiken. Dessutom har férandringar i
lagstiftningen beaktats. Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och
utgdende fran de senaste resultaten av forskning och utvecklingsarbete.

Planen for smabarnspedagogik ar en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de nationella
grunderna for planen for smabarnspedagogik, de lokala planerna fér smabarnspedagogik och
barnens planer for smabarnspedagogik.

1.1 Grunderna for planen fér smabarnspedagogik och deras bindande verkan

Grunderna for planen for smabarnspedagogik har som uppdrag att stédja och styra hur
smabarnspedagogiken ordnas, genomférs och utvecklas. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik ska bidra till att verksamheten haller hég kvalitet och genomférs pa lika
grunder i hela landet. Med smabarnspedagogik avses en systematisk och malinriktad helhet som
bestar av fostran, undervisning och vard och i vilken i synnerhet pedagogiken betonas®.

1 Lag om smabarnspedagogik (540/2018)

2 Lag om grundlaggande utbildning (628/1998) och férordning om grundlaggande utbildning (852/1998)

3 Lag om smabarnspedagogik 2 §



| grunderna for planen fér smabarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala mal och
innehall, samarbetet mellan anordnaren av smabarnspedagogik och barnens vardnadshavare, det
mangprofessionella samarbetet samt innehallet i barnets plan for smabarnspedagogik®.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik ar en foreskrift som ar juridiskt bindande for
anordnarna av smabarnspedagogik. Grunderna for planen fér smabarnspedagogik innehaller
forutom foreskrifter dven text som belyser grunderna. | slutet av varje kapitel finns en férteckning
over sadant som avgors pa lokal niva och som styr hur den lokala planen fér smabarnspedagogik
utarbetas och hur den smabarnspedagogiska verksamheten genomfors. | grunderna for planen for
smabarnspedagogik finns ocksa hanvisningar till lagstiftningen. Avsikten med hanvisningarna ar att
fortydliga sambandet mellan grunderna och lagstiftningen.

| detta styrdokument anvands begreppet anordnare av smabarnspedagogik i betydelsen kommun,
samkommun eller privat serviceproducent”. Vardnadshavare anvinds i betydelsen barnets foralder
eller annan vardnadshavare. | det svensksprakiga styrdokumentet anvinds begreppen
smabarnspedagogik och smabarnspedagogisk verksamhet synonymt.

1.2 Den lokala planen fér smabarnspedagogik

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta och godkdnna lokala planer for
smabarnspedagogik utgdende fran de nationella grunderna fér planen fér smabarnspedagogik.
Skyldigheten att utarbeta en plan for smabarnspedagogik galler ocksa 6ppen smabarnspedagogisk
verksamhet som kommunen képer och privat daghemsverksamhet eller privat familjedagvard som
Overvakas av kommunen. De lokala planerna for smabarnspedagogik ar bindande och de ska
utvarderas och utvecklas. Den lokala planen for smabarnspedagogik kan utarbetas sa att den géller
alla verksamhetsformer (daghemsverksamhet, familjedagvard och Gppen smabarnspedagogisk
verksamhet) eller skilt for varje verksamhetsform. Flera anordnare av smabarnspedagogik kan
ocksd komma Gverens om att utarbeta, utvardera och utveckla planen fér smabarnspedagogik
gemensamt.®

Planen for smabarnspedagogik ska utarbetas sa att den preciserar, styr och stédjer anordnandet av
smabarnspedagogiken pa lokal niva. D4 planen for smabarnspedagogik gors upp ska man beakta
lokala sardrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov samt resultat av utvarderingar
och utvecklingsarbete som géller smabarnspedagogiken. De lokala planerna kan precisera de
nationella grunderna, men de kan inte utesluta mal eller innehdll som forutsitts i lagen,
forordningen eller i grunderna foér planen for smabarnspedagogik.

4 Lag om smabarnspedagogik 21 §

5 Lag om smabarnspedagogik 1 §

6 Lag om smabarnspedagogik 22 §



Planen for smabarnspedagogik ska utarbetas med hansyn till 6vriga planer som utarbetas pa lokal
niva, bland annat:

* planer och beslut som géller smabarnspedagogik, barn och familjer

* forskoleundervisningens laroplan

* laroplanen fér den grundlaggande utbildningen

* eventuell laroplan fér den undervisning som foérbereder f6r den grundlaggande

utbildningen
 vilfardsplan fér barn och unga enligt barnskyddslagen’
e integrationsplan®.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom smabarnspedagogiken,
vardnadshavarna och barnen ges mojlighet att vara med och utarbeta och utveckla den lokala
planen fér smabarnspedagogik’.

For att trygga barnets uppvaxt och en kontinuerlig och enhetlig larstig deltar representanter for
forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen i att utarbeta och utveckla planen for
smabarnspedagogik. D3 den lokala planen for smabarnspedagogik utarbetas ska man samarbeta
med kommunens olika férvaltningsomraden och med myndigheterna som skéter uppgifter inom
social- och halsovarden (kapitel 3.3).

Anordnaren av smabarnspedagogik ska godkdnna planen for smabarnspedagogik separat for
smabarnspedagogik pa svenska, finska, samiska och vid behov fér smabarnspedagogik pa nagot
annat sprak™.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvardera den smabarnspedagogiska verksamheten och
delta i utomstdende utvirdering av verksamheten™. D& man utvirderar smabarnspedagogiken pa
lokal nivd kan man anvidnda sig av den nationella informationsresursen inom
smabarnspedagogiken Varda'? samt utvirderingsmaterial och kvalitetsindikatorer som gjorts av
Nationella centret for utbildningsutvardering®. Utvarderingen behandlas narmare i kapitel 7.

7 Barnskyddslag (417/2007) 12 § (1292/2013)

8 Lag om framjande av integration 15 § (1386/2010)

9 Lag om smabarnspedagogik 20 §

10 Lag om smabarnspedagogik 8 §

11 Lag om smabarnspedagogik 24 §

12 Lag om smabarnspedagogik 65-73 §



Vandas plan fér smabarnspedagogik

Planen for smabarnspedagogik i Vanda utgar fran Grunderna for planen for smabarnspedagogik
som utgetts av Utbildningsstyrelsen 2018. | Vanda utgors planen for smabarnspedagogik av de
riksomfattande Grunderna for planen for smabarnspedagogik som utarbetats av
utbildningsstyrelsen och planen for smabarnspedagogik i Vanda som har sammanstillts lokalt
2019. Planen for smabarnspedagogik i Vanda har gjorts upp pa finska och svenska.

De egna riktlinjerna och prioriteringar i Vandas smabarnspedagogik presenteras med bla
bakgrundsfarg i detta dokument. Planen fér den svensksprakiga smabarnspedagogiken i Vanda
godkdnns av  undervisningsndmndens  svensksprakiga sektion. Smabarnspedagogikens
verksamhetsenheter utarbetar varje ar egna verksamhetsplaner.

Uppgorandet av Vandas plan for smabarnspedagogik

Ar 2017 gjordes en omfattande uppdatering av Vandas plan fér smabarnspedagogik som baserade
sig pa grunderna for planen for smabarnspedagogik 2016. De nationella grunderna uppdaterdas
tva ar senare, pa hosten 2018, och pa basen av den startade arbetet med att uppdatera Vandas
plan for smabarnspedagogik pa varen 2019.

Planen for smabarnspedagogik i Vanda 2017 gjordes upp i samarbetet med personalen inom
smabarnspedagogiken, barnen och vardnadshavarna. Den lokala planen for smabarnspedagogik
bearbetades tillsammans med stadens samarbetsparter inom smabarnspedagogik. | arbetet med
att utarbeta planen for smabarnspedagogik i Vanda fanns en styrgrupp med representanter fran
den privata smabarnspedagogiken, resultatomradet for den svensksprakiga servicen, den
grundlaggande utbildningen, social- och halsovardsvasendet, fackféreningarna, den lokala
foraldraféreningen i Vanda (VANVARY), undervisningsnamnd i Vanda samt kultur-, idrotts- och
biblioteksservicen. | anslutning till planen fér smabarnspedagogik ingicks 6verenskommelser om
samarbete med kultur-, idrotts- och biblioteksservicen samt social- och halsovardsvasendet

Vid uppdateringen av Vandas plan for smabarnspedagogik (2019) har man fokuserat sarskilt pa att
specificera de delar som gailler processerna med barnets plan, verksamhetsplanerna och
pedagogisk dokumentation, samt de delar som giller forebyggande av mobbning,
kroppskdnnedom och sakerhetsfostran, skiftesomsorg samt de olika verksamhetsformerna.
Dessutom har planen uppdaterats med hanseende till férandrade begrepp och saddant innehall
som varit i behov av uppdatering.

13 Lag om Nationella centret for utbildningsutvardering (1295/2013) och Grunder och rekommendationer
for utvardering av smabarnspedagogikens kvalitet, Nationella centret for utbildningsutvardering, publikation
24:2018




Uppdateringen har gjorts tillsammans med personalen och ledningen inom smabarnspedagogik.
Arbetsgruppen som koordinerade uppdateringen, ordnade workshops for lararna och
speciallararna inom smabarnspedagogik samt for resultatenheternas utvidgade ledningsgrupper.
Bilagorna for skiftesomsorgen, familjedagvarden och den 6ppna smabarnspedagogiken har
bearbetats tillsammans med respektive personalgrupper. Resultaten fran workshoparna
utnyttjades i uppdateringen av planen. Svaren fran en enkat som riktades till vardnadshavare och
barn gav ocksa material for uppdateringen. Smabarnspedagogikens ledningsgrupp har fungerat
som styrgrupp for arbetet med uppdateringen av Vandas plan fér smabarnspedagogik.

Hur planen for smabarnspedagogik verkstills och utvarderas

Smabarnspedagogiken genomfors och utvarderas i barngrupperna utgaende fran Vandas plan for
smabarnspedagogik samt planerna pa verksamhetsenhets- och barngruppsniva. Under
verksamhetsaret planerar och utvarderar personalen i hur planen for smabarnspedagogik
forverkligats genom gruppens egen verksamhetsplan. Malsattningarna i barngruppens
verksamhetsplan uppdateras fortlopandet och behandlas tillsammans med daghemsforestandaren
och/eller daghemmets ledningsgrupp minst tva ganger per verksamhetsar. Harutéver bedémer
personalen inom smabarnspedagogiken regelbundet det egna kunnandet och sina
utvecklingsbehov via sjalvvarderingar, bade individuellt och som team och tillsammans med
daghemsforestandaren

| borjan av varje verksamhetsperiod utarbetar personalen inom den kommunala
smabarnspedagogiken en verksamhetsplan for verksamhetsenheten och som utvarderas minst tva
ganger om aret. Verksamhetsplanen for enheten utvarderas av chefen fér smabarnspedagogiken
tillsammans med daghemsforestandaren. | privat smabarnspedagogik uppgors en verksamhetsplan
for enheten som utvirderas av den chef for smabarnspedagogik som ansvarar for den
privatasmabarnspedagogiken tillsammans med daghemsforestandaren eller
gruppfamiljedaghemmets ansvarsperson. Pa stadsniva utvarderas forverkligande av planen for
smabarnspedagogik och dartill horande planers form och funktionalitet enligt
utvarderingsmodellen fér smabarnspedagogiken i Vanda.

Planen foér smabarnspedagogik i Vanda finns tillganglig for vardnadshavare och andra
intressegrupper pa Vandas webbsidor. De smabarnspedagogiska enheterna ansvarar for att
vardnadshavarna kanner till den plan for smabarnspedagogiken som anvands, liksom den arliga
verksamhetsplanen som preciserar denna plan. Vardnadshavarna bereds ge majlighet att delta i
utarbetandet av den lokala kommunala planen for smabarnspedagogiken alltid da den férnyas eller
uppdateras. Vardnadshavarna skall dartill ha mojligheta att delta i planering och utvardering av
verksamheten pa enhets- och barngruppsniva minst tva ganger per ar. Verksamhetsenheterna kan
sjalva valja det mest naturliga sattet for samarbetet med vardnadshavarna. Speciell




uppmarksamhet ska fastas vid vardnadshavarnas jambordiga mojlighet att delta. Vid behov
anvands ocksa tolk for att mojliggéra vardnadshavarnas deltagande.

1.3 Barnets plan for smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om smabarnspedagogik ratt
till systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For att uppfylla detta ska en plan for
smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvard™. Barnets plan
for smabarnspedagogik ska utgd fran barnets behov och barnets bista®. De mal som anges i
planen ska galla den pedagogiska verksamheten. Malen som beskrivs i barnens planer ska beaktas
da verksamheten i barngruppen planeras och genomfors samt da larmiljéerna och
verksamhetskulturen utvecklas. Barnets plan for smabarnspedagogik ska utarbetas da barnet
borjar pa daghem eller i familjedagvard. Planen ska regelbundet preciseras i enlighet med barnets
behov, minst en gang per ar*.

Processen med barnets plan for smabarnspedagogik omfattar olika skeden. | processen deltar de
personer som ansvarar fér barnets undervisning, fostran och vard, tillsammans med
vardnadshavaren och barnet. Vid daghemmen ansvarar en person som har behérighet som larare
inom smabarnspedagogik for att barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas och utvarderas.
Kompetensen hos en socionom inom smabarnspedagogik kan anvandas i synnerhet nar det galler
barnens och familjernas kunskaper om servicesystemet. Speciallarare inom smabarnspedagogik
deltar i bedomningen av barnets behov av stod, stodatgarder eller genomférandet av dem efter
behov. Sakkunskapen hos en larare inom smabarnspedagogik kan anvindas da en plan utarbetas
for ett barn i familjedagvard. Sakkunniga och andra parter som stddjer barnets utveckling och
larande deltar vid behov i utarbetandet av planen.”

Barnets asikt och 6nskemal ska klarlaggas och beaktas i processen med barnets plan for
smabarnspedagogik®. Personalen har ansvar fér att hitta lampliga sitt att klarligga barnets
perspektiv. Det ar viktigt att vardnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om
barnets utveckling och larande samt férmaga att fungera i grupp beaktas i barnets plan.

14 Lag om smabarnspedagogik 23 §

15 Lag om smabarnspedagogik 4 § och RP 40/2018 rd: Regeringens proposition till riksdagen med forslag till
lag om smabarnspedagogik, kapitel 2

16 Lag om smabarnspedagogik 23 §

17 Lag om smabarnspedagogik 23 § och RP 40/2018 rd, s. 99

18 Lag om smabarnspedagogik 23 §




Da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas ar det viktigt att kdnna till barnets kunnande,
styrkor, intresseomraden och individuella behov. Planen ska ocksa beakta barnets sprakliga,
kulturella och askadningsmassiga bakgrund. Da planen utarbetas eller uppdateras ska man
anvanda sig av barnets eventuella tidigare plan fér smabarnspedagogik och av pedagogisk
dokumentation (kapitel 4.2). De mal som anges i barnets plan fér smabarnspedagogik ska beskriva
hur man med den pedagogiska verksamheten stdodjer barnets utveckling, larande och
valbefinnande.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stéd for utveckling och
ldrande och hur stédet ska genomforas (kapitel 5.4)*. Om barnet har en langvarig sjukdom som
kraver lakemedelsbehandling ska en plan for lakemedelsbehandling géras upp inom halso- och
sjukvarden®. | den man uppgifterna i planen fér likemedelsbehandling dr nédviandiga for att ordna
smabarnspedagogik ska de antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik®. P& lokal niva
kommer man 6verens om hur lakemedelsbehandlingen genomfors inom smabarnspedagogiken.

Genomférandet av barnets plan for smabarnspedagogik samt behovet av stdd, hur val stodet
racker till och hur andamalsenligt det ar ska utvarderas och planen ska ses dver minst en gdng om
aret. Planen ska dock granskas alltid d& barnets behov kraver det.? Initiativet till att granska planen
kan komma fran personer som i sitt arbete kommer i kontakt med barnet eller fran barnets
vardnadshavare. D& barnets plan fér smabarnspedagogik utvarderas ska fokus sarskilt 1aggas pa
hur verksamheten organiserats och hur pedagogiken genomforts.

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska féljande anges:

* barnets styrkor nar det galler utveckling och larande samt barnets intressen
* mal som stodjer barnets utveckling, larande och valbefinnande, de atgarder som behdvs for

att uppna malen och en utvardering av hur malen uppnatts
* barnets eventuella behov av stod (kapitel 5)
* en eventuell plan for hur lakemedelsbehandlingen genomfors
* barnets, personalens och vardnadshavarens gemensamma 6verenskommelser
* andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen
* ndr planen har utarbetats, granskats och nar den granskas nasta gang.

Barnets plan fér smabarnspedagogik dr sekretessbelagd®. Enligt lagen om smabarnspedagogik har
de personer som ansvarar for barnets smabarnspedagogik och de personer som deltar i

19 Lag om smabarnspedagogik 23 §

20 Halso- och sjukvardslag 8 § (1326/2010)

21 Lag om smabarnspedagogik 41 §

22 Lag om smabarnspedagogik 23 §

23 Lag om smabarnspedagogik 40 §



bedomningen av  stodbehovet, stodatgirderna eller deras genomférande  trots
sekretessbestimmelserna ratt att av varandra fa och att till varandra och till dem som ordnar eller
tillhandahaller smabarnspedagogik lamna sddana uppgifter om barnet som ar nédvandiga for att
anordna och tillhandahdlla smabarnspedagogik och for att bedoma stodet. Syftet med
informationsdverforingen ar att trygga att smabarnspedagogiken genomférs utgdende fran barnets
basta. Bestimmelserna om att fa och lamna ut uppgifter galler ocksa situationer nar barnet
overgar fran smabarnspedagogik som ordnas av en kommun eller privat serviceproducent ftill
smabarnspedagogik som ordnas av en annan kommun eller privat serviceproducent eller da barnet
overgar fran smabarnspedagogiken till forskoleundervisningen eller den grundlaggande
utbildningen. Det att ett barn deltar i smabarnspedagogisk verksamhet ar offentlig information.
Det kan anda finnas uppgifter som beror barnets deltagande i smabarnspedagogisk verksamhet
som ar sekretessbelagda.®

Barnets plan for smabarnspedagogik i Vanda

Barnets plan fér smabarnspedagogik ar ett for barnet barande, positivt verktyg med respekt for
barndomen. Syftet med barnets plan for smabarnspedagogik ar att vagleda och utveckla
personalens pedagogiska arbete for att stéda barnets utveckling och larande i gruppen, samt
stodja vardnadshavarna i deras fostrarroll.

| Vanda utarbetas en plan for smabarnspedagogik for varje barn i daghem, familjedagvard och
gruppfamiljedagvard. Varje barns plan for smabarnspedagogik ska uppdateras tillsammans med
vardnadshavare arligen, i huvudsak i samband med samtalet i anslutning till barnets plan for
smabarnspedagogik pa hosten. Vid behov kan samtal ordnas oftare och dartill uppdateras barnets
plan tillsammans med vardnadshavarna under verksamhetsaret. T.ex. kan en uppdatering man
kommit 6verens om vid lamnings- och hamtningssituationer noteras i barnets plan. D& barnet
borjar i smabarnspedagogiken under verksamhetsarets gang ordnas ett samtal med
vardnadshavarna, nar personalen hunnit bekanta sig med och observera barnet tillrackligt.

| borjan av verksamhetsaret organiserar personalteamet tid for att bekanta sig med barngruppen,
skapa gruppsamhorighet samt for systematisk observation. Vardnadshavarnas och personalens
observationer av barnet ligger som grund fér samtalen i anslutning tillbarnets plan. Malsattningen
med samtalen ar att skapa en gemensam forstaelse for vilka pedagogiska l6sningar i barngruppen
stoder barnets vaxande och larande och pa vilket satt var och ett barn beaktas som en del av
gruppen. | barnets plan skrivs ett begransat antal konkreta malsattningar pa vilket satt den
pedagogiska verksamheten i gruppen utvecklas med beaktande av barnets styrkor,
intresseomraden och behov av stod. Syftet ar inte att barnets plan skall innehalla en heltdckande
beskrivning av barnet, utan i planen fokuserar man pa nagra centrala saker som ar aktuella i
barnets liv for tillfallet. Barnet deltar i uppgorandet av sin egen plan pa ett sitt som ar anpassat

24 Lag om smabarnspedagogik 41 § och till exempel lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet 24 §
(621/1999)
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enligt barnets alder och férmaga. | Vanda ar det lararen inom smabarnspedagogik som utarbetar
barnets plan fér smabarnspedagogik och foér diskussionen med vardnadshavarna. | familjedagvard
och gruppfamiljedagvard anvands i samband med uppgorandet av planen sakkunskapen hos den
daghemsforestandare som fungerar som féorman for verksamhetsformen.

Lararen inom smabarnspedagogik gor tillsammans med barngruppsteamet upp en sammanfattning
av barnens styrkor och intresseomraden samt av de malsattningar som noterats i barnens planer.
Sammanfattningen som uppdateras under verksamhetsaret fungerar tillsammans med information
som samlats via 6vrig pedagogisk dokumentation, som grund fér barngruppens verksamhetsplan.

1.4 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen fér smabarnspedagogik och barnets plan fér smabarnspedagogik ska utarbetas
pa det satt som anordnaren av smabarnspedagogik bestammer i enlighet med lagen om
smabarnspedagogik och i enlighet med de mal och riktlinjer som beskrivs i detta kapitel och i dessa
grunder. | grunderna for planen for smabarnspedagogik anges i slutet av varje huvudkapitel vilka
fragor som ska avgoras och beskrivas i den lokala planen for smabarnspedagogik.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik kan man anvanda text fran grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Det vasentliga ar anda att 6ppna upp och konkretisera texten sa att den styr
och stédjer hur smabarnspedagogiken genomfors och utvecklas pa lokal niva.

P& lokal nivd kan man utarbeta separata planer for de olika verksamhetsformerna inom
smabarnspedagogiken. Flera anordnare av smabarnspedagogik kan ocksd gemensamt utarbeta
lokala planer fér smabarnspedagogik.

Den lokala planen fér smabarnspedagogik kan godkdnnas i sin helhet eller delvis fér kommunen,
per enhet, grupp eller verksamhetsform. D& anordnaren ar en privat serviceproducent kan planen
godk3nnas pa samma grunder som ovan eller gemensamt for hela verksamheten.” Den lokala
planen ska utvarderas regelbundet och den ska utvecklas utgdende fran utvarderingen.

Da den lokala planen fér smabarnspedagogik gors upp ska anordnaren av smabarnspedagogik
besluta

* pavilka sprak planen for smabarnspedagogik utarbetas och godkanns
* om planen fér smabarnspedagogik helt eller delvis utarbetas per anordnare, enhet, grupp,

verksamhetsform eller som regionala planer

25 Lag om smabarnspedagogik 22 §
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* hur strukturen i planen for smabarnspedagogik ser ut, i vilken ordning fragor behandlas och

hur planen publiceras
* pa vilket satt personalen inom smabarnspedagogiken, barnen och vardnadshavarna ar med

och utarbetar, utviarderar och utvecklar planen fér smabarnspedagogik®
* pa vilket sitt man samarbetar med sakkunniga inom forskoleundervisningen, den

grundlaggande utbildningen och social- och hilsovarden samt andra eventuella

samarbetspartner nar planen for smabarnspedagogik utarbetas
* pa vilket satt lokala sardrag, olika satt att ordna smabarnspedagogisk verksamhet,

utvecklingsmal och andra lokala planer som géller barnen beaktas da planen for
smabarnspedagogik gors upp

* pa vilket satt man utvarderar hur den lokala planen genomfors och hur man utvecklar den
(se aven kapitel 7).

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

* processen med att utarbeta barnets plan for smabarnspedagogik ur ett lokalt perspektiv. |
beskrivningen definieras samarbetet och ansvarsférdelningen nar det giller utarbetandet,
uppfoljningen och utvarderingen i enlighet med lagen om smabarnspedagogik och dessa

grunder.
» forfaringssatt angaende Overforing och utbyte av sekretessbelagda uppgifter inom
smabarnspedagogiken.

2. SMABARNSPEDAGOGIKENS UPPDRAG OCH ALLMANNA MAL

Den smabarnspedagogiska verksamheten ar en samhallsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag ar att i samarbete med vardnadshavarna framja barnens
helhetsmassiga uppvaxt, utveckling och larande. Smabarnspedagogiken ska framja jamlikhet och
likabehandling mellan barnen och forebygga marginalisering. De kunskaper och fardigheter som
barnen tillagnar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten starker deras delaktighet och aktiva
deltagande i samhallet. Smabarnspedagogiken stédjer ocksd vardnadshavarna i det fostrande
arbetet och maijliggor att de kan delta i arbetslivet eller studier.

2.1 Forpliktelser som styr smabarnspedagogiken

Kommunen ar skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sddan form som

behovet i kommunen férutsatter. Man ska strava efter att ordna smabarnspedagogik ndra dem som

t27

anvander servicen och sa att Oppettiderna motsvarar det lokala behovet®. Enligt lagen om

26 Lag om smabarnspedagogik 20 §

27 Lag om smabarnspedagogik 5 § 4 mom.
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smabarnspedagogik kan smabarnspedagogisk verksamhet ordnas som daghemsverksamhet, som
familjedagvard eller som ©ppen smabarnspedagogisk verksamhet®. Barnets ratt ftill
smabarnspedagogik géller enligt lagen den verksamhet som ges pa daghem eller i familjedagvard.
Vardnadshavaren beslutar om barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i
forskoleundervisningen ska ha mojlighet att delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det satt
som lagen foreskriver®.

En kommun eller samkommun kan antingen sjidlv anordna smabarnspedagogik eller kopa
smabarnspedagogiska tjanster av en offentlig eller privat serviceproducent. Om tjansterna képs av
offentliga eller privata serviceproducenter, maste kommunen eller samkommunen forsakra sig om
att tjansterna uppfyller den kvalitet som forutsitts av motsvarande kommunal verksamhet.
Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar for att de tjanster som kops ordnas enligt de
forfattningar som giller smabarnspedagogik och enligt grunderna foér planen for
smabarnspedagogik®. Ett kommunalt organ eller en tjinsteinnehavare som organet utsett,
Regionforvaltningsverket och Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och halsovarden ansvarar for
handledningen, radgivningen och tillsynen av privata serviceproducenter®..

Kommunen ska se till att varje barn kan fa& smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska
eller samiska®. Om &6vriga sprak foreskrivs i kapitel 4.6.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om
smabarnspedagogik och statsradets forordning om smabarnspedagogik® samt pd Grunderna fér
planen fér smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa av
foreskrifter om férvaltningslagen® och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet®. Enligt
Finlands grundlag far ingen utan godtagbart skal sarbehandlas pa grund av koén, alder, ursprung,
sprak, religion, overtygelse, asikt, hilsotillstand, handikapp eller av nagon annan orsak som géller
hans eller hennes person®. Ocksd forpliktelser som grundar sig pd annan lagstiftning eller
internationella avtal som Finland forbundit sig att folja ska beaktas da smabarnspedagogiken

28 Lag om smabarnspedagogik 1 §

29 Lag om smabarnspedagogik 1 och 12 §

30 Lag om smabarnspedagogik 5 § 2 mom.

31 Lag om smabarnspedagogik 52 §

32 Lag om smabarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89

33 Statsradets férordning om smabarnspedagogik (753/2018)

34 Forvaltningslag (434/2003)

35 Lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999)
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ordnas. Sddana ar bland annat diskrimineringslagen®, lagen om jamstilldhet™®,
Europakonventionen®, FN:s konvention om barnets rattigheter®, FN:s konvention om
handikappades rittigheter®, FN:s deklaration om urfolkens rattigheter*? och FN:s globala mal for
hallbar utveckling®. Smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt principen om inkludering. Alla barn
ska, oberoende av till exempel behov av stéd, handikapp eller kulturell bakgrund, ha mojlighet att
delta i den gemensamma smabarnspedagogiska verksamheten.

Da barnet behover stéd for sin utveckling och sitt valbefinnande och far stéd och service inom
social- och hilsovarden tillampas socialvardslagen™, lagen om service och stdd pa grund av
handikapp®, lagen angdende specialomsorger om utvecklingsstérda* och hilso- och
sjukvardslagen®” samt vad som annat féreskrivs om social- och hilsovardstjanster i lagstiftningen.

De nationella malen fér smabarnspedagogiken faststalls i lagen om smabarnspedagogik. Malen
styr hur grunderna for planen for smabarnspedagogik, den lokala planen fér smabarnspedagogik
och barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas, genomfors och utvarderas.

Enligt lagen om smabarnspedagogik® ar syftet med smabarnspedagogiken att

36 Finlands grundlag 6 § (731/1999)

37 Diskrimineringslag (1325/2014)

38 Lag om jamstalldhet mellan kvinnor och mén (609/1986)

39 Europeiska konventionen om skydd for de méanskliga rattigheterna och grundlaggande friheterna 1990

40 FN:s konvention om barnets rattigheter 1989

41 FN:s konvention om handikappades rattigheter 2007

42 FN:s deklaration om urfolkens rattigheter 2007

43 Globala mal for hallbar utveckling - Agenda 2030. FN:s toppmote 2015

44 Socialvardslag (1301/2014)

45 Lag om service och stdd pa grund av handikapp (380/1987)

46 Lag angaende specialomsorger om utvecklingsstérda (519/1977)

47 Halso- och sjukvardslag (1326/2010)

48 Lag om smabarnspedagogik 3 §
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1) hos varje barn framja en helhetsmassig uppvaxt, utveckling, halsa och ett helhetsmassigt
valbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2) stddja barnets forutsattningar for larande och framja livslangt larande och uppfyllandet av
utbildningsmassig jamlikhet,

3) ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rorelse, konst och
kulturtradition samt ge barnet maijligheter till positiva upplevelser av larande,

4) sakerstilla en smabarnspedagogisk miljo som ar utvecklande, framjar larande och ar
halsosam och trygg,

5) trygga ett verksamhetssitt som respekterar barnet och s bestdende forhallanden som
moijligt for vaxelverkan mellan barnet och personalen inom smabarnspedagogiken,

6) erbjuda alla barn likvardiga maijligheter till smabarnspedagogik, framja likabehandling och
jamstalldhet samt ge fardigheter att forstd och respektera den allmanna kulturtraditionen
samt vars och ens sprakliga, kulturella, religiosa och livsaskadningsmassiga bakgrund,

7) identifiera barnets individuella behov av stéd och, nar det uppkommit behov av stéd, ordna
ett andamalsenligt stod inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av
mangprofessionellt samarbete,

8) utveckla barnets formaga till samverkan och vaxelverkan, fraimja barnets férmaga att delta i
kamratgruppen samt vagleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och hallbart
handlingssatt, respekt fér andra manniskor och samhallsmedlemskap,

9) sakerstalla barnets mojligheter att fa delta i och paverka sddana angeldgenheter som beror
barnet sjalvt,

10)i samverkan med barnet och dess foraldrar eller andra vardnadshavare framja en
harmonisk utveckling hos barnet och dess holistiska valbefinnande samt stédja barnets
foraldrar eller andra vardnadshavare i fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och
verksamheten inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik. Vardnadshavaren ska
ges mojlighet att delta i och paverka planeringen, genomférandet och utvarderingen av den
smabarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar i. Vardnadshavarna ska ocksa regelbundet
ges mojlighet att delta i planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken pa lokal niva och
vid enheten i fraga.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens
lagstadgade ratt till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut®. Detta ska beaktas da de
lokala planerna gors upp.

Larmiljon inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och framja larandet samt vara
halsosam och trygg med hansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna och redskapen ska vara
andamalsenliga och tillgingliga®. Barn pd daghem och i familjedagvard ska serveras fullvirdiga

49 Lag om smabarnspedagogik 12 och 19 §
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maltider. Maltiderna ska vara andamalsenligt ordnade och handledda.** Smabarnspedagogiken ska
vara religiost, konfessionellt och partipolitiskt obunden. Smabarnspedagogiken far inte anviandas
som kanal for kommersiell paverkan. Smabarnspedagogik som baserar sig pa alternativ pedagogik
eller en sarskild askadning beskrivs narmare i kapitel 6.

Inom smabarnspedagogiken ska bestimmelserna om personalens behoérighetsvillkor och
dimensionering iakttas®>. Kommunen ska i den utstrickning som motsvarar behovet inom
smabarnspedagogiken ha tillgang till tjanster av en specialldrare inom smabarnspedagogik®®. Om
overgangsbestimmelser som giller personalens behorighet foreskrivs i lagen om
smabarnspedagogik™.

Vid anordnandet av smabarnspedagogik ska man beakta bestimmelserna om arbetarskydd och
sikerhet samt om behandling av personuppgifter och dataskydd och lagar om utredning av
brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn. Barnen ska skyddas fran vald, mobbning
och andra trakasserier med hjalp av systematiskt forebyggande atgirder och omedelbart
ingripande (kapitel 3.1)>. Sakerheten ska systematiskt forbattras och regelbundet utvarderas.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som ansvarar
for undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, radgivningsverksamhet och Ovrig
hilsovard samt med andra nédvindiga aktdrer. Personalen inom smabarnspedagogiken omfattas
ocksd av bestammelserna om att styra personer till att soka socialservice och att gora en
barnskyddsanmalan®.

Hur smabarnspedagogiken ordnas i Vanda

50 Lag om smabarnspedagogik 10 §

51 Lag om smabarnspedagogik 11 §

52 Lag om smabarnspedagogik 25-33 § och 75 & samt statsradets férordning om smabarnspedagogik
(753/2018)

53 Lag om smabarnspedagogik 25 §

54 Lag om smabarnspedagogik 75 §

55 Lag om smabarnspedagogik 10 §

56 Lag om smabarnspedagogik 7 §

57 Socialvardslag 35 § (1301/2014) och barnskyddslag (471/2007) 25 § (88/2010) och 25 a § (1302/2014)
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| Vanda ordnas kommunal smabarnspedagogik i daghem, gruppfamiljedaghem, som
familjedagvard, Oppen smabarnspedagogisk verksamhet, dar klubbverksamhet, de 06ppna
daghemmen och invanarparkerna ingar.

Privat smabarnspedagogik ordnas i daghem, gruppfamiljedaghem och familjedagvard. Ansvaret for
overvakningen och handledningen av de privata daghemmen och gruppfamiljedaghemmen i Vanda
innehas av chefen for smabarnspedagogiken och en sakkunnig inom smabarnspedagogik. For
overvakningen och handledningen av de privata familjedagvardarna svarar dessutom de
daghemsforestandare som 6verenskommits inom respektive omrade.

2.2 Verksamhetsformer inom smabarnspedagogiken

Verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken ar daghemsverksamhet, familjedagvard och
dppen smabarnspedagogisk verksamhet®. Malen i lagen om smabarnspedagogik och i grunderna
for planen fér smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av smabarnspedagogik. | lagen om
smabarnspedagogik faststills till vilka delar lagen giller dppen smabarnspedagogisk verksamhet?’.
De olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer sig fran varandra i fraga om larmiljcer,
resurser, personalens utbildning och behérighetsvillkor, personalstruktur, barngruppens storlek och
relationstalet mellan barn och personal. D& man utarbetar den lokala planen foér
smabarnspedagogik ska man beakta de olika verksamhetsformernas sardrag och malen ska
preciseras enligt verksamhetsform.

Det ar viktigt att vardnadshavarna far tillracklig information om alla verksamhetsformer med
avseende pa deras innehall och sardrag. Kommunen ska ordna radgivning och handledning for
vardnadshavarna angdende de smabarnspedagogiska tjansterna. Tillsammans med
vardnadshavaren ska man vid behov diskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning som
gynnar barnet och svarar mot barnets behov. Radgivning och handledning ska ges da familjen
soker sig till de smabarnspedagogiska tjinsterna samt nir barnet redan omfattas av tjinsterna.®

Smabarnspedagogik som ges pa daghem ar den vanligaste formen av smabarnspedagogik. Pa
daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna kan bildas pa olika satt, till exempel
utgdende fran barnens alder, syskonrelationer eller behov av stod. Grupperna ska vara pedagogiskt
andamalsenliga och bestammelserna om personaldimensionering och gruppernas maximala
storlek ska beaktas da grupperna bildas®’. Daghemmens mangprofessionella personal ir en resurs
for en kvalitativ  smabarnspedagogik nar allas kompetens, ansvarsomraden, uppgifter och

58 Lag om smabarnspedagogik 1 §

59 Lag om smabarnspedagogik 1 §

60 Lag om smabarnspedagogik 4 och 16 §
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yrkesroller tas till vara pa ett andamalsenligt sitt. Ett daghem ska ha en férestdndare som ansvarar
foér verksamheten®.

Lagen om smabarnspedagogik betonar vikten av pedagogik och lararnas och specialldrarnas
pedagogiska ansvar®®. Lirarna inom smabarnspedagogik har det &vergripande ansvaret for att
planera verksamheten i barngrupperna, for att genomféra verksamheten planenligt sa att malen
uppnas samt for att utvardera och utveckla verksamheten. Lararna, specialldrarna, socionomerna,
barnskoétarna och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och genomfora
verksamheten tillsammans.

Familjedagvard ar smabarnspedagogisk verksamhet som genomférs i en liten grupp.
Familjedagvarden ordnas i ett familjedaghem som kan vara ett privat hem eller ndgot annat
vardstille med hemliknande férhallanden®. Familjedagvard kan ordnas av en eller tva
familjedagvardare eller i sirskilda fall av tre familjedagvardare®. D4 man beslutar om antalet
anstallda och om barngruppens storlek ska man beakta barn med funktionsnedsattning eller barn
som i ovrigt behover stdd®. Familjedagvardaren ansvarar for verksamheten i sin grupp. Det
pedagogiska ledarskapet och styrningen av verksamheten stodjer familjedagvardarna nar det galler
att planera och genomféra en malinriktad verksamhet.

Genomférandet av och tyngdpunkterna for 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet varierar
beroende pa anordnarens beslut. Oppen smabarnspedagogisk verksamhet kan ordnas till exempel
som lekparks- eller klubbverksamhet. Verksamheten ska vara handledd och malinriktad. Oppen
smabarnspedagogisk verksamhet kan erbjuda till exempel utomhusvistelse, lek, konstfostran och
fostran till fysisk aktivitet. Dartill kan Oppen smabarnspedagogisk verksamhet erbjuda
vardnadshavarna ledd samvaro tillsammans med barnen samt andra sociala kontakter. Oppen
smabarnspedagogisk verksamhet ska planeras sa att malen i lagen om smabarnspedagogik kan
beaktas. Malen ska beaktas i en storre utstrackning ju mer regelbundet och oftare barnen deltar i
verksamheten. | enlighet med verksamhetens karaktir kan vissa mal betonas mer in andra.”’

61 Lag om smabarnspedagogik 34-36 §

62 Lag om smabarnspedagogik 25 §

63 Lag om smabarnspedagogik 2, 25 och 35 §

64 Lag om smabarnspedagogik 1 §

65 Statsradets férordning om smabarnspedagogik 2 § (753/2018)

66 Lag om smabarnspedagogik 38 §

67 Lag om smabarnspedagogik 3 § 2. mom. och RP 40/2018 rd, s. 85
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Skiftomsorg ska i behovlig utstrackning ordnas for barn som behéver detta pa grund av
vardnadshavarens arbete eller studier. Skiftomsorg kan ordnas pa kvallstid, veckoslut och nattetid i
form av daghemsverksamhet eller familjedagvard. Barns deltagande i smabarnspedagogik i form av
skiftomsorg ar ofta oregelbundet. Det har ska beaktas i planeringen och genomférandet av den
pedagogiska verksamheten.®®

Smabarnspedagogikens verksamhetsformer i Vanda

Svensksprakig smabarnspedagogik ordnas i daghem och gruppfamiljedaghem. Familjedagvard
ordnas pa finska. | Vanda ordnas ocksa 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet pa finska i form av
klubbar, 6ppna daghem och invanarparker. Daghemmen, gruppfamiljedaghemmen och
familjedagvardarna ar bade kommunala och privata. Mellan de olika verksamhetsformerna for
smabarnspedagogik utfors ett operativt samarbete enligt de olika verksamhetsformernas behov.
Vandas smabarnspedagogiska tjanster utvecklas tillsammans med familjerna med hjalp av
servicedesign.

| alla verksamhetsformer inom smabarnspedagogik foljs i tillampliga delar Vandas plan for
smabarnspedagogik. Malen i Vandas plan for smabarnspedagogik forverkligas i sin bredaste
omfattning i den dagliga smabarnspedagogik som ordnas i daghemmen. Som handbok i arbetet
inom familjedagvarden féljer man utdéver Vandas plan for smabarnspedagogik dessutom det
finsksprakiga dokumentet Varhaiskasvatus perhepdivihoidossa. De privata serviceproducenterna
foljer Vandas plan for smabarnspedagogik i tillampliga delar och anvander enligt 6nskemal egna
kompletterande planer for smabarnspedagogiken.

Inom den 6ppna smabarnspedagogiska verksamheten i Vanda anordnas klubbverksamhet fér barn
i aldern 2,5-5 ar. Verksamheten i klubbarna ar planenlig och malinriktad. Vanda har ocksad 6ppna
daghem och invanarparker, dar barnen kan delta i verksamheten tillsammans med en
vardnadshavare. Den 6ppna smabarnspedagogikens olika former finns beskrivna pa finska i
dokumenten: Toiminta asukaspuistossa, Toiminta avoimessa pdivikodissa och Kerhotoiminta.
Dessutom har servicebeskrivningar sammanstallts for alla serviceformer inom den 6ppna
smabarnspedagogiken och dessa uppdateras regelbundet.

| skiftesomsorgen i Vanda ar barnets basta och barnets vialmaende i fokus. | samarbete med
vardnadshavarna planeras hur barnets smabarnspedagogik genomfors. Personalen beaktar
barnens olika rytm och grad av vakenhet i verksamheten. Barnet far hjalp att gestalta dagens gang
med hjalp av bilder, samtal och genom att férutse olika verksamheter. Barnen far stéd att fungera i
olika gruppsammansattningar. Pedagogiska l6sningar sakerstéller en stressfri miljo och mojliggor
barnens delaktighet. Inlarningsmiljéerna stéder barnens valbefinnande och larande under dygnets
olika tider. Barnen har tillgang till utrymmen bade for vila och fartfyllda aktiviteter.

68 Lag om smabarnspedagogik 13 §
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Hela dagen erbjuder olika mdjlighet till pedagogisk verksamhet, vilket beaktas i skiftesomsorgen.
Laromraden och projekt valjs sa att alla barn har mdjlighet att delta i malinriktad verksamhet.
Verksamheten under kvallar och veckoslut stdder den narvarande barngruppens vaxande,
utvecklande och larande.

2.3 Smabarnspedagogiken som en del av barnets uppvaxt och larstig

Smabarnspedagogiken ar en viktig del av barnets uppvaxt och larstig. Smabarnspedagogiken lagger
grunden for ett livslangt larande. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, dar
kommunikationen och den emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar av
central betydelse. Personalens uppgift ar att skapa en fortroendefull relation till barnet.
Samarbetet mellan personalen och vardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i barnens liv.
Ett Omsesidigt, Oppet och respektfullt bemoétande ar viktigt dad malen for den
smabarnspedagogiska verksamheten gors upp utgdende fran det enskilda barnet. For att
familjernas och personalens fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet fér barnet ar det
viktigt med ett regelbundet samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet ar att personalen inser vilken betydelse barndomen
har och att personalen har insikt i barns viaxande, utveckling och larande. Lika viktigt ar det att
personalen kdnner varje enskilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En férutsattning
for att kdnna varje barn ar att relationerna mellan barnen och personalen &r sa varaktiga som
mojligt®’.

Smabarnspedagogiken, férskoleundervisningen, som ar en del av smabarnspedagogiken, och den
grundlaggande utbildningen ska med tanke pa barnets utveckling och larande bilda en konsekvent
och kontinuerlig helhet som lagger grunden for ett livslangt larande. Att personalen inom
smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den grundldggande utbildningen kanner till
utbildningssystemet och de centrala mal, sardrag och tillvagagangssatt som kdnnetecknar de olika
stadierna inom systemet ar utgangspunkten fér en kvalitativ helhet. For att barnens vilbefinnande,
utveckling och larande ska ske smidigt, ska dven 6vergangarna planeras och utvarderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sadana samarbetsstrukturer och rutiner for
informationséverforing att o6vergdngarna fran hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, fran smabarnspedagogiken ftill forskoleundervisningen och vidare till den
grundlaggande utbildningen sker sa smidigt som mojligt. Vid Overgangsskedena ska man
samarbeta med vardnadshavaren och ta hansyn till barnets basta. Vid dverféringen av information
kan man anvanda barnets plan fér smabarnspedagogik och andra dokument som beskriver barnets
utveckling och larande och som har samlats in under den tid barnet har deltagit i den

69 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 5 punkten
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smabarnspedagogiska verksamheten. Vid 6verforingen av information ska gallande bestammelser
foljas.”

Smabarnspedagogiken som en del av vagen till uppvaxt och larande i Vanda

| smabarnspedagogiken i Vanda har det skapats en modell som anvands nar ett barn borjar i
smabarnspedagogiken, denna modell efterféljs i alla kommunala verksamhetsenheter. | denna
verksamhetsmodell beskrivs vad som ska beaktas nar en familj anséker om en plats i
smabarnspedagogik, praxisen for introduktions- och mjuklandningsskedet samt vad som ar god
praxis nar den egentliga starten sker. | den kommunala svensksprakiga smabarnspedagogiken gors i
overenskommelse med vardnadshavarna ett hembesdk da barnet borjar i smabarnspedagogiken.
Syftet med hembesoket ar att ge vardnadshavaren mdgjlighet att berdtta om sitt barn och sina
forvantningar pa smabarnspedagogiken samt stilla fragor till personalen. Malet med en enhetlig
modell for startskedet ar att fa igdng ett gott samarbete med vardnadshavarna, stodja barnet i
overgangen fran vard i hemmet till smabarnspedagogiken samt att garantera en likvardig start for
vart och ett av de barn som kommer till smabarnspedagogiken i Vanda. Modellen beskrivs narmare
pa smabarnspedagogikens intranet. Med familjer med annan spraklig och kulturell bakgrund férs
diskussion och man kommer 6verens om, pa vilket satt barnets sprakinlarning och kulturella
bakgrund beaktas da barnet inleder smabarnspedagogiken.

Nar ett barn byter grupp inom den egna verksamhetsenheten bor sarskild uppmarksamhet fastas
vid att barnet har mojlighet att bekanta sig med den nya gruppen pa férhand. Nar ett barn byter
verksamhetsenhet, ansvarar personalen i den forra gruppen for att den nédvandiga informationen
om barnets vaxande, utveckling och Ilarande o&verfors till den nya gruppen eller
verksamhetsenheten. Barnets planer for smabarnspedagogiken overfors i diskussion med
vardnadshavarna till den nya gruppen eller skickas per post till den nya verksamhetsenheten. Inom
kommunen kan planerna 6verféras utan vardnadshavarens tillstdnd Da ett barn flyttar fill
smabarnspedagogik som ordnas av en annan kommun eller privat serviceproducent éverférs en
kopia av barnets plan for smabarnspedagogik till det nya stallet, med vardnadshavarnas tillstand.
Om vardnadshavarns motsatter sig informationsoverforingen overfors anda sadana uppgifter om
barnet som ar nédvandiga for att anordna och tillhandahalla smabarnspedagogik. Nar ett barn
flyttas bort fran smabarnspedagogiken i Vanda arkiveras planerna enligt anvisningarna for
arkivering. Vid informationséverféringen foljer man de bestammelser om sekretess och
informationsoverféring som ar i kraft.

For blivande forskolebarn ordnas gemensam verksamhet med forskolan. Daghemmen samarbetar
med den forskola som finns niarmast och som &r naturlig att samarbeta med. Verksamheten
planeras och forverkligas tillsammans. Aktiviteterna planeras sa att barnen kan vara aktiva och
arbeta tillsammans. De blivande férskolebarnen skall ha mojlighet att bekanta sig med en férskola
minst tva ganger aret fore forskolan inleds.

70 Till exempel lag om smabarnspedagogik 40-42 §
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2.4 Vardegrunden

Vardegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allmanna
principerna i FN:s konvention om barnets rittigheter”, lagen om smabarnspedagogik’® och FN:s
konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning”. Principerna omfattar att
barnets basta kommer i forsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa& omvardnad och skydd, att
barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas jamlikt och likvardigt och att barnet inte
far diskrimineras.

Barndomens egenvdrde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens ratt till en god och trygg
barndom. Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn
ar unikt och vardefullt precis sd som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tagna i
beaktande och férstddda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Att vdxa som mdnniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt manniskolivets
okrankbarhet och en hallbar livsstil. Personalen ska stédja barnens utveckling till humana
manniskor som stravar efter sanning, godhet och skdnhet samt rattvisa och fred.
Smabarnspedagogiken vardesatter bildning. Det synliggors i det satt pa vilket var och en ser pa sig
sjalv, pa andra manniskor, pa sin omgivning och pa kunskap samt i sattet och viljan att gora ratt.
Personalen ska vagleda barnen att handla i enlighet med vardegrunden och att diskutera
varderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.

Barnets rdattigheter

Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli forstddda utgaende fran sina egna
forutsattningar att kommunicera och uttrycka sig. Alla barn har ratt till god undervisning, omsorg
och uppmuntrande respons. Barnen har ratt att leka, lara sig genom lek, gladjas 6ver sitt larande
och bilda sig en uppfattning om sig sjalva, sina identiteter och varlden utifran sina egna perspektiv.
Barnen har ratt till social gemenskap och att vara en del av en grupp. Barnen har ratt att fa
mangsidig information, hantera kanslor och konflikter samt préva pa och lira sig nya saker.”

71 FN:s konvention om barnets rattigheter 1989

72 Lag om smabarnspedagogik 20 §

73 FN:s konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning 2007

74 FN:s konvention om barnets rattigheter 1989
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Likabehandling, jamlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finlandska samhallets demokratiska varderingar sa som
likvardighet, jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges majligheter att utveckla sina fardigheter och
gora sina val oberoende av foérvantningar baserade till exempel pa koén, ursprung, kulturell
bakgrund eller andra orsaker som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som
respekterar mangfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande finlandskt kulturarv
som fortsatter att formas genom samverkan mellan barnen, deras vardnadshavare och personalen.

Mangfald av familjer

En professionell, 6ppen och respektfull installning till mangfalden av familjer och familjers olika
sprak, kulturer, dskadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar forutsattningar
for ett bra fostringssamarbete”. Barnens familjeidentitet och familjerelationer stéds sa att varje
barn far kanna att den egna familjen ar vardefull.

Hélsosam och hallbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vagleda barnen att tillagna sig halsosamma
levnadsvanor. Barnen ska ges mojligheter att utveckla sina emotionella fardigheter och sitt
estetiska tankande. | smabarnspedagogiken ska man folja principerna om hallbar livsstil och beakta
dess olika dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska
dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga grunden for ekosocial bildning, sa att manniskan
forstar att den ekologiska hallbarheten ar en forutsattning for social hallbarhet och manskliga
rattigheter.

Smabarnspedagogikens vision och virdegrund

Smabarnspedagogikens vision: Glada, Idrande och delaktiga barn vixer upp till en hallbar framtid,
beskriver smabarnspedagogikens uppdrag. Visionen inspirerar och skapar mening for arbetet som
gors tillsammans.

Vandas stads varderingar ar Oppenhet, kurage, ansvarsfullhet och gemenskap.
Smabarnspedagogikens varderingar och handlingarna utgdende fran dem konkretiseras i
verksamheten pa foljande satt.

Oppenhet

Vi deltar och framjar delaktighet. Vi sakerstaller olika parters delaktighet vid beredning av arenden.
Vi for dialog och forhaller oss 6ppet och respektfullt till olika samarbetsparter och perspektiv.

75 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten
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Oppenhet mirks dven genom att var verksamhet och beslutsfattande 3r transparent och motiverat.
Vi kommunicerar proaktivt vid férberedande av drenden. Vi motiverar vara beslut och synliggor
motiveringarna samt synliggdr vart arbete via olika kanaler. Vi delar information och kunnande i
ratt tid, dppet och sa att den ar tillganglig for alla.

Gemenskap

Vi forbinder oss till gemensamma mal. Var sporrande och positiva verksamhetskultur grundar sig
pa en gemensam grunduppgift och gemensamma malsattningar. Vi skapar kvalitet i
smabarnspedagogiken genom vaxelverkan. Vi framjar barnens kdnsla av samhorighet och varje
barn, familj och personal ar en viktig del av gemenskapen. Leken har ett varde i sig sjalv och hjalper
att bilda kamratforhallanden. Ingen lamnas ensam. Vi fungerar tillsammans och uppskattar
varandra och varandras kompetens. Tillsammans 6var vi kdanslo- och vanskapsfardigheter. Min egen
kompetens ar ett gemensamt kapital som jag delar med mig av till andra.

Kurage

Vi ar modiga och provar fordomsfritt olika verksamhetssatt. Vi uppmuntrar och sporrar till en
forsokskultur och sma innovationer i vardagen. Vi véljer modigt den basta I6sningen. Vi for en
oppen och professionell diskussion, kidnner igen och ingriper i barnets och familjens behov av stod.
Vi uppmuntra barnet att forséka, utforska och lara sig. Tillsammans med barnen bygger vi roliga,
spannande och intressanta larmiljoer.

Ansvarsfullhet

Vi bar ansvar for var egen och den gemensamma verksamheten och féljderna av den. Vi utvecklar
var professionella kompetens. Vi férbinder oss till den gemensam strategin, gemensamma beslut
och riktlinjer. Vi framjar en hallbar livsstil. Ansvarsfullhet innebar en hallbar livsstil, 6verlagda
anskaffningar och framjande av barnets forhallande till naturen. Vi genomfér atgarderna i den
resurssmarta vagkartan och féregar med gott exempel. Vi bekantar oss med narmiljon, tar hand
om den och naturen. Vi atervinner, gor ekologiska val och reflekterar 6ver orsak och verkan.

2.5 Synen pa larande

Grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pa en syn pa larande, enligt vilken barnen
vaxer, utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra manniskor och den narmaste
omgivningen. Synen pa larande utgar fran uppfattningen om barnet som en aktiv aktér. Barn ar
nyfikna till sin natur och de vill ldra sig nytt, repetera och upprepa. Larande ar en helhetsbetonad
process och sker Overallt. Lirande inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar, kanslor,
sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser, sprak och tankar. Barnen lar sig bland annat genom att
iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras beteende. Barnen lar sig ocksa
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genom att leka, rora pa sig, utforska, utféra sma uppgifter, uttrycka sig sjalv och genom skapande
verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter, intressen
och kunskaper. Det ar viktigt att det som barnen ska lara sig har anknytning till barnens vaxande
fardigheter, erfarenhetsvarld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast dd de mar bra och kdnner
sig trygga. Positiva kansloupplevelser och kommunikation med andra framjar larandet.
Barngruppen och kanslan av att ingd i en gemenskap ar av central betydelse fér barnets larande
och delaktighet. Barnen ska fa& handledning och stéd i sitt larande. En malinriktad, lagom
utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar dem att lara sig mer. Varje barn ska fa
uppleva och kdnna gladje 6ver att lyckas och lara sig och 6ver sig sjalv som en larande individ.

Leken ar betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger barnet
gladje samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig manga nya fardigheter och tillagnar sig
kunskap. | smabarnspedagogiken ska lekens egenvarde for barnet och lekens pedagogiska
betydelse for barnets larande samt for barnets helhetsmassiga utveckling och valbefinnande
uppmarksammas.

Synen pa ldarande inom smabarnspedagogiken i Vanda

Barn ar larande, aktiva och interaktiva aktorer i olika aldrar. Kunskap byggs upp i gemenskap med
andra och ger naring at nyfikenheten. Inldrningsmiljéerna uppmuntrar till aktivt samarbete med
olika aktorer, sakkunniga och samfund.

2.6 Pedagogiskt inriktad helhet fér fostran, undervisning och vard

| grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestamd vardegrund,
syn pa barnet, barndomen och larande. Med pedagogik avses en planerad och malinriktad,
professionellt ledd verksamhet, som grundar sig pa tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt
pedagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genomfors av yrkesutbildad personal i syfte att
sakerstilla att barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggors i verksamhetskulturen och
larmiljoerna samt i den helhet som bestdr av fostran, undervisning och vard. Betoningen pa
pedagogik inom hela den smabarnspedagogiska verksamheten forutsatter pedagogisk
sakkunskap’ och att personalen har en gemensam syn pa hur barns lirande och vilbefinnande kan
framjas pa basta satt.

Smabarnspedagogiken genomfors i samspel mellan personalen, barnen och omgivningen, dar
fostran, undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan granskas som
separata begrepp men i den praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta goér det mojligt att utga

76 Lag om smabarnspedagogik 2 och 23 §
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fran ett helhetsperspektiv for att framja barnets vaxande, utveckling och larande. Fostran,
undervisning och vard betonas pa olika satt i verksamheten for barn i olika aldrar och i de olika
verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

Fostran ar verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer férmedlas, formas
och férnyas. Malet med fostran ar att fora kulturarvet, viktiga varderingar och traditioner vidare till
nasta generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och forhalla sig kritiskt till
radande tanke- och handlingsmonster samt att handla etiskt hallbart. Fostransuppdraget ar att
medvetet handleda barnen att forma sina individuella identiteter sa att de lar sig forstd hur deras
handlingar paverkar andra manniskor och sin omgivning. Barnens utveckling ska stédjas sa att de
lar sig agera och anvanda sina kunskaper aven till férman fér andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som har definierats i grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Undervisningen ska framja barnens larande och hjidlpa dem att bilda sig en
uppfattning om sig sjalva, andra manniskor och den omgivande varlden. | smabarnspedagogiken
ska barnen inspireras och motiveras att lara sig nytt samt handledas att anvanda olika satt att lara
sig. Undervisningen ska stddja och utnyttja barnens naturliga nyfikenhet och lust att upptacka.
Barnens o©kande kunskaper, intressen, styrkor och individuella behov av stéd ska beaktas i
undervisningen. Darutdver utgar undervisningen fran malen for larmiljcer (kapitel 3.2), mangsidig
kompetens (kapitel 2.7) och pedagogisk verksamhet (kapitel 4).

Vard innebar att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet ar att
barnet far kdnna sig uppskattat, forstatt och far kdnna gemenskap med andra manniskor.
Omsesidiga och respektfulla relationer och positiv beréring och nirhet utgér grunden fér god vard
och omsorg. Dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kld pa och av sig, vila
och att skéta sin hygien, utgdor en viktig del av barnets dag. Vardsituationer inom
smabarnspedagogiken ar alltid samtidigt ocksa fostran och undervisning, dar barnen till exempel
lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid och tilldgna sig goda vanor.

Pedagogiskt inriktad helhet for fostran, undervisning och vard inom
smabarnspedagogiken i Vanda

En bra dag for barnet i smabarnspedagogiken utgbérs av en helhet som bestar av fostran,
undervisning och vard. Ju yngre barn desto mer genomgripande ar larandet. Larande sker i alla
situationer under barnets dag i smabarnspedagogiken. Sarskilt viktigt ar att olika vardagliga
situationer utnyttjas i larandet. Utover de dagliga aktiviteterna lar sig barnet framférallt genom att
leka. Personalen anvander sig av leken som en pedagogisk metod i larandet. | Vanda betonas
lekpedagogik i all verksamhet.

| daghemmens smabarnspedagogik varierar de inbordes relationerna mellan fostran, undervisning
och vard beroende pa barnets alder och rddande behov. Verksamheten i daghemmets barngrupp
ar malinriktad och planenlig. Barnens planer for smabarnspedagogik och barngruppens
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verksamhetsplan styr processen for att pedagogiskt kunna vinna nytta av bade den handledda
verksamheten och de vardagliga situationerna.

Familjedagvard ar malinriktad och planenlig smabarnspedagogik dar vardens andel betonas.
Familjedagvardaren soérjer for barnets grundlaggande behov och anvander sig av grundlaggande
vardsituationer i fostran och undervisning. Familjedagvardaren planerar verksamheten sa att den
motsvarar barngruppens behov. Vardagliga stunder skapar positiva och lekfulla helheter for
larande.

| klubbverksamheten betonas mangsidig ledd verksamhet. Klubbverksamheten planeras sa att den
svarar pa gruppens behov. | den 6ppna daghemsverksamheten och invanarparksverksamheten
betonas samarbetet med vardnadshavarna och stodet for ett foraldraskap med positiva fortecken
liksom for vardnadshavarnas natverksbildning. Ocksa pedagogiska och didaktiska element ingar i
verksamheten i och med de handledda aktivitetsstunderna som ordnas. Servicehandledningen ar
en betydelsefull del av samarbetet med vardnadshavarna i det skede da familjen planerar 6verga
till andra serviceformer inom smabarnspedagogiken.

2.7 Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund fér barnens mangsidiga kompetens. Med mangsidig
kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar, attityder och
vilja. Kompetens innebar ocksa formaga att anvanda sina kunskaper och fardigheter och att agera
pa det sitt som situationen kraver. Barnens varderingar, attityder och vilja att agera paverkar
barnens satt att tillampa sina kunskaper och fardigheter. Behovet av mangsidig kompetens uppstar
ur de forandringar som sker i den omgivande varlden. Att vaxa som manniska, att studera och
arbeta samt att fungera som samhéllsmedborgare forutsatter badde nu och i framtiden
kompetenser som 6verskrider och férenar olika kunskaps- och fardighetsomraden. Utvecklingen av
mangsidig kompetens bidrar till att barnen vaxer som individer och som medlemmar i sin grupp.
Utvecklingen av mangsidig kompetens bérjar i den tidiga barndomen och fortgar hela livet. Malen
for mangsidig kompetens I6per som en rod trdd genom grunderna foér planen fér
smabarnspedagogik till laroplansgrunderna foér forskoleundervisningen och den grundldggande
utbildningen. Malen fér mangsidig kompetens har varit en utgdngspunkt for beredningen av detta
styrdokument och de ska beaktas i de lokala planerna for smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet starker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen av
mangsidig kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljéerna anvands och hur barnens
valbefinnande och larande stdds. Malen for mangsidig kompetens ska beaktas vid utvecklandet av
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verksamhetskulturen och larmiljéerna samt inom fostran, undervisning och vard. Liromradena
som beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga kompetens.

| grunderna for planen fér smabarnspedagogik beskrivs fem delomraden inom mangsidig
kompetens som 6verlappar varandra:

e formaga att tanka och lara sig

¢  kulturell och kommunikativ kompetens
e vardagskompetens

e multilitteracitet och digital kompetens
e fOormaga att delta och paverka.

Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom mangsidig kompetens innebar.
Darutover definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

Mangsidig kompetens inom smabarnspedagogiken i Vanda

Inom smabarnspedagogiken i Vanda behandlas alla delomrdden inom mangsidig kompetens sa
varierande som mdjligt med hjalp av metoder som ar lampliga med tanke pa barnens alder och
utvecklingsniva. Utvecklandet av delomrddena inom mangsidig kompetens planeras och
genomfdrandet utvarderas arligen som en del av barngruppernas verksamhetsplan. | samarbetet
mellan fér-och nybdérjarundervisningen kommer man éverens om gemensamma tyngdpunkter.

F6rmaga att tinka och lara sig

Formagan att tanka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra manniskor och omgivningen
och skapar forutsattningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt larande. Den
smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt tinkande som
ar en forutsattning for att s6ka och strukturera information och skapa ny kunskap.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja barnens formaga att tanka och lara sig.

Barnens formaga att tidnka och lara sig utvecklas med hjalp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme for att forundras och géra upptackter samt kanna gladje i
larandet. | leken har barnen majlighet att anvanda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans préva
sina idéer och utforska varlden. Barnens formaga att strukturera, bendmna och beskriva
omgivningen och dess fenomen ska stddjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska
uppmuntras att stalla frdgor och ifragasatta. Barnen och de vuxna gladjer sig 6ver framgangar
tillsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen uppmuntras att vara ihardiga och
att inte lata sig nedslads av misslyckanden och att hitta 16sningar i olika situationer. Barnen ska
handledas att vara uppmarksamma ocksa under langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet dagligen
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stodjer barnens formaga att tdnka och ldra sig. Den pedagogiska dokumentationen av
verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma reflektioner hjalper barnen att iaktta sitt Iarande och
kdnna igen sina styrkor. P4 sa satt starks barnens tilltro till sina egna formagor.

Férmaga att tanka och lara sig inom smabarnspedagogiken i Vanda

Frihet fran bradska i alla situationer i smabarnspedagogiken ar sarskilt viktigt med tanke pa
formagan att tanka och lara sig. Personalen ska ha tid att stanna upp i situationer dar barnet lar sig
och stddja férmagan att tdnka och lara sig sa att den utvecklas ocksa i spontana situationer i
vardagen. En kreativ, lugn, tolerant och I6sningsinriktad larmiljé ger utrymme fér att utveckla
formagan att tanka och lara sig. Personalen ansvarar for att skapa en sddan stdmning och dagsrytm
i gruppen att det inte uppstar nagon bradska.

Tema- och projektarbete som utférs som kompletta helheter stodjer utvecklingen av barnets
formaga att tanka och lara sig. Tema- och projektarbetet utgar fran barnens intressen och de far
aktivt vara med om att planera och utvardera arbetet. Personalens verksamhet utgar fran barnet.
Olika arbetsmetoder anvands pa ett mangsidigt vis. Sarskilt betonas vikten av att stéda den fysiska
aktiviteten och olika mojligheter att rora pa sig.

Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen vaxer i en varld som kdnnetecknas av kulturell, spraklig och askaddningsmassig mangfald,
vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen
Okad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens kidnnetecknas av férmaga att lyssna,
identifiera och forstd olika synsatt samt formaga att reflektera 6ver sina egna varderingar och
attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och forsta andra har stor betydelse for manniskans
identitet, funktionsférmaga och valbefinnande. En fungerande kommunikation med manniskor
som har en annan kulturell och askddningsmassig bakgrund forutsatter att man forstar och
uppskattar sin egen och andras kulturella och askadningsmassiga bakgrund. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att framja barnens kulturella och kommunikativa kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra manniskor, sprak och kulturer. Personalens satt
att bemo6ta andra manniskor pa ett positivt satt och deras positiva installning till en mangfald av
sprak, kulturer och askadningar fungerar som modell for barnen. Personalen ska handleda barnen
att vara vanliga och att uppféra sig val mot andra. En verksamhet som baserar sig pa samarbete
skapar mojligheter att 6va sig i att kommunicera och uttrycka sig i olika situationer och med olika
manniskor. Personalen ska tillsammans med barnen 6va att satta sig in i andras situationer, lara sig
att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att |6sa konfliktsituationer pa ett konstruktivt satt.
Pa sd satt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa stéd i att forma sina kulturella
identiteter. De upplevelser av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i
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smabarnspedagogiken starker barnets formaga att tillagna sig, anvanda och férandra kulturen. Till
exempel lekar, maltider och fester ger goda mojligheter att dela erfarenheter om olika traditioner
och vanor. Barnen ska stodjas i att utveckla en positiv installning till mangfald.

Kulturell och kommunikativ kompetens samt interaktion i smabarnspedagogiken i
Vanda

Vanda ar en av Finlands mest mangkulturella stiader. | smabarnspedagogiken i Vanda forstarks
sprak-, kultur- och askadnings medveten verksamhetskultur och en spraklig, kulturell och
askadningsmassig mangfald synliggors pa ett positivt satt som en del av barngruppernas vardag
och hogtider. | Vanda innebar en sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik, en mangfald dar
sprak, kultur, religion och askadningar ingdr som en del av helheten inom smabarnspedagogiken.
Personalens 6ppna och positiva forhallningssatt till familjernas sprak och kultur samt religion och
askadning ar en grund for barnets vaxande samt ett bra samarbete med vardnadshavarna

| barngrupperna bekantar man sig med de sprak, kulturer och askadningar av olika slag som
forekommer i gruppen. Larmiljons olika kulturer syns i vardagen och i leken. Familjernas egen
sakkunskap anvands som stéd nar olika kulturer introduceras. Finldandska och finlandssvenska
kulturella traditioner och hogtider beaktas under arets lopp. Genom att en for gruppen gemensam
kultur- och hogtidsarsklocka skapas varje host garanterar man att alla barn i gruppen far sin egen
kultur beaktad.

Flera modeller och verksamhetssatt vad galler utvecklingen av delomradet kulturell och
kommunikativ kompetens samt interaktion finns i Vandas handbok om sprak- och kulturmedveten
smabarnspedagogik.

Vardagskompetens

Alla behover kunna ta hand om sig sjalva, vdarna om sin halsa och trygghet. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att starka fardigheter som hér samman med barnens valbefinnande, sdakerhet och
trygghet samt att handleda dem att gbéra val som O&verensstammer med en hallbar livsstil.
Smabarnspedagogiken ska ocksa stédja barnen att forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska stddjas att gradvis bli mera sjalvstandiga. Barnen ska fa hjalp och de ska uppmuntras att
be om hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att kla pa sig, ata och
skota sin personliga hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska vagledas att handla
ansvarsfullt och tryggt i larmiljéerna sa som i naturen och i trafiken. Personalen ska tillsammans
med barnen diskutera fragor som framjar deras valbefinnande, till exempel betydelsen av vila,
kost, fysisk aktivitet och psykisk halsa. Barnen ska fa hjalp i att uttrycka och reglera sina kanslor.
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Barnens emotionella fardigheter starks nar barnen far lara sig att upptacka, forsta och sitta ord pa
kanslor. Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga integritet.

Att ta hand om sig sjalv och vardagskompetens inom smabarnspedagogiken i
Vanda

Forutom att ta hand om sig sjalv och lara sig vardagskompetens utgér aterkommande vardagliga
goromal en kalla till I1arande for barnet. Med vardagspedagogik avses att man medvetet anvander
maltider, pa- och avkladning, dagsvila, utevistelse, hygiensituationer samt olika
overgangssituationer i stravan efter att uppfylla smabarnspedagogikens mal och integrera
undervisningsinnehall i dessa handelser. P4 sa vis framhavs dessa vardagliga aktiviteter, vid sidan
om leken och olika undervisningsstunder, som viktiga pedagogiska mojligheter. |
smabarnspedagogiken i Vanda vardesatts och utnyttjas vardagspedagogiken i det dagliga larandet
och betydelsen av den férmedlas dven till vardnadshavarna.

Betydelsen av samarbete mellan vardnadshavarna och smabarnspedagogiken framhavs i évningen
av fardigheterna vad giller att ta hand om sig sjalv och klara av vardagliga aktiviteter. For att dessa
fardigheter ska utvecklas sa bra som mdjligt ska smabarnspedagogiken och vardnadshavarna vara
sinsemellan helt inforstddda i verksamhetsmetoderna. Man lyssnar pa vardnadshavarnas
onskemal vad galler dagsvila och olika sedvanjor i samband med maltiderna samtidigt som
barngruppens verksamhet som helhet tas i beaktande. Ovning av olika fardigheter som har
anknytning till sakerheten, bade i den fysiska verkligheten och i media, forutsatter ocksa en dialog
med vardnadshavarna.

Framforallt med de allra yngsta barnen laggs vikten vid att lara barnen att ta hand om sig sjalv och
ge dem vardagskompetens, men dessa fardigheter 6vas under hela tiden i smabarnspedagogiken. |
den grundlaggande utbildningen ar det med tanke pa fardigheter for larande viktigt att barnet
klarar av att ta hand om sig sjalv och vardagliga fardigheter, och darfér ar smabarnspedagogikens
betydelse stor nar det giller att 6va dessa fardigheter.

Multilitteracitet och digital kompetens

Multilitteracitet och digital kompetens behévs i barnens och familjernas vardag, for
kommunikation mellan manniskor och for delaktighet i samhallet. Multilitteracitet och digital
kompetens framjar en jamlik fostran och utbildning. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att
stodja dessa fardigheter.

Multilitteracitet ar en central grundlaggande fardighet som behovs for att forstd mangfalden av
kulturella meddelanden och den omgivande varlden samt f6r kommunikation. Med
multilitteracitet avses formaga att tolka och producera olika slag av meddelanden. Multilitteracitet
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bygger pa det vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland annat skriftliga, verbala,
audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter, till exempel bildkunskap,
numerisk laskunnighet, mediekunskap och grundldggande lasfardighet. Multilitteracitet ar nara
kopplat till formagan att tanka och lara sig. Personalen ska tillsammans med barnen namnge olika
foreteelser och féremal och lara sig olika begrepp. Barnen ska uppmuntras att undersoka, anvanda
och producera meddelanden i olika miljoer, dven digitala. For att utveckla multiliiteracitet behover
barnen en vuxen forebild, en rik textmiljo, kultur producerad av barn och kulturella tjanster
avsedda for barn.

Personalen ska tillsammans med barnen undersdka och observera informations- och
kommunikationsteknikens roll i vardagslivet och stifta bekantskap med olika digitala verktyg,
applikationer och spel. Digital dokumentation ska anvandas i samband med att barnen leker,
undersoker, ror pa sig samt upplever och producerar konst. Da barnen ges mdjligheter att goéra
olika forsok och att producera innehall, sjalvstandigt och tillsammans med andra barn, med hjalp
av digitala verktyg framjas deras kreativa tinkande, samarbetsformaga och lasfardighet.
Personalen ska handleda barnen i att anvanda digitala verktyg pa ett mangsidigt och tryggt satt.

Multilitteracitet och digital kompetens inom smabarnspedagogiken i Vanda

Vid utvecklingen av multilitteracitet och digital kompetens utgar man i Vanda fran att alla barn ska
vara jamstallda och att barnens delaktighet 6kar. Inom smabarnspedagogiken i Vanda far barnen
erfarenheter av att anvanda informations- och kommunikationsteknologi och kan utveckla sina
multilitterara fardigheter utvecklas i olika larmiljoer

For att utveckla multilitteraciteten och de informations- och kommunikationsteknologiska
fardigheterna, dvs. den digitala kompetensen, drar man nytta av narmiljon och olika
samarbetsparter, t.ex. biblioteket och kulturservicen och sddant som intresserar barnen. Nationella
temaveckor, som mediekunskapsveckan, utnyttjas ocksa aktivt.

| multilitteraciteten inom smabarnspedagogiken betonas 6vning och tolkning av olika sociala
situationer samt interaktionen med andra. Ovning i att tolka egna och andra mainniskors
kanslotillstdnd, ansiktsuttryck och andra kroppsliga signaler dr ocksa en del av multilitteraciteten.

Inom smabarnspedagogiken i Vanda féljer man strategin for pedagogisk anvandning av
informations- och kommunikationsteknologi i smabarnspedagogiken. | Vanda ar den informations-
och kommunikationsteknologiska utrustningen (ikt) en del av larmiljon och anvandningen av den
digitala utrustningen i verksamheten ar planerad och malinriktad. Den informations- och
kommunikationsteknologiska utrustningen anvands nar man utforskar saker tillsammans.
Personalen samtalar med vardnadshavarna om barnets digitalakompetens och mangsidigt
nyttjande av ikt-utrustning.

| arbetet med att stirka den digitala kompetensen far de kommunala verksamhetsenheterna hjalp
av tutorer, gurupedagoger och ikt-stodpersoner.
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F6rmaga att delta och paverka

Formaga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt satt lagger grunden for en demokratisk
och hallbar framtid. Det férutsatter att individen har férmaga och vilja att delta i den gemensamma
verksamheten och litar pa sina mojligheter att paverka. Till barnens rattigheter hor att bli horda
och att vara delaktiga i fragor som paverkar deras liv. Inom smabarnspedagogiken respekterar man
dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja barnens
vaxande formaga att delta och paverka samt att uppmuntra barnen att ta egna initiativ.

Att bemo6ta barnen med respekt, ta hansyn till deras tankar och bemota deras initiativ starker
barnens férmaga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomféra och utvardera
verksamheten tillsammans med personalen. Barnen lar sig dd samtidigt att kommunicera och att
forstd betydelsen av gemensamma regler, 6verenskommelser och tillit. Personalen ska se till att
varje barn har mojlighet att delta och paverka. Genom att delta och paverka utvecklas barnens
uppfattning om sig sjalva, deras sjalvfértroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.

Formaga att delta och paverka inom smabarnspedagogiken i Vanda

Barnet vaxer och lar sig i vaxelverkan med andra barn och med fostrarna. Barnet behdver
erfarenheter av att hen med sina egna handlingar sjalv kan paverka sitt eget och gruppens
valbefinnande. Det ar personalens uppgift att sakerstalla att varje barn far positiva erfarenheter av
deltagande och paverkan. For att kunna starka barnens delaktighet forutsatter det att personalen
kdnner barnet bra. Arbete i smagrupper hjalper personalen att lara kdnna varje barn som individ.
Genom att iaktta barnen identifierar man barnens individuella sitt att handla och lara sig.
Personalens iakttagelser av barnen hjalper dem att forsta barnens initiativ, bade verbala och icke-
verbala. Personalen skapar forutsattningar och deltar i att forverkliga barnens forslag, idéer och
onskemal. Utgangspunkten ar att barnen blir hérda varje dag och att de sporras till att ge uttryck
for sina egna asikter.

Olika barnmoten, omrostningar och t.ex. gemensamt 6verenskommande om regler for gruppen
framjar barnens mojligheter att paverka fragor som berér den egna gruppen och synliggér barnens
moijligheter att paverka. Barnen deltar i planeringen och bedémningen av larmiljén och gruppens
verksamhet. | varje barngrupp utvecklas lampliga satt att delta och paverka. Dessa olika satt for
deltagande och paverkan ska utgora en del av de avtalade strukturerna for gruppen.

Vid de arliga samtalen om smabarnspedagogiken fordjupar man sig tillsammans med barnet och
vardnadshavarna i fragor som ber6r barnet. Barnet deltar i att géra upp en individuell plan i
enlighet med de egna forutsattningarna. Man tar del av barnets asikter fore samtalet och
dessutom kan barnet under en tid delta i det. Mal, 6nskemal och intressen som lyfts fram i barnens
planer for smabarnspedagogik beaktas i utformandet av gruppens verksamhetsplan.
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2.8 Fragor som avgors pa lokal niva

Da den lokala planen fér smabarnspedagogik gors upp ska man diskutera vad
smabarnspedagogikens uppdrag och allmanna mal som beskrivs i detta kapitel innebar och hur
man ska forsakra sig om att malen som faststallts for den smabarnspedagogiska verksamheten
uppnas i de olika verksamhetsformerna.

Kapitel 2 innehaller delar som ar andamalsenliga att inkludera i den lokala planen for
smabarnspedagogik. Saddana delar ar

¢ malen enligt lagen om smabarnspedagogik,
e vardegrunden (kapitel 2.4),

e synen pa larande (kapitel 2.5) och

e mangsidig kompetens (kapitel 2.7).

Lokala tillagg kan goras till dessa delar.
| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska dartill foljande beskrivas:

e pad vilket sitt den smabarnspedagogiska verksamheten ordnas och de olika
verksamhetsformerna samt samarbetet dem emellan ur ett lokalt perspektiv

e forfaringssatten vid 6vergangarna, da barnet inleder deltagandet i smabarnspedagogisk
verksamhet, flyttar fran en grupp till en annan eller till ett annat verksamhetsstalle samt da
barnet inleder forskoleundervisningen eller flyttar till verksamhet som ordnas av en annan
anordnare av smabarnspedagogik.

For de olika verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken kan man utarbeta separata planer
for smabarnspedagogik i enlighet med kapitel 1.2.

Vardegrunden, synen pa larande och malen fér mangsidig kompetens ska beaktas och férdjupas i

de kapitel som beskriver verksamhetskulturen, planeringen, genomforandet och utvarderingen av
den pedagogiska verksamheten samt stodet for utveckling och larande.
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3. VERKSAMHETSKULTUREN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

En verksamhetskultur ar ett historiskt och kulturellt format handlingsmoénster som utvecklas
genom socialt samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer som leder
smabarnspedagogiken ska skapa forutsdttningar for att utveckla och utvardera
verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna och enheterna inom
smabarnspedagogiken.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:

e varderingar och principer

e tolkning av de normer och mal som styr arbetet

e |armiljéer och arbetssatt

e olika former av samarbete

e kommunikationen och atmosfaren

e personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssatt
® |edningsstrukturer och -praxis

® organisering, planering, genomforande och utvardering av verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och ibland dven oavsiktliga, faktorer.
Alla medlemmar i en gemenskap paverkar verksamhetskulturen och verksamhetskulturen paverkar
i sin tur alla medlemmar, oberoende av om de ar medvetna om det eller inte.

Inom smabarnspedagogiken ska alla arbetssatt stodja barnets utveckling och larande och kunna
motiveras pedagogiskt. Det ar viktigt att personalen dr medveten om att deras satt att agera och
kommunicera overférs som en modell till barnen. P4 sa satt tillagnar sig barnen gemenskapens
varderingar, attityder och vanor.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten. Den har stor
betydelse for hur smabarnspedagogiken genomfoérs och for hur malen uppnas. En
verksamhetskultur som stédjer malen for det smabarnspedagogiska arbetet skapar gynnsamma
forhallanden for barnens utveckling, larande, delaktighet, trygghet, valbefinnande och en hallbar
livsstil.

Ledarskapet paverkar i hog grad verksamhetskulturen och dess utveckling och kvalitet.
Utgangspunkten for ledarskapet inom smabarnspedagogiken &r att framja varje barns
vilbefinnande och larande. Pedagogiskt ledarskap ar en forutsattning for att utveckla
verksamhetskulturen och det pedagogiska ledarskapet innebar att leda, utvardera och utveckla
smabarnspedagogiken pa ett malinriktat och systematiskt satt. Det omfattar alla sddana atgarder
som ger personalen forutsattningar for goda arbetsférhallanden, forutsattningar att utveckla och
utnyttja sin yrkeskompetens och sin utbildning och att genomféra pedagogisk verksamhet (kapitel
4.1).
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3.1 Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

Verksamhetskulturen forandras standigt och den ska &ven utvdrderas och utvecklas. En
forutsattning for att vardegrunden och synen pa larande ska forverkligas ar att alla forbinder sig till
gemensamma mal. For att utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att fundera Over
verksamhetskulturens inverkan samt identifiera icke-onskvarda drag och korrigera dem. En
grundlaggande forutsattning for kontinuerlig utveckling av verksamhetskulturen ar att personalen
forstar vilka varderingar, kunskaper och forestillningar som paverkar deras arbete och kan
analysera dem. En fortroendeskapande dialog som praglas av delaktighet och respekt fér varandra
ar viktig i utvecklingsarbetet. D& man planerar, anordnar och utvecklar smabarnspedagogik ska
man i férsta hand se till barnets basta. | fraga om ett enskilt barn, en barngrupp och barn i
allminhet ska barnets basta beaktas separat i varje fall och situation.”

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner framjar ledaren en verksamhetskultur
som kannetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksd engagera arbetsgemenskapen i att
regelbundet utveckla och férnya den gemensamma verksamhetskulturen. Ledaren ska stddja
gemenskapen s3, att den utvecklas till en larande gemenskap dar var och en utvecklar och delar
med sig av sin kompetens. Malet ar att den gemensamma verksamhetsidén och malen for
verksamheten syns i det praktiska arbetet. Ledaren ska ansvara fér att de gemensamma
arbetssatten synliggérs och foér att de regelbundet observeras och utviarderas. Barnen och
vardnadshavarna ska vara med och utveckla och utvardera verksamhetskulturen.

Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken i
Vanda

Inom smabarnspedagogiken i Vanda ar man medveten om betydelsen av en god
verksamhetskultur da det giller att framja barnets uppvaxt och utveckling, larande och
vilbefinnande. Personalen skapar en positiv och uppmuntrande atmosfir som framjar
gemenskapen i enheten. Personalen ar medveten om atmosfarens betydelse och férbinder sig till
en positiv och respektfull vaxelverkan. Samtidigt forbinder sig personalen i sitt arbete till Vandas
varderingar och etiska principer. Smabarnspedagogikens vision och vardegrund beskrivs i stycke
2.4,

Personalen den som stdder och inspirerar barnen, mojliggor arbetet och som ser barnets
utveckling i egenskap av positiva mojligheter. Karnan i personalens arbete ar métet med barnen
och familjerna, vilket forutsatter akta narvaro, sensitivitet och goda interaktionsfardigheter av
personalen. Personalen forstar vardagens betydelse i barnets liv och utnyttjar handelser under
dagen for att stoda, inspirera och handleda barnen pa ett andamalsenligt satt.

77 Lag om smabarnspedagogik 4 § och RP 40/2018 rd, s. 85
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Utveckling och uppratthallande av verksamhetskulturen fordrar gemensamma pedagogiska samtal
och stédande strukturer for hela arbetsgemenskapen. Att uppratthalla den professionella
medvetenheten férutsatter en fortgdende reflektion 6ver det egna arbetet bade inom teamet och i
arbetsgemenskapen. Personalen ar medvetna om sina olika ansvarsomraden och uppskattar och
utnyttjar den mangsidiga professionalismen. | Vandas svensksprakiga kommunala daghem arbetar
larare inom smabarnspedagogik, barnskotare, barnskétare som ar till stod fér vaxande och larande
samt assistenter. De arbetsturer som personalen i gruppen féljer, liksom ansvarsférdelningen,
planeras ur ett pedagogiskt perspektiv s3a att de svarar mot barngruppens och
verksamhetsenhetens behov

Inom den kommunala smabarnspedagogiken i Vanda utvarderas och utvecklas
verksamhetskulturen pa flera nivder. Daghemsférestdndaren ansvarar for utvecklingen och
utvarderingen av smabarnspedagogikens verksamhetskultur enhetsnivd och lararen inom
smabarnspedagogik pa teamniva. | Vanda har daghemmen en ledningsgrupp som bestar av lararna
inom smabarnspedagogik och som leds av daghemsférestandaren. | enheten specificeras nagra
malsattningar for utvecklande av verksamhetskulturen. | enheten besluter man om tyngdpunkter
gillande malsattningar for att utveckla verksamhetskulturen Malsattningarna utvarderas och
uppdateras minst tvd ganger under verksamhetsaret i enhetens verksamhetsplan. Inom den
kommunala smabarnspedagogiken bistar en konsulterande speciallarare inom smabarnspedagogik
och sprak- och kulturkoordinator vid behov gruppen med utvecklingen av verksamhetskulturen sa
att den stoder uppvaxt, utveckling och inlarning.

Den pedagogisk dokumentationen styr verksamheten till en fortlépande utvardering och
utveckling av verksamhetskulturen. Teamet utvecklar verksamhetskulturen med hjalp av
verksamhetsplanen.  Under  verksamhetsaret  utvirderas den  stindigt utvecklade
verksamhetsplanen, minst tva ganger per verksamhetsar, tillsammans med daghemsférestandaren
och/eller enhetens ledningsgrupp. Varje team upprattar dessutom arligen ett teamavtal dar
beskrivningen av personalens arbetssatt utgér en del av verksamhetskulturen. Med hjilp av
Paletten for stod for utveckling och larande utvarderas och utvecklas verksamhetskulturen sa att
den stoder utveckling och larande. Paletten for stod for utveckling och larande beskrivs narmare i
kapitel 5.

Att anamma och utveckla verksamhetskulturen i enlighet med planen fér smabarnspedagogik ar en
del av utvecklingen av personalens mangsidiga kunnande. For att utveckla kunnandet anvands
mangsidiga metoder. Dessa ar t.ex. pedagogiska samtal, introduktion, mentorskap, arbetsrotation,
skuggning, bokcirklar, natkurser och att arbeta i par.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt féljande riktlinjer:
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En larande gemenskap ar kidrnan i verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen och personalen lar sig med och av
varandra. | en liarande gemenskap finns det rum for olika asikter och kdnslor. Barnen och
personalen ska uppmuntras att oppet dela sina tankar och att prova nya tillvigagangssatt. En
gemenskap som kontinuerligt utvarderar och utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjalv och ar
medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en ldrande gemenskap uppskattas respektfullt och
hansynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till att experimentera, forséka och
anstranga sig men det ska dven vara tillatet att gbra misstag. Att gora tillsammans och uppleva
delaktighet starker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjalvvardering och till att dela kunskap och kompetens och
samtidigt utvecklas professionellt. Reflektion 6ver gemensamt dverenskomna mal och uppgifter,
regelbunden utvardering av det egna arbetet samt respons av vardnadshavarna och andra
samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat fran utvecklingsarbete, utvarderingar
och forskning bidrar till att framja larande.

En larande gemenskap ar kdrnan i verksamhetskulturen for smabarnspedagogiken
i Vanda

Principerna for en larande gemenskap forverkligas genom barnens och personalens gemensamma
larande; genom utforskande, att férundras tillsammans, sporra varandra och genom att gladjas av
larandeprocesserna. Malsattningen fér smabarnspedagogiken i Vanda ar att i enlighet med
inkluderingsprinciperna, stdda allas larande och vid behov avlagsna hinder for larande.

Regelbunden uppdatering av kunnande sker delvis genom att personalen skaffar information pa
eget initiativ och delvis genom dmsesidigt och interaktivt larande, bade i och ytterom den egna
enheten. Kompetensutvecklingen kompletteras av olika arrangerade fortbildningstillfallen och-
evenemang. Mangsidigt och mangprofessionellt kunnande och behallningen av utbildningar
formedlas till alla medlemmar i arbetsgemenskapen i enheternas pedagogiska forum.

En gemenskap som uppmuntrar till lek och kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekraftar lekens betydelse fér barnets valbefinnande
och larande. Personalen ska lagga marke till faktorer som begransar leken och utveckla arbetssatt
och larmiljéer som framjar lek. Barnen och personalen ska ha mojlighet att uppleva gladjen i att
gora och leka tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att anvdnda sin
uppfinningsrikedom, uttrycksférmaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas och horas. Barnen
ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva. Lekande barn och vuxna ska
ges lekro.
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Till verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken hor personalens interna samarbete och
kommunikationen med vardnadshavarna och narmiljon. Medlemmarna i gemenskapen ska
respektera varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man uppmuntra
barnen ftill uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i gruppen.
Personalen ska stddja barnen att utveckla kamratrelationer och viarna om vanskap. | en trygg
gemenskap tar man itu med konflikter och man lar sig att I16sa dem konstruktivt.

En gemenskap som uppmuntrar ¢till lek och kommunikation inom
smabarnspedagogiken i Vanda

Inom smabarnspedagogiken ar leken den viktigaste verksamhetsformen som stoder barnens
utveckling och larande. | leken utvecklas barnets jaguppfattning, sjalvkansla och fardigheter. Leken
starker ocksa relationerna mellan barnen och deras interaktionsfardigheter. Varje barn har ratt att
delta i gruppens gemensamma lekar. Personalens roll ar att utforma lekgrupperna sa att alla blir
delaktiga i leken. | leken Gvar sig barnen pa att gora val och problemldsningsfardigheter, reglera
kanslor och aterspegla sina egna erfarenheter pa den omgivande varlden. Manga slags situationer
och aktiviteter i vardagen ger barnen idéer och tankar som overfors till deras lekar.

Lekarna varierar fran barnens fritt valda lekar till pedagogiskt planerad lek. Personalens delaktighet
behovs i all lek och sarskilt i skapandet av gemensamma lekvarldar. Ocksa vardnadshavare kan tas
med i byggandet av gemensamma lekvarldar, varvid lekens varld féljer med dnda hem. Dessutom
framtrader leken i gruppens vardag som lekfull vaxelverkan och glada skojiga upptag. Lekar och
skoj stéder gemenskapen och skapar en positiv stamning i gruppen. For leken behdvs tillrackligt
med utrymme, redskap samt tid och ro. Bdde inomhus- och utomhusutrymmen anvands som
lekmiljoer. Ocksa utomhuslekar iakttas och utvecklas aktivt. Informations och
kommunikationsverktyg anvands for att berika leken och fér dokumentation.

Leken och dess innehall utformas i enlighet med barnens alders- och utvecklingsniva samt barnens
erfarenheter. Lekinriktade arbetssatt skapar variation i inlarningssituationerna, o6kar larandets
gladje och uppratthaller motivationen. Personalen handleder, stoder och skapar mojligheter for en
mangsidig och langvarig lek samt utnyttjar leken som en pedagogisk metod. Personalens uppgifter
varierar fran att skapa forutsattningar for lek till att vara deltagare eller observatér. Genom att
iaktta leken far personalen vardefull information om barnens utvecklings- och inlarningsniva samt
vad barnen ar intresserade av. Denna information utnyttjas i handledningen av barnens larande
och o6vrig verksamhet. Nar det galler lekar samtalar man med vardnadshavarna om barnens
intressen och mojliggor att inspirerande lekteman 6verfors fran smabarnspedagogiken till hemmet
och fran hemmet till smabarnspedagogiken.

En narmare beskrivning av leken som kalla till utveckling, larande och valbefinnande ges i kapitel
4.4.
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Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska frimja delaktighet, likabehandling’® och jamstilldhet i all
verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter och synpunkter ska
vardesattas. Det forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar
delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, rattigheter, ansvar
och konsekvenser av val. Sensitivt bemo6tande och en kansla av att bli sedd och hord pa ett positivt
satt starker barnens delaktighet. Delaktigheten stirks genom att barnen och vardnadshavarna
deltar i planeringen, genomforandet och utvarderingen av verksamheten. Varje medlem i
personalen ar en viktig del av den fostrande gemenskapen.

Medlemmarna i gemenskapen ska bemdétas och behandlas likvardigt oberoende av
omstiandigheter som giller en enskild person”. Det att alla ar lika viarda betyder inte att alla &r
likadana. For att kunna utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att attityder i anslutning till
likabehandling och jamstalldhet diskuteras i arbetsgemenskapen. Det ar ocksa viktigt att fundera
over hur attityder i anslutning till exempelvis sprak, etnicitet, askadning, handikapp, kén och dess
mangfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och tillvigagangssatt och att kommunikationssatt,
sprakbruk och handlingsmonster som utgar fran stereotypa antaganden o6verférs till barnen.
Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen ska uppmuntra barnen att géra val
oberoende av kénsbundna eller andra personrelaterade stereotypa rollménster och férvantningar.
Personalen ska lagga marke till om det forekommer ojamlikt bem6tande bland barnen och ingripa
pa ett finkdnsligt och konsekvent satt. Positiv och uppmuntrande kommunikation stodjer
utvecklingen av barnets identitet och sjalvkansla.

Delaktighet, likabehandling och jamstilldhet inom smabarnspedagogiken i Vanda

Smabarnspedagogiken utgar alltid fran jamlikheten och jamstalldheten mellan manniskor. Fragor
om rattvisa och jamstalldhet behandlas pa ett naturligt satt i samband med vardagliga handelser.
Det ar viktigt att personalen inom smabarnspedagogiken ar medveten om sina egna foérutfattade
meningar om kon, kultur och dskaddningar och fundera vilken inverkan de har pa moétet med barn
och familjer. En genus-, kultur- och askadningssensitiv personal signalerar barnen att alla
manniskor accepteras som de ar. Teamet ansvarar for att det skapas en tolerant atmosfar.

Smabarnspedagogiken ar genussensitiv. En genussensitiv personal identifierar sin egen bendgenhet
att forhalla sig olika till barn efter kon och ger barnen utrymme att vara sig sjalv utan
konsforvantningar. Barnet ska oberoende av kon ha mdijlighet att leka olika lekar och goéra olika
saker enligt individuella intresseomraden. Inom smabarnspedagogiken i Vanda uppmuntras alla
barn att handla enligt sina egna intresseomraden. Lek- och smagrupper delas upp utifran

78 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten

79 Diskrimineringslag 7 och 8 § (1325/2014)
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pedagogiska grunder, inte utifran kon. Man samtalar med vardnadshavarna om fragor i anslutning
till kbnssensitivitet.

Inom smabarnspedagogiken utvarderas forverkligandet av likabehandling i enlighet med Vandas
plan for jamstalldhet och likabehandling. Inom smabarnspedagogiken beaktas varje familjs och
barns familjekultur. Personalen méter barnet utifran barnets behov, personlighet och familjekultur,
sd att barnet upplever sig vara jamstalld och likvardig oberoende av kon, social eller kulturell
bakgrund eller etniskt ursprung. Inom smabarnspedagogiken beaktas vardnadshavarnas och
barnens delaktighet i fragor som ror likabehandling och jamstalldhet.

Att hora till en kamratgrupp och en kansla av gemenskapen framjar larande. Da barnet borjar i
smabarnspedagogiken ser man till att varje barn hittar sin plats i gruppen och upplever sig hora till
gemenskapen. Barnens larande stods vid behov med hjalp av olika I6sningar av stod for vaxande
och larande, i enlighet med principerna om likabehandling.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken ar en del av ett kulturellt foranderligt och pluralistiskt samhalle. Kulturell
mangfald ska ses som en resurs. Ratten till det egna spraket, den egna kulturen, religionen och
askadningen ar grundlaggande rattigheter. Landets kulturarv och nationalsprak samt den egna
gemenskapens och omgivningens kulturella, sprakliga och askadningsmassiga mangfald ska tas till
vara och vardesattas inom smabarnspedagogiken. Det forutsatter att personalen har kunskap om
andra kulturer och olika dskadningar samt formaga att forsta och se foreteelser ur olika perspektiv
och satta sig in i andra manniskors situation. Man ska diskutera olika tanke- och handlingsmoénster
pa ett konstruktivt satt och aven tillsammans skapa nya tillvagagangssatt. Samtidigt framjas en
kulturellt hallbar utveckling.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik ar man medveten om att spraken ar narvarande - hela
tiden och Overallt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse for barnens utveckling och
larande, for kommunikation och samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet i
samhallet. Att synliggora flersprakigheten stodjer barnens utveckling i en kulturellt mangskiftande
varld. Alla i personalen ska vara medvetna om att de ar sprakliga modeller fér barnen och de ska
fasta uppmarksamhet vid sitt eget sprakbruk. Personalen ska uppmuntra barnen att anvanda sprak
pa ett mangsidigt satt. Barnens sprakliga fardigheter ska beaktas och de ska ges tid och mojligheter
att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet inom smabarnspedagogiken i Vanda

| Vanda ar smabarnspedagogiken sprak- och kulturmedveten. Med detta avses mangfald dar sprak,
kulturer, religioner och askadningar dr sammanldnkade i den smabarnspedagogiska helheten.
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Installningen till mangfald ar positiv. | Vanda har det utarbetats ett flertal modeller och
verksamhetssatt som stoder kulturell mangfald och sprakmedvetenhet. Dessa modeller har tagits
upp i Vandas handbok om sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik, som ar avsedd att
anvandas som arbetsredskap av daghemspersonal och daghemsférestandare. Handboken finns pa
smabarnspedagogikens intranet. Perspektiven pa sprak och kultur specificeras narmare i kapitel 4.6
i detta dokument.

Vilbefinnande, trygghet och en hallbar livsstil

En halsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesatts inom smabarnspedagogiken. Man ska réra pa
sig bade inomhus och utomhus pa manga olika satt samt undvika langvarigt stillasittande. Barnens
valbefinnande framjas genom att de under dagen ges mdjlighet att vila och ta det lugnt samt
genom att de erbjuds en mangsidig, halsosam och tillrdcklig kost. D& man utvecklar
verksamhetskulturen ar det viktigt att se till att barnen och personalen har mojlighet att arbeta i en
stressfri miljé som framjar koncentration. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruktur framjar
valbefinnandet.

Inom smabarnspedagogiken ska man virna om hela gemenskapens fysiska, psykiska och sociala
trygghet. Barnet ska skyddas fran vald, mobbning och andra former av trakasserier®. Barnet har
ratt att fa trost da barnet behdver det. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Personalen ska
kdnna igen mobbning, ingripa vid mobbning och férebygga mobbning medvetet och systematiskt
som en del av utvecklingen av verksamhetskulturen. Avgérande for att férebygga mobbning ar att
stodja barnens kamratrelationer och hela gemenskapens valbefinnande. Personalen har en central
roll nar det giller att stodja barnen i att trana och utveckla sociala och emotionella fardigheter.
Personalen ska tillsammans med barnen lara sig att upptéacka och I6sa konflikter pa ett konstruktivt
satt. | fall av trakasserier, mobbning eller vald diskuterar personalen med barnens vardnadshavare
och soker l6sningar tillsammans. Till fraimjandet av sdkerhet hor ocksa sdkerhetsfostran samt att
systematiskt forebygga och folja upp olyckor och ta hand om lokaler och redskap. For att frimja
sakerheten inom smabarnspedagogiken forutsatts ett fungerande och ansvarsfullt ledarskap samt
att personalen beharskar sakerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt hallbar livsstil ska beaktas i all
verksamhet. Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt férhallningssatt till naturen
och omgivningen. Gemensam anvandning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsamhet samt att
reparera och atervinna saker ska framjas inom smabarnspedagogiken.

Vilbefinnande, och trygghet inom smabarnspedagogiken i Vanda

80 Lag om smabarnspedagogik 10 §
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Personalen inom smabarnspedagogiken forbinder sig i sitt arbete till verksamhetsmodeller som
stoder barnens valbefinnande. | arbetet for valbefinnande betonas den preventiva aspekten.
Personalens uppgift ar att forutse de risker och utmaningar i anslutning till barnens valbefinnande
och trygghet, som uppkommer i barngruppen och larmiljéerna. Inom smabarnspedagogiken bestar
arbetet for valbefinnande av samarbete med familjer, en trygg uppvaxtmiljo som ar gynnsam for
uppvaxt och larande, stddande av barnets uppvaxt och utveckling och larande, samt samarbete
som stoder vilbefinnandet. Arbetet for valbefinnande sker bade i grupp och pa ett individuellt
plan. Personalens handlingar i vardagen avgér hur arbetet for valbefinnande forverkligas i
verksamhetsenheten. Barnens individuella behov beaktas t.ex. genom att de ges mojlighet till olika
alternativ for att ta det lugnt och vila

Vid samtliga smabarnspedagogiska verksamhetsenheter i Vanda utarbetas en sdkerhetsplan som
uppdateras varje ar. | samband med uppdatering av planen utnyttjas utbildningsstyrelsens direktiv
for sidkerhetsplanering inom smabarnpedagogiken. (Sdkerhetsmanual for undervisningsvasendet
2016) Enhetens sakerhetsplan behandlas med hela personalen varje host. | Vanda har
kommunvisa instruktioner utarbetats for barnens valbefinnande och sikerhet. De bestar bland
annat av instruktioner for situationer i handelse av olycks- och sjukdomsfall, nar ett barn rymmer
och anvisningar for hur man haller fast ett barn vid granslost och aggressivt beteende. De hittas pa
smabarnspedagogkens intranet. Barnen deltar i planeringen av sdkerheten i sin omgivning.

Férebyggande av mobbning

| alla enheter inom smabarnspedagogiken i Vanda uppgors en Plan for att férebygga och ingripa i
mobbning. For planen har ett gemensamt botten uppgjorts. | planen definieras mobbning samt
beskrivis enheternas verksamhetsmodell fér férebyggande av och ingripande i mobbning och for
vidarebehandling av mobbningssituationer. Planen uppdateras arligen. | barngruppernas
verksamhetsplaner beskrivs mera detaljerat vilka konkreta satt prévas och anvands i gruppen for
att férebygga och ingripa i mobbning.

Personalen fungerar sensitivt och upptacker barnens initiativ samt svarar pa dem pa ett satt som
stoder delaktigheten. Barnen upplever att de blivit hérda och uppskattade oberoende av
personliga egenskaper eller sprak, kultur-, askaddningsbakgrund. Skapande av en omtianksam
atmosfar borjar da barnet kommer till fér smabarnspedagogiken, dar barnet varmt tas emot
genom att man halsar pa barnet, om mojligt pa barnets eget sprak. Personalen d&r medveten om
olika barns personliga satt att samverka. For att stéda kommunikationen anvands vid behov
kompletterande kommunikation, sa att varje barn blir bemétt och hort under dagen.

Personalen ser till att alla barn upplever sig som en del av gruppen. Personalen ar intresserad av
barnen och framhaver deras styrkor dagligen. Personalen glads, forundras och skojar tillsammans
med barnen. Personalen stoder gruppbildningen, gruppdynamiken och forsakrar sig om varje barns
delaktighet. For att kartlagga och stoda vaxelverkan mellan barnen, kan man som hjalp anvanda
t.ex. observation av verksamheten i barngruppen och sociogram. | gemenskapen byggs och
uppratthalls en atmosfar dar alla har det bra och ar trygga, har en kdnsla av likvardighet samt
upplever en atmosfar som ar fri frAan mobbning. Personalen samarbetar med vardnadshavarna for
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att 6ka gruppsammanhallningen och férebygga och ingripa i mobbning. Enhetens gemenskap
starks genom gemensam verksamhet och samarbete 6ver gruppgranserna.

| gruppen ovar man aktivt kidnslo- och vanskapsfardigheter och gott uppforande. Systematisk
observation av leken och stod for att sluta sig till leken stéder férebyggandet mobbning. Med hjalp
av varierande lek- och smagrupper skapar man mdijlighet till mangsidiga vanskapsforhallanden.
Personalen sakerstaller att varje barn far delta i leken. Personalen stoder barnen i kdnslo- och
sjalvregleringsévningar och i att bemé6ta andra barn. | gruppen kdnner man igen och benamner
kanslor och tréstar varandra.

Kroppskdnnedom och sidkerhetsfostran

Personalen samtalar med barnen om olika kroppsdelar, kroppsintegritet och ratt att bestimma
over sin egna kropp. Barnen far ratt information i lampliga doser. Man bekantar sig med kroppen
pa manga olika satt; genom barnlitteratur, ritande eller genom att anvianda en docka. Man samtalar
med barnen om att tycka om nagon, de egna rattigheterna samt om Ilamplighets- och
sakerhetsregler. Man talar om sexualitet pa ett positivt satt och svarar pa fragor ur barnens
synvinkel och med beaktande av barnens alder.

Man bekantar sig med den sk. "baddraktsregeln” med barnen. De kroppsdelar som ticks av
baddrakten ar privata och vardefulla och barnet har ratt att bestimma over dessa delar sjalv. Ingen
har ratt att rora vid, titta eller tala fult om dessa delar utan barnets lov. Barnet lar sig att sjalv ta
hand om sin kropp. Barnet lar sig att alla kroppsdelar ar lika varda, och det ar viktigt att uppskatta
och varda den egna kroppen. Man samtalar dven om bra och trygg beroring och lar barnen att vid
behov fbrsvara sig sjalvy om nagot kdnns skrammande eller obehagligt. Barnen lar sig
sakerhetskunskapergenom att starka barnens férmaga att forsvara sig sjalv pa ett positivt satt och
vara medveten om sina granser och rattigheter. Andras kroppar och sjalvbestammanderatt bor
respekteras.

Miljomedvetenhet inom smabarnspedagogiken i Vanda

Vagkarta for resurssmarthet faststaller Vandas langsiktiga miljomalsattning. Med resurssmarthet
avses formaga att anvanda naturtillgdngar ansvarsfullt och med eftertanke pa ett satt som stoder
valbefinnande och hallbar utveckling. Vagkartans atgarder specificeras i smabarnspedagogikens
plan for forverkligande, dar starkande av barnens forhallande till naturen ar i fokus

Milj6fostran beskrivs narmare i kapitlet Jag utforskar min omgivning
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3.2 Larmiljéer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken ar syftet att sdkerstilla en larmiljé som ar utvecklande, som framjar
ldrande och som ar hilsosam och trygg samt tillginglig®. Med larmiljder avses lokaler, platser,
gemenskaper, metoder, redskap och tillbeh6ér som stédjer barnens utveckling, larande och
kommunikation. Begreppet larmiljo omfattar bland annat den fysiska, psykiska och sociala
dimensionen. Larmiljéerna ska utvecklas sa att de mal som faststalls fér smabarnspedagogiken kan
uppnas och sa att de stodjer barnens sunda sjalvkansla och utvecklingen av sociala fardigheter och
formagan att lara sig. Larmiljoerna ska utformas och utvecklas sa att de dr ergonomiska, ekologiska,
trivsamma och tillgingliga. Belysningen, akustiken och inomhusluftens kvalitet ska ocksa beaktas
och utrymmena ska vara prydliga och rena.

Larmiljéerna ska planeras och utformas tillsammans med barnen. De ska stddja barnens naturliga
nyfikenhet och vilja att lara sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka, undersoka samt
uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha majlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och
med hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnen olika mojligheter till meningsfull
sysselsattning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel men ocksa till vila samt
lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk ska synas i larmiljéerna.

| larmiljoerna kan man genomféra pedagogisk verksamhet av manga slag och larmiljéerna ska
formas enligt behov. Personalen ska beakta barnens intressen, individuella fardigheter och behov
samt riktlinjerna for smabarnspedagogisk verksamhet (kapitel 4). | larmiljéerna ska man arbeta
flexibelt i grupper av olika storlek, s3 att alla har mojlighet att delta i aktiviteterna och
kommunikationen. Arbete i pedagogiskt andamalsenliga grupper framjar barnens och personalens
koncentration och en barncentrerad verksamhet.

Gemensamt dverenskomna regler och tillvagagangssatt bidrar till att skapa en trygg larmiljé som
praglas av inbordes respekt och gemensamt ansvar. | en trygg miljo ar det tillatet att visa olika
kdnslor och personalen hjadlper barnen att uttrycka sina kdnslor och att reglera dem. Barnen ska
uppmuntras att stalla fragor och de ska fa sina fragor besvarade.

Larmiljoéerna ska planeras och utvecklas sa att de framijar likabehandling och jamstalldhet mellan
kdnen. Detta mojliggor att man kan bryta traditionella konsstereotypa monster. Larmiljoerna ska
framja barnens sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggora kulturell mangfald.

Aven naturen, garden, lekparker och den &vriga byggda miljon utgér larmiljder fér den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljoer erbjuder upplevelser, material och mangsidiga
mojligheter att leka och underséka. De ska utnyttjas som platser for fysisk aktivitet,
naturupplevelser och larande.

Barnen ska f& anvanda mangsidiga och sakra lekredskap och 6vriga redskap i tillrdcklig omfattning.
Redskapen ska vid behov anpassas till barnens individuella behov av stéd. Informations- och
kommunikationstekniken ar en del av en mangsidig och inkluderande larmiljo for barnet. Digitala
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verktyg ska anvandas pa ett andamalsenligt satt inom smabarnspedagogiken. Barnens egna digitala
verktyg, leksaker och andra redskap kan anvandas i enlighet med anordnarens beslut. Personalen
ska komma 6verens med vardnadshavarna om anvandningen av barnens egna apparater, leksaker
och redskap.

Samarbete med andra aktorer och besék pa exempelvis bibliotek, museer, kulturarvsplatser,
teatrar och vardnadshavarnas arbetsplatser berikar barnens larmiljéer. Planeringen av larmiljoer
erbjuder ocksa en naturlig maéjlighet till samarbete mellan personalen och vardnadshavarna.

Larmiljéer inom smabarnspedagogiken i Vanda

Den psykiska och sociala larmiljon bildas av vaxelverkan mellan barnen, vaxelverkan mellan
personalen samt vaxelverkan mellan barnen och personalen. Interaktionen mellan barnet och
personalen samt mellan barnen ar valfungerande och mangsidig. Barnet vagar vara sig sjalv och
handla pa ett satt som ar naturligt for barnet. | en god psykisk larmiljo finns det utrymme och tid
for narhet som visar hansyn till barnet, som att halla barnet i famnen.

Personalen bar ansvaret for skapandet av den psykiska och sociala larmiljon. Inom
smabarnspedagogiken starker man kompisfardigheterna och ser till att varje barn hor till gruppen.
En god gruppanda forebygger mobbning och starker barnens delaktighet.

Den fysiska larmiljon ska vara trygg och sund i frdga om lokaliteter, verktyg foér larande och
narmilion som inbegriper naturen och den byggda miljon. Informations- och
kommunikationsapparater ar en del av larmiljén. Samarbete med t.ex. biblioteks-, idrotts- och
kulturvasendet samt organisationer, foretag och naturskolor skapar mangsidigare larmiljoer och
stoder smabarnspedagogikens malsattningar.

Flexibla och modifierbara larmiljder erbjuder barnet utmaningar samt mojligheter till att
sjalvstandigt begrunda, utforska, I6sa problem och prdéva sig fram. Larmiljoerna skapas tillsammans
med barnen och med stod av pedagogisk dokumentation. Redskap och material som ar avsedda att
anvandas av barn ar tillgangliga for barnen och barnen handleds och uppmuntras till att ta hand
om dem pa ett andamalsenligt satt. En estetisk och trivsam larmiljé bjuder pa upplevelser och
inspiration samt inverkar positivt pa larandet och det psykiska valbefinnandet

Ur barnens synvinkel gestaltas den dagliga verksamheten i gruppen med hjalp av klara strukturer.
En tillracklig regelbundenhet i dagordningen gor barnets liv férutsagbart och minskar rastloshet.
Personalen skapar regelbundna verksamhetssatt i gruppen, vilka pa ett smidigt satt motsvarar
barnens behov och situationer som férandras. Bilder som strukturerar dagsforloppet stdder
barnens féretagsamhet och hjalper dem att reglera de egna aktiviteterna. Bilder ska vid behov
anvandas i alla vardagliga situationer och vara tillgéangliga for barnen.
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Larmiljoéerna utvecklas och utvarderas tillsammans med barnen och vid personalens regelbundna
teammoten. | barngruppernas- och enheternas verksamhetsplanerna beskrivs utvecklande av
larmiljéerna. Gruppens psykiska larmiljo kan beskrivas och utvarderas i teamavtalet. Larmiljoerna
utvarderas och utvecklas ocksa med hjalp av Paletten for stod for vaxande och larande.

3.3 Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man stédja den smabarnspedagogiska verksamheten sa att varje barn far ta
del av fostran, undervisning och vard enligt sin egen utveckling och sina egna behov. Anordnarna
av smabarnspedagogik bar ansvaret for att samarbetet ar systematiskt och for att samarbetet vid
behov ar mangprofessionellt.

Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken®. Malet med
samarbetet ar att vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att tillsammans framja att
barnen vaxer, utvecklas och lar sig pa ett sunt och tryggt satt. Samarbetet nar det galler det
fostrande arbetet ska bygga pa fortroende, jamlik kommunikation och dmsesidig respekt.

Nar det giller det fostrande arbetet ska varderingar, mal och ansvar diskuteras saval inom
personalen som med vardnadshavarna. Samarbetet ska vara 6msesidigt och av personalen
forutsatts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska familjernas mangfald, barnens
individuella behov samt fragor som géller vardnad och foraldraskap beaktas. Vid behov ska en tolk
anviandas under diskussionerna for att sikerstilla att alla parter blir férstddda®.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under barnets tid inom den smabarnspedagogiska
verksamheten. Det ar viktigt att personalen och vardnadshavarna utbyter information om barnens
dagliga upplevelser. Det ar ocksa viktigt med uppmuntrande meddelanden som beskriver barnets
utveckling och larande i positiva ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser av och
diskussioner om barnets dag skapar forutsattningarna for att trygga barnets valbefinnande som
helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna ar sarskilt viktigt vid 6vergangsskedena, till exempel da barnet
borjar i smabarnspedagogiken, vid 6vergangar inom smabarnspedagogiken, da ett barn byter
daghem eller da barnet borjar i forskoleundervisningen. Den gemensamma diskussionen ar sarskilt
viktig da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas (kapitel 1.3) och samarbetet med
vardnadshavarna betonas ocksd da barnets stoéd for utveckling och larande planeras och
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genomfors (kapitel 5). En fortroendefull atmosfar skapar forutsattningar for samarbete mellan
vardnadshavarna och personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns
anledning till oro om barnets valbefinnande.

Barnens vardnadshavare ska ges mojligheter att delta i planeringen och utvecklingen av malen for
den smabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans med personalen
och barnen. Informations- och kommunikationsteknik anvands i samarbetet med vardnadshavarna.
Samarbetet kan ocksd framja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan. Vardnadshavarnas
natverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang starker gemenskapen och stodjer
personalen i deras arbete.

Samarbetet med vardnadshavarna inom smabarnspedagogiken i Vanda

Skapandet av ett fungerande samarbete borjar vid det forsta motet. | Vanda ordnas ett inledande
samtal mellan vardnadshavarna och personalen inom den kommunala smabarnspedagogiken,
innan barnet boérjar inom smabarnspedagogiken. | 6verenskommelse med vardnadshavarna gors
aven ett hembesok innan barnet borjar i den svensksprakiga kommunala smabarnspedagogiken.
Tillrackligt med tid reserveras for barnet och vardnadshavaren for att bekanta sig med
barngruppen. Barnet och foradldern bekantar sig tillsammans med barngruppens verksamhet.
Praxis for inledandet av kommunal smabarnspedagogik har faststillts i en gemensam
verksamhetsmodell som finns pd smabarnspedagogikens intranet. P3 Vanda.fi-sidorna finns
information till vardnadshavarna om att borja i smabarnspedagogiken.

| samarbetet mellan smabarnspedagogiken och hemmet tar man hansyn till familjens sprakliga och
kulturella bakgrund. Sarskild vikt fasts vid moétet med familjer med olika spraklig och kulturell
bakgrund samt vid sensitivt bemotande och stddande av barn for att bli medlem i en grupp. Vid
samtalen och pa fordldramoéten anvander man vid behov tolkar. Fester och olika tillstallningar inom
smabarnspedagogiken skapar en otvungen miljé for barn och vardnadshavare att bekanta sig med
kultur, seder och festtraditioner bade i Finland och i nidromradet.

| grunden for ett lyckat samarbete ligger en tydlig och fungerande kommunikationskultur som
bygger pa 6msesidighet i fraiga om uppskattning, fortroende, 6ppenhet och hérande av den andra
parten. Ett gott samarbete forutsatter inte att man har samma asikt i alla fragor, utan det ar
snarare ett satt att komma fram till en gemensam forstaelse om barnet. Saker som rér barnet
meddelas till vardnadshavarna i férsta genom personliga samtal eller pa ett satt som gemensamt
avtalats med vardnadshavarna. Vardnadshavarna ska dagligen ges tillrackligt med information om
barnets dag inom smabarnspedagogiken. | varje barngrupp éverenskommer man i samarbete med
vardnadshavarna om hur man informerar om gruppens handelser. De avtalade informationssatten
antecknas i barngruppens verksamhetsplan. Olika medel for elektronisk dokumentation och social
media utnyttjas pa ett mangsidigt och sadkert sitt. Med hjilp av dokumentation ger man
vardnadshavarna en inblick i barnens vardag inom smabarnspedagogiken. Barnen kan sjalv delta i
dokumenteringen.
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Vid varje verksamhetsenhet inom smabarnspedagogiken ordnas ett fordldramoéte pa hosten da
verksamhetsperioden inleds. Utéver detta ordnas andra férdldraméten och gemensamma fester
vid behov. Ocksd de vardnadshavare som inte kunnat medverka far information om
fordldramotenas innehall i efterhand. Malet med fordldramotena ar att stirka samarbetet,
informera om smabarnspedagogikens verksamhet och praxis, ge vardnadshavarna mdjlighet att
delta i planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken (Lagen om smabarnspedagogik 7 b
§) samt stoda bildandet av natverk mellan vardnadshavarna.

Samarbetet mellan vardnadshavarna utviarderas och utvecklas pa& enhetsnivd i
smabarnspedagogikens verksamhetsplan, i barngruppens verksamhetsplan samt utifran respons
som lamnats in och resultaten fran undersékningar om kundnéjdhet. PA kommunniva utvarderas
samarbetet genom enkater med olika teman riktade till vardnadshavarna. Smabarnspedagogikens
kontaktpersons uppgift ar att kordinera samarbetet mellan vardnadshavarna och
smabarnspedagogiken tillsammans med VANVARY ry (Vantaan vanhempainyhdistysten alueyhdisty
ry)

Mangprofessionellt samarbete

Syftet med det mangprofessionella samarbetet ar att forsakra sig om att den smabarnspedagogiska
verksamheten vid verksamhetsenheterna motsvarar barnens behov. Enligt lagen om
smabarnspedagogik ska kommuner som anordnar smabarnspedagogik bedriva mangprofessionellt
samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer som behovs®.

Med samarbetspartner menas alla de regionala och lokala aktorer som det ar naturligt att
samarbeta med inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser som ansvarar
for undervisning, idrott, bibliotek och kultur och med andra aktorer i narmiljon gor larmiljoerna
mangsidigare  och  stodjer verksamhetens mal. Samarbetet mellan kommunens
smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna som erbjuder
smabarnspedagogisk verksamhet inom kommunen &r centralt. Andra samarbetspartner inom
smabarnspedagogiken ar till exempel organisationer, forsamlingar, polisen samt kost- och
stadservice.

Inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska man ocksd samarbeta med
radgivningspersonalen, barnskyddet samt med andra aktérer inom halsovarden och socialvarden.
Vikten av samarbetet 6kar om nagon av dessa aktorer kdnner oro for barnets utveckling eller
valbefinnande samt nar barnets stdd planeras och ordnas. | den omfattande halsoundersdkningen
ingar, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens bedémning av hur ett barn under
skolaldern klarar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten. Personalens bedémning ar en
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viktig del av bedémningen av barnets helhetsmassiga viaxande, utveckling och valbefinnande och
vid tidig identifiering av barnets behov av stéd i ett mangprofessionellt samarbete.®

Mangprofessionellt samarbete inom smabarnspedagogiken i Vanda

Samarbete mellan professionella inom olika omraden ar viktigt nar det galler att stdédja barnens
valbefinnande. | Vanda gérsmabarnspedagogiken ett tatt samarbete med bl.a. grundlaggande
utbildningen, biblioteket, idrotts-och kulturtjansterna, férsamlingar och féreningar. Dessutom gors
ett mangprofessionelt samarbete med social- och héalsovardstjansterna samt med Ovriga
rehabiliterande parter. Personalen inom smabarnspedagogiken maste kanna till vilken
arbetsfordelning olika samarbetsparter har och kunna vagleda barnet och familjen ftill
andamalsenliga tjanster.

Smabarnspedagogiken i Vanda samarbetar med radgivningen. Med vardnadshavarnas tillstand kan
man, fore alderskontroller utférs eller vid behov, vara i kontakt med radgivningen. | samband med
fyraarskontrollen (modellen Hyve i huvudstadsregionen) ar samarbetet titare. | modellen
anvander sig radgivningen av de samtal kring barnets plan fér smabarnspedagogiken som fors
mellan smabarnspedagogiken och familjen, varvid informationen, med vardnadshavarnas tillstand,
overfors ftill halsovardare och lakare infér de kontroller som utfors. Efter halsokontrollen far
smabarnspedagogiken med vardnadshavarnas tillstand de uppgifter som samlats in om barnet och
kompletterats av radgivningen.

Familjeradgivningen erbjuder de instanser som samarbetar sakkunnighjalp i fragor som anknyter
till barns och ungas psykiska utveckling och familjers valbefinnande. Barnens vardnadshavare kan
ta kontakt med familjeradgivningen i fragor som galler barnets vaxande och utveckling samt for att
utreda familjens stoédbehov. Smabarnspedagogiken samarbetar ocksd med rehabiliterande
instanser, till exempel olika terapitjanster for barn och andra undersékande instanser.

Smabarnspedagogiken har en verksamhetsmodell och strukturer for att forverkliga samarbetet
med barnskyddet. Smabarnspedagogikens verksamhetsenheter gar varje ar igenom
verksamhetsmodellen och anvisningarna for barnskyddet. Anvisningarna for samarbete med
barnskyddet finns i smabarnspedagogikens intranet.

| Vanda anvdnds en verksamhetsmodell med namnet Osallisena perheen elamassa (delaktig i
familjens liv). Verksamhetsmodellen bestar av verksamhetsprincipen och verksamhetssatten for
"Delaktig i familjens liv”.
mangprofessionella samarbetsforhandlingar ar avsedd att anvandas av anstillda och kunder
gemensamt. Genom att anvdanda den gemensamma arendelistan/anteckningsunderlaget férsakrar
man sig om att sarskilt barnets och familjens synpunkter och behov blir hérda och beaktade vid

forhandlingarna och nar man tillsammans kommer 6verens om malen.

Den gemensamma arendelistan/anteckningsunderlaget for

85 Statsradets forordning om radgivningsverksamhet, skol- och studerandehélsovard samt forebyggande
mun- och tandvard for barn och unga 7, 9 och 13 § (338/2011) samt lag om smabarnspedagogik 7 §
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Samarbetet med aktoérer utanfér smabarnspedagogiken utfors alltid i enlighet med foreskrifterna
om sekretess och datadverforing. Ett Oppet samarbete mellan de instanser som deltar i
behandlingen av barnets drenden ar av storsta vikt med tanke pa att drendena ska kunna skotas sa
smidigt som mojligt. Tillstdndsdrenden som anknyter sig till datadverféring och samarbete
diskuteras alltid tillsammans med vardnadshavarna.

Utforligare information om service for barnfamiljerna | Vanda och samarbetsmodeller finns pa
smabarnspedagogikens intranet

3.4 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande beskrivas:

e malen for att utveckla verksamhetskulturen och metoderna for att utvardera den
e |armiljéerna och metoderna for att utvardera dem

¢ malen och tillvigagangssatten for samarbetet med vardnadshavarna

e malen, strukturen och tillvigagangssatten for mangprofessionellt samarbete

e metoderna for att utvardera olika samarbetsformer

e hur man férebygger mobbning, vald och trakasserier. Hur man ingriper vid mobbning, vald
och trakasserier och hur man féljer upp att atgarderna genomférs.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att samtliga verksamhetsenheter kan precisera malen
for att utveckla sin verksamhetskultur och larmiljéerna samt precisera tillvigagangssatten for
samarbete. Preciseringarna kan antecknas i den lokala planen i enlighet med anordnarens beslut.
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4. PLANERING OCH GENOMFORANDE AV DEN PEDAGOGISKA VERKSAMHETEN INOM
SMABARNSPEDAGOGIKEN

4.1 Referensram for den pedagogiska verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett helhetsskapande
angreppssatt. Malet ar att framja barnens larande och valbefinnande samt mangsidiga kompetens
(figur 1). Den pedagogiska verksamheten forverkligas i samverkan mellan barnen och personalen
och i den gemensamma verksamheten. Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens
gemensamma idéer till verksamhet och verksamhet som planerats av personalen ska komplettera
varandra. Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den helhet
som bestar av fostran, undervisning och vard.
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Figur 1. Referensram fér den pedagogiska verksamheten

En malinriktad verksamhet utgar fran vardegrunden (kapitel 2.4), synen pa larande (kapitel 2.5), en
verksamhetskultur som stédjer vardegrunden och synen pa larande (kapitel 3) samt mangsidiga
larmiljoer (kapitel 3.2), samarbete (kapitel 3.3) och arbetssatt (kapitel 4.3). Barnens intressen och
behov samt viktiga aspekter som anknyter till barnens uppvaxtmiljo ska utgéra utgangspunkter for
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planeringen av verksamheten. En annan utgangspunkt ar laromradena som beskrivs i kapitel 4.5.
En forutsattning for kvalitativ pedagogisk verksamhet ar systematisk dokumentation, utvardering
och utveckling (kapitel 4.2 och 7). Planeringen av verksamheten ska dven styras av malen for
mangsidig kompetens (kapitel 2.7).

Mal och riktlinjer for den pedagogiska verksamheten ska preciseras i de lokala planerna for
smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen ska man ta hansyn till de olika
verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sardrag. Den
lokala planen for smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik (kapitel 1.3) ska
utgora utgangspunkter for planeringen av verksamheten i barngruppen. Den smabarnspedagogiska
verksamheten och forskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet som ar meningsfull for
barnet och ger barnet majlighet till framsteg i sitt larande.

Den pedagogiska referensramen fér smabarnspedagogiken i Vanda

Den pedagogiska referensramen i Vanda bestar av Grunderna for planen for smabarnspedagogik
(2018) samt Vandas plan fér smabarnspedagogik (2019) som kompletterar grunderna.
Referensramen konkretiseras med hjalp av verksamhetsplanerna. Verksamhetsplanerna bearbetas
som en fortldpande, cyklisk process med hjalp av observation, utvardering, planering, férsok och
utveckling. Verksamhetsplanerna ger riktlinjer for utvecklandet av den pedagogiska verksamheten,
verksamhetskulturen och larmiljderna under verksamhetsaret. Verksamhetsplanernas framsteg
utvarderas och uppdateras pa basen av den utvardering man gjort. Enheterna besluter om pa
vilket satt vardnadshavarna far information om innehallet i verksamhetsplanerna.

| barngruppernas verksamhetsplaner anvander man sig av sammanfattningen av malsattningarna
och teman fran barnens planer fér smabarnspedagogik samt av den utvarderingsinformation man
far om gruppen med hjalp av pedagogisk dokumentation. Vid planeringen av ett nytt
verksamhetsdr anvands utvarderingar fran tidigare ar. De utvecklingsmal som antecknats i
barngruppens verksamhetsplan forverkligas genom att man tillsammans med barnen utvarderar,
planerar och experimenterar. Det som barnen i gruppen intresserar sig for och deras idéer samlas
in pa ett mangsidigt satt, tex. genom att dokumentera pa en projektvagg och aterkomma ftill
dokumentationen och utveckla materialet fortlopande. Vid planeringen av barngruppens
verksamhet beaktas de fragor som vardnadshavarna upplever som viktiga och deras kunnande och
sakkdnnedom kan utnyttjas i teman som barngruppen undersoker och arbetar kring.
Barngruppens larare inom smabarnpedagogik ansvarar for genomférandet och utvarderingen av
den pedagogiskt planerade verksamheten, tillsammans med den 6vrigapersonalen i teamet.

Vid genomférandet av den pedagogiska verksamheten beaktas de olika verksamhetsformerna
inom smabarnspedagogiken. For familjedagvarden och den 6ppna verksamheten har man i Vanda
utarbetat planer som kompletterar den pedagogiska referensramen i de olika
verksamhetsformerna.
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4.2 Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation ar en central arbetsmetod for att planera, genomféra, utvardera och
utveckla den smabarnspedagogiska verksamheten. Det &r en kontinuerlig process dar
observationer, dokument och en gemensam tolkning av dessa skapar forstaelse for den
pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen mdjliggdér att barnen och
vardnadshavarna kan delta i utvarderingen, planeringen och utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnens liv, utveckling, intressen, tankar,
larande och behov samt om barngruppens verksamhet, pa ett konkret och mangsidigt satt. Med
hjalp av enskilda dokument, till exempel fotografier, teckningar eller personalens observationer,
kan man tillsammans med barnen iaktta barnens utveckling och larande. Barnens kunskaper och
fardigheter, intressen och behov blir synliga genom den pedagogiska dokumentationen och ska
utgora grunden for planeringen av verksamheten.

Malet med en systematisk dokumentation ar att personalen ska lara kdnna det enskilda barnet och
forstd relationerna barnen emellan samt forstd pa vilket satt personalen och barnen i gruppen
kommunicerar med varandra. Syftet med pedagogisk dokumentation ar att forverkliga
smabarnspedagogisk verksamhet utgdende fran barnen. Den information och forstdelse som
dokumentationen bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljoerna,
verksamhetens mal, metoderna och innehadllet kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens
intressen och behov. Barnets plan fér smabarnspedagogik ar en del av den pedagogiska
dokumentationsprocessen (kapitel 1.3). Systematisk dokumentation behdvs ocksd da man
bedémer barnens behov av stod for utveckling och larande (kapitel 5).

Dokumentation som har samlats in under en langre tid ar en viktig del av utvarderingen av den
pedagogiska verksamheten och personalens sjalvvardering av verksamheten (kapitel 7.1).

Pedagogisk dokumentation inom smabarnspedagogiken i Vanda

Genom den pedagogiska dokumentationen starker man barnens delaktighet i planeringen av den
egna verksamheten och synliggéra barnens tankar, deras intressen och larande. Personalen har
ansvar for att anvanda den pedagogiska dokumentationen som en arbetsmetod, for att mojliggora
barnets delaktighet.

Syftet med den pedagogiska dokumentationen ar att hjalpa personalen att tillsammans med
barnen utvardera, planera och utveckla barngruppens verksamhet, larmiljoer och
verksamhetskultur i en riktning som stoder barnen som individer och del av en grupp. |
pedagogisk dokumentation samlas observationer och material pa mangsidiga satt, tillsammans
med barnen, personalen och vardnadshavarna. Man aterkommer till dokumentationerna och
utgdende fran dem synliggors stunder i barngruppens och det enskilda barnets vardag samt bygger
man gruppen gemensamma sociala verklighet
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Barnets plan for smabarnspedagogiken adr en viktig del i den pedagogiska
dokumentationsprocessen. Barnets plan fér smabarnspedagogiken anvands under hela
verksamhetsaret som ett verktyg for den pedagogiska dokumenteringen, genom att utvardera och
dokumentera hur de mal som stoder barnets utveckling, larande och valbefinnande forverkligas.
Vardnadshavarna kommer med viktig information om sitt barn till fostraran. Tillsammans med
barnen och vardnadshavarna tolkas dokument som framstallts pa olika satt samt utvarderas och
planeras verksamheten utgdende fran dessa.

Genom att anvanda olika satt for pedagogisk dokumentation, t.ex. sagotering, anteckningar, videon
och fotografier samt barnens arbeten och digitala produktion kan man 6ka vardnadshavarnas
kunskap om sina barns smabarnspedagogik. Detta gor for sin del det majligt for vardnadshavarna
att delta i planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken. Olika digitala dokumentations
moijligheter samt sociala medier nyttjas pa ett tryggt satt.

4.3 Mangsidiga arbetssatt

Smabarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, forutsattningar och intressen
ska styra valet av arbetssatt. Barn lar sig naturligt genom aktiverande arbetssitt som framjar
kreativitet och delaktighet. Exempel pa detta ar spontan och ledd lek, utforskande, fysisk aktivitet
och att uppleva och uttrycka konst. Ocksa informations- och kommunikationsteknik ska utnyttjas i
verksamheten. Arbetssitten ska vara mangsidiga och de ska vara bade verktyg och foremal for
larandet. Darfor ar det viktigt att personalen handleder barnen att préva och anvanda olika
arbetssatt bade i mindre och storre grupper och sjalvstandigt. Barnen ska uppmuntras att fraga och
fundera samt att dra slutsatser och |6sa problem tillsammans.

Personalen forutsatts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska majligheter i
olika situationer. Det innebar bland annat formaga att lagga marke till barnens initiativ och
kanslotillstdnd samt att forandra och anpassa sitt agerande enligt det. Yngre barns initiativ ar ofta
kroppsliga och non-verbala, vilket forutsatter sensitiv narvaro av personalen och en god kdnnedom
om barnen for att personalen ska kunna férsta och bemoéta barnens initiativ.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssatt enligt sina forutsattningar. De ska ha
mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva olika arbetssatt.
En variation av arbetssatt ger barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt mojlighet att
uppleva att de lyckas. Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer. Personalens och
barnens kompetens ska tas till vara dd& man anvander sig av olika arbetssitt och da man
tillsammans prévar och utvecklar nya arbetssatt.

Mangsidiga arbetssatt i smabarnspedagogiken i Vanda
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For varje barn maste man hitta lampliga arbetssatt, som starker de fardigheter som barnet redan
har och gor det maijligt for barnet lara sig nya fardigheter. Arbetssatten varierar enligt barnens
alders- och utvecklingsniva.

| smabarnpedagogiken i Vanda betonas lek och lekfulla metoder som arbetssatt. Leken maste ges
utrymme och majligheter genom att gruppens verksamhet och struktur planeras sa att leken stods.
| larandesituationer anvands lek och lekfullhet, till exempel genom att utnyttja olika tematiska och
narrativa larmetoder. Personalens roll i leken kan variera fran utomstdende iakttagare till aktiv
lekkamrat. Personalens olika roller varieras och utnyttjas i verksamheten. Barnens lek iakttas aktivt
ur ett pedagogiskt perspektiv och iakttagelserna beaktas vid planeringen.

| Vanda anvands informations- och kommunikationsteknologi pedagogiskt som ett stéd for larande
och lek. | Kommunala daghem anvands pekplattor, telefoner, kameror, dataprojektorer, datorer
samt olika stora screener. Tutorer och gurupedagoger stoder den pedagogiska anvandningen av
dessa. Personalen anvander olika informations- och kommunikationsteknologiska apparater i sitt
arbete med barn, sa att varje barn far en mangsidig erfarenhet av dessa.

Fysisk aktivitet ar ett viktigt arbetssatt i smabarnspedagogiken i Vanda. Forutsattningen for en
lyckad fysisk fostran ar att personalen deltar och hanger sig at verksamheten. Verksamheten ges en
rytm dar lugnare arbetstempo och fysisk aktivitet vaxlar om vartannat i lampliga proportioner.
Larmiljon bearbetas sa att den stoder fysisk aktivitet, med beaktande av alla trygghets- och
sakerhetsaspekter. Tiden for utomhusvistelse samt vante- och évergangssituationer utnyttjas for
att 6ka rorligheten, till exempel genom ledda fysiska lekar. De gemensamma fysiska lekarna har
ocksd andra syften, till exempel att 6verfora lektraditioner till en ny generation och stirka
upplevelsen av delaktighet och gemenskap. Personalen utnyttjar narmiljon och naturen for att
mojliggdra mangsidiga fysiska aktiviteter.

Smabarnspedagogiken forverkligas i grupper av olika storlek. Pedagogiskt utformade och
andamalsenliga smagrupper gor det mojligt att bemota barnet individuellt och maojliggér barnens
delaktighet. De yngsta barnens trygghetskansla stods av mer bestandiga smagrupper. Smagrupper
som ar flexibla enligt olika verksamhetsformer blir en allt viktigare pedagogisk metod nar barnen
vaxer. Varje barn har ratt till gruppens hela personal, oberoende av alder. Liraren inom
smabarnspedagogik har ansvar for observationerna och stddjandet av varje barnens vaxande,
utveckling och larande i gruppen.

Personalens formaga att tillignar sig nya arbetssatt stods genom kompetensutveckling och
individuella resultat- och utvecklingssamtal en gang per ar. De anstallda utvarderar de arbetssatt
som de anvander sig av, bland annat vid teamdiskussioner och i samband med utvarderingen av
verksamhetsplanen for smabarnspedagogiken tva ganger om aret. Barnens och vardnadshavarnas
delaktighet i planeringen och utvarderingen av arbetssitten beaktas. Samtalen i samband med
barnens plan for smabarnspedagogik ger vardefull information for valet av arbetssitt och
utvecklingen av dessa.
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4.4 Leken som grund for utveckling, larande och vilbefinnande

Leken ar central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att erbjuda barnen modjligheter till olika slags lekar. Leken framjar barnets utveckling,
ldrande och vilbefinnande. Aven om barnet sjilvt inte upplever leken som ett verktyg for lirande,
utan ett satt att vara och leva samt gestalta varlden, sa lar sig barnet genom leken. Upplevelser
som vacker barnens kanslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till lek.

For barnet ar det leken i sig som ar viktig. Leken ger barnen gladje och vilbehag. | leken ar barnen
aktiva aktorer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala relationer och
skapar mening utifran sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en uppfattning om sig sjalva och
andra manniskor. | leken harmar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser. Samtidigt gestaltar
och testar de sina drémmar och 6nskningar. Med fantasins hjalp kan barnen prova olika roller och
idéer som annars inte skulle ga att forverkliga. | leken kan barnen bearbeta svara upplevelser och
tryggt prova, forsoka och géra misstag.

| leken foérenas centrala element som framjar larandet: entusiasm, att gora tillsammans och att
utmana de egna fardigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med 6kad erfarenhet
av lek. Kommunikationen mellan personalen och barnen samt barnen emellan lagger grunden for
barnens tanke- och sprakutveckling och deras vaxande formaga att leka. | leken iakttar, prévar och
lar sig barnen gruppens regler. D& barnen leker i grupp lar de sig att reglera sina kdnslor och sin
vilja samt att ta andra manniskors perspektiv i beaktande. Genom leken starks gemenskapen och
den positiva atmosfaren.

Leken ar ett centralt arbetssatt inom smabarnspedagogiken. | den pedagogiska verksamheten kan
man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att utveckla lekens gang och
bygga upp lekvarldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har for barnens valbefinnande och
larande att de far koncentrera sig pa att undersoka, uttrycka sig spontant och kreativt samt leka
fartfyllda och aktiva rorelselekar. Olika situationer kan berikas genom lek. Ramsor, ordlekar, sanger
och lekfull samvaro starker en positiv atmosfar, vilket stodjer barnens larande och valbefinnande.

Personalen ska trygga forutsattningarna for lek, handleda leken pa ett lampligt satt och se till att
alla barn har majlighet att delta i gemensamma lekar utifran sina férutsattningar och sin formaga.
Personalen ska systematiskt och malinriktat stédja barnens lek och handleda den antingen utanfér
leken eller genom att sjalv vara med i leken. Personalens fysiska och psykiska narvaro stodjer
kommunikationen mellan barnen och férebygger konfliktsituationer.

Personalen ska aven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken far
personalen insikt i barnens tankande och intressen, deras kdnslor och upplevelser.
Observationerna ska anvandas for att planera och handleda leken och den 6vriga verksamheten.
Personalen ska vara lyhord, ha yrkeskompetens och ett genussensitivt forhallningssatt for att
upptacka barnens initiativ till lek och kunna beméta dem pa ett lampligt satt.
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Langvarig lek kraver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som &r
tillgdngliga for barnen. Larmiljéerna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte nédvandigtvis
haller sig inom det anvisade omradet.

Kannedom om barnkultur och medier riktade till barn hjalper personalen att férstd barnens lekar.
Aven olika spel och digitala verktyg erbjuder manga slags méjligheter fér barnens lek. | en larmiljé
som uppmuntrar till lek lar sig aven den vuxna. Med vardnadshavarna ska personalen diskutera
lekens betydelse och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. P4 detta satt kan man framja att
leken fortsatter hemma eller i den smabarnspedagogiska verksamheten.

Leken som grund for utveckling, ldrande och Vvialbefinnande i
smabarnspedagogiken i Vanda

Leken ar ett viktigt verktyg for gemenskapen och gruppbildningen. Personalens uppgift ar att se till
att alla barn har en mojlighet till lek och att ingen lamnas utanfér. Barnet valjer sina lekar
utgdende fran egna fardigheter och intressen. Har kan olika tavlor med lekval samt bilder fungera
som hjalp. | smabarnspedagogiken lar man sig att leka med alla. Vid mobbning och
meningsskiljaktigheter i lekar ingriper man genast och det aktuella problemet behandlas
tillsammans med barnen, t.ex. genom att satta ord pa det som hant.

Varje dag i smabarnspedagogiken ska ge rum och tid for lek. Nar olika larmiljéer planeras ska
mojligheten till ldngvariga lekar beaktas, ocksd sd att leken kan fortsatta i flera dagar. De
pedagogiska mdjligheterna vid utomhuslek identifieras och utnyttjas. | Vanda betonas skogen som
en lekmiljo.

Leken observeras, dokumenteras och utvarderas pa samma satt som all 6vrig verksamhet. De
mojligheter som olika ikt-apparater ger utnyttjas i leken och dokumentationen av den.

4.5 Laromraden

Laromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehdll. Lisromradena
styr hur personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en mangsidig och
helhetsskapande pedagogisk verksamhet. Barnen har ratt att fa mangsidiga upplevelser inom de
olika laromradena. Laromradena ska inte genomféras som separata helheter, utan deras teman ska
kombineras och anpassas utgadende fran barnens intressen och kompetens. Liromradena ar
indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for férskoleundervisningens laroplan nimligen®:

e Sprakens rika varld

e Mina manga uttrycksformer

86 Grunderna for forskoleundervisningens laroplan 2014
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e Jag och var gemenskap
e Jag utforskar min omgivning
e Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas.

En helhetsskapande pedagogisk verksamhet gor det moijligt att granska och undersoéka olika
foreteelser och fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten for verksamheten ar
barnens fragor och intressen. Teman kan till exempel viaxa fram i samband med lekar, sagor,
utflykter eller i spontana kommunikationssituationer mellan barnen och personalen samt i
kommunikationen barnen emellan. Det satt pa vilket malen fér laromradena férverkligas varierar
beroende pa temat, situationen och hur barnen lar sig. Personalen ska se till att den pedagogiska
verksamheten framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika aldrar.

Den helhetsskapande pedagogiska verksamheten i Vandas smabarnspedagogik

| Vanda forverkligas inom barngrupperna aktiverande projekt som planerats tillsammans och
utgdende fran barnens onskemal och intressen. Projektarbetsmodellen innebar helhetsmassigt
genomford verksamhet och lek kring ett bestamt tema. Genom projektverksamheten lar barnen sig
manga kunskaper och fardigheter och deras overgripande kunskaper och samarbetsfardigheter
utvecklas. Personalen uppgift ar att se till att varje barn blir hérd i sin grupp och far medverka i
gruppens verksamhet.

Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja utvecklingen av barnens sprakliga kunskaper
och fardigheter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet for sprak, texter
och kulturer ska starkas. Da man stddjer sprakutvecklingen utvecklas daven barnets multilitteracitet
(kapitel 2.7). Sprakutvecklingen har ocksd samband med andra delomrdden inom mangsidig
kompetens, bland annat kulturell och kommunikativ kompetens. Nar barnens sprakliga fardigheter
utvecklas ger det barnen nya majligheter att paverka, delta och vara aktiva aktorer.

For barnen ar spraket bade ett foremal och ett verktyg for larandet. Med hjalp av sin sprakliga
uttrycksformaga kan barnet hantera olika situationer och foreteelser, kommunicera med andra,
uttrycka sig och skaffa information. En mangsidig sprakmiljé och samarbete med vardnadshavarna
stodjer barnens sprakliga utveckling. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen
regelbundet fa uppmuntrande respons pa sin sprakliga uttrycksformaga och sina
kommunikationsfardigheter.

Barnen kan lara sig flera sprak samtidigt, till exempel sa att spraken utvecklas och anvands pa
varierande satt i olika sammanhang. Inom verksamheten ska man ta hansyn till att barnen lever i
olika sprakliga miljéer. Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar mellan hemmen och i vissa
hem talas det flera sprak. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska spraklig och kulturell
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mangfald synliggoras i samarbete med vardnadshavarna, vilket stédjer utvecklingen av barnens
sprakliga identiteter. Preciseringar gillande sprak och kultur behandlas i kapitel 4.6.

Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder kan
befinna sig i olika skeden av sprakutvecklingen inom olika delomraden. De sprakliga identiteterna
utvecklas nar barnen far stéd och handledning inom de centrala delomradena for sprakliga
kunskaper och fardigheter.
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Figur 2. Sprakutvecklingens centrala delomraden inom smabarnspedagogiken

Med tanke pa utvecklingen av kommunikationsfardigheter ar det viktigt att barnen upplever att de
blir horda och att deras initiativ blir bemotta. Det ar centralt att personalen ar sensitiv for och
reagerar dven pa barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av kommunikationsfardigheter stods
genom att barnen uppmuntras att kommunicera med personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stodjer man barnens sprakforstaelse. Genom att
systematiskt verbalisera och diskutera med barnen stdds utvecklingen av barnens ordférrad. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt. Barnets
sprakforstaelse ska vid behov stédjas med hjalp av bilder, foremal och tecken.

Utvecklingen av barnens muntliga sprakfardighet ska féljas upp och handledas. Barnen ska
uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket framjar formagan
att anvanda och forsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta tonfall och
betoningar.

Den sprakliga uttrycksformagan ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans
fundera over anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet ar att starka férmagan att anpassa
spraket enligt situationen. Barnen ska fa ova sig i att beratta, forklara och diskutera. Nar barnen far
leva sig in i olika situationer, anvinda humor och lara sig goda vanor stirks deras sprakliga
uttrycksformaga. Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter utvecklas den sprakliga
uttrycksformagan och formagan att skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens sprakliga uttryck berikas da deras verbala arbetsminne och ordférrad utokas. Till
personalens uppgift hor att medvetet stédja denna utveckling. For att stédja utvecklingen av det
verbala arbetsminnet kan t.ex. ramsor och sanglekar anvandas. Att leka med spraket, bendmna och
att anvanda beskrivande ord framjar utvecklingen av barnens verbala arbetsminne och ordforrad.
En rofylld tid for diskussioner, ldsning och berattelser ger barnen majlighet att fundera 6ver ords
och texters betydelser och att lara sig nya begrepp i olika kontexter.

Att iaktta olika sprdk i narmiljon stédjer utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.
Personalen ska vacka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom ocksa for
att lasa och skriva. Genom att iaktta och undersoka sprak styrs barnens uppmarksamhet fran
ordens betydelse till sprakets former och strukturer, bland annat till ord, stavelser och ljud. Barnen
ska uppmuntras att lekskriva och leklasa.

| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvandas. Personalen ska tillsammans med
barnen bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt satt. Barnen ska fa hora berattelser och de
ska uppmuntras att hitta pa egna berattelser. Barnens beréattelser, ramsor och verbala budskap ska
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dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska
vid sidan om talat sprak ocksa bland annat visuella, auditiva och audiovisuella meddelanden och
texter anvandas.

Sprakens rika varld i Vandas smabarnspedagogik

Alla tankbara vardagssituationer utnyttjas for att skapa en rik och mangsidig sprakmiljo.
Situationer, olika saker och kanslor forses med benamningar och fostraren anvander ett mangsidigt
och rikt sprak. En pedagogiskt planerad och genomférd smabarnspedagogisk verksamhet stoder
varje barns sprakliga utveckling. | Vanda satsas det pa att barnens sprakliga identiteter utvecklas
genom att de olika modersmalen hos barnen i gruppen beaktas och respekteras.

Samarbete med Vanda stadsbibliotek

| smabarnspedagogiken bekantar man sig under verksamhetsaret med anvandningen av bibliotek
och biblioteket som larmilj6. Det kan ske genom besok pa biblioteket eller till exempel genom
bibliotekslekar i smabarnspedagogiken. Biblioteksbussen for ocksa sina tjanster direkt till
ytterdérren pa manga daghem. Tillsammans med biblioteket kan man utnyttja redan existerande
samarbetsformer och skapa nya samarbetsformer utgaende fran de intresseomraden som
barngruppen representerar. Biblioteket stodjer smabarnspedagogiken i undervisningen av
mediekompetens och multilitteracitet. Smabarnspedagogiken har en mdjlighet att utvidga sin
larmiljo till bibliotekets lokaler. Malsattningen ar att gora samarbetet till en naturlig del av
smabarnspedagogikens och bibliotekets vardag.

Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pa ett malinriktat satt stédja utvecklingen av barnens
musikaliska, visuella, verbala och kroppsliga uttrycksférmaga och att 1ata barnen bekanta sig med
kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta pa ett helhetsbetonat satt och kombinerar
olika uttrycksformer pa ett kreativt satt. Att uppleva och uttrycka konst framjar barnens
forutsattningar for larande, deras sociala fardigheter, positiva sjalvbild och férmaga att forsta och
strukturera sin omvarld. Formagan att tanka och lara sig utvecklas da barnen undersoker, tolkar
och skapar mening genom att Ova att uttrycka sig pa olika satt. Férmagan att fantisera och
forestalla sig olika saker ar central ocksa da barnets etiska tankande utvecklas. Att bekanta sig med
kulturarvet, konst och olika uttrycksformer starker barnens mangsidiga kompetenser ocksa nar det
galler delomradena multilitteracitet och formaga att delta och paverka (kapitel 2.7).

Kulturen ar en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen mojligheter att
se och uppleva konst och annan kultur pd ett mangsidigt satt. Upplevelser av konst och kultur
starker barnens formaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig barnen att férsta
konstens och kulturarvets betydelse och varde.
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Genom att uttrycka sig pa olika satt upplever och gestaltar barnen varlden pa ett satt som tilltalar
och inspirerar dem. Konstnarliga uttrycksformer uppmuntrar barnen att synliggbra sina
iakttagelser, kdnslor och kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjalp av olika
sinnen, arbetssatt, larmiljoer och genom att ta vara pa kulturutbudet i narmiljon. Estetiska och
inspirerande larmilj6er, tillgang till mangsidiga redskap och material samt tillracklig handledning
har stor betydelse da barnen bekantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa férhand planerad verksamhet. | skapande och larande
processer betonas att barnen ska fa mojligheter att forsoka och underséka samt 6va olika
arbetsfaser och dokumentera dem. Varje barns individuella satt att uttrycka sig ska stédjas och
barnens gemensamma kreativa processer ska ges tillrackligt med tid och utrymme. Att utnyttja
personalens, barnens och samarbetspartnernas specialkompetens berikar konstfostran.

Inom smabarnspedagogiken dr malet att utveckla barnens férmaga att uttrycka sig musikaliskt
genom att ge barnen musikaliska upplevelser och stirka deras intresse och férhallande fill
musiken. Barnen ska uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljén. Barnens
formaga att uppfatta musik, ljudlangd, ljudniva, ljudstyrka och klangfarger utvecklas genom lekfull
musikalisk verksamhet. Man sjunger och sager ramsor tillsammans, prévar olika instrument,
lyssnar till musik och ror sig till musik. Barnen ska fa erfarenheter av grundrytm, ordrytm och av att
anvanda kroppen som instrument. Barnen ska uppmuntras att anvanda sin fantasi och att uttrycka
tankar och kanslor som musiken vacker, till exempel i bilder eller genom att beratta och dansa.
Barnen ska ocksd fa erfarenheter av att skapa musik tillsammans och 6va infor mindre
musikframforanden samt uppleva gladjen 6ver att lyckas i ett framforande.

Nar det giller den visuella uttrycksformagan ar malet att utveckla barnens férhallande till
bildkonst, annan visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mojligheter att njuta av att skapa
bilder och fa estetiska upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trana sitt visuella
tankande och sin formaga att iaktta och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt pa flera olika
satt. Formagan att skapa bilder utvecklas med hjalp av olika sinnen och genom att skapa samband
med andra uttrycksformer. Barnen ska fa prova att skapa bilder pa olika satt och med olika verktyg
och material, till exempel genom att mala, rita, bygga och skapa mediepresentationer. Tillsammans
med barnen ska man iaktta och analysera bilder, konstverk, medieinnehall och féremal som barnen
sjalva producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljon. Barnen ska handledas att tolka
och beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med avseende pa till exempel
farg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas och vilka kanslor de
framkallar.

Barnen ska fa trana sin férmaga att planera och l6sa problem pa ett kreativt satt och férdjupa sin
kunskap om konstruktioner, material och tekniker i sl6jd, till exempel genom att modellera, bygga,
sy och snickra. Avsikten ar att ge barnen mojligheter att gladjas 6ver att skapa, uppleva och
upptacka samt att njuta av att vara kreativa och sitta sin egen pragel pa arbetet. Barnen ska ges
mojligheter att experimentera med, underséka och kombinera olika mjuka och harda material samt
att lara sig de tekniker som behdvs i arbetet. Barnen ska fa planera och skapa olika verk och
foremal. | samband med arbetet kan man undersoka och ta vara pa saval hantverkstraditioner som
anknyter till barnens bakgrund som lokala hantverkstraditioner.
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Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjalp av drama,
dans och lek. Malet ar att 6vningarna och lekarna ska ge barnen majlighet att uppleva, uttrycka sig
och kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upplevelser och
iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant
och av kreativa processer som planeras, genomfors och utvarderas gemensamt. | verksamheten
ska man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel barnlitteratur, ordkonst, olika former av teater,
dans och cirkus.

Olika slag av uttrycksformer i Vandas smabarnspedagogik

Varje barn har ratt till konst och kultur. | smabarnspedagogiken ar malet for kulturfostran att barnet
lar kdnna kulturutbudet i Vanda och far ta del av mangsidiga konst- och kulturupplevelser. |
kulturfostran laggs tyngdvikten vid lekfulla och praktiska arbetssatt och allsidigt utbud av olika
konstformer. Alla barn som tar del av smabarnspedagogiken har ratt att f& uppleva konst och
moijligheten att uppleva nya saker med alla sina sinnen. Det centrala ar att f4 uttrycka sig
konstnarligt och gora saker tillsammans. Personalen sporrar barnet att prova pa och fundera éver
olika saker och ger utrymme fo6r barnets kreativitet och egna initiativ. Informations- och
kommunikationsteknologi nyttjas mangsidigt for att stéda uttrycksformerna. Personalen mojliggor
att barnens initiativ och idéer bearbetas och inforlivas med den smabarnspedagogiska
verksamheten. Man ser till att dra nytta av barnens och fostrarnas olika styrkor.

Fester och evenemang kan inkludera framtradanden eller gd ut pa att barnen, vardnadshavarna
och personalen gor saker tillsammans. | Vandas daghem ska minst en av verksamhetsarets fester
vara framstallande Barnen deltar i planeringen av fester och evenemang pa det sitt som motsvarar
deras alder och utvecklingsniva.

Samarbete med Vanda kulturservice

Vanda stads kulturservice stodjer smabarnspedagogiken nar det géaller att introducera barnen i
kultur och konstens olika uttrycksformer och fa dem att uppleva och sjilva prova pa. Kulturservicen
erbjuder barngrupperna manga konst- och kulturmal som beséksmal. Varje halvar skickar
Kulturservicen i Vanda ut broschyrer over evenemangen och besdoksmalen till daghemmen.
Metodguiderna foér konstfostran finns tillgangliga pa adressen: http://www.lastenkulttuuri.fi/sv/.

Jag och var gemenskap

Da barnen borjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljé utanfor hemmet
storre. Utover det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och askadningar méter barnen
ocksd andra satt att tdnka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag ar att utveckla barnens
formaga att forstd mangfalden i narmiljon och att 6va sig att fungera i den. Uppdraget betraktas ur
olika perspektiv: etiskt tankande, askadning, narmiljons forflutna, nutid och framtid samt media.
| verksamheten kan man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel sagor, musik, bildkonst, lek,
drama, olika medieinnehall samt gaster, besdk och evenemang i den ndrmaste omgivningen.
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Laromradet stddjer barnens mangsidiga kompetenser sarskilt inom delomradena kulturell och
kommunikativ kompetens samt formaga att tanka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stodja barnens formaga till etiskt tinkande genom att tillsammans med barnen
fundera pa etiska fragor som férekommer i olika sammanhang eller som barnen funderar 6ver. Det
kan handla om teman som vianskap, skillnaden mellan ratt och fel eller rattvisa. Det kan ocksa
handla om radsla, sorg och gladje. Etiska fragor ska behandlas s3 att barnen kan kanna sig trygga
och accepterade. Tillsammans med barnen ska man ocksa fundera 6ver gruppens regler och varfér
de behovs.

Inom askadningsfostran ska man tillsammans i forsta hand bekanta sig med de religioner och
ovriga askadningar som finns i barngruppen. Irreligiositet betraktas vid sidan av askadningar. Malet
ar att framja 6msesidig respekt och forstaelse gentemot olika askddningar samt stddja barnens
kulturella och askadningsrelaterade identiteter. Tillsammans med barnen ska man bekanta sig med
olika askadningar och traditioner som hanger ihop med dem. Askadningarna kan undersokas pa ett
naturligt satt i samband med till exempel arstidsfester och evenemang samt i olika situationer i
vardagen sa som vid pakladning eller vid maltider. Det ska finnas utrymme f6ér barnen att forundras
och de vuxna ska tillsammans med dem fundera pa fragor om livet.

Nar det galler askadningsfostran ska personalen samarbeta med vardnadshavarna samt ta hansyn
till och respektera varje familjs bakgrund, askadningar och virderingar. Askadningsfostran stddjer
barnens mangsidiga kompetens bland annat inom delomradena kulturell och kommunikativ
kompetens samt formaga att tinka och lara sig (kapitel 2.7).

Genom att fundera over narmiljons férflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot
historiska fragor och byggandet av en hallbar framtid. Mangfalden i barnens uppvaxtmiljoer
granskas ocksa.

Barnen ska ges mojligheter att leva sig in i historiska handelser och situationer. Viktiga
informationskallor ar barnen sjilva och deras personliga historia samt personer, foremal och
platser i den narmaste omgivningen. Ocksa vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kulturarv
kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjalp av lekar och musik som var
aktuella nar barnens mor- och farféraldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella fragor som
barnen funderar Over eller ar intresserade av. Mangfalden i narmiljon ska undersdkas och
respekteras. Personalen undersoker tillsammans med barnen till exempel manniskors, kbnens och
familjernas mangfald. Malet ar att barnen ska lara sig forsta att manniskor ar olika men anda lika
varda.

Utover det forflutna och nutiden ar det viktigt att fundera dver framtiden och hur vi kan paverka
och bidra till en hallbar framtid. Det kan man gora till exempel i samband med att man planerar
lekar till den kommande arstiden eller dd man planerar den egna larmiljén. Tillsammans med
barnen kan man till exempel bygga framtida fantasivarldar eller reflektera kring framtiden
utgdende fran yrken som intresserar barnen.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stodja barnens férutsattningar att
vara aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med barnen bekanta sig med
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olika medier och prova att producera medieinnehall pa ett lekfullt satt i trygga miljéer. Man ska
tillsammans fundera o6ver medieinnehadll som anknyter till barnens liv och innehallets
sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar barnen sina fardigheter i kéll- och mediekritik. Barnen ska fa
handledning i att anvdnda medier pa ett ansvarsfullt satt med hansyn till sitt eget och andras
valbefinnande. Teman som forekommer i medierna kan tas upp till exempel i rérelselekar, genom
att rita eller med hjalp av drama.

Jag och var gemenskap i Vandas smabarnspedagogik

Utgangspunkten for den smabarnspedagogiska verksamheten ar att verka tillsammans och att
stodja vanskap mellan barnen. Personalen svarar fér den allmanna atmosfaren och ser till att alla
far vara med. Sociala och emotionella fardigheter 6vas.

| smabarnspedagogiken i Vanda syns mangfalden av kulturer och askadningssatt. Barnens
fardigheter att forstd mangfalden i samhillet stirks och barnen ges stéd i att uppskatta
familjetraditioner och sedvanjor. | smabarnspedagogiken lar man kdnna det finlandska och
finlandssvenska kulturarvet, liksom det 6vriga sprak-, askadnings-, och kulturarv som gruppen
foretrader, genom att delta i kalenderarets olika fester, bekanta sig med askadningarnas traditioner,
berattelser och sedvanjor och ta med t.ex. vardnadshavarna samt far- och morféraldrarna i
samarbetet. | smabarnspedagogikens larmiljéer lyfter man fram barnens olika sprak, kultur- och
askadningsbakgrund.

Smabarnspedagogikens askadningsfostran bygger pa att man samarbetar med vardnadshavarna.
Personalens askadningssensitivitet ar viktig liksom att inta en 6ppen och respektfull attityd till olika
slag av familjer och olika synsatt, religioner och traditioner. Med vardnadshavarna ska en dialog
foras om askadningsfostran och utnyttjas familjernas sakkunskap angaende deras kultur, religion
och askadning. Samarbetet grundar sig pa dialog och 6msesidigt fortroende.

Smabarnspedagogiken adr religiost obunden. Detta betyder i smabarnspedagogikens
askadningsfostran att olika askaddningars synsitt behandlas i den smabarnspedagogiska
verksamheten. Till skadningsfostran inom smabarnspedagogiken hor att tillsammans med barnen
fundera over olika livsfragor och att samtalen fors i en atmosfar av acceptans och respekt. De forda
samtalens innehall delges alltid vardnadshavarna sa snart det bara ar mojligt.

Olika samarbetspartner erbjuder mojlighet till utvidgade larmiljoer. | askadningsfostran kan man
samarbeta med samfund som féretrader olika religioner och askadningar i ndromradet. Religitsa
evenemang och ftillfillen som ordnas i samverkan, ordnas ytterom den plats dar den
smabarnspedagogiska verksamheten ordnas. Vardnadshavarna informeras pa forhand om
innehdllet i den gemensamma verksamheten. Vardnadshavarna fattar beslut om barnets
deltagande. For de barn som inte deltar i ftillfillena ordnas alltid alternativ planerad
smabarnspedagogisk verksamhet. Verksamheten ordnas sa att ingen behover uppleva sig sta
utanfor gruppen.

Utbildningsstyrelsen har publicerat anvisningar (2018) foér askadningsfostran och religiosa
evenemang inom smabarnspedagogiken pa sina internet sidor.
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Jag utforskar min omgivning

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen fardigheter att iaktta, strukturera och forsta
sin omgivning. Barnen ska handledas att utforska och rora sig i naturen och den byggda miljon.
Smabarnspedagogiken ska stédja utvecklingen av barnens matematiska tinkande och starka en
positiv installning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska dven omfatta miljéfostran och
teknologifostran. Egna iakttagelser, upplevelser och erfarenheter i anslutning till larmiljéerna
hjalper barnen att forstad orsakssammanhang och att utvecklas som tankande och larande individer.
Utveckling av formagan att bendmna saker och anvianda olika begrepp framjar barnens
multilitteracitet (kapitel 2.7).

Malet med smabarnspedagogiken ar att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium av sitt
matematiskt tinkande de befinner sig, gladje dver insikt och larande. Barnen ska stifta bekantskap
med matematiken och dess delomraden pa ett askadligt och lekfullt sitt. Barnen ska handledas att
upptacka former, antal och forandringar i vardagliga situationer och i ndromgivningen. Barnen ska
uppmuntras att fundera 6ver och beskriva sina matematiska iakttagelser genom att presentera och
utforska dem till exempel med kroppen eller med hjalp av olika redskap och bilder. Barnen ska ges
mojligheter att klassificera, jamfora och rangordna saker och ting och att hitta och skapa
lagbundenheter och férandringar. Barnen ska ocksa uppmuntras att hitta problem som anknyter till
larmiljon, fundera éver dem, dra slutsatser och sdka l6sningar pa dem.

Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stodjas mangsidigt i interaktiva situationer, till exempel
genom lek och med hjalp av material som intresserar barnen. Barnen ska uppmuntras att iaktta
antal i miljon och, i takt med att fardigheterna okar, att kombinera dem med motsvarande
rakneord och siffersymboler. Formagan att se och rikna upp talféljder kan utvecklas till exempel
med hjalp av rim och ramsor. Tillsammans med barnen prévar man att mata och 6évar plats- och
jamforelsebegrepp till exempel i rérelselekar, genom att rita eller med hjalp av olika redskap.

Barnens formaga att uppfatta rum och plan ska stddjas genom olika 6vningar. Barnen ska
uppmuntras att undersoka kroppar och former och att leka med dem. For att stirka barnens
geometriska tidnkande ska barnen ges majligheter att bygga, pyssla och modellera. Tidsbegreppet
utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Syftet med miljofostran ar att stirka barnens foérhallande till naturen, lara dem att bete sig
ansvarsfullt i miljéon och handleda dem att stegvis tilligna sig en hallbar livsstil. Miljéfostran
omfattar tre dimensioner: att lara sig i miljon, att lara sig om miljon och att agera till forman for
miljon. Den narbeldgna naturen och den byggda miljon ar bade féremal fér larande och larmiljcer.

Att gora utflykter i naturen och i den byggda miljon samt att underséka omgivningen ar en viktig
del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig barnet att
njuta av naturen och narmiljon och det starker barnets férhallande till sin omgivning. Olika
naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man diskuterar och underséker
dem. Samtidigt |ar sig barnen att anvanda begrepp som hor ihop med omgivningen. Genom att 6va
sig att kdnna igen olika vaxt- och djurarter starks kunskapen om naturen. Tillsammans med barnen
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Ovar man att soka information om fragor som intresserar dem. Naturen kan ocksa vara en plats for
estetiska upplevelser och avkoppling.

Barnen ska handledas att vorda naturen och dess vaxter och djur. Tanken med milj6fostran ar att
barnen ska tilligna sig en hallbar livsstil och 6va fardigheter som den forutsatter. Sadana
fardigheter ar bland annat att inte skrdpa ned i samband med utflykter, att lara sig mattlighet och
sparsamhet, att forhalla sig ansvarsfullt i samband med maltider, att spara energi och att minska
avfallet genom till exempel atervinning, reparation av féremal och ateranvandning. Samtidigt ska
barnen handledas att fasta uppmarksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar.

Syftet med teknologifostran ar att uppmuntra barnen att bekanta sig med undersékande och
experimenterande arbetssatt. Barnen ska handledas att upptacka teknik i omgivningen och att hitta
pa egna kreativa l6sningar. Barnen ska dven uppmuntras att stalla fragor, att gemensamt séka svar
pa dem och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska l6sningar i vardagen och bekanta sig med
digitala verktyg och hur de fungerar. Sarskild uppmarksamhet ska fastas vid en trygg anvandning av
maskiner och apparater. Barnen ska ges mojligheter att forverkliga sina egna idéer till exempel
genom att bygga med olika material och testa hur olika apparater fungerar. De ska ocksa
uppmuntras att beskriva sina losningar. Tillsammans ska man |6sa problem och gladjas 6ver att
lyckas. Malet ar att barnen genom egna erfarenheter ska komma ftill insikt om att tekniken ar ett
resultat av mansklig aktivitet. | verksamheten kan man anvanda tekniska I6sningar som finns i
narmiljon, till exempel i leksaker, och underséka hur de fungerar.

Jag utforskar min omgivning i Vandas smabarnspedagogik

| Vandas smabarnspedagogik ar naturen en lattillganglig larmiljé. Nastan alla barngrupper har en
narskog pa gangavstand. Malet ar att alla grupper genomfér regelbundna skogsutfarder for att
starka barnens forhallande till naturen. | naturen far barnen erfarenheter och upplevelser
tillsammans med andra, men skogen erbjuder ocksd majlighet till lugn och ro.

Bildningsvasendet i Vanda har ett miljoprogram som i tillampliga delar genomfors i
smabarnspedagogiken. Tillsammans med barnen diskuteras pa ett aldersenligt vis om de val som
gors i vardagen och om mgjligheten till mattfull konsumtion. Detta bidrar till att hallbar utveckling
kan genomforas i gruppen. Med barnen sorteras sopor och faster man uppmarksamhet vid hur
energi och vatten anvands. Daghemmen kan delta i de EkoTeko-tavlingar som arrangeras av Vanda
stad.

Utvecklingen av matematiska fardigheter inleds redan i tidiga ar. Larmiljénerna for barn i olika
aldrar bor granskas ur det perspektivet att barnen ska ha mojligheter att utforska olika saker och
fenomen aven ur en matematisk synvinkel. | [armiljon nyttjas olika digitala medel och innehall, som
sporrar barnet till insikt. Olika slag av material och inlarningsspel dven i digital form finns att tillga i
enlighet med barnens utvecklingsniva. Barnen far tillsammans fundera 6ver t.ex. matematiska och
naturvetenskapliga fenomen. Utvecklingen av det matematiska tankandet stéds genom lekar av
det slag dar tidiga matematiska begrepp och fardigheter kan tas med, t.ex. vid bakning eller i
butikslekar. Barnen lar sig grunderna i programeringstankandet te.x. via regellekar ochprogram och
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applikationer som framjar slutledningsférmaga. Barnens matenatiska fardigheter stods
genssensitivt. Vardnadshavarna sporras att beframja de tidiga matematiska fardigheterna ocksa
hemma.

Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas

Detta laromrade omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, hilsa, trygghet och
sakerhet. Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med vardnadshavarna lagga
grunden for en livsstil som varnar om hélsa och valbefinnande och som framjar fysisk aktivitet.
Laromradet stodjer barnens mangsidiga kompetenser sarskilt inom delomradet vardagskompetens
(kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken ar att inspirera barnen att réra pa sig pa manga olika satt och
kdnna gladje Over att rora pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra pa sig under
alla arstider. Utover handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksa varje dag ges tillrackliga mojligheter
att fritt réra pa sig bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran ska vara regelbunden och
barncentrerad, mangsidig och malinriktad. Tillrdcklig fysisk aktivitet ar viktig for barnets sunda
uppvaxt, utveckling, larande och valbefinnande. Fysisk aktivitet innebadr olika typer av
rorelseaktiviteter och olika anstrangande satt att réra pa sig, till exempel att leka inomhus och
utomhus, samt att gora utflykter och delta i ledda rorelsestunder. Att réra pa sig tillsammans
utvecklar  barnens sociala fardigheter, sa som  kommunikationsfardigheter  och
sjalvregleringsformaga. Den fysiska aktiviteten ska vara en naturlig del av barnets dag. | samarbete
med vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i olika utrymmen
och i olika terranger och forhallanden utomhus.

Smabarnspedagogiken har dven som uppdrag att utveckla barnens kroppskdnnedom och -kontroll
samt grundlaggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rérelseférmaga och formaga
att hantera redskap. Man ska anvanda sig av olika sinnen och anvianda redskap av olika material
som inspirerar barnen att réra pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett naturligt satt med
avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska fa erfarenheter av att rora pa sig individuellt,
parvis och i grupp. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen fa erfarenheter av olika
rorelselekar, till exempel traditionella gardslekar, sago- eller musikgymnastik. Man ska utnyttja de
olika arstiderna sa att barnen har mojligheter att lara sig for arstiderna typiska satt att réra pa sig
utomhus.

Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll fér barnens helhetsmassiga utveckling och
motoriska larande. Darfér ar det viktigt att systematiskt observera hur barnens motoriska
fardigheter utvecklas. Personalen ska planera dagsstrukturen, inomhus- och utomhusmiljéon samt
verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av att réra pa sig i olika sammanhang pa flera olika
satt. Redskapen ska vara tillgdngliga for barnen sa att de kan anvidnda dem ocksa fér spontana
aktiviteter och lekar. Inom smabarnspedagogiken ar det viktigt att se till att redskapen ar trygga.

Syftet med matfostran ar att framja ett positivt forhallningssatt till mat och dtande samt stddja
mangsidiga och hdlsosamma matvanor. Barnen ska handledas att ata sjalvstandigt, mangsidigt och
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tillrackligt. De dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfar och barnen ska fa lara sig gott
bordsskick, att ge matro och att ata tillsammans. Med hjalp av olika sinnen och genom att noga
studera maten bekantar man sig med matratter, deras ursprung, utseende, sammansattning och
smak. Samtal, sagor och sanger om mat utvecklar barnens ordférrad angaende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera Over faktorer som ar
forknippade med hélsa, trygghet och sdkerhet. Barnens formaga att skota sin halsa och personliga
hygien ska stodjas. Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att réra pa sig, vila
och ha goda manskliga relationer fér valbefinnandet och halsan. Barnen ska fa lara sig om sakerhet
i dagliga situationer. Det kan till exempel vara pakladnings-, maltids-, lek- eller utomhussituationer.
| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen bekanta sig med regler fér hur man roér sig
tryggt och de ska Ova sig att rora sig tryggt i trafiken. Malet ar att stédja barnens kansla av trygghet
och sakerhet, lara dem att be om och s6ka hjalp och att handla tryggt i olika situationer och
miljoer.

Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas i Vandas smabarnspedagogik

Att rora pa sig ar ett for barnet naturligt satt att fungera. Barnen uttrycker sig sjalva i rorelse och
utvecklar sina motoriska fardigheter under lek. De fysiska aktiviteterna ska vara en positiv
upplevelse fér barnet. De sinnesupplevelser som aktiviteterna medfér intar en vasentlig roll i
processen med att finna en livslang gladje i att réra pa sig. Personalens uppgift ar att for varje barn
skapa moijligheterna att lyckas i samband med fysiska aktiviteter. Den vuxnas exempel och
aktiviteter som utfors tillsammans ar en vasentlig del av gladjen i att réra pa sig. | barnens fysiska
aktiviteter ska man medvetet strava efter att komma ifran tavlan och att de egna prestationerna
jamfors med andras prestationer.

Barnens fysiska aktivitet observeras och i samtalen i samband med planen for smabarnspedagogik
diskuteras om hur mycket barnet ror pa sig varje dag. Ett barn under skoladldern borde réra pa sig
tre timmar om dagen (Gladje, lek och gemensamma aktiviteter - Rekommendationer for fysisk
aktivitet under de forsta aren, UKM). En del av detta forverkligas i hemmet och en del under
dagens lopp inom smabarnspedagogiken. Inom de smabarnspedagogiska enheterna bér man
fundera ut hur fysisk aktivitet kan mojliggoras i vardagliga situationer och under dagens lopp.
Sarskilt ska uppmarksamhet fastas vid aktiveringen av barn som annars av naturen inte ror sa
mycket pa sig.

Att omforma larmiljderna sa att den stodjer fysisk aktivitet ar av stor vikt nar det galler att fa
barnen att réra pa sig mer. Utrustning som sporrar till fysisk aktivitet inom- och utomhus ska i man
av mojlighet finnas till barnens fria forfogande. Teknologi som sporrar till fysisk aktivitet nyttjas
som en del av larmiljéerna, som t.ex. applikationer som anvander positionsinformation. Utfarder i
naromgivningen och i olika slags terrang anvands for att 6ka den fysiska aktiviteten. Malsattningen
ar att barnen alltid ror pa sig sjalva nar det ar mojligt. | smabarnspedagogiken i Vanda idkas
utevistelse i man av maijlighet i alla vader. P4 samma gang lar man ut vikten av att kla sig efter
vadret. Det ar viktigt att fostraren foregar med gott exempel och har en sporrande attityd, liksom
att den allmanna atmosfiren ar positiv till fysisk aktivitet. Under utevistelsen ordnas ledda
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rorelselekar nar sa ar mojligt. Onoddiga forbud som hindrar fysisk aktivitet ska undvikas, men
tryggheten uppmarksammas i samband med lek och rérelse.

Samarbete med idrottsservicen

Vandas idrottsservice svarar for konceptet Daghemmet i rorelse och stodjer smabarnspedagogiken
genom att erbjuda aktiva och mangsidiga smabarnspedagogiska aktivitetsdagar. Idrottsservicen
uppratthaller utlaning av idrottsredskap dar idrottsredskap kan lanas at barngrupper. Idrottshallar,
naridrottsplatser, friidrottsplaner, ishallar och friluftsleder fungerar som larmiljGer.
Smabarnspedagogikens verksamhetsenheter kan exempelvis be idrottsservicen dra skidspar i
narheten av daghemmet. Dessa atgarder genomfdrs inom ramarna for resurserna och nar
vaderleksforhallandena sa tillater. Smabarnspedagogiken, idrottsservicen och idrottsféreningarna
planerar i samarbete idrottsevenemang och kompetensutveckling. Det nationella "Gladje i
Rorelse”-programmet stoder enheterna att utveckla en rorelseframjande verksamhetskultur.

4.6 Preciseringar gallande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna for planen for smabarnspedagogik ar att de sprakliga och kulturella
aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten. |
smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprakliga och kulturella bakgrund ses som nagot
positivt som berikar gruppen. En sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik innebar att olika
sprak, kulturer och askadningar knyts samman till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att varje barn kan fa smabarnspedagogik
pa sitt modersmal, svenska, finska eller samiska. For ett barn som anvander teckensprak kan
smabarnspedagogik ges pa teckensprak. Smabarnspedagogik kan ocksd ges pd romani.¥” Aven
andra sprak kan anvandas i smabarnspedagogiken ifall det inte dventyrar férverkligandet av malen i
grunderna for planen for smabarnspedagogik. Om andra sprak anviands ska barnet ocksa fa stod
for sin modersmalsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mellan personal, vardnadshavare
och olika kultursamfund framjar kontinuiteten i barnens och familjernas kulturarv och stédjer
barnens mojligheter att ge uttryck for sin egen kulturella bakgrund. | tva- och flersprakiga miljoer
ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och finska som
modersmal. Det ar av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga utveckling och
identitetsutveckling att bada spraken far stod och att barnen uppmuntras att anvanda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn har som sarskilt mal att starka barnens samiska
identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen majlighet att tilldgna sig samiska traditioner och
fardigheter. Samerna ar ett urfolk som i enlighet med grundlagen har ratt till sitt eget sprak och sin

87 Lag om smabarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89 samt teckensprakslag (359/2015)
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egen kultur®. Narmiljén och samarbetet med vardnadshavarna och den samiska gemenskapen ska
tas till vara i verksamheten. Nar smabarnspedagogisk verksamhet ordnas pa nagot av de tre
samiska spraken, ar verksamhetens sarskilda mal att starka barnens sprakutveckling och férmaga
att forsta och anvanda spraket. Malet ar att forbattra barnens formaga att komma till ratta i samisk
miljo, att lara sig samiska och att ldra sig pa samiska. Personalen ska i samarbete med
vardnadshavarna framja bevarandet av det samiska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet fér romska barn har som sarskilt mal att starka barnens positiva
identitetsutveckling och kdinnedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens delaktighet i
samhallet. Utover det ska barnens sprakliga utveckling stddjas i samarbete med barnens
vardnadshavare och den romska gemenskapen. | man av méjlighet ska man ge barnen méjlighet
att anvianda och tillagna sig romani. Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja
bevarandet av det romska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckensprakiga barn kan genomféras antingen i en separat
grupp for teckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestar av teckensprakiga barn och barn som
anvander talat sprak. Teckenspraket kan vara barnets modersmal, forsta sprak eller andra sprak.
Barnen som anvander teckensprak kan vara doéva, horselskadade eller hérande. Malet for
smabarnspedagogiken for teckensprakiga barn ar att stodja och stirka barnens sprakliga och
kulturella identiteter genom att ge dem mdjlighet att anvanda och tilldgna sig det finlandssvenska
eller finska teckenspraket i samarbete med vardnadshavarna. Malet ar ocksa att férbattra barnens
formaga att komma till ratta i olika sprakmiljéer samt starka teckenférradet och kunskaperna i det
finlandssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett frimmande sprdk som modersmal
och flersprakiga barn fa stod for att utveckla sina sprakkunskaper, sina sprakliga och kulturella
identiteter och sin sjalvkansla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska eller finska ska framjas
malinriktat och utgdende fran barnens behov och forutsittningar pa alla omradden som barnets
sprakliga kunskaper och fardigheter omfattar. Med hjalp av mangsidiga kommunikationssituationer
och larmiljoer ska barnen ges mojlighet att anvidnda och tilldgna sig svenska eller finska som
andrasprak. Ett konkret sprak och ett uttrycksférrad som anvands i vardagen ska vara
utgdngspunkten for att tillagna sig svenska eller finska. Férmagan att forstd och formagan att
producera sprak ska knytas samman. Pa detta satt |ar sig barnet att gora iakttagelser och uttrycka
sina tankar, kanslor och asikter pa ett eget och for situationen lampligt satt. En del av barnen blir
bekanta med den finlandska kulturen och det svenska eller finska spraket forst da barnet borjar i
smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogiken stodjer barnets integrering i det finlandska
samhallet. Vardnadshavarna ska f& héra om den finlandska smabarnspedagogikens mal, innehall
och metoder. Personalen ska diskutera familjens sprakmiljo, sprakval, flersprakiga och kulturella
identiteter samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmal - ett eller flera - med
vardnadshavarna.

88 Finlands grundlag 17 § 3 mom. (731/1999)
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I man av mojlighet skapas aven tillfdllen dar barnen kan anvianda och lara sig sitt eget eller sina
egna modersmal. Det egna modersmalet och att lara sig svenska eller finska som andrasprak ligger
till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet. Ansvaret for att uppratthalla och utveckla
barnets modersmal - ett eller flera - och kultur ligger i foérsta hand hos barnets familj. Vid behov
anvands tolk i diskussion med vardnadshavare for att garantera 6msesidig forstaelse.

Preciseringar gillande sprak och kultur inom smabarnspedagogiken i Vanda

| Vanda ar den sprak- och kulturmedvetna smabarnspedagogikens mal att stédja utvecklingen av
varje barns sprakliga och kulturella identitet samt visa och lara barnen att uppskatta och respektera
olika sprak, kulturer, religioner och askadningar. P4 detta satt framjas den kulturella hallbara
utvecklingen, vidgas barnens varldsaskadning samt forstarks barnens férmaga att forsta samhallets
mangfald och fungera som en medlem av samhallet. Chefen for respektive verksamhetsenhet inom
smabarnspedagogiken ansvarar for sin enhets sprak- och kulturmedvetna smabarnspedagogik. |
den svensksprakiga smabarnpedagogiken har majoriteten av barnen bade finska och svenska som
hemsprak. Smabarnspedagogik pa svenska ar ofta ett medvetet val av vardnadshavarna.
Personalen vid den svensksprakiga smabarnspedagogiken i Vanda faster sarskild uppmarksamhet
vid att stoda och starka barnens svenska sprak genom att stéda och delta i leken samt med hjalp av
mangsidiga pedagogiska metoder och en god spraklig modell i vardagen.

Svenska som andra sprak (S2)-undervisningen ar en del av den sprak- och kulturmedvetna
smabarnspedagogiken. | Vanda ges S2-undervisning for de barn som pratar nagot eller nagra andra
sprak an svenska eller finska hemma. For dessa barn anvander man i Vanda begreppet tva- eller
flersprakiga barn. S2- undervisningsmodellen kan dven anpassas fér barn med bade svenska och
finska som hemsprak. En larare inom smabarnspedagogik ansvarar for genomférandet av sin
grupps S2-undervisning, planeringen, utvarderingen och den pedagogiska dokumenteringen av
undervisningen och for samarbetet med vardnadshavarna. Hela personalen deltar i den sprak- och
kulturmedvetna smabarnspedagogiken samt i genomférandet av S2-undervisningen.

Alla situationer och larostunder inom smabarnspedagogiken ar sprakinlarningssituationer. Att
anvanda bilder i larmiljon hjalper barnet att forstd och bli forstatt. Utéver den svensksprakiga
larmiljon behover barnet systematiskt och pedagogiskt planerad S2-undervisning. Genom
malinriktad S2-undervisning ser man till att barnet har maojlighet att lara sig tillrackligt med svenska
ord och strukturer. S2-undervisningens uppgift inom smabarnspedagogiken ar att pa ett
overgripande satt utveckla barnets kunskaper i svenska sa att barnet forstar och blir forstatt i olika
kommunikationssituationer och klarar av att tilldgna sig ett sprak enligt sddan inlarning som lampar
sig for barnets alder. Personalens sprak- och kulturmedvetenhet och S2-kunskaper foérstarks med
hjalp av utbildningar, spridning av god praxis och 6msesidigt larande.

| Vanda arbetar smabarnspedagogikens sprak- och kulturkordinatorer, vilkas uppgift ar att
konsultera och handleda anstillda inom den kommunala smabarnspedagogiken i fragor gillande
tva- och flersprakiga barn samt forstarka existerande kompetens. Lararen inom
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smabarnspedagogik kontaktar i férsta hand en sprak- och kulturkoordinator i fragor som galler tva-
eller flersprakiga barns inlarning av det svenska spraket inom den kommunala
smabarnspedagogiken. Sprak- och kulturkoordinatorerna konsulterar och handleder personalen
vad géller ordnande av smabarnspedagogik ocksa for barn som anvander spraken samiska och
romani. | frdiga om ordnande av smabarnspedagogik for teckensprakiga barn ar personalen i
kontakt med en konsulterande specialldrare inom smabarnspedagogik. Grundidén for ordnandet
av smabarnspedagogik for barn i alla sprak- och kulturgrupper i Vanda utgérs av integrering samt
narserviceprincipen.

Inom smabarnspedagogiken i Vanda anvands en mangprofessionell verksamhetsmodell Raven for
5-ariga tva- och flersprakiga barn. Med hjalp av verksamhetsmodellen Raven férséker man se fill
att de barn som behdver mer omfattande sprakligt stod upptacks innan férskoleundervisningen
borjar.  Verksamhetsmodellen  stodjer genomférandet av  S2-undervisningen inom
smabarnspedagogiken. Daghemsforestandaren ansvarar for att familjerna informeras om Réaven-
verksamhetsmodellen.

Det ar viktigt att tillsammans med vardnadshavarna for tva- och flersprakiga barn diskutera den
finlandska smabarnspedagogikens mal och principer samt det finlandska skolsystemet. |
planeringen av verksamheten beaktas sarskilt tva- och flersprakiga familjers mojligheter att delta i
planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken.

Barnets egna modersmal vardesatts och de olika spraken syns och hérs i den smabarnspedagogiska
[armiljon. | barnets plan for smabarnspedagogik som gors upp tillsammans med vardnadshavarna
diskuterar man hur barnets modersmal utvecklas och stéds samt S2-undervisningen. Gemensamt
overenskomna mal och verksamhetssatt tas upp i planen for flersprakighet som ingar i planen for
smabarnspedagogik.

Information och verksamhetsmodeller for sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik har
sammanstallts i Vandas handbok om sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik som
utarbetats for personalen.

Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprak ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en privat
aktor. Syftet med smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak ar att ta till vara barnens sensitiva
period for tidig sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedagogik an i
vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillfdllen att tillagna sig spraken och anvianda dem pa ett aktivt och
lekfullt satt. Samtidigt laggs grunden for livslangt spraklarande. Malet ar att verksamheten i en
flersprakig miljo ska vacka barnens sprakliga nyfikenhet och lust att experimentera. Olika kulturer
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mots ocksa pa ett naturligt satt i den smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas pa detta
satt.

Smabarnspedagogik pa tva sprak indelas i omfattande och mindre omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak ar stravan att ge barnen fardigheter att komma till ratta i en tva-
eller flersprakig miljé. 1 mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak ar malet att vacka
barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Tidigt fullstdndigt sprakbad i de inhemska spraken i smabarnspedagogiken

Sprakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad pa
svenska kan ordnas inom den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Utéver det kan sprakbad pa
samiska ordnas inom saval den svensk- som den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Tidigt
fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken ar ett program som boérjar i smabarnspedagogiken och
fortsatter genom hela den grundliaggande utbildningen. Spraket i smabarnspedagogiken,
undervisningsspraket i férskolan och skolan och det andra inhemska spraket eller samiska ska bilda
en helhet. Smabarnspedagogiken ska huvudsakligen ske pa sprakbadsspraket. Utvecklingen av
barnens modersmal - ett eller flera - ska stodjas i samarbete med hemmen och vardnadshavarna.
Malet for verksamheten ar att var och en i personalen konsekvent anviander endast ett sprak:
antingen sprakbadsspraket eller det sprdk som smabarnspedagogiken ordnas pa. Barnen ska
uppmuntras att anvanda sprakbadsspraket, men de ska ha mojlighet att bli férstadda ocksa pa sitt
modersmal. Malet ar att barnen kan 6verga till férskoleundervisning och vidare till grundlaggande
utbildning i form av sprakbad.

Annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak genomférs en del (minst 25 %) av
verksamheten pa nagot annat sprak an de sprak som faststills i lagen om smabarnspedagogik.
Spraket i fraga kan vara modersmal for en del av barnen. Verksamheten ska planeras sa att de olika
sprakgrupperna far tillrackligt stod for sin sprakutveckling. Det kan ocksa finnas barn i gruppen,
vars modersmal ar ndgot annat an de sprak som anvands i smabarnspedagogiken. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med vardnadshavarna 6vervaga nar ett sddant
arrangemang stodjer barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken bildar
en helhet, dar bagge spraken ar narvarande och utvecklas gradvis som en f6ljd av personalens
sprakbruk och barnens aktiviteter. | man av majlighet ska var och en i personalen anvanda endast
ett av spraken aktivt. Barnen ska ha mojlighet att bli férstadda aven pa sitt modersmal, da det ar
svenska eller finska. Barnen ska uppmuntras att anvanda de tva spraken inom verksamheten. Malet
ar att barnen kan 6verga till forskoleundervisning och grundlaggande utbildning antingen pa tva
sprak eller pa svenska eller finska.
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Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Sprakberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses har sddan smabarnspedagogik, dar mindre dn 25 % av
verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pa ett annat sprak dn de sprak som faststalls i
lagen om smabarnspedagogik. Malet ar att stédja sprakutvecklingen, motivera barnen och
mojliggora ett mangsidigare sprakval. Malet kan ocksd vara att Overgd till sprakberikad
undervisning eller annan férskoleundervisning eller grundlaggande utbildning pa tva sprak eller till
pa annat satt tidigarelagd sprakundervisning.
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Sprakboverksamhet

Med sprakboverksamhet avses inom smabarnspedagogiken sddan verksamhet som starker
barnens kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem méjlighet att lara sig ett utrotningshotat
minoritetssprak eller urfolkssprak som talas i familjen eller sldkten. Principerna i
sprakboverksamheten kan paminna om sprakbadsprinciperna.

Smabarnspedagogik pa tva sprak i Vanda

| Vanda ordnas sprakbad pa svenska, smabarnspedagogik pa svenska, smabarnspedagogik pa finska
samt omfattande smabarnspedagogik pa engelska. Forskoleundervisning ordnas som
forskoleundervisning i form av sprakbad pa svenska, sprakberikad férskoleundervisning pa engelska
med finska som huvudsakligt undervisningssprak samt omfattande férskoleundervisning pa
engelska. Vidare ordnar resultatomradet for svensksprakig service forskoleundervisning pa
svenska. Fran forskoleundervisningen ar det mojligt att fortsatta till grundlaggande utbildning pa
samma sprak. Undervisningsnamnden besluter om var tvasprakig smabarnspedagogik och
forskoleundervisning erbjuds samt om sprakutbudet.

4.7 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande mal och riktlinjer fér den pedagogiska
verksamheten preciseras med hansyn till barnens alder och utveckling samt de olika
verksamhetsformernas sardrag. | den lokala planen kan man for de olika verksamhetsformerna
precisera den pedagogiska verksamhetens mal och innehall.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas och preciseras:

s—riktlinjerna for planeringen och genomférandet av den pedagogiska verksamheten samt
metoderna for uppféljningen och utvarderingen

e—riktlinjerna och tillvidgagangssatten for den pedagogiska dokumentationen

riktlinjerna for valet och anvandningen av mangsidiga arbetssatt
e pa vilket satt barnens lek stods
¢ malen och innehdllen for laromradena

e pad vilket satt barnens intressen och delaktighet beaktas vid planeringen och
genomfdrandet av den pedagogiska verksamheten
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pa vilket sitt den smabarnspedagogiska verksamheten ordnas for olika sprak- och
kulturgrupper

pa vilket sitt den smabarnspedagogiska verksamheten pa tva sprak genomférs, ifall
verksamheten ordnas pa tva sprak

pa vilket satt barn med ett fraimmande sprak som modersmal och flersprakiga barn far stod
for att lara sig svenska eller finska

pa vilket satt samarbete och rutiner som galler familjens sprakval och stédet for
modersmalet ordnas.
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5. STOD FOR BARNETS UTVECKLING OCH LARANDE

| smabarnspedagogiken ska barnets utveckling och larande stédjas pa ett satt som motsvarar
barnets behov. Fér barnet ar det viktigt att stédet ges kontinuerligt och konsekvent under tiden i
smabarnspedagogiken och da barnet borjar i forskoleundervisningen.

5.1 Principerna for stod

Stod for utveckling och larande ar en del av den kvalitativa verksamheten inom
smabarnspedagogiken och riktar sig till alla de barn som &r i behov av stdéd. Inom
smabarnspedagogiken ska man identifiera barnets behov av stdod och ordna det pa ett
sdndamalsenligt satt d behov av stdd uppstar, vid behov genom mangprofessionellt samarbete®.
Genom tillrackligt tidigt och ratt riktat stéd kan man framja barnets utveckling, larande och
valbefinnande. Samtidigt kan man férebygga problem och férhindra att problemen vaxer och blir
allt mer komplexa. Smabarnspedagogiken ska genomféras enligt principen om inkludering.

Stodet ska ordnas utgaende fran barnets styrkor och behov av stéd for utveckling och larande.
Stodet for utveckling och larande ska omfatta saval l6sningar som moter barnens individuella
behov som l|6sningar som berdér hela gruppen och larmiljéerna. | den smabarnspedagogiska
verksamheten ska personalen se till att alla barn kdnner sig accepterade som individer och som
medlemmar i gruppen. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet méjligheter att lyckas stéds
utvecklingen av barnets positiva sjalvbild.

Samarbete mellan barnet, vardnadshavaren, lararen inom smabarnspedagogiken, speciallararen
inom smabarnspedagogiken och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ar viktigt for
att barnets behov av stdd ska identifieras samt nar stédet planeras, genomférs och utvarderas.
Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade
observera behovet av stéd och ge det stéd som behdvs. Kompetensen hos specialldrare inom
smabarnspedagogik anvands i specialundervisnings- och fostringsuppgifter som berér barn som
behéver stdd och for att konsultera och handleda den évriga personalen®. Sakkunniga inom social-
och hélsovarden ska vid behov delta i planeringen, genomférandet och utvarderingen av barnets
stod’. P& begiran av anordnaren av smabarnspedagogiken ska de delta i bedémningen om
bedémningen av stédbehovet kraver det™.

89 Lag om smabarnspedagogik 7 §

90 Lag om smabarnspedagogik 30 § och RP 40/2018 rd, s. 103

91 Lag om smabarnspedagogik 7 §

92 Lag om smabarnspedagogik 23 §
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For ett barn pa daghem eller i familjedagvard ska behovet av stéd antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik. | planen antecknas ansvars- och arbetsférdelningen nar det giller stodet for
barnets utveckling och ldrande samt stodatgirderna och hur de ska genomféras och utvirderas?™.

Stodet for barnets utveckling och liarande ska ordnas som en del av den dagliga
smabarnspedagogiska verksamheten. Stédet ska i forsta hand ges genom olika flexibla
arrangemang i barnets egen daghems- eller familjedagvardsgrupp. D& man goér en bedémning av
barngruppens storlek ska man beakta vad som ar bast for de barn som behdver stéd och vilka
stédbehov som finns, s& att malen fér smabarnspedagogiken kan uppnas i gruppen.

Inom smabarnspedagogiken kan ett enskilt barn eller en grupp ha en assistent som har i uppgift att
stodja det enskilda barnet eller barn i gruppen och gora det mojligt for dem att delta i
verksamheten. Stodet kan med hansyn till barnets basta ocksa ordnas delvis eller helt i en sarskild

grupp.”

Stodet kan ocksa ges inom O6ppen smabarnspedagogisk verksamhet i enlighet med anordnarens
beslut. | samrdd med vardnadshavaren kan man ocksa komma Overens om att barnet flyttar till
regelbunden smabarnspedagogisk verksamhet pa ett daghem for att fa det stéd som barnet
behdver.

Principerna for ordnande av st6d inom smabarnspedagogiken i Vanda

Inom smabarnspedagogiken i Vanda indelas barnets stéd i allmant, intensifierat och sarskilt stéd
for utveckling och larande. Stéd ges sa lange det behdvs och enligt den niva som barnet behover.
Malet for stodet enligt trestegsmodellen ar att starka barnets ratt att fa stod tillrackligt tidigt, vid
ratt tidpunkt och pa ett flexibelt satt. Stoddbehovet kan variera fran tillfalligt till kontinuerligt och
fran mindre till mer omfattande. Stédet som ges beror pa hurudant och hur omfattande barnets
stodbehov &r. Barnets vard, fostran och undervisning samt de behdvliga pedagogiska
stodatgarderna och mdjliga strukturella stodatgarder ordnas sa langt det ar méjligt i den miljo
barnet ar bekant med.

Utgangspunkten for utveckling och larande ar att det stéd som barnet behover kopplas fill
verksamheten i barngruppen pa ett sadant vis, att barnet som ar i behov av stéd ges mojlighet att
vara delaktigt i olika situationer. Nar det géller barn i behov av stdd ar personalens viktiga uppgift
att starka vaxelverkan mellan barnen sa att barnet kan delta i verksamheten utgdende fran egna
forutsattningar och uppleva sig som jambordigt med andra barn. Detta genomfors genom att skapa

93 Lag om smabarnspedagogik 23 §

94 Lag om smabarnspedagogik 34 och 35 § samt RP 40/2018 rd, s. 105-106

95 Lag om smabarnspedagogik 34 och 35 §
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pedagogiskt andamalsenliga smagrupper som bidrar till att stddja barnets upplevelse av
jambordighet och vaxelverkan med andra.

For de barn som behover stod for utveckling och larande ar det vasentligt att hitta en larstig dar
barnens gynnsamma utveckling, larande samt stédatgardernas kontinuitet i smabarnspedagogiken
tryggas samt vid Overgangen ftill forskoleundervisning och vidare till den grundlaggande
utbildningen.

Inom smabarnspedagogiken i Vanda har Riktlinjer for stod for utveckling och larande utarbetats.
Dessa beskriver noggrannare de strukturer, processer och ansvar som hanfor sig till stodet for
utveckling och larande. Riktlinjerna finns pa Vanda stads webbsidor och pa smabarnspedogikens
intranet.

5.2 Samarbete med barnet, vardnadshavaren och andra sakkunniga i samband med stéd

Smabarnspedagogiken ska ordnas i samarbete med barnet och vardnadshavaren, sa att varje barn
far ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin utveckling och sina behov?. Samarbetet med
vardnadshavaren ar sarskilt viktigt da barnet har behov av stéd. Barnet kan dven fa stod genom
andra tjanster for barn och familjer, till exempel barnradgivningen, radgivning i uppfostrings- och
familjefragor eller handikappservicen. Det ar viktigt att de lokala tjansterna for barn och familjer
utgdr en andamalsenlig helhet d& stédet for barnet ordnas.”

Mojligheten att fa stod, de centrala principerna for stod, det 6verenskomna stodet och hur
stodformerna ska genomforas ska diskuteras med vardnadshavaren. Barnet ska delta i samarbetet
pa ett andamalsenligt satt och i enlighet med sin alder och utveckling.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i anslutning till
sin utveckling eller sitt larande eller om personalen kdnner oro for barnets valbefinnande.
Vardnadshavaren ska ges information om hur barnets drenden behandlas, hur uppgifter fas och
lamnas ut samt om sekretessrelaterade fragor. Malen med stédet nas bast nar alla parter deltar i
samarbetet. Med héansyn till barnets basta ska barnet inom den smabarnspedagogiska
verksamheten fa det stod barnet behover fér sin utveckling och sitt larande, dven om
vardnadshavaren inte férbinder sig att samarbeta.”

Det mangprofessionella samarbetet ska utgd fran barnets basta. Med barnradgivningen,
barnskyddet, radgivning i uppfostrings- och familjefrdgor och annan socialservice ska man komma

96 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 1 och 10 punkten

97 Lag om smabarnspedagogik 7 § och RP 40/2018 rd, s. 87-88

98 Lag om smabarnspedagogik 3, 4, 40 och 41 §
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overens om samarbetsrutinerna och principerna nar ett barns drende behandlas eller i situationer
som kraver myndigheters ingripande. Mangprofessionellt samarbete ska i forsta hand ordnas med
vardnadshavarens samtycke. Bestimmelserna om sekretess och utbyte av uppgifter ska féljas i
samarbetet”.

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksd inom den specialiserade sjukvarden. Genom
samarbete mellan smabarnspedagogiska tjanster och sjukhuset eller inrattningen i fraga ska
kontinuiteten i smabarnspedagogiken sakerstallas med hansyn till barnets halsa och kondition. Det
ar sarskilt viktigt att barnet kan bibehalla trygga manskliga relationer.

Svart handikappade och sjuka barn kan behéva férlangd laroplikt’®. Beslut om férlangd laroplikt
fattas i allmanhet innan laroplikten borjar. Barnets vardnadshavare ska i god tid fa information om
hur den forlangda laroplikten ordnas i praktiken. | grunderna for forskoleundervisningens
ldroplan™ foreskrivs om beslut i anknytning till férlangd laroplikt och olika alternativ att ordna
forlangd laroplikt.

Samarbetet med barnen, vardnadshavarna och 6vriga sakkunniga under tiden fér
stod inom smabarnspedagogiken i Vanda

Personalen inom smabarnspedagogik bor kdnna ftill arbetsfordelningen mellan de olika
samarbetsparterna och kunna hanvisa barnen och familjerna till ratt service. Kartlaggningen av
barnets behov av stéd gors tillsammans med den konsulterande specialldraren inom
smabarnspedagogik, och vid behov konsulteras olika sakkunniga.

Vid utvarderingen av barnets behov av stéd gors samarbete med barnradgivningen, de kommunala
undersokande och habiliterande instanserna samt specialsjukvarden. Med hjilp av
smabarnspedagogikens beskrivning av barnet 6verférs information om barnets stédbehov, med
vardnadshavarnas samtycke. Mangprofessionellt samarbete gors regelbundet angaende barnets
plan for smabarnspedagogik.

Smabarnspedagogiken har en klar verksamhetsmodell och struktur for samarbete med
barnskyddet och tjanster enligt socialvardslagen, s& som familjesocialarbetet. Instruktioner och
verksamhetsmodellen for samarbete med barnskyddet och tjanster enligt socialvardslagen
behandlas arligen i enheterna for smabarnspedagogik.

99 Lag om smabarnspedagogik 40-42 §

100 Lag om grundlaggande utbildning 25 § 2 mom. (628/1998)

101 Grunderna for férskoleundervisningens laroplan 2014, kapitel 5.5 Sarskilt stod
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Familjeradgivning erbjuder mangprofessionell experthjilp angdende barnens psykiska utveckling
och aspekter angdende familjernas valbefinnande. Barnens vardnadshavare kan sdka hjilp av
familjeradgivningen for att fa svar pa fragor angdende barnens vaxande och utveckling samt for att
utreda familjens behov av stéd i utmanande livssituationer.

Samarbete med handikappservicen gors speciellt i de fall da barnet rekommenderats habiliterande
smabarnspedagogik som en del av specialomsorgsprogrammet. Angdende forlangd laroplikt gors
samarbete med den grundlaggande utbildningen.

For att stdda personalen inom smabarnspedagogik finns noggrannare information om
samarbetspraxis pa smabarnspedagogikens intranet.

5.3 Stédarrangemang inom smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten lagger en god grund foér barnets utveckling,
larande och valbefinnande. Svarigheter ska forebyggas genom olika pedagogiska arrangemang och
arbetssatt. Sadana ar till exempel systematisk differentiering av verksamheten, flexibel
gruppindelning och anpassning av larmiljéerna. En tydlig dagordning och rytm i de dagliga
aktiviteterna stodjer alla barn.

Barnet kan behdva endast lite stod under en kort tid. D& kan det racka med enskilda stédformer
eller arrangemang for att paverka situationen sa snabbt och pa ett s tidigt stadium som mojligt. En
del barn behdver omfattande och regelbundet stdd eller flera stédformer som kompletterar
varandra samtidigt.

Inom smabarnspedagogiken kan ett barn fa stod pa manga satt. Arbetssatten och larmiljéerna ska
anpassas efter barnets individuella behov. Stodet kan omfatta pedagogiska och strukturella
arrangemang och andra arrangemang som stédjer valbefinnandet. Pedagogiska arrangemang ar
till exempel stdd av en specialldrare inom smabarnspedagogiken’®, som antingen konsulteras eller
ar tillganglig periodvis, individuell handledning, tolknings- och bitradestjanster samt sarskilda
hjalpmedel och digitala verktyg. Stodet kan ocksa omfatta anvandning av tecken och bilder eller
annat stod for spraket och kommunikationen. Strukturella arrangemang ar bland annat att minska
antalet barn i gruppen och att vidta atgarder som galler personaldimensioneringen eller
personalstrukturen. Andra arrangemang som stodjer valbefinnandet r till exempel handledning
och konsultation av sakkunniga inom social- och halsovarden.

D3 barnets behov av stod beror pa gravt handikapp, svar sjukdom, gravt forsenad utveckling eller
da behovet av stéd anknyter till den socioemotionella utvecklingen behéver barnet i allmanhet
kontinuerligt och individuellt stéd pa heltid. Barnet kan ha svarigheter inom flera omraden eller ett

102 Lag om smabarnspedagogik 30 §
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mycket stort behov av stod inom ett visst omrade. Barnets stod for utveckling och larande i
barngruppen férutsatter planering, specialkompetens och eventuellt olika slags arrangemang eller
hjalpmedel. Barnet behdéver hjalp for att komma till ratta i gruppen, en differentierad verksamhet
och tid for att trana grundlaggande fardigheter. Det kan forutsatta utveckling av personalens
specialpedagogiska kompetens eller sjukvardskompetens eller mangprofessionellt samarbete med
sakkunniga inom social- och halsovarden.

For att stodja barnets utveckling, larande och valbefinnande ska man kontinuerligt observera,
dokumentera och bedéma barnets behov av stdd och hur stodatgarderna inverkar och racker till.
Den forsta atgarden ar att granska arbetssatten och larmiljéerna och hur de lampar sig for barnet.
Utifran granskningen gors en bedémning av om en andring av arbetssatten och larmiljéerna kunde
leda till battre pedagogiska l6sningar for barnet. Bedomningen och planeringen av stédet baserar
sig pa en tillrackligt mangprofessionell sakkunskap.

Stodarrangemang inom smabarnspedagogiken i Vanda
Bed6mning av stodbehovet

| Vanda anvands Paletten for stod for utveckling och larande, for att utvardera och utveckla
handlingssatt, undervisningsarrangemang och larmiljéer. Den hjalper personalen att utveckla sina
arbetsmetoder sa att de svarar pa barnens individuella behov i gruppen. Paletten fungerar som ett
pedagogiskt hjalpmedel i planeringen och utvarderingen av stéd och undervisning som barnet
behodver. Den utmanar teamen att utvardera sin verksamhet, faststalla andringsbehov och hitta
utvecklingsmetoder. Med hjalp av Paletten diskuterar personalen barnets mojlighet till stod i ett sa
tidigt skede som mdjligt och pa ett forebyggande sitt.  Paletten utnyttjas nar barngruppens
verksamhetsplan utarbetas, utvarderas och utvecklas.

| bedéomningen, planeringen och genomforandet av barnets stodbehov utnyttjas vardnadshavarnas
syn pa barnet, observationer som gjorts av barnet, resultat fran halsoundersékningar och andra
bedémningar som gjorts av barnet, tidigare utarbetad barnets plan for smabarnspedagogik samt
specialllararen inom smabarnspedagogiks sakkunskap. Barnets plan fér smabarnspedagogik
kompletteras efter behov.

Utgangspunkter for stddarrangemang

| Vanda stravar man till att ordna det stod barnet behéver pa ett inkluderande satt pa barnets egen
plats i smabarnspedagogiken. Hela personalteamet deltar i stodjandet av barnet, med pedagogisk
handledning av lararen inom smabarnspedagogik och speciallararen inom smabarnspedagogik.
Daghemsforestandarens uppgift ar att garantera att barnet far det stod hen behéver och att stodet
riktas ratt. Den konsulterande speciallararen inom smabarnspedagogik handleder och konsulterar
personalen genom coachande arbetssatt i fragor som galler barngruppens verksamhet och
ordnande av stod.

Smabarnspedagogikens verksamhetskultur ska i enlighet med inklusionsprinciperna framja alla
barns utveckling och larande. En likabehandling forutsatter att mojligheterna att delta garanteras
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for alla och att individuella behov tas i beaktande. | valet av arbetssatt beaktas barnens individuella
och utvecklingsmassiga skillnader. Lek, konst, fysisk aktivitet, funktionalitet samt informations-och
kommunikationsteknikens mojligheter utnyttjas nar stod for utveckling och larande ordnas.
Positiva sinnesupplevelser, larandets gladje och nyskapande verksamhet framjar larandet och
uppmuntrar till att utveckla sitt eget kunnande. Uppmuntrande handledning forstarker barnets tillit
till sina egna mojligheter.

Sarskild uppmarksamhet fasts vid barnets vanskaps- och kamratrelationer. Barnet behover
erfarenheter av att bli godkand som hen ar i den egna gemenskapen. Sociala och emotionella
fardigheter 6vas tillsammans med vuxna och andra barn. Det vasentliga ar att forstarka kanslan av
gemenskap och tillhorighet samt delaktighet. En god kamratgrupp inverkar positivt pa barnets
utveckling. | barngruppens verksamhetskultur bér man sammanjamka det enskilda barnets
individuella behov och gemenskapen i gruppen. | kamratgruppen har barnet méjlighet att knyta
vanskapsrelationer och hora till gruppen. Kamratgruppen utvecklar ocksd sociala och
kunskapsmassiga fardigheter pa ett mangsidigt satt. Den vuxnas uppgift ar att hjalpa barnet att
klara av olika kanslotillstdnd och hjalpa barnet att komma 6ver dem.

| barngruppen kan man utgdende fran barnets individuella behov, genomféra pedagogiska
arrangemang eller med andra ord pedagogiska stodformer. Pedagogiska stodformer ar t.ex.
pedagogiskt andamalsenlig smagruppsverksamhet, férutseende, strukturerande av verksamheten,
kompletterande kommunikation som stéder och ersatter talat sprdk samt speciallararens
konsulterande och strukturella stod till personalen. De pedagogiska stodformerna planeras och
preciseras vid behoy, tillsammans med gruppens personal, vardnadshavarna och eventuella andra
sakkunniga inom social- och halsovarden. Som stdd fér planeringen och utvarderingen av de
pedagogiska stodformerna kan man anvanda Paletten for stod for utveckling och larande. De
pedagogiska stodformerna inleds genast da barnet behéver dem och de dokumenteras i barnets
plan.

Utover pedagogiska stodatgarder anvands olika strukturella arrangemang, sa kallade strukturella
stodatgarder, i Vandas kommunala smabarnspedagogik. Dessa utgérs bland annat av placering av
en barnskoétare for stod for utveckling och larande eller assistent i barngruppen. Utdver detta kan
gruppen férminskas. Tolkningstjanster anvands vid behov.

Forslagen till arrangemangen av de strukturella stodatgarderna behandlas i arbetsgruppen for stod
for utveckling och larande. Daghemsforestandaren skickar stodatgardsforslaget inklusive bilagor
(smabarnspedagogikens beskrivning av barnet som lararen inom smabarnspedagogik gjort) till
verksamhetsenhetens konsulterande speciallarare inom smabarnspedagogik. Den konsulterande
speciallararen inom smabarnspedagogik fungerar som foredragande i arbetsgruppen for stod for
utveckling och larande och chefen fér smabarnspedagogik fungerar som beslutsfattare.

Gruppens larare inom smabarnspedagogik informerar vardnadshavarna om de strukturella
stodatgardernas arrangeras. Stodet barnet far, dokumenteras i barnets plan for
smabarnspedagogik sa fort som majligt.
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Sarskilda hjalpmedel som stéder utveckling och larande

Familjen far sadana hjalpmedel som barnet behover fér medicinsk habilitering fran
specialsjukvarden. | sddana situationer i kommunala daghem dar barnet pa grund av sina egna
specialbehov behéver pedagogiska hjalpmedel som stod for sitt larande, utarbetar
daghemsforestandaren  tillsammans med den  konsulterande  specialliraren  inom
smabarnspedagogik en fritt formulerad ansokan till chefen for smabarnspedagogik. Till ansdkan
bifogas ett expertutldtande om behovet av hjalpmedel. Chefen for smabarnspedagogiken beslutar
om anskaffningen av hjalpmedel. For mindre anskaffningar anvands daghemmets anslag.
Hjalpmedlen anvands systematiskt och anvandningen och nyttan av dem utvarderas i barnets
pedagogiska dokument.

Stodnivaer inom smabarnspedagogiken i Vanda
Allmant stéd

D& vardnadshavarna eller personalen upptacker ett behov av stod for viaxande och larande,
reagerar man genast genom att planera och ta i bruk sddana pedagogiska stodformer som behovs i
den smabarnspedagogiska larmiljon.

Det allmdnna stodet borjar da personalen diskuterar med vardnadshavarna om barnets behov av
stod och de pedagogiska stédformerna, och de antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik.
Inom den kommunala smabarnspedagogiken ger den konsulterande specialliraren inom
smabarnspedagogik konsultation och handledning for personalen under det allmanna stodet. Den
konsulterande specialldraren inom smabarnspedagogik stéder personalen i arbetet med att hitta
och tillampa pedagogiska metoder och verktyg for varje enskilt barn. Som stod fér planering av de
pedagogiska stodformerna kan man nyttja social- och halsovardens expertradgivning och
konsultation.

Intensifierat stod

Barnet har ratt att fa intensifierat stod om barnet inte kan ges tillrackligt med stod med hjalp av det
allmanna stodet. Det intensifierade stodet ar regelbundet och i det utnyttjas samtidigt olika
stodformer. Syftet med det intensifierade stodet ar att maojliggéra barnets fullboérdiga deltagande i
smabarnspedagogiken. Barnets behov av intensifierat stod bedéms i samarbete med
vardnadshavaren. Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for att inleda processen for att ordna
intensifierat stéd. Den konsulterande specialliraren inom smabarnspedagogik handleder och
konsulterar infor inledandet av det intensifierade stodet

Det intensifierade stodets pedagogiska stodatgarder vidtas genast da stédbehovet uppstar.
Eventuella strukturella stodatgarder vidtas da de beviljats av chefen for smabarnspedagogik vid
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resultatenheten. Barnets behov av stod och de pedagogiska och strukturella stédatgarderna under
det intensifierade stodet antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik.

Behovet av intensifierat stdd och samt forverkligande och effekten av de strukturella
stodatgarderna utvarderas regelbundet under verksamhetsaret. Om det konstateras att det inte
langre finns ett stodbehov eller om det ar befogat att adndra stodet, fors andringen fill
arbetsgruppen for stéd for utveckling och larande kdnnedom. Barngruppens larare inom
smabarnspedagogik ansvarar for att informationen Overfors till den konsulterande specialldrare
inom smabarnspedagogik som for drendet vidare till arbetsgruppen for stod for utveckling och
larande. | samband med detta atergar barnet tillbaka till det allmanna stédet.

Sarskilt stod

| Vanda far barn som fatt beslut om férlangd laroplikt sarskilt stéd. Vid beslutsprocessen angaende
sarskilt stod beaktas barnets individuella (och omfattande) behov av stéd, majligheten till fortsatt
stdd inom den grundlaggande utbildningen samt behovet av lagstadgade stédformer inom sarskilt
stod. Beredandet och besluten om forlangd laroplikt baserar sig pa ett skriftligt expertutlatande,
samt horande av vardnadshavarna. Pararellt med beredandet om férlangd laroplikt bereds ocksa
beslutet om sarskilt stdd. Direktéren for det svenska resultatomradet gor beslut om forlangd
laroplikt och sarskilt stod. Sarskilt stéd erbjuds framst inom den kommunala
smabarnspedagogiken.

| Vanda bereds beslut om forlangd laroplikt som samarbete mellan den grundlaggande
utbildningen och smabarnspedagogiken. Konsulterande specialldraren inom smabarnspedagogik
bereder besluten om forlangd laroplikt. Beslut om forlangd laroplikt och sarskilt stod fattas av
direktoren for det svenska resultatomradet. direktéren fér den grundlaggande utbildningen. Beslut
om sarskilt stod fattas av chefen fér smabarnspedagogik efter ett beslut om férlangd laroplikt

5.4 Barnets plan fér smabarnspedagogik i samband med st6d

Barnets behov av stod, stodatgiarderna och hur de ska genomféras samt ansvars- och
arbetsfordelningen nar det giller stodet ska antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik.
Lararen inom smabarnspedagogik och/eller speciallararen inom smabarnspedagogik ansvarar for
att géra upp och utvirdera planen i samarbete med den Ovriga personalen och barnets
vardnadshavare. Nar planen gors upp och utvirderas ska vardnadshavarens och barnets
delaktighet stodjas. Barnets asikt ska klarlaggas och beaktas d& planen gors upp och utvarderas
(kapitel 1.3).

Stodet ska utvarderas och planen ska granskas minst en gang om aret. Stodets inverkan ska
utvarderas regelbundet och planen ska andras vid behov. Hur malen for verksamheten har
uppnatts ska antecknas i planen och malen ska dndras sa att de motsvarar det nya behovet. Om
behovet av stéd och stodatgirderna har upphort ska detta antecknas i planen. En bedémning av
barnets behov av stéd gors ocksa alltid da barnet bérjar i forskoleundervisningen. | grunderna for
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forskoleundervisningens laroplan foreskrivs om stod for barnets vaxande och larande for barn i
forskoleundervisningen.

D& ett barn far stéd for sin utveckling och sitt larande ska det i barnets plan for
smabarnspedagogik, forutom det som star beskrivet i kapitel 1.3, antecknas féljande:

Pedagogiska och strukturella I6sningar

e |dsningar som galler larmiljoerna

e [6sningar angdende personaldimensioneringen och gruppstrukturen

e |6sningar i anslutning till barnets stéd, till exempel differentiering av verksamheten,
individuell handledning, smagruppsverksamhet eller anvandning av tecken och bilder

¢ tolknings- och bitradestjanster samt anvandning av hjalpmedel.

Samarbete och tjanster som stédet forutsatter

e samarbetet med barnet och vardnadshavaren

e ansvarsfordelningen nar det galler hur barnets stéd genomfors

e tjansterna som tillhandahdlls av specialister, till exempel speciallirare inom
smabarnspedagogik

¢ handledningen och konsultationen av sakkunniga inom social- och halsovarden

e eventuella transportarrangemang och vem som ansvarar fér dem.

Uppfdljning och utvardering av stodet

e uppfoljningen av hur malen har natts
e utvarderingen av stodatgardernas effekt och tidpunkterna for utvarderingen.

Barnets plan for smabarnspedagogik i samband med stéd i Vanda

Allmant stéd

Personalen och vardnadshavarna kommer i samarbete dverens om formerna for allmant stod, vid
behov i samarbete med den konsulterande specialldraren inom smabarnspedagogik och andra
sakkunniga De allmanna stodets former dokumenteras i barnets plan fér smabarnspedagogik

Plan for intensifierat stod

For alla barn som deltar i smabarnspedagogik i Vanda utarbetas en plan fér smabarnspedagogik,
som vid behov innehaller en plan for intensifierat stéd. Sakkunnigutldtanden utnyttjas med
vardnadshavarens tillstdnd. Personalen kommer &verens med vardnadshavarna om vilka
pedagogiska |6sningar vi anvander for att stoda barnet.

Daghemsfoérestandaren ansvarar for att en plan for intensifierat stoéd utarbetas for barn som ar i
behov av intensifierat stod. Lararen inom smabarnspedagogik utarbetar tillsammans med
vardnadshavarna barnets plan for smabarnspedagogik, som innefattar planen for intensifierat stod.
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| utarbetandet av planen anvands den konsulterande specialldraren inom smabarnspedagogiks
sakkunskap. Aven andra sakkunniga kan delta i utarbetandet.

Planen for intensifierat stod bor utarbetas omedelbart efter att det intensifierade stédet godkants.
Genomfdérandet av barnets plan for intensifierat stod foljs upp regelbundet. Planen for barn som
far intensifierat stod ska utvarderas kontinuerligt, minst tvd ganger under verksamhetsaret eller
och alltid da det finns anledning till det pa grund av barnets stddbehov. Utvarderingen gors i
samarbete med vardnadshavarna.

Plan for sarskilt stod

Genomfdrandet av barnets behov av sarskilt stod sker under férskoleundervisningsaret i Vanda. For
ett barn som deltar i férskoleundervisningen utarbetas Barnets plan for larande, som vid behov
innehaller en individuell plan fér hur undervisningen skall ordnas (IP). Mera information om
utarbetandet av barnets plan inom smabarnspedagogiken finns i kapitel 1.3.

Overforing av information vid 6vergangar

Nar ett barn som ar i behov av stdéd for utveckling och larande flyttas over fran en grupp,
verksamhetsenhet eller kommun till en annan ser man till att 6verféringen av information ar
tillracklig. Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for 6verféringen av information. Barnets
plan for smabarnspedagogik och den plan for intensifierat stod som ingar i den férs 6ver till den
nya verksamhetsenheten i Vanda. Overféringen av planerna till en annan kommun sker med
tillstand av vardnadshavarna. Vid behov kan ocksa ett 6verféringsmoéte ordnas. Mera information
om Overforing av information som géller alla barn finns i kapitel 2.3.

5.5 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen for smabarnspedagogik ska faststillas och beskrivas hur stodet for barnets
utveckling och larande ordnas i praktiken inom de olika verksamhetsformerna.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

e de lokala principer och tillvigagangssatt som styr hur stédet fér utveckling och larande
ordnas

e forfarandet och ansvarsfordelningen vid bedémningen av barnets behov av stéd

e pavilket satt stodet genomfdérs i den smabarnspedagogiska verksamheten: pedagogiska och
strukturella arrangemang och arrangemang som stédjer valbefinnandet

e pa vilket satt barnets plan for smabarnspedagogik kompletteras i samband med stéd enligt
kapitel 5.4. Ansvar och praxis pa lokal niva nar det galler att gbra upp planen och utvardera
den.

e pa vilket satt samarbetet med barnen och vardnadshavarna ordnas i samband med stéd
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e det mangprofessionella samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktorer
nar stdd ordnas och nar effekten av stddet f6ljs upp och utvarderas

e Atgarderna vid Overgangar och praxisen for 6verfoéring av information under den tid som
barnet deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten och vid 6vergangen f{ill
forskoleundervisningen.

Den lokala planen fér smabarnspedagogik ska beskriva det administrativa forfarandet i anknytning
till tolknings- och bitradestjanster och hjalpmedel enligt anordnarens beslut.

6. SMABARNSPEDAGOGIK SOM BASERAR SIG PA EN ALTERNATIV PEDAGOGIK ELLER EN
SARSKILD ASKADNING

All smabarnspedagogisk verksamhet ska folja de allmanna mal och riktlinjer som faststalls i lagen, i
overenskommelser och i dessa grunder for planen fér smabarnspedagogik. Dessa mal och riktlinjer
galler aven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en
sarskild askadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa
en alternativ pedagogik eller sarskild askadning. Sadana ar till exempel Steiner-, Montessori-,
Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa en
viss askadning.

D& vardnadshavaren viljer en smabarnspedagogisk tjanst som baserar sig pa en alternativ
pedagogik eller en sarskild askadning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om
verksamhetens sarskilda mal och varderingar.

Smabarnspedagogik i Vanda som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en
sarskild askadning

Smabarnspedagogik som baserar sig pa alternativ pedagogik anordnas i Vanda av privata
serviceproducenter. | Vanda bildar dessa pedagogiska riktningar en sammanhangande helhet till
forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen. Privata serviceproducenter forutsatts
félja grunderna i planen for smabarnspedagogik och Vandas plan fér smabarnspedagogik. Utover
dessa grundlaggande dokument foljer producenterna sina egna planer fér smabarnspedagogik, dar
pedagogikens sardrag beskrivs ndarmare. Undervisningsndmnden besluter om anordnandet av
alternativ pedagogik i Vanda.
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6.1 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild askadning kan ha sin
egen sarpragel men far inte std i konflikt med lagstiftningen om smabarnspedagogik eller med
grunderna for planen for smabarnspedagogik.

Utover det som tidigare faststalls i grunderna for planen for smabarnspedagogik ska anordnaren av
smabarnspedagogik i sin plan besluta och beskriva

* vilka aspekter inom den alternativa pedagogiken eller den sarskilda askadningen
kompletterar smabarnspedagogikens vardegrund, pedagogiska principer och l6sningar

* pa vilket satt dessa aspekter syns i verksamhetskulturen, i arbetssatten och i den
pedagogiska verksamheten.
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7. UTVARDERING OCH UTVECKLING AV VERKSAMHETEN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

Syftet med utvarderingen av verksamheten ar att stddja genomférandet av lagen om
smabarnspedagogik och planerna fér smabarnspedagogik samt att utveckla smabarnspedagogiken.
Anordnaren av smabarnspedagogik ska enligt lagen om smabarnspedagogik utvirdera sin
verksamhet samt delta i utomstdende utvidrdering av sin verksamhet.’® Utvarderingen av
verksamheten ska genomforas systematiskt och regelbundet. Systematisk utvardering forutsatter
att anordnaren har ett fungerande system for utvardering. Med hjalp av utvarderingen ska
kvaliteten pa smabarnspedagogiken framjas, verksamhetens styrkor och utvecklingsbehov
synliggoras och verksamheten utvecklas.

7.1 Utvardering och utveckling av den pedagogiska verksamheten

Syftet med utvarderingen av den pedagogiska verksamheten ar att utveckla smabarnspedagogiken
och forbattra férutsittningarna for barnens utveckling och larande. Uppfdljning, regelbunden
utvardering och utveckling av den lokala planen fér smabarnspedagogik och barnens planer for
smabarnspedagogik dr en del av detta uppdrag. Verksamheten inom smabarnspedagogiken ska
utvarderas och utvecklas pa nationell niva samt ur anordnar-, enhets- och individperspektiv.

Utvarderingen pa nationell nivad har som uppdrag att stddja anordnarna av smabarnspedagogik i
fragor som ror utvardering och kvalitetshantering. De nationella utvarderingarna framjar
utvecklingen av smabarnspedagogiken pa lokal, regional och nationell nivd'®. Resultaten fran
utvarderingarna kan dven anvandas i internationella jamforelser.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska regelbundet folja upp och utvirdera planerna for
smabarnspedagogik och hur de har genomforts inom de olika verksamhetsformerna. Anordnaren
av smabarnspedagogik bestimmer sjalv vilka metoder som ska anvandas vid utvarderingen pa
anordnar- och enhetsniva. Det ar viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna och
personalen inom smabarnspedagogiken har aktuell information om hur smabarnspedagogiken
genomférs och om dess kvalitet. De centrala resultaten av utvirderingarna ska publiceras'®.
Utvarderingen pa anordnar- och enhetsniva ar en central del av ledarskapet och av utvecklingen

103 Lag om smabarnspedagogik 24 §

104 Lag om smabarnspedagogik 24 §

105 Lag om Nationella centret for utbildningsutvardering 1 § (1295/2013) och Grunder och
rekommendationer for utvardering av smabarnspedagogikens kvalitet, Nationella centret for
utbildningsutvardering, publikation 24:2018

106 Lag om smabarnspedagogik 24 §
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inom den smabarnspedagogiska verksamheten pa lokal niva. Barnen och deras vardnadshavare ska
regelbundet ges mdjlighet att delta i utvarderingen av smabarnspedagogiken”’.

Personalens malinriktade och systematiska sjalvvardering har en central roll i att uppratthalla och
utveckla kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen kan fokusera pa bland annat
personalens kommunikation med barnen, stamningen i gruppen, pedagogiska arbetssatt,
verksamhetens innehall eller larmiljéerna.

Utvarderingen pa individniva innebar utvardering av hur barnens planer for smabarnspedagogik
genomfors. Det &r alltid viktigt att utvirdera genomférandet av barnets plan for
smabarnspedagogik innan den uppdateras eller en ny plan utarbetas. | samband med
utvarderingen ska barnet, vardnadshavaren och personalen fundera éver hur verksamhetens mal
och de 6verenskommelser som man gemensamt skrivit in i planen har beaktats och uppnatts i
verksamheten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen av barnets plan for smabarnspedagogik
ar ocksa ett satt att stodja barnets larande och vilbefinnande. Denna del av utvarderingsuppdraget
beskrivs narmare i kapitel 1 och 5.

De fragor som ska avgoras pa lokal niva och som beskrivs i slutet av varje kapitel i grunderna for
planen for smabarnspedagogik, ska styra utarbetandet av den lokala planen samt utvarderingen
och genomférandet av den. Anordnaren av smabarnspedagogik ska granska sin plan for
smabarnspedagogik och forbattra dess kvalitet och andamalsenlighet. Aven de lokala behoven och
resultaten fran utvecklingsarbetet styr utvarderingen.

Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken i Vanda

Smabarnspedagogiken i Vanda utvarderas och utvecklas enligt en utvarderingsmodell som
utarbetats inom smabarnspedagogiken. Utvarderingsmodellen samlar de olika utvarderingarna
angdende smabarnspedagogiken i Vanda och synliggér olika nivaerna i utvarderingen. |
utvarderingsmodellen beaktas ocksa det nationella centret fér utbildningsutvardering, NCU:s
Grunder och rekommendationer for utvirdering av smabarnspedagogikens kvalitet (2018), samt de
kvalitetsindikatorer som ingar i dokumentet. Utvarderingsmodellen férandras med tiden utgaende
fran olika fenomen och utvarderingsbehov samt nationell styrning.

Genomforandet av Vandas plan fér smabarnspedagogik utvarderas med hjilp av enhetens och
gruppens verksamhetsplaner. Daghemsfoérestandaren ska se till att enheten har klara malsattningar
och gemensamt overenskomna handlingssatt och att verksamheten utvarderas enligt det som
avtalats. Chefen foér smabarnspedagogik utvarderar arligen enheternas verksamhetsplaner
tillsammans med daghemsférestandarna.

Inom den privata smabarnspedagogiken ser daghemsférestandaren till att enheten har klara
malsattningar och att verksamheten utvarderas regelbundet. Férverkligandet av Vandas plan for
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smabarnspedagogik utvarderas genom enhetens verksamhetsplan, styrnings- och kontrollbesék
samt genom natverkstraffar for den privata smabarnspedagogiken. Chefen fér smabarnspedagogik
som ansvara for den privata smabarnspedagogiken utvarderar arligen enhetens verksamhetsplan
tillsammans med daghemsférestandaren eller gruppfamiljedaghemmets ansvarsperson.

| barngruppen utvecklar man kontinuerligt verksamheten, verksamhetssatten och larmiljéerna sa
att de motsvara barnens behov. Utvardering och utveckling utgdende fran pedagogisk
dokumentation sakerstdller en verksamhet som utgdr fran barnen. Lararen inom
smabarnspedagogik ansvarar for planeringen och utvarderingen av verksamheten i gruppen
tillsammans med den 6vriga personalen i gruppen.

Personalen inom smabarnspedagogiken beddmer regelbundet sin egen kompetens och sina
utvecklingsbehov saval individuellt, som ett team och tillsammans med daghemsférestandaren.
Var och en i personalen ansvarar for att utvardera och utveckla sin egen yrkesmassighet och
kompetens i linje med smabarnspedagogikens gemensamma mal. | utvarderingen kan man
anvanda sig av stodmaterial for kompetensutveckling, vilket finns pa smabarnspedagogikens
intranet.

Vardnadshavarnas mdjlighet att utvirdera smabarnspedagogiken mojliggors pa olika satt och
nivaer. | verksamhetsplanerna utvecklar man satt dar vardnadshavarnas och barnens delaktighet i
utvarderingen av verksamheten dr mojlig pa enhets- och barngruppsniva. Vardnadshavarna far
information om resultaten fran undersékningen om kundndjdhet i huvudstadsregionen och Vandas
egna undersokningar om utvarderingen av verksamheten pa Vandas webbplats. Dessutom tas
utvarderingens resultat upp med vardnadshavarna i enheterna. Utvarderingens resultat kan
diskuteras t.ex. pa fordldramoten.

7.2 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska precisera de principer och foérfaranden for
utvarderingen som beskrivs i grunderna for planen foér smabarnspedagogik. | de lokala planerna for
smabarnspedagogik ska beslutas och beskrivas

e pa vilket sitt genomforandet av planen fér smabarnspedagogik foljs upp, utvarderas och
utvecklas systematiskt inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogiken

e pa vilket satt responsen som fas av barnen, vardnadshavarna och andra samarbetspartner
samlas in och anvands for att uppratthalla och forbattra kvaliteten

¢ hur informationen som fas i samband med utvarderingen anvands for att leda och utveckla
de smabarnspedagogiska tjansterna
¢ hur de centrala resultaten av utvarderingen publiceras.
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