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Vanhusneuvosto pöytäkirja 13.11.2019

SISÄLLYSLUETTELO



 

Vanhusneuvoston kokous 8/2019

Aika: 13.11.2019 klo 13:15-15:45
Paikka: Vantaan kaupungintalo, kokoushuone Martinlaakso (Asematie 7, Vantaa)

Osall istujat
Jäsenet Varajäsenet
Särkelä Jussi, puheenjohtaja X Koskinen Jouko -
Huvila Raimo, varapuheenjohtaja X §§ 1-6 13:15-14:49 Räisänen Pertti -
Salmenkivi Eija X Salmenkaita Maija -
Liimatainen Heimo X Natunen Tuula -
Suomela Juha - Tiihonen Arto -
Söderberg Reijo X Nordlund Ritva -
Lauren Leena     - Mansner Peter X
Hakanen Paula X Laaksonen Sirkka -
Peltonen Varpu X Salasto Riitta -
Toivonen Pirkko X Mäkynen Leila -
Savela Eija - Salmi- Mehtonen Sirkka X
Palomaa Ulla-Stina X Sandell Håkan -

Asiantuntijaedustajat Vara-asiantuntijaedustajat
Salminen Mariela, diakoni
Seurakuntayhtymä

X Valve Katri, diakonia- ja 
yhteiskuntatyön asiantuntija
Vantaan seurakuntayhtymä

-

Lehtonen Iiris, kuntalaispalvelujen 
johtaja
Konserni- ja asukaspalvelujen toimiala

- Nurminen Marjo, 
osallisuuspäällikkö
Konserni- ja asukaspalvelujen 
toimiala

X

Hankivuo Petteri, 
kiinteistökehityspäällikkö
Maankäytön, rakentamisen ja 
ympäristön toimiala

X Pasanen Emmi, 
liikennejärjestelmäinsinööri
Maankäytön, rakentamisen ja 
ympäristön toimiala

-

Hakala Jutta, kulttuurituottaja
Sivistystoimen toimiala

X Larkio Annukka, kulttuurijohtaja
Sivistystoimen toimiala

-

Lahnalampi- Lahtinen Minna, vs. 
vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala, 
vanhus- ja vammaispalvelut

X §§ 6-8 14:00-15:45 Kulmala Taina, toimintaterapian 
esimies
Sosiaali- ja terveydenhuollon 
toimiala, terveyspalvelut

-

Eläkejärjestöjen edustajat Eläkejärjestöjen 
varaedustajat

Irma Sihvonen / Eläkeliitto ry X Sylvi Merta-Junkkari / Eläkeliitto ry -
Ari Martinaho / Eläkeläiset ry X Ilona Rosenlund / Eläkeläiset ry -
Taisto Mäntynen / Eläkkeensaajat ry X Jari Eklund/ Eläkkeensaajat ry -
Leila Nuotio / Kansalliset Seniorit ry     X Ruben Karlsson/ Svenska 

Pensionärer rf
-

Seppo Piitulainen / Vantaan kristilliset 
eläkeläiset ry

X / Julkisen alan eläkeläiset ry -

Anneli Karhunen / Opetusalan 
Seniorijärjestö OSJ ry

X Taina Kulusjärvi-Touray / 
Opetusalan Seniorijärjestö OSJ ry

-
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Kirjaamo, Registraturen kirjaamo[at]vantaa.f
PL 1100, PB 1100 www.vantaa.f

01030 Vantaan kaupunki, Vanda stad ID 1809204

13.11.2019
Vanhusneuvosto
Pöytäkirja Sivu 1



 

Muut osal l istujat
Jenna Hirvonen, koordinaattori, sihteeri X
Tytti Hölttä, lääkäri, Vantaan sairaala X § 6 14:00-14:49
Matti Ruusula, vt. talousjohtaja X § 7 14:50-15:16
Hanna Heinikainen, talouspäällikkö, sosiaali- ja terveystoimi X § 7 14:50-15:29

Kokouksen lail l isuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin

Al lekirjoitukset

Puheenjohtaja Jussi Särkelä

Pöytäkirjanpitäjä Jenna Hirvonen

Pöytäkirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa (12.12.2019). 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 1

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

1 §
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Työjärjestyksen hyväksyminen

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 2

Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

2 §
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 3

Esitys:
Hyväksytään edellisen kokouksen (17.10.2019) pöytäkirja.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

3 §
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Vantaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2020

VD/7319/00.01.02.00/2018

JS/JH

Vanhusneuvoston vuoden 2020 toimintasuunnitelmaluonnoksen laatii neuvoston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja yhteistyössä neuvoston sihteerin kanssa. Toimintasuunnitelma hyväksytään vuoden 
2019 viimeisessä kokouksessa (12.12.2019).

Vanhusneuvoston puheenjohtaja esittelee kokouksessa luonnosta vuoden 2020 toimintasuunnitelmaksi. 
Vanhusneuvoston jäsenet voivat esittää toiveitaan siitä, mitä teemoja he erityisesti toivoisivat 
käsiteltävän vuoden 2020 kokouksissa.

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 4

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Keskusteltiin vanhusneuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan yhdessä sihteerin kanssa 
valmistelemasta luonnoksesta vanhusneuvoston toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2020. Luonnoksessa 
esitettyjä painopisteitä vanhusneuvoston toiminnalle pidettiin hyvinä. Keskeisiä painopisteitä 
toimintasuunnitelmaluonnoksen mukaan ovat vanhusneuvoston vaikuttamismahdollisuuksien 
parantaminen yhdessä muiden vaikuttamistoimielimien kanssa, ikä- ja muistiystävällisen Vantaan 
hahmottaminen, sote-uudistuksen etenemisen seuraaminen ja se, että kaupungin toimialojen edustajat 
pitävät vanhusneuvoston ajan tasalla toimialansa ajankohtaisista hankkeista ja suunnitelmista.

Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2020 hyväksytään vanhusneuvoston seuraavassa 
kokouksessa 12.12.2019.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liitteet:
- Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2020 (luonnos)

4 §
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Toimintasuunnitelma 2020 
LUONNOS
21.11.2019

Vantaan vanhusneuvoston 
toimintasuunnitelma vuodelle 2020

Vantaan vanhusneuvosto toimikaudella 2019-2021
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1 Vanhusneuvostotoiminnan lakisääteisyys

Kuntalain § 27 ja vanhuspalvelulain § 11 mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön,
asumisen, liikkumisen tai päivittäisissä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemien
palvelujen kannalta. 

Vanhuspalvelulain § 11 mukaan vanhusneuvosto on otettava mukaan
ikääntyneen väestön tukemiseksi laadittuun suunnitelman valmisteluun (5 §) sekä palvelujen
riittävyyden ja laadun arviointiin (6 §). Vantaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelmassa otetaan
huomioon kuntalain ja vanhuspalvelulain velvoitteet.

2 Vantaan vanhusneuvosto

Vantaan vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:ssä tarkoitetulla tavalla ikääntyneen väestön
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettu vaikuttamistoimielin.
Vantaan kaupunginhallitus on hyväksynyt vanhusneuvoston toimintasäännön 28.8.2017.

Toimintasäännön mukaan kaupunginhallitus nimeää vanhusneuvoston varsinaiset jäsenet
(vähintään 10) sekä heidän varajäsenensä kahden vuoden toimikaudelle. Yksi jäsen valitaan 
sotaveteraanijärjestöjen edustajista. Kaupungin toimialat ja Vantaan seurakuntayhtymä nimeävät 
vanhusneuvostoon asiantuntijaedustajat ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä. 
Vanhusneuvosto voi myös pyytää asiantuntijaksi eri tahojen edustajia kokouskohtaisesti.

Toimikausi 2019-2021

Vantaan kaupunginhallitus on 12.8.2019 kokouksessaan (19 §) nimennyt vanhusneuvoston jäsenet 
(12) sekä heidän varajäsenensä (12) toimikaudelle 2019-2021. Kaupungin toimialat (4) ja Vantaan 
seurakuntayhtymä (1) ovat nimenneet vanhusneuvostoon asiantuntijaedustajansa toimintaohjeen 
mukaisesti.

Kaupunginhallitus päätti lisäksi, että vanhusneuvosto kutsuu edelleen puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
asiantuntijoiksi kuuden (6) eläkejärjestön edustajat. Myös asiantuntijaedustajilla on omat 
varahenkilönsä.
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3 Vuoden 2020 toiminnan painopisteet

Keskeiset toiminnan painopisteet vuonna 2020 ovat:

a) Vaikuttamismahdollisuuksien parantaminen: kehittäminen ja pohdinta yhdessä muiden 
vaikuttamistoimielimien kanssa, yhtenä osa-alueena vuorovaikutuksen kehittäminen kaupungin 
päätöksentekoelimien kanssa. Selvitetään mahdollisuutta kutsua esimerkiksi lautakuntien edustajia
johonkin vanhusneuvoston kokoukseen, jossa voitaisiin pohtia mm. seuraavia asioita: 

 miten lautakunnissa huomioidaan päätöksiä tehtäessä ikäihmisten tarpeet ja miten 
ikäihmisten näkökulman huomioimista voidaan kehittää?

 miten voitaisiin kehittää ja ylläpitää vanhusneuvoston ja lautakuntien välistä 
vuorovaikutusta jatkossa?

b) Ikä- ja muistiystävällisen Vantaan hahmottaminen: ikäystävällinen yhdyskuntasuunnittelu ja 
asuinympäristön ominaisuudet, piha ulkoilun ja osallisuuden toteutumisen alueena, 
asuinrakennuksen ja asunnon ikä- ja muistiystävälliset ominaisuudet, teknologia sekä 
ikäystävälliseen suunnitteluun sopivat osallistamisen menetelmät.

Käsitellään keväällä 2020 vanhusneuvoston kokouksissa Vantaan ikääntyneen väestön 
hyvinvointisuunnitelman 2018-2022 kaupunkitasoista raportointia ja painotetaan ikäystävällisen 
yhdyskuntasuunnittelun ja asuinympäristön merkitystä ikääntyvän väestön hyvinvoinnille. Pidetään
ikä- ja muistiystävällisyyteen liittyviä tekijöitä esillä vanhusneuvoston kokouksissa läpi vuoden ja 
valmistaudutaan samalla hyvinvointisuunnitelman päivittämiseen vuonna 2021.

c) Vanhusneuvosto seuraa sote-uudistuksen etenemistä ja ottaa siihen tarvittaessa kantaa, 
mahdollisesti yhdessä pääkaupunkiseudun vanhusneuvostojen ja kuusikkokuntien 
vanhusneuvostojen kanssa.

d) Vanhusneuvoston kaupungin toimialojen edustajat esittelevät vireillä olevia suunnitelmia ja 
hankkeita mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jotta vanhusneuvosto ehtii perehtyä niihin ja 
ottaa tarvittaessa kantaa. Jokaisessa kokouksessa varataan tähän riittävästi aikaa.

Lisäksi vanhusneuvosto:
 seuraa ikäihmisten palvelujen kehittymistä ja laatua,
 vaikuttaa digitalisaation hallittuun käyttöönottoon,
 huolehtii, että vanhusneuvoston verkkosivut ovat ajantasaiset ja informatiiviset,
 tekee aktiivisesti yhteistyötä muiden pääkaupunkiseudun vanhusneuvostojen kanssa sekä 

osallistuu kuusikkokuntien vanhusneuvostojen tapaamiseen,
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 kiinnittää erityistä huomiota vähemmistö- ja erityisryhmiin (sukupuoli- ja 
seksuaalivähemmistöt, etniset vähemmistöt jne.) kuuluvien ikäihmisten tilanteisiin, 
palvelutarpeisiin ja palvelujärjestelmän toimivuuteen heidän näkökulmastaan.

4 Kokoukset

Vanhusneuvosto pitää vuonna 2020 kymmenen kokousta alla olevan alustavan suunnitelman 
mukaisesti. Kokoussuunnitelmaa voidaan päivittää tilanteen mukaan.
 
Kokous Aika Aihe Muuta huomioitavaa

1 / 2020 15.1.2020 klo 
13.15-16.00

Yhdenvertaisuus 2019 toimintakertomuksen 
hyväksyminen

2 / 2020 12.2.2020 klo 
13.15-16.00

Ikä/muistiystävällinen 
kunta, kaupungin 
hyvinvointisuunnitelman 
seuraaminen

Nykyisen hyvinvointiohjelman ja 
ikääntyneen väestön 
hyvinvointisuunnitelman 
voimassaolo päättyy 2022

3 / 2020 17.3.2020 klo 
13.15-16.00

Iäkkäiden henkilöiden 
tarvitsemien palveluiden 
riittävyys ja laatu 2019

Pohdittavaa: vanhustenviikko

4 / 2020 15.4.2010 klo 
13.15-16.00

Palvelutaloasuminen Vierailu Foibekartanoon?

5 / 2020 13.5.2020 klo 
13.15-16.00

Vanhusneuvoston 
vaikuttavuus, vuorovaikutus 
päätöksentekoelinten kanssa

Vuoden vantaalainen vanhusteko-
palkintoraadin valinta ja raadin 
tapaamisen sopiminen syyskuulle

6/ 2020 10.6.2020 klo 
13.15-16.00

Talousarvio, 
toimintasuunnitelman 
seuraaminen

Tavoitteet kaupungin v. 2021 
talousarvioon

Kesätauko 1.-31.8.2019 Vuoden vantaalainen 
vanhusteko -palkinnon 
ehdotusaika

7 / 2020 16.9.2020 klo 
13.15-16.00

PKS-yhteiskokouksen aiheet, 
Vuoden vantaalainen 
vanhusteko, vanhustenviikko

Vuoden vantaalainen vanhusteko- 
palkinnon jakaminen esim. 
vanhustenviikolla? 

8 / 2020 14.10.2020 klo
13.15-16.00

Toimintasuunnitelma 2021

9 / 2020 18.11.2020 klo
13.15-16.00

10 / 2020 9.12.2020 klo 
13.15-16.00

2020 toimintasuunnitelman 
toteutumisen arviointi, 2021 

Lyhyempi kokous, vierailijoita? 
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toimintasuunnitelman 
hyväksyminen
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Tiedoksi merkittävät asiat

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 5

1. Vanhusneuvoston 20-vuotisjuhlaseminaari 22.10.2019:
 Noin 60 osallistujaa
 Paljon huomiota sosiaalisessa mediassa, paikallismedioissa sekä kaupungin verkkosivuilla 

(luetuimmat vantaa.fi-uutiset syys-lokakuussa 1. sijalla ”Vuoden vantaalainen vanhusteko 
–tunnustus annettiin Menokaveri-toiminnalle ja sen vapaaehtoisille” (405) ja 5. sijalla 
Vanhusneuvosto 20 vuotta (119)

 Juhlaseminaarin tallennetta Vantaa-kanavalla (https://vantaakanava.fi/vanhusneuvosto-
juhlaseminaari/) katsottu 214 kertaa (31.10.)

2. Vanhusneuvosto Vantaan kaupungin Asukaslehdessä (5/2019 s. 11): 
https://www.vantaa.fi/instancedata/prime_product_julkaisu/vantaa/embeds/vantaawwwstructu
re/147760_asukaslehti_05_2019_web.pdf.

3. Vanhusneuvostopäivä 7.11.2019: puheenjohtaja ja sihteeri osallistuneet. Puheenjohtaja pitänyt 
tilaisuudessa 10 minuutin puheenvuoron otsikolla ”Ovatko digiasiat vanhusneuvostojen listalla?”.
Tilaisuus lähetetään suoratoistona osoitteessa: 
https://prospectumlive.com/event/avoinhallinto_20191107.  

4. Ennakkokutsu: Kuusikko-kuntien vanhusneuvostojen yhteinen tapaaminen Tampereella keväällä 
2020, päivämäärä ja tarkemmat tiedot tulossa lähempänä

5. Sosiaali- ja terveyslautakunnassa 4.11.2019 käsiteltyjä asioita (pöytäkirja: 
http://paatokset.vantaa.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?+bid=148421).

 Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi palvelusetelin käyttöön ikääntyneiden 
palveluasumisessa. Palveluasumisen palvelusetelin täysarvoksi päätettiin 32 euroa/tunti.

 Sosiaali- ja terveyslautakunta päätti siirtää Vantaan apuvälinetoiminnan HUS 
Apuvälinekeskukseen edellyttäen, että Vantaalla on kaksi toimipaikkaa.

 Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi iäkkäiden palvelujen myöntämisen päivitetyt 
perusteet, jotka esiteltiin vanhusneuvostolle 26.9.2019.

 Vantaan kaupungin lausunto hallituksen esitysluonnoksesta laiksi ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain 15 ja
20 §:n muuttamisesta sekä 20 §:n väliaikaisesta muuttamisesta.

Seuraava kokous 12.12.2019 klo 13:15-15:00 Myyrmäen uudessa vanhustenkeskuksessa (1. kerros, 
Ruukkukuja 7, Vantaa), jonka jälkeen klo 15:00-16:00 tutustuminen vanhustenkeskukseen 
(vapaaehtoinen). 

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

5 §
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Päätös: 
Hyväksyttiin esitys.
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Saattohoidon tilanne Vantaalla

VD/235/00.02.03.00/2019

TH/JH

Vanhusneuvosto on toivonut esittelyä palliatiivisesta hoidosta ja saattohoidosta sekä niiden resursseista 
Vantaalla. Aihetta esittelee lääkäri Tytti Hölttä Vantaan sairaalasta.

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 6

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Palliatiivisen lääketieteen erityispätevyyden suorittanut yleislääketieteen erikoislääkäri Tytti Hölttä 
Vantaan sairaalasta kertoi palliatiivisesta hoidosta ja saattohoidosta Vantaalla. Palliatiivisella hoidolla 
tarkoitetaan potilaan kokonaisvaltaista hoitoa elämän loppuvaiheessa ja keskeistä on oireiden lievitys, 
potilaan toiveiden kuuleminen ja myös omaisista huolehtiminen. Hoidon tavoitteena on mahdollisimman
hyvä elämänlaatu. Hölttä esitteli palliatiivista hoitoketjua Vantaalla sekä eri tason yksiköitä, joissa hoitoa 
järjestetään (kuvattu diaesityksessä). Hölttä totesi, että erityistason palliatiivisen hoidon rakenteet on 
Vantaalla olemassa, toiminta on vakiintunutta ja vuodepaikkoja on kohtuullisen riittävästi, mutta sekä 
lääkäri- että hoitajaresurssit ovat suosituksia niukemmat. Lisäksi Hölttä totesi, että yhteistyötä 
tehostetun palveluasumisen yksikköjen ja Vantaan kotisairaalan välillä voitaisiin kehittää edelleen. 

Vanhus- ja vammaispalvelujen vs. johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen lisäsi, että vanhusten 
tehostetussa palveluasumisessa on edellytyksenä lääkärikonsultaatiomahdollisuus, jotta niissä voidaan 
tarvittaessa toteuttaa myös saattohoitoa, jolloin potilas voi mahdollisuuksien mukaan asua loppuun 
saakka samassa paikassa.

Vanhusneuvostosta heräsi kysymyksiä mm. Kaunialan sairaalasta, jossa todettiin olevan hyvät 
edellytykset palliatiiviselle hoidolle, sekä saattohoidon vapaaehtoistoimijoista. Todettiin, että 
vapaaehtoisia tarvittaisiin lisää, ja että heille olisi tärkeää järjestää koulutusta. 

Lisäksi vanhusneuvostossa todettiin, että ihmisellä tulee olla oikeus hyvää kuolemaan, ja että 
saattohoidon tilanne vaikuttaa olevan Vantaalla varsin hyvä.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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Vantaan kaupungin talousarvio 2020 ja taloussuunnitelma 2020-2023

VD/235/00.02.03.00/2019

MR/HH/JH

Kaupunginjohtaja on tehnyt 7.10.2019 esityksensä Vantaan kaupungin talousarviosta 2020 ja
taloussuunnitelmasta 2020-2023. Kaupunginhallitus käsitteli asiaa ja päätti omasta esityksestään
valtuustolle maanantaina 28.10.2019. Kaupunginvaltuusto päättää lopullisesta vuoden 2020
talousarviosta ja 2020-2023 taloussuunnitelmasta 11.11.2019. Talousarviota ja taloussuunnitelmaa 
esittelevät vt. talousjohtaja Matti Ruusula sekä sosiaali- ja terveystoimen talouspäällikkö Hanna 
Heinikainen.

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 7

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Vt. talousjohtaja Matti Ruusula esitteli Vantaan kaupungin talousarviota 2020 ja taloussuunnitelmaa 
2020-2023 koko kaupungin tasolla, minkä jälkeen talouspäällikkö Hanna Heinikainen kertoi sosiaali- ja 
terveydenhuollon toimialan talousarviosta vuodelle 2020. Esitysdiat on toimitettu vanhusneuvostolle 
kokouksen jälkeen.

Vanhusneuvostosta todettiin, että taloudellinen tilanne vaikuttaisi olevan Vantaalla hallinnassa. 
Kysymyksiä heräsi mm. Vantaan ratikasta sekä kaupungin työntekijöiden sairauspoissaolojen suuresta 
määrästä, mihin Ruusula totesi, että kunnissa moni tekee sekä fyysisesti että psyykkisesti raskasta työtä, 
ja että Vantaalla ollaan tässä samalla tasolla muiden kuntien kanssa, vaikka sairauspoissaoloja toki 
pyritään vähentämään. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat

VD/7126/00.02.03.00/2019

ML-L/MS/MN/JH

Vanhusneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta sekä Vantaan 
seurakuntayhtymästä esittelevät lyhyesti oman toimialansa/seurakuntayhtymän ajankohtaisia asioita, 
jotka saattaisivat kiinnostaa vanhusneuvostoa.

Vanhusneuvosto 13.11.2019 § 8

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Sosiaali- ja terveyspalvelut: vs. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen kertoi
suunnitelmista, joita on tehty vastaamaan vuosina 2018-2019 toteutetussa ”Yksinäiset vanhukset 
Vantaalla” -selvityksessä esitettyihin toimenpide-ehdotuksiin. Helsingin Diakonissalaitoksen/Seniori-
Vamoksen kanssa on tehty aiesopimus etsivän/löytävän vanhustyön käynnistämiseksi Vantaalla vuoden 
2020 aikana, ja tähän on varattu budjetista erikseen rahaa. Toimialalle osoitettua myönteisen 
erityiskohtelun rahavarausta käytetään yksinäisyyden vähentämistoimenpiteisiin, mm. matalan 
kynnyksen toiminnan käynnistäminen Myyrmäen uudessa vanhustenkeskuksessa. Syksyllä 2019 on lisäksi
jo perustettu uusia korttelikerhoja ja kehitetty vapaaehtoistoimintaa.

Lahnalampi-Lahtinen kertoi lisäksi syyskuussa päättyneestä vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolain 
mukaisten kuljetusten ja niiden tilausvälityspalvelujen kilpailutuksesta, jonka tuloksena 1.4.2020 alkaen 
palveluja tuottavat kolme eri yritystä. Asiakkaiden valinnanvapaus lisääntyy ja yritysten on kilpailtava 
asiakkaista tuottamalla laadukkaita palveluita. Myös palveluiden laadunvalvontaan kiinnitetään entistä 
enemmän huomiota.

Vantaan seurakuntayhtymä: seniori- ja päihdetyön diakoni Mariela Salminen esittäytyi ja kertoi 
työstään: seurakunnalla työskennellään usein samojen teemojen parissa kuin kaupungilla, ja Salmisen 
työn tavoitteena on kokonaisvaltainen hyvinvoinnin edistäminen. Hän koordinoi työssään mm. erilaisia 
ikäihmisille suunnattuja ryhmiä.

Konserni- ja asukaspalvelut: osallisuuspäällikkö Marjo Nurminen kuntalaispalveluista kertoi uusista 
asukastiloista sekä arabian- ja venäjänkielisten osallisuuden kokemuksista tehtävästä selvityksestä, ja että
Yhteinen pöytä -ruoka-aputoiminta on saanut Helsingin piispalta Myötätuntopalkinnon.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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