LIITE 2.1.

tutkinnon perusteet I10ytyvat taalta:
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/amops/713104/0sa/719890

Talonrakennusalan ammattitutkinto

Talouden, tyon ja tydympariston hallinta, 30 osp

Kuvaus

Talouden, tyon ja tydympariston hallinta on pakollinen tutkinnon osa

kaikille Talonrakennusalan ammattitutkintoa suorittaville opiskelijoille. Tutkinnon osa ei vaadi
edeltdvaa osaamista. Tutkinnon osassa vaadittu osaaminen hankitaan tekemalla

erilaisia tydympariston hallintatéita (rakennusalan laatu-, turvallisuus- ja
ymparistomaaraykset, ohjeet ja vaatimukset) rakennustyomaalla.

Koulutuksen toteuttamistavoista ja -ajoista seka
oppimisymparistoista

Talouden, tyon ja tydympariston hallinta -tutkinnon osassa opiskellaan mm.

- tydsuhdeasioita

- tydlainsaadannon ja tydehtosopimuksen periaatteita

- talonrakennustoiminnassa kaytettavien koneiden ja laitteiden perustoimintoja

- yleisimmat rakennusmateriaalit, nilden ominaisuudet ja kayttotarkoitukset

- tiedostamaan harmaan talouden haitallisuus seka harmaan talouden torjuntamuodot
- yrityksen tai alan toiminnan ja tulokseen vaikuttavat tekijat

- paapiirteet alan/yrityksen kustannusrakenteesta ja kustannuksista

Tutkinnon osan opintoihin kuuluu my6s teoriaopintoja, jotka opiskellaan esim.
verkkokurssina.

Harjoitustoita tehdaan pienryhmissa, itsenaisesti ja verkko-oppimisymparistossa.

Lisaksi huomiota kiinnitetaan opiskelutaitoihin ja ammattietiikkaan, kuten
asiakaslahtoisyyteen, ongelmanratkaisuun, asenteeseen, yhteistyotaitoihin ja ty6aikojen
noudattamiseen.

Tutkinnon osan oppimisymparistona on rakennustydmaa. Lisaksi teoriasisaltdja opiskellaan
soveltuvin osin verkko-opintoina. Tyopaikalla tapahtuvan oppimisen pituus vaihtelee
opiskelijan henkildkohtaisen osaamisen kehittymissuunnitelman (HOKS) mukaan.
Opiskelijan aiempi osaaminen otetaan huomioon opiskelijan henkildkohtaisessa osaamisen
kehittdmissuunnitelmassa (HOKS).



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/amops/713104/osa/719890

Opiskelijan osaamisen arvioinnista

Opiskelija osoittaa osaamisensa naytdssa. Nayttd koostuu keskusteluista, haastatteluista,
kirjallisista tehtavista seka ryhma- ja itsearvioinneista siina laajuudessa, ettd ammattitaidon
voidaan luotettavasti todeta vastaavan ammattitaitovaatimuksia.

Nayttokeskustelut tehdaan tyopaikalla. Nayton suorituspaikka ja -ajankohta maaraytyvat
opiskelijan henkildkohtaisen osaamisen kehittymissuunnitelman (HOKS) mukaan.

Tutkinnon osan arviointi maaraytyy nayton perusteella.
Arvioinnista paattavat koulutuksen jarjestajan maaraamat kaksi arvioijaa: opettaja ja
tydelaman edustaja. Opiskelija arvioi my0s itse omaa tydskentelyaan. Koulutuksen

jarjestaja perehdyttaa tydelamaa edustavan arvioijan osaamisen arviointiin.

Tutkinnon osan arviointiasteikko on Hyvaksytty - Hylatty.




