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1 Vammaisneuvostotoiminnan lakisääteisyys 
 

Kuntalain 28 § mukaan kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto vammaisten 
henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Vammaisilla henkilöillä 
sekä heidän omaisillaan ja järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä edustus. 
Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä. 
 
Vammaisneuvostolle on kuntalain 28 § mukaan annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä 
vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, 
liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen 
kannalta. 
 

2 Vantaan vammaisneuvosto 
 
Vantaan vammaisneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vammaisjärjestöjen, 
vammaisten henkilöiden ja heidän omaistensa yhteistyöelin. 
 
Vammaisneuvostotoiminnan tavoitteena on edistää vammaisten ihmisten yhdenvertaisuutta 
muiden kuntalaisten kanssa sekä edistää Vantaan kaupungin esteettömyyttä. Vammaisneuvosto 
korostaa toiminnassaan ennaltaehkäisevää toimintaa. 
 
Vammaisneuvoston tehtävänä on muun muassa:  
 

• seurata vammaisten henkilöiden tarpeiden kehitystä sekä vammaisille henkilöille 
tarkoitettujen palvelujen, tukitoimien ja muiden etuuksien kehitystä kaupungin alueella 
 

• edistää vammaisille henkilöille tarkoitettujen palvelujen kehittämistä, esteettömyyttä ja 
saavutettavuutta 
 

• seurata kaupungin yleisiin oloihin vaikuttavaa kaupungin päätöksentekoa vammaisten 
henkilöiden näkökulmasta sekä edistää vammaisten henkilöiden mahdollisuuksia osallistua 
ja vaikuttaa kaupungin hallinnon päätöksentekoon 
 

• edistää vammaisten henkilöiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri toimintoihin, 
kuten esimerkiksi koulutukseen, työelämään ja kulttuuri- ja harrastustoimintaan   

 

• tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja vammaisia henkilöitä koskevissa asioissa 
sekä huolehtia käsittelemiensä asioiden tiedottamisesta. 
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Toimikausi 2019-2021 
 
Vantaan vammaisneuvoston jäsenet valitaan vammaisneuvoston ja vammais- ja omaisjärjestöjen 
yhteisessä neuvottelutilaisuudessa eli vaalikokouksessa joka toinen vuosi. Järjestöt saavat asettaa 
vammaisneuvostoon omat ehdokkaansa, mutta lopullisen päätöksen jäsenistä tekee 
kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston ja -järjestöjen yhteinen neuvottelutilaisuus järjestettiin 
maaliskuussa 2019, ja tilaisuudesta laaditun muistion pohjalta Vantaan kaupunginhallitus on 
12.8.2019 (18 §) asettanut vammaisneuvoston toimikaudelle 2019-2021. 
 
 

3 Vammaisneuvoston toiminnan painopisteet vuonna 2020 
 

1. Vammaisneuvosto vaikuttaa vammaisten kuntalaisten palveluiden laatuun 
 
Vammaisneuvosto: 

• osallistuu kaupungin eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 
seurantaan asioissa, joilla on vaikutusta eri tavoin vammaisten henkilöiden elämään 
Vantaalla 

• seuraa kaupungin hyvinvointiohjelman 2018-2022 toteutumista erityisesti 
vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin näkökulmasta 

• seuraa vammaisia henkilöitä koskevan lainsäädännön valmistelua 

• kutsuu tarvittaessa myös kaupungin ulkopuolisia asiantuntijoita kokouksiin 
esittelemään vammaisneuvoston kannalta ajankohtaisia asioita 

• tekee kannanottoja ja aloitteita sekä antaa lausuntoja tarpeen mukaan 

• varmistaa, että eri tavoin vammaisten henkilöiden tarpeet on huomioitu kaupungin 
julkisissa tiloissa ja muussa toiminnassa, kuten erilaisissa (erityisesti digi-) 
palveluissa asioimisessa 

 
Lisäksi vammaisneuvoston rakennustyöryhmä kokoontuu tarvittaessa ja laatii 
vammaisneuvostolta Lupapiste.fi -palvelussa pyydetyt lausunnot Vantaan julkisista 
rakennushankkeista. 

 
2. Vammaisneuvosto edistää käsitystä vammaisista henkilöistä aktiivisina toimijoina 

lisäämällä neuvoston näkyvyyttä 
 

Toimenpiteet: 

• vammaisneuvoston omat sivut kaupungin verkkosivuilla pidetään ajantasaisina ja 
informatiivisina 
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• asialistat ja pöytäkirjat ovat julkisia ja luettavissa Vantaan verkkosivujen 
päätösarkistossa (http://paatokset.vantaa.fi) 

• vammaisneuvoston jäsenet kertovat neuvoston toiminnasta eri yhteyksissä ja 
ylläpitävät vuorovaikutusta neuvoston ja omien taustajärjestöjensä välillä 

• vammaisneuvosto osallistuu vuosittaisille Hyvinvointimessuille ja harkintansa 
mukaan muihin sopiviin tilaisuuksiin 

• vammaisneuvosto osallistuu pääkaupunkiseudun vammaisneuvostojen 
yhteiskokoukseen keväällä 2020 Helsingissä 

• vammaisneuvoston kokouksista ja muista ajankohtaisista asioista (esim. 
Esteettömyyspalkinto) tiedotetaan kaupungin verkkosivuilla sekä sosiaalisessa 
mediassa 

• selvitetään mahdollisuutta järjestää yhteinen keskustelutilaisuus esimerkiksi 
Vantaan ammattiopisto Varian lähihoitajaopiskelijoiden kanssa, jossa 
keskusteltaisiin vammaisuuden monimuotoisuudesta ja muista osallistujia 
kiinnostavista asioista.  

 
3. Vammaisneuvoston vaikuttamismahdollisuuksien parantaminen 
 

• Edellä mainittujen toimenpiteiden lisäksi vammaisneuvosto pohtii yhdessä muiden 
vaikuttamistoimielimien kanssa, miten niiden vaikuttavuutta voitaisiin parantaa 

• Vammaisneuvoston kaupungin toimialojen edustajat esittelevät vireillä olevia 
suunnitelmia ja hankkeita mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jotta 
vammaisneuvosto ehtii perehtyä niihin ja ottaa tarvittaessa kantaa. Jokaisessa 
kokouksessa varataan tähän riittävästi aikaa. 

 

4 Kokoukset 
 
Vammaisneuvosto kokoontuu vuoden aikana 6-8 kertaa. Vammaisneuvoston nimeämät työryhmät 
kokoontuvat tarvittaessa ja erikseen todetaan, millä työryhmällä on valtuus antaa 
vammaisneuvoston nimissä lausuntoja.  
 

http://paatokset.vantaa.fi/

