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Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää 
valtuusto tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin 
mukaan, kun virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää
kaupunginvaltuuston täytettävien virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa päätetään myös 
virkanimikkeestä ja kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus päättää edellä mainittujen virkojen 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Kaupunginhallitus päättää kaupunginjohtajan toimialan sekä konserni- ja asukaspalveluiden toimialan 
virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa päätetään myös virkanimikkeestä ja 
kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus päättää myös mainittujen virkojen lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta päättää muiden tehtäväalueensa virkojen
perustamisesta, virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen lakkauttamisesta ja
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan päätöksellään tiukentaa laissa tai asetuksessa viralle 
säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin tai asetukseen, on 
viran kelpoisuusvaatimus päätettävä ao. lain tai asetuksen mukaiseksi.

Perustelut: 
Esityksessä on kymmenen määräaikaisen uuden viran perustaminen perhepalveluihin aikuisten ja 
perheiden sosiaalipalvelujen tulosyksikköön 1.1.2020 – 31.12.2021. AVI on toistuvasti kiinnittänyt 
huomiota siihen, että Vantaa ei pysy lakisääteisissä käsittelyajoissa. Viimeisin selvitys Aville on annettu 
marraskuussa, mahdollinen uhkasakko seurauksena, mikäli Vantaa ei tee tarvittavia toimenpiteitä 
määräaikojen noudattamiseksi. Lisätyövoimaa on hankittu ostopalveluna, joka on kalliimpaa kuin oma 
toiminta ja ostopalvelutyöntekijät eivät voi tehdä viranomaispäätöksiä. Tilanteen vakiinnuttamiseksi 
tarvitaan lisäresursseja, koska nykyiset resurssit eivät riitä palvelutarpeen kattamiseen. Uusien 
vakanssien nimikkeet ovat prosessin toimivuuden kannalta tarkoituksenmukaisia. Kustannukset katetaan 
yksikön toiminnasta (ostopalvelumenojen vähentyminen, säästyvät palkkarahat). Vuoden 2020 aikana 
mahdollinen virkojen vakinaistaminen arvioidaan vuoden 2021 talousarvion valmistelun yhteydessä.
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Perhepalvelujen johtajan esitys:
Päätetään,

a) perustaa neljä (4) määräaikaista sosiaalityöntekijän virkaa 1.1.2020 alkaen, ja
b) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7§ mukainen laillistus,
c) perustaa neljä (4) määräaikaista sosiaaliohjaajan virkaa 1.1.2020 alkaen, ja
d) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 8§ mukainen laillistus,
e) perustaa yksi (1) määräaikainen erityissosiaaliohjaajan virka 1.1.2020 alkaen, ja
f) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Tehtävään soveltuva sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto,
g) perustaa yksi (1) määräaikainen yksikön vastaavan ohjaajan virka 1.1.2020 alkaen, ja 
h) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 8§ mukainen laillistus. ja
i) tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirja tämän pykälän osalta heti.

Käsittely:
Esittelijä muutti päätösesityksen kohdan h) kuulumaan: vahvistaa kelpoisuusehdoksi tehtävään soveltuva
sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto.

Päätös:
Päätettiin,

a) perustaa neljä (4) määräaikaista sosiaalityöntekijän virkaa 1.1.2020 alkaen, ja
b) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 7§ mukainen laillistus,
c) perustaa neljä (4) määräaikaista sosiaaliohjaajan virkaa 1.1.2020 alkaen, ja
d) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Laki 817/2015 8§ mukainen laillistus,
e) perustaa yksi (1) määräaikainen erityissosiaaliohjaajan virka 1.1.2020 alkaen, ja
f) vahvistaa kelpoisuusehdoksi Tehtävään soveltuva sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto,
g) perustaa yksi (1) määräaikainen yksikön vastaavan ohjaajan virka 1.1.2020 alkaen, ja 
h) vahvistaa kelpoisuusehdoksi tehtävään soveltuva sosiaalialan ylempi korkeakoulututkinto. ja
i) tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirja tämän pykälän osalta heti.
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