< Vantaa

Virkasuhteisten vakanssien nimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muutos vanhus- ja
vammaispalveluissa 1.2.2020 alkaen
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Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai johtosdannossa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §&:n 2 momentin
mukaan, kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan Vantaan kaupungin hallintosdannon 14 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa
kaupunginvaltuuston taytettavien virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa paatetaan myos
virkanimikkeesta ja kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus paattaa edella mainittujen virkojen
lakkauttamisesta seka virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan toimialan sekd konserni- ja asukaspalveluiden toimialan
virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa paatetaan myos virkanimikkeesta ja
kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus paattaa myos mainittujen virkojen lakkauttamisesta seka
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattda muiden tehtavaalueensa virkojen
perustamisesta, virkanimikkeista ja kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatoksellaan tiukentaa laissa tai asetuksessa viralle
saadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin tai asetukseen, on
viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain ja asetuksen mukaiseksi.

Perustelut:

Esityksessa on kolmen (3) virkasuhteisen vakanssin nimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muutos vanhus- ja
vammaispalvelussa. Muutetaan kahden asumispalvelujen paallikon (208683, 207431) ja yhden
paivatoiminnan paillikon (300591) nimikkeeksi ostopalvelujen paallikké. Kelpoisuusehdoksi tehtavaan
soveltuva Suomessa suoritettu ylempi korkeakoulututkinto ja alan tuntemus seka riittava johtamistaito.
Vanhus- ja vammaispalvelujen ostopalvelut keskitettiin omaan palveluyksikké6n yhden palvelupaallikon
alaisuuteen 1.1.2020 alkaen. Ostopalvelujen paallikké johtaa palvelukokonaisuutta, johon kuuluu
vanhusten ja vammaisten ostopalvelujen kokonaisuus ja oman seka ostopalvelujen laadunvalvonta seka
palvelujen jarjestaminen. Toiminnan suunnittelu ja johtaminen edellyttavat vahvaa muutosjohtajuutta,
ratkaisukeskeisia vuorovaikutustaitoja ja valmiuksia ohjata eri palveluntuottajia saavuttamaan asetetut
tavoitteet. Virantoimitusvelvollisuuden muutosta koskeva kuuleminen pidetty.

Sosiaali- ja terveydenhuollon lautakunta 20.1.2020 § 15

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Paatetaan
a) muuttaa kolmen (3) vakanssin 208683, 207431, 300591 nimikkeet ostopalvelujen paallikoksi ja
b) vahvistaa kelpoisuusehdoksi tehtavaan soveltuva Suomessa suoritettu ylempi
korkeakoulututkinto ja alan tuntemus seka riittava johtamistaito.
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