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Stadsstyrelsen beslutade 11.11.2019 (§ 16) ansoka till det kommunala sysselsattningsforsoket
tillsammans med Kervo stad. Forsoket genomfors under perioden 1.1.2021-30.6.2023. Enligt aktuella
uppgifter godkanner riksdagen en lag om kommunforsék for framjande av sysselsattningen i december
2020. | samband med detta faststalls som en del av lagen vilka kommuner som tas med i forsoken. Enligt
regeringens proposition (RP 87/2020 rd och kompletterande proposition RP 114/2020) bildar staderna
Vanda och Kervo ett forséksomrade.

Om lagen om kommunforsok for frimjande av sysselsattningen trader i kraft i enlighet med regeringens
proposition forandras verksamhetsmiljon vid sysselsattningsservicen i Vanda i sin helhet fr.o.m.
1.1.2021. Enligt regeringens proposition dverfors ansvaret for organiseringen av uppgifter som hor till
arbets- och naringsbyraerna for en viss tid till de kommuner som tagits med i forsoket. Till staderna
Vanda och Kervo éverfors for den tid forsoket pagar i fraga om den malgrupp som faststallts i lagen
uppgifter i anslutning till radgivning, handledning och service for enskilda kunder, uppgifter som galler
beviljande av vissa behovsprévade formaner samt lamnande av vissa arbetskraftspolitiska utlatanden till
Folkpensionsanstalten och arbetsloshetskassorna. En kommun som tagits med i forsdket har skyldighet
att i tillracklig omfattning ordna alla de tjanster som omfattas av forsoket.

Enligt regeringens proposition har forsoksomradets kommuner skyldighet att nar uppgifter som avses i
forsokslagen ordnas och produceras anvanda samma kundinformationssystem som arbets- och
naringsbyrderna anvander vid behandlingen av kunduppgifter. Vidare féreslas att endast
tjdnsteinnehavare i en kommun inom forséksomradet beviljas ratt att anvanda
kundinformationssystemet. Produktion av den offentliga arbetskrafts- och féretagsservice som avses i
regeringens proposition vid sysselsattningsservicen i Vanda stad forutsatter delegering av befogenheter i
anslutning till uppgifterna.

Om beslutanderatten hos direktoren for sysselsattningsservicen féreskrivs i 3 kap. 7 § i
forvaltningsstadgan. Direktoren for sysselsattningsservicen foreslas fa utokad beslutanderatt for
ordnandet av uppgifter i anslutning till kommunférsoket som tjansteforhallandet forutsatter sa att
direktoren for sysselsattningsservicen, eller den som direktoren férordnar, beslutar om de uppgifter som
foreskrivits for kommunen i lagen om kommunférsok som géller framjande av sysselsattningen, dar
befogenheterna kan éverforas till en tjansteinnehavare.

Stadsstyrelsen 30.11.2020 § 10

Stadsdirektorens forslag:

Stadsstyrelsen beslutar foresla for stadsfullmaktige att 3 kap. 7 § i forvaltningsstadgan dndras enligt den
bifogade bilagan. Beslutet ar villkorligt och trader i kraft 1.1.2021 om riksdagen godkédnner lagen om
kommunforsdk som galler fraimjande av sysselsattningen.

Beslut:

Forslaget godkandes.
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Stadsfullmaktige 14.12.2020 § 8

Stadsstyrelsens forslag:

Fullmaktige beslutar godkdanna en andring av 3 kap. 7 § i forvaltningsstadgan enligt den bifogade
bilagan. Beslutet ar villkorligt och trader i kraft 1.1.2021 om riksdagen godkanner lagen om
kommunforsok som galler framjande av sysselsattningen.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Bilaga:
- Forvaltningsstadgan 3 kap. 7 §, andringen markerad
Anvisningar for sokande av andring: 1. Besvarsanvisning

Narmare information:
Sari-Anna Pennanen, stadsjurist (fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)



