< Vantaa

Varian osaamispalveluesimiehen viran perustaminen, vakanssi 406683 /AR
VD/5040/01.01.00.00/2021

Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdanndssa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin
mukaan kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan hallintosdannén 14 luvun 3 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen tayttavaksi kuuluvien seka kaupunkistrategian ja johdon
toimialan muiden virkojen perustamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattaa muiden tehtdvaalueensa virkojen
perustamisesta.

Variassa oli laajamittainen organisaatiomuutos 1.8.2018. Uuden organisaation toiminnassa on
huomattu, ettd osaamispalveluesimiesten mitoitus ei talla hetkelld ole sdhkoalan
organisaatiomuutoksessa suunnitellun mukainen.

Sahkdalan osaamispalveluesimiehelld on talla hetkelld 46 alaista. Toimivan tiimiorganisaation
tavoiteltava alaisten maara on 20-30 henkil6a. Tieto- ja viestintatekniikan tutkintorakenne ja tutkinnon
perusteet muuttuivat 1.8.2020. Uudet perusteet mahdollistavat merkittavasti nykyista laajemman
koulutustarjonnan. Uutena osaamisalana ovat mm. hyvinvointiteknologia-asentaja ja
ohjelmistokehittdja, joille on ennakoitu olevan hyvin kysyntaa.

Edelld kuvatuista syista sdahkoalan tiimi on tarpeen jakaa, mihin tarvitaan uusi osaamispalveluesimiehen
virka. Osaamispalveluesimiehen virka esitetdan perustettavaksi 1.8.2021 alkaen. Viran perustamisen
jalkeen lakkautetaan Variassa kdyttamattémana oleva tyésopimussuhteinen koulutuspaallikén vakanssi
(404737). Kustannukset katetaan Varian nettobudjetista lisdaamalla kyseisen tiimin opiskelijamaaraa.
Toimialan HR-palvelut ovat yhta mielta esityksesta.

Asia tulee menettelytapavirheen vuoksi uudelleen paatettavaksi.

Opetuslautakunta 7.6.2021 § 9

Toisen asteen koulutuksen johtajan esitys:

Paatetaan

a) perustaa osaamispalveluesimiehen virka (406683) 01.08.2021 lukien.

b) vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi: “tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai
muu tutkinto”.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: - Toisen asteen koulutus
- Toimialojen HR-palvelut

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus opetuslautakunnalle
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