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Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen Vantaalla valtuustokaudella 2021 - 2025

8344/00.02.03.00/2021
MT

Kaupunginjohdon ja strategian toimialan Hallintoasiantuntija kertoo Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamisesta Vantaalla.

Vammaisneuvosto 6.10.2021

Esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Kasittely:

Kaupungin johdon ja strategian toimialan Hallintoasiantuntija Meija Tuominen esitteli Vantaan
vammaisneuvostolle tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamista Vantaalla. Vantaan tekema tyo
pohjaa kansalliseen lainsdaadantoon, joka toteutuu edistamalla toimintaa kaikilla Vantaan kaupungin
toimialoilla. Jokaiselle valtuustokaudelle julkaistaan oma tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma ja
uusi ohjelma tarkoituksena julkaista alkuvuoden 2022 aikana.

Vammaisneuvosto nosti kommenteissaan esille, ettd saavutettavuuden nostamisen parempaan arvoon.
Neuvostossa nostettiin esille esimerkkind Vantaan kaupungin toteuttama viestina Covid-19 pandemiaan
liittyen, jota ei ole toteutettu huomioiden kuulovammaisten seka kuurojen asema. Viittomakielen
tulkkaamista toivottiin koronaviestinnan lisaksi myos Kaupunginvaltuuston kokouksiin.

P&atos:
Merkitaan tiedoksi.

Lisatiedot:
Meija Tuominen, 040 715 6293
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



