
Tia Ristimäki, lasten ja nuorten palvelujen koordinaattori

Kasvatuksen ja oppimisen toimialan johtoryhmä 2.3.2021

Lapsiystävällinen kunta 
-työn jalkautuminen Kason
palvelualueille 





UNICEFin Lapsiystävällinen kunta 

https://www.unicef.fi/unicef/tyomme-suomessa/lapsiystavallinen-kunta/


Vantaa mukaan Unicefin 
Lapsiystävällinen kunta 
-työhön (LYK-työ)

Vantaalla on käynnistynyt UNICEFin Lapsiystävällinen 
kunta -mallin toteutus vuoden 2021 alussa.

Työ tarkoittaa

➢Lasten ja nuorten edun ensisijaisuuden 
huomioimista ja hyvinvoinnin edistämistä 
jokaisen lasten kohdalla (vrt. yhdenvertaisuus).

➢Lapset ja nuoret mukaan ottamista heitä 
koskevien asioiden suunnitteluun, 
toteutukseen, kehittämiseen, arviointiin ja 
päätöksentekoon.

➢laajaa, systemaattista ja pitkäjänteistä työtä 
kuntaorganisaation kaikilla tasoilla: 
päätöksenteossa, hallinnossa ja palveluissa.



Lapsiystävällinen kunta –mallin 
työvaiheet 

Lisätietoa: 
Lapsiystävällinen kunta
digipalvelu

https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/


LYK-mallin toteutuksesta vastaa 
koordinaatioryhmä
Katri Kalske, apulaiskaupunginjohtaja, kasvatuksen ja oppimisen toimiala, puheenjohtaja

Tia Ristimäki, lasten ja nuorten palvelujen koordinaattori, kasvatuksen ja oppimisen toimiala, LYK-koordinaattori

Ellinoora Ala-Karvia, osallisuusasiantuntija, kasvatuksen ja oppimisen toimiala, viestintävastaava

Nicole Mattsson, koordinaattori, kasvatuksen ja oppimisen toimiala

Marjo-Riitta Valkonen, kehittämispäällikkö, sosiaali- ja terveystoimen toimiala

Leena Marila-Penttinen, erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveystoimen toimiala

Anne Kvist, esimies, sosiaali- ja terveystoimen toimiala

Hannu Rusama, nuorisopalvelujen johtaja, kaupunkikulttuurin toimiala

Kaisa Kettunen, lasten ja nuorten kulttuuripalvelujen päällikkö, kaupunkikulttuurin toimiala

Jonna Hohti, talous- ja hallintojohtaja, kaupunkiympäristön toimiala

Pia Tasanko-Lavikainen, vuorovaikutusasiantuntija, kaupunkiympäristön toimiala

Markus Hammarström, turvallisuuspäällikkö, kaupunkistrategian ja johtamisen toimiala

Lisäksi koordinaatioryhmään pyydetään edustajat Vantaan kaupungin luottamushenkilöistä, nuorisovaltuustosta, 
Vantaalla toimivista järjestöistä ja Vantaan seurakuntayhtymästä. 



LYK-mallin toteutus 
kasvatuksen ja 
oppimisen toimialalla 

Jotta Lapsiystävällinen kunta -työ jalkautuu kasvatuksen ja 
oppimisen toimialan toimintaan hallinnosta oppilaitosten 
työhön, tarvitaan sovittu rakenne työn toteutukseen.

Esimerkkejä vaihtoehdoista:
1. Jo olemassa oleva työryhmä ottaa vastuulleen LYK-

työn jalkautumisesta.
2. Perustetaan kaso-tasoinen työrukkanen, johon 

nimetään edustajat kaikilta palvelualueilta.
3. Perustetaan yhteyshenkilöverkosto, johon nimetään 

edustajat kaikilta palvelualueilta.

Päätösehdotus: Johtoryhmä linjaa LYK-mallin 
jalkautumisrakenteesta kason palvelualueiden työhön. 



Suomen lapsistrategia on julkaistu

➢ Suomen ensimmäinen kansallinen lapsistrategia 
julkaistiin 23.2.2021. 

➢ Se perustuu perus- ja ihmisoikeussopimuksiin ja 
sen visiona on aidosti lapsi- ja perhemyönteinen, 
lapsen oikeuksia kunnioittava Suomi.

➢ YK:n lapsen oikeuksien sopimus on maailman 
laajimmin ratifioitu ihmisoikeussopimus. 
Kansallisella lapsistrategialla varmistetaan, että 
sen velvoitteet toteutuvat Suomessa 
mahdollisimman hyvin.

➢ Lapsille ja nuorille järjestetään oma 
lapsistrategiatilaisuus 17.3. 

https://www.lapsenoikeudet.fi/kampanja/lapsistrategia/


Kiitos


