< Vantaa

Apulaisylilddkarin virkasuhteisen vakanssin 209152 perustaminen vanhus- ja
vammaispalveluihin 1.1.2022 alkaen

VD/12327/01.01.00.00/2021

Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdanndossa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin
mukaan, kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan hallintosdannoén 14 luvun 3 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen tayttavaksi kuuluvien seka kaupunkistrategian ja johdon
toimialan muiden virkojen perustamisesta. Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattaa
muiden tehtdvaalueensa virkojen perustamisesta.

Perustelut: Vantaan sairaalan johtamisjarjestelmaa on tarkoitus kehittaa siten, ettd se tukee
moniammatillista johtamista ja toiminnan kehittamista loogisin vastinparein. Johtamisjarjestelmaa
valmisteltaessa on maaritelty laakareiden tehtavia ja vastuita koulutus, kokemus ja osaaminen
huomioiden. Ladketieteellisen johtamisjarjestelman kehittdminen selkeyttda sairaalan
johtamisjarjestelman rakennetta, tasoittaa hallinnollisen tyén kuormitusta ja lisaa sairaalan
vetovoimaisuutta erilaisten uramahdollisuuksien lisdantyessa. Tavoitetila edellyttaa
apulaisyliladkareiden tehtavankuvan mukaisten vakanssien perustamista.

Toimialan HR-palvelut ovat yhta mielta esityksesta.

Esitys: Vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen esittaa, etta virkasuhteinen
vakanssi perustetaan 01.01.2022 lukien. Nimikkeeksi vahvistetaan Apulaisylilaakari ja
kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan Suomessa laillistettu l1aakari ja tehtavaan soveltuva erikoisladkarin
oikeus.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 14.12.2021 § 19

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Paatetaan
a) perustaa virkasuhteinen vakanssi 01.01.2022 lukien,
b) vahvistaa nimikkeeksi apulaisyliladkari, ja
c) vahvistaa kelpoisuusvaatimukseksi Suomessa laillistettu |adkari ja tehtdavaan soveltuva
erikoisladkarin oikeus.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: Toimialojen HR-palvelut
Vanhus- ja vammaispalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, 050 312 1815
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



