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Ajankohtaiset hyte-tyosta

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tehdaan Vantaan kaupungilla Hyvinvointia rakentava Vantaa —
strategiateeman kautta.

e Strategiateeman organisaatio vastaa taman lisaksi lakisaateisten raporttien ja kertomusten tekemisesta,
kuten hyvinvointisuunnitelma, laajat hyvinvointikertomukset ja vuosittaiset hyvinvointikatsaukset

e Edellinen hyvinvointisuunnitelma oli Hyvinvointiohjelma 2018-2022.
e Hyvinvointisuunnitelmaan sisallytetaan ikaryhmakohtaisia hyvinvointisuunnitelmia:

* lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
* tyoikadisten ja nuorten aikuisten hyvinvointisuunnitelma
* ikaantyneiden hyvinvointisuunnitelma

* Hyvinvointisuunnitelma valmistuu arviolta toukokuussa 2023.



Hyvinvointia rakentava Vantaa -strategiateema

Strategiateemojen ohjausryhméa
(Kaupungin johtoryhma)

Q Hyvinvointia rakentava Vantaa -strategiateeman johtoryhméa Q

Asiantuntijaryhmat

Lapset, nuoret TyOikaiset ja Ikd&ntyneet Koordinaatioryhma
Lapsiperheet nuoret aikuiset

Hyvinvoinnin yhteiset teemat, poikkihallinnollisesti ja yli asukasryhmarajojen

Toimialat ja palvelualueet




Suunnitelman tausta A

Hyvinvointisuunnitelman halutaan palvelevan kaikki vantaalaisia.

Tyoskentelyn taustalla on tutkittua tietoa vantaalaisista:
e Tutkittua tietoa: Laaja hyvinvointikertomus 2020, hyvinvointikatsaus 2021 ja hyvinvointikatsaus 2022
 TyOpajatyoskentely ilmidista: viranhaltijat ja tyontekijat strategiateeman sisalla.

Naista tiedoista ja lakisaateisista kirjauksista on rakennettu hyvinvointisuunnitelmalle pohja.

Suunnitelman rakenne: TEHTAVA >> TAVOITTEET >> TOIMENPITEET >> TEOT

* Tehtava on maaritelty Vantaan kaupunkistrategiassa.

* Tavoitteet noudattelevat Vantaan hyvinvoinnin maaritelmaa ja strategiaa.
*  Toimenpiteet kertovat mihin konkreettisella Vantaan tydlla pyritaan.
 Toimenpiteiden alle kirjoitetaan viela konkreettiset teot.



Strategiateeman tehtavasta A
hyvinvointisuunnitelman tehtavaksi

Hyvinvointia rakentava Vantaa —strategiateeman tehtava:
A) hyvinvoinnin edistaminen
B) hyvinvointierojen kaventaminen

C) turvallisuuden tunteen lisaaminen

Hyvinvointisuunnitelman tehtava:
A) edistaa kaikkien kaupunkilaisten hyvinvointia ja kaventaa hyvinvointieroja
B) vahvistaa turvallisuuden tunnetta

C) varmistaa sujuvat palvelut yhteisty6ssa hyvinvointialueen ja muiden yhteistyokumppaneiden
kanssa.



Tavoitteet jaotellaan hyvinvoinnin

maaritelman teemojen mukaisesti

Terveys-tavoite

Koettu hyvinvointi,

L. i : Jatkuva oppiminen -tavoite
elamanlaatu ja onnellisuus

Yhteisollisyys-tavoite

Elinymparisto- Ty6 ja toimeentulo -

taVOite taVOite Teemajaottelu mukailee

hyvinvoinnin maaritelmaa

HYVINVOINTISUUNNITELMA
YLEISOSIO

TEHTAVA >> TAVOITTEET >> TOIMENPITEET >> TEOT




Milla toimenpiteilla tavoittelemme A

paamaaria?

TYO JA TOIMEENTULO

Toimenpide 1: Vahvistamme asukkaiden tyo- ja toimintakykya kattavilla palveluilla.

TERVEYS
Toimenpide 2: Vahvistamme kuntalaisten mielen hyvinvointia.
Toimenpide 3: Tuemme kuntalaisten terveellisia elintapoja ja kehitamme elinymparistoa terveellisemmaksi.

Toimenpide 4: Vahvistamme hyvinvointia liikunnan ja kulttuurin avulla koko elamankaaren ajan.



Milla toimenpiteilla tavoittelemme A

paamaaria?

YHTEISOLLISYYS

Toimenpide 5: Tuemme asukkaiden ja yhteisdjen toimintamahdollisuuksia, ettei kukaan jaa yksin.

Toimenpide 6: Edistamme kuntalaisten osallisuuden ja yhteisoéllisyyden kokemuksia.

ELINYMPARISTO
Toimenpide 7: Ehkdaisemme asunnottomuutta tarjoamalla tukea ja neuvontaa.
Toimenpide 8: Kannustamme kuntalaisia huolehtimaan yhteisesta ymparistosta.

Toimenpide 9: Edistamme turvallisuuden tunnetta. Pidetaan huolta yhteisesta ymparistosta ja
vhteisten tilojen saavutettavuudesta.



Milla toimenpiteilla tavoittelemme A

paamaaria?

JATKUVA OPPIMINEN

Toimenpide 10: Yllapidamme ja edistamme kuntalaisten osaamista ja tarjoamme monipuolista
koulutusta kaikenikaisille.

Toimenpide 11: Vahvistamme vieraskielisten luottamusta suomalaiseen yhteiskuntaan tarjoamalla
suomen kielen opetusta ja lisaamalla suomalaisen kulttuurin ymmarrysta.



Keskustelu A

Toivoisimme vanhusneuvoston nakemyksia ja ajatuksia hyvinvointisuunnitelman toimenpiteista?

Nouseeko ajatuksia, miten tai millaisilla konkreettisilla teoilla voimme lisata hyvinvointia, kaventaa
terveyseroja tai lisata turvallisuuden tunnetta?

Muita ajatuksia?



TOIMENPITEISTA TEKOIHIN

TYO JA TOIMEENTULO

Toimenpide 1: Vahvistamme asukkaiden ty6- ja
toimintakykya kattavilla palveluilla.

TERVEYS

Toimenpide 2: Vahvistamme kuntalaisten mielen hyvinvointia.

Toimenpide 3: Tuemme kuntalaisten terveellisia elintapoja ja
kehitamme elinymparistda terveellisemmaksi.

Toimenpide 4: Vahvistamme hyvinvointia lilkunnan ja
kulttuurin avulla koko elamankaaren ajan.

YHTEISOLLISYYS

Toimenpide 5: Tuemme asukkaiden ja yhteis6jen toiminta-
mahdollisuuksia, ettei kukaan jaa yksin.

Toimenpide 6: Edistamme kuntalaisten osallisuuden
ja yhteisollisyyden kokemuksia.

ELINYMPARISTO

Toimenpide 7: Ehkdaisemme asunnottomuutta tarjoamalla
tukea ja neuvontaa.

Toimenpide 8: Kannustamme kuntalaisia huolehtimaan
vhteisesta ymparistosta.

Toimenpide 9: Edistamme turvallisuuden tunnetta. Pidetdaan
huolta yhteisesta ymparistosta ja
yhteisten tilojen saavutettavuudesta.

JATKUVA OPPIMINEN

Toimenpide 10: Yllapidamme ja edistamme
kuntalaisten osaamista ja tarjoamme monipuolista
koulutusta kaikenikaisille.

Toimenpide 11: Vahvistamme vieraskielisten

luottamusta suomalaiseen yhteiskuntaan tarjoamalla suomen
kielen opetusta ja lisaamalla suomalaisen

kulttuurin ymmarrysta.

Toimenpiteet jakautuvat ikaryhmakohtaisissa hyvinvointisuunnitelmissa konkretian tekoihin

— keskustelua ,ajatuksia ja ehdotuksia?

A



Jussi Peramaki
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