
YLEINEN ALLEKIRJOITUSPROSESSI

Yleinen allekirjoitusprosessi Pöytäkirja: Vammaisneuvosto pöytäkirja 07.12.2022
(A) on allekirjoitettu Visma X-Sign -palvelussa. Prosessin tunnus on feb3a5d4-
f605-482a-93ff-5b1dcc3b97b9.

ALLEKIRJOITUKSET

Allekirjoittaja Kotiranta  Laura
Allekirjoitusaika 10.02.2023 09:31

Allekirjoittaja Mäkelä  Kristiina
Allekirjoitusaika 13.02.2023 15:09

ASIAKIRJAT

Asiakirjat Pöytäkirja_2692874.PDF



Pöytäkirjan kansilehti ...........................................................................................................................................  1

1 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus ...................................................................................................... 3

2 § Työjärjestyksen hyväksyminen .....................................................................................................................  4

3 § Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen ...........................................................................................  5

4 § Kasvatuksen ja oppimisen toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen
toimeenpanemisesta ....................................................................................................................................... 6

5 § Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen
toimeenpanemisesta ....................................................................................................................................... 7

6 § Kuuden suurimman kaupungin vammaisten palvelujen vertailu 2021 ..........................................................  8

7 § Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023 ............................................................................  10

- Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023 ................................................................... 11

8 § Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat ..............................................................  20

- Kaupunkikulttuurin toimialan ajankohtaiset asiat ............................................................................................  21

- Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan ajankohtaiset asiat ............................................................................ 24

9 § Tiedoksi merkittävät asiat ...........................................................................................................................  28

- Info hyvinvointialueen palvelunumeroiden ja sähköpostiosoitteiden vaihtumisesta ......................................... 29

Vammaisneuvosto pöytäkirja 07.12.2022

SISÄLLYSLUETTELO



Nro     9 /2022

Vammaisneuvoston kokous 9 / 2022
Aika: 7.12.2022 klo 16:33–18:41
Paikka: Vantaan kaupungintalo, kaupunginhallituksen huone (Asematie 7, 01300 Vantaa) + Microsoft 

Teams

Kutsutut

Potilas- ja vammaisjärjestöjen edustajat
Kristiina Mäkelä (Vantaan kehitysvammaisten tuki ry), Puheenjohtaja X
Kari Ali-Yrkkö (Helsingin ja Uudenmaan neuroyhdistys ry), Varapuheenjohtaja X 
Eeva Pitkänen (Vantaan Invalidit Vanin ry.)  X
Anneli Korhonen (Vantaan Hengitysyhdistys ry.)    X 
Kari Natunen (Vantaan Diabeteksen Vertaistuki ry.)  X
Pirjo Ylimäki (Suomen MG-yhdistys ry.)   X
Kalle Haukka (Vantaan näkövammaiset ry.)    X 
Darun Jaza (Uudenmaan lihastautiyhdistys ry.) X 
Helena Forssell (Vantaan reumayhdistys ry.)  X
Pia Karasjärvi (Autismiyhdistys Paut ry.)  X 
Ritva Engblom (Vantaan kuurot ry.)  X
Rainer Skogberg (Vantaan kuuloyhdistys ry)  X
Sirkka Dahlman (Aivovammayhdistys ry)  X
Yodit Melaku (Kynnys ry.)  X

Kaupungin toimialoja edustavat
Varsinaiset jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Minna Salmi, 
Opetustoimensuunnittelija

X Ari Ranki, toisen asteen 
koulutuksen johtaja

Kasvupalvelut/Kaupunkistrategia ja Johto
Ulla Kauranen,
Palvelupäällikkö

X Terhi Kangas,
Palveluesimies

Kaupunkikulttuurin toimiala
Anne Pakarinen, erityisliikunnan 
suunnittelija

X Marjo Nurminen, yhteisöpäällikkö

Kaupunkiympäristön toimiala
Jonna Hohti, 
Talous- ja hallintojohtaja 

X Katariina Nummi, 
Hallintoasiantuntija

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja 
vammaispalvelujen johtaja, vanhus- ja 
vammaispalvelut

X

Vantaan seurakuntayhtymän edustaja
Kristiina Tuohimaa-Salminen, 
kehitysvammaistyön diakoni

Seija Einola, Kuurojentyön diakoni
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Vantaan kaupunginhallituksen edustajat
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Pirjo Luokkala X

Muut osallistujat
Laura Kotiranta, koordinaattori, sihteeri     X
Hilda Hakkarainen, erityisasiantuntija X

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja           Kristiina Mäkelä

Pöytäkirjanpitäjä       Laura Kotiranta

Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirja tarkastetaan vammaisneuvoston seuraavassa kokouksessa (25.1.2023).
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

1 §
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Työjärjestyksen hyväksyminen

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös:
Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

2 §
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkarkastaminen

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Tarkastetaan ja hyväksytään edellisen kokouksen (26.10.2022) pöytäkirja.

Päätös:
Tarkastettiin ja hyväksyttiin edellisen kokouksen (26.10.2022) pöytäkirja. 

3 §
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Kasvatuksen ja oppimisen toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen 
toimeenpanemisesta

12492/00.02.03.00/2022

MS

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala esittelee toimialakohteisen selontekonsa YK:n vammaisten 
oikeuksien sopimuksen jalkauttamiseksi. Toimialan selontekoa esittelee Minna Salmi. 

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.

Käsittely:
Vammaisneuvosto nosti kommenteissaan esille, että kiusaamiseen tulisi puuttua vieläkin enemmän ja 
tehokkaammin. Vammaisneuvosto piti hyvänä asiana, että liikunta- ja aistivammaiset lapset ja nuoret 
integroidaan lähikouluihinsa, mutta korosti, että heille tulee tarjota riittävästi tukea ja tarvittaessa 
erityisopetusta. Vammaisneuvosto nosti esiin, että lukemisen ja kirjoittamisen vaikeuksien 
tunnistaminen on tärkeää mahdollisimman aikaisessa vaiheessa riittävän tuen mahdollistamiseksi. 
Vammaisneuvosto kehui varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa tehtyä työtä, mutta painotti samalla, 
että toisen asteen koulutuksessa YK:n vammaisten oikeuksien sopimuksen toimeenpanoon on syytä 
kiinnittää vielä enemmän huomiota.  

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.

Lisätiedot:
Opetustoimensuunnittelija Minna Salmi 
etunimi.sukunimi@vantaa.fi

4 §
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Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen 
toimeenpanemisesta

12596/00.02.03.00/2022

HH

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan erityisasiantuntija Hilda Hakkarainen esittelee toimialan 
selontekoa YK:n vammaisten oikeuksien sopimuksen jalkauttamiseksi. 

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.

Käsittely:
Vammaisneuvosto nosti esiin kommenteissaan, että hoitoalalla työntekijöiden palautumiseen ja 
työaikajärjestelyihin tulisi kiinnittää huomiota laadukkaan hoidon ja hyvän asiakaskohtaamisen 
takaamiseksi. Vammaisneuvoston mielestä oli hyvä, että vammaisneuvoston jäseniä oli mukana 
toimeenpanon valmistelussa, joskin kesä valmistelutyöpajan ajankohtana oli haastava. 
Vammaisneuvosto korostaa, että tiedonkulku hyvinvointialueen ja kunnan vammaisneuvostojen välillä 
on varmistettava jatkossa. 

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.

Lisätiedot:
Erityisasiantuntija Hilda Hakkarainen 
etunimi.sukunimi@vantaa.fi

5 §
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Kuuden suurimman kaupungin vammaisten palvelujen vertailu 2021

Vammaisten palvelut 
Kuusikon kunnissa kehitysvammahuollon asiakkuus perustuu ensisijaisesti kehitysvammalakiin. Palveluja 
tuotetaan kehitysvammaisille henkilöille myös ensisijaisten lakien, kuten sosiaalihuoltolain ja 
päivähoitolain, perusteella. Näitä palveluja ei kuitenkaan käsitellä tässä raportissa. Vuonna 2021 
Vantaalla oli kehitysvammahuollon asiakkaita 1 206, mikä oli 0,5 % kaikista vantaalaisista. Vantaalla 
kehitysvammahuollon palveluja käyttäneiden määrä oli noussut 19,5 % vuoteen 2020 verrattuna, tämä 
kasvu oli Kuusikon suurin.  Kehitysvammahuollon palveluja käyttäneistä 51,3 % on 0–24-vuotiaita, 
tämäkin osuus on kuusikkokuntien suurin. Tämä näkyy palvelurakenteessa sekä tulevaisuuden 
palvelutarpeessa esimerkiksi asumisen osalta. Vammaispalvelulain mukaisia palveluja ja tukitoimia käytti 
Vantaalla 2,0 % kunnan väestöstä vuonna 2021.

Vantaalla kehitysvammaisten tehostetun asumispalvelun kustannukset olivat 60 % kehitysvammaisten 
palvelujen kokonaisnettokustannuksista.  Kehitysvammahuollon kokonaisnettokustannukset per 
palvelua käyttänyt asiakas olivat 35 064 €. Kehitysvammahuollon kokonaisnettokustannuksista 76,0 % oli 
ostopalvelua.

Vammaispalvelulain mukaisista kustannuksista oli Vantaalla VpL:n kuljetuspalvelujen osuus 29,8 %, mikä 
oli osuutena kuusikkokuntien suurin. Kuljetuspalveluiden käyttö kasvoi hiukan vuodesta 2020, mutta oli 
edelleen vähäisempää koronapandemiaa edeltävään aikaan verrattuna. Vantaalla VpL:n mukaisten 
yhdensuuntaisten matkojen määrä nousi 6,5 % edellisvuoteen verrattuna. Vammaispalvelulain 
mukaisista kustannuksista Kuusikon tasolla henkilökohtaisen avun kustannukset muodostivat 
suurimman yksittäisen kustannuserän vammaispalvelujen palvelurakenteessa (37,5 %). 
Henkilökohtaisen avun asiakasmäärä on Kuusikon tasolla kasvanut 26,5 % ja Vantaalla 39,6 % viimeisen 
neljän vuoden aikana.

 
Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys: 
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Keskustelussa esiin nousi kysymys palveluiden myöntämisperusteista ja niiden eroista kuusikkokuntien 
välillä. Hyvinvointialueen tulee julkaista palvelukuvaukset ja palveluiden myöntämisperusteet, jolloin 
vertailu helpottuu. Vammaisneuvosto nosti esiin huolen kehitysvammahuollon henkilöstön määrän sekä 
kuljetuspalveluiden kiristämisestä. Vammaisneuvosto painotti, että avustajapalveluita tulee saada 
käyttöön myös ilta- ja viikonloppuaikaan tarpeen mukaan. Vammaisneuvosto korosti, että jatkossa myös 
uuden vammaispalvelulain voimaantulon myötä on huomioitava, että vammaista henkilöä tulee kuulla 
häneen liittyvässä päätöksenteossa. Lisäksi keskustelussa esiin nousivat laitoshoidon kalleus Vantaalla 
sekä kehitysvammahuollon palveluiden käyttäneiden määrän kasvuun.  

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.

6 §
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Lisätiedot:
Vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
etunimi.sukunimi@vantaa.fi
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Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023

11869/00.02.03.00/2022

Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023

Vammaisneuvosto 7.12.2022

Esitys:
Päätetään hyväksyä Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023.

Käsittely:
Vammaisneuvoston puheenjohtaja Kristiina Mäkelä esitteli toimintasuunnitelmaluonnoksen. Toiminnan 
painopisteinä ovat yhteistyö hyvinvointialueen ja kaupungin välillä, tiedottamisen kehittäminen, 
esteettömyyden edistäminen sekä kaupunkitasoinen hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 

Päätös:
Päätettiin hyväksyä Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023.

Liitteet:
Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023

7 §
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1 VAMMAISNEUVOSTOTOIMINNAN 
LAKISÄÄTEISYYS 
 
Kuntalain 28 § mukaan kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto vammaisten 

henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Vammaisilla 

henkilöillä sekä heidän omaisillaan ja järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä 

edustus. Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan huolehdittava vammaisneuvoston 

toimintaedellytyksistä. Vammaisneuvostolle on kuntalain 28 § mukaan annettava 

mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 

seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 

osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 

suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  

 

2 VANTAAN VAMMAISNEUVOSTO  
 
Vantaan vammaisneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vammaisjärjestöjen, 

vammaisten henkilöiden ja heidän omaistensa yhteistyöelin. Vammaisneuvoston 

tavoitteena on edistää vammaisten ihmisten yhdenvertaisuutta muiden kuntalaisten kanssa 

sekä edistää Vantaan kaupungin esteettömyyttä.  

Vammaisneuvosto korostaa toiminnassaan ennaltaehkäisevää toimintaa. 

Vammaisneuvoston tehtävänä on…  
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a) Seurata ja edistää vammaisille henkilöille tarkoitettujen palvelujen kehittämistä, 

esteettömyyttä ja saavutettavuutta  

b) Seurata ja edistää kaupungin päätöksentekoa vammaisten henkilöiden 

näkökulmasta. Vammaisneuvosto haluaa vaikuttaa ja olla mukana suunnittelemassa 

ja valmistelemassa sellaisia kunnan eri toimialojen asioita, joilla on merkitystä 

vammaisten henkilöiden hyvinvointiin, osallisuuteen sekä yhdenvertaiseen 

suoriutumiseen elinympäristössä ja päivittäisissä toiminnoissa. 

c) Edistää vammaisten henkilöiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri 

toimintoihin, kuten esimerkiksi koulutukseen, työelämään ja kulttuuri- ja 

harrastustoimintaan  

d) Tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja vammaisia henkilöitä koskevissa 

asioissa sekä huolehtia käsittelemiensä asioiden tiedottamisesta. 

e) Seurata ja edistää YK:n vammaissopimuksen toteutumista. 

 

TOIMIKAUSI 2021 – 2023 
 
Vantaan vammaisneuvoston jäsenet valitaan vammaisneuvoston ja potilas- ja 

vammaisjärjestöjen vaalikokouksessa joka toinen vuosi. Vaalikokouksen tuloksen vahvistaa 

aina kaupunginhallitus kokouksessaan.  

Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 6.9.2021 (13 §) asettanut vammaisneuvoston 

toimikaudelle 2021 - 2023. 

Toimikauden aikana käynnistyy Vantaa-Kerava hyvinvointialueen toiminta, jonka myötä 

kuntien vastuulta poistuu sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastuslaitoksen toiminnot. 
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Toimintavuoden 2023 on merkityksellistä, että Kaupungin ja hyvinvointialueen välille ei 

pääse syntymään hallinnollisia raja-aitoja vaan toimintaa tehdään yhteistyössä. Yhteistyötä 

hyvinvointialueen kanssa helpottaa Hyvinvointialuelain (611/2021) 32§:n mukainen 

vammaisneuvosto, joka on käynnistänyt toimintansa syksyn 2022 aikana. Hyvinvointialueen 

vammaisneuvostossa on edustettuna kuusi (6) Vantaan vammaisneuvoston edustajaa.  

Toimintavuoden 2023 aikana Vantaan kaupunginvaltuusto tulee päättämään myös Vantaan 

ratikkahankkeesta, joka vaikuttaa keskeisesti Vantaalla asuviin kuntalaisiin. 

Vammaisneuvoston kannalta on olennaista, että mahdollinen ratikka ja sen rakentumisessa 

tulee huomioida esteettömyys ja saavutettavuus vammaisneuvoston kohderyhmään 

kuuluvien ihmisten näkökulmasta.   
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3 VAMMAISNEUVOSTON TOIMINNAN 
PAINOPISTEET VUONNA 2023 
 
Toimintavuoden 2023 aikana vammaisneuvoston tavoitteena on keskittyä 

vammaisneuvoston toiminnan tiedottamiseen sisäisesti ja ulkoisesti. Vantaa-Kerava 

hyvinvointialueen astuessa voimaan 1.1.2023 alkaen kaupungin vammaisneuvoston 

toiminnan painopisteet muuttuvat merkittävästi, kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvät 

kokonaan hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle.  Hyvinvointialueen käynnistymisen 

myötä vammaisneuvoston toimintaa on tarkoitus kehittää palvelemaan paremmin 

kaupungin tarpeita.  

Vammaisneuvoston rakennustyöryhmä kokoontuu tarvittaessa ja laatii vammaisneuvostolta 

Lupapiste.fi -palvelussa pyydetyt lausunnot Vantaan rakennushankkeista. Vantaan 

vammaisneuvosto pitää tärkeänä, että uudis- ja korjausrakentamisen vaiheissa 

huomioidaan esteettömyys sekä saavutettavuus.  

Vantaan vammaisneuvosto pyrkii edistämään painopisteitä Huomioiden YK:n vammaisten 

oikeuksien sopimuksen. 

 

3.1 YHTEISTYÖ HYVINVOINTIALUEEN JA KAUPUNGIN VÄLILLÄ 
 
Hyvinvointialueen käynnistymisen myötä haasteeksi voi nousta tiedon kulkeminen kahden 

vammaisneuvoston välillä (kaupunki ja hyvinvointialue), koska vuonna 2023 
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vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluvien ihmisten sosiaali- ja terveyspalveluita ei tulla 

käsittelemään kaupungin neuvostoissa päällekkäisyyksien vuoksi. Muutoksen myötä 

vammaisneuvoston vastuulla on edistää yhteistyötä hyvinvointialueen ja kaupungin välillä  

 

vammaisneuvoston tavoitteena on… 

a) edistää yhteistyötä kaupungin ja hyvinvointialueen välillä 

b) seurata hyvinvointialueen päätöksentekoa 

c) kehittää osallisuuden muotoja, jotta vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluviin 

ihmisten ääni tulee kuuluviin hyvinvointialueen päätöksenteossa.  

 

3.2 TIEDOTTAMISEN KEHITTÄMINEN 
 
Vammaisneuvoston toimintavuonna 2023 tavoitteena on kehittää yleisellä tasolla viestintää 

saavutettavammaksi. Tiedottamista pyritään kehittämään sisäisen sekä ulkoisen 

tiedottamisen osalta.  

Vammaisneuvoston tavoitteena on… 

a) Ulkoista tiedottamista kuntalaisille parannettava. Vammaisneuvoston toiminnan 

tekeminen tunnetuksi lisää vammaisneuvoston painoarvoa. 

b) Edistää kaupunkitasolla saavutettavampaa viestintää 
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3.3 ESTEETTÖMYYDEN EDISTÄMINEN 
 

Vammaisneuvoston rakennustyöryhmän tehtävänä on antaa esteettömyyslausuntoja 

suunnitteilla olevista korjaus- ja uudisrakennuskohteista. Vantaan rakennushankkeissa on 

noussut esille vuoden 2022 aikana, että tietyiltä osin esteettömyyden edistäminen on jäänyt 

puolitiehen kuten opasteiden, induktiosilmukoiden sekä äänimajakoiden puuttuminen. 

Vammaisneuvoston tavoitteena on….. 

a) edistää esteettömyyslausunnoissaan äänimajakoiden, induktiosilmukoiden sekä 

opasteiden parempaa resurssointia rakennushankkeissa 

b) Vuoden 2023 aikana kartoitetaan Vantaan osa julkisista rakennuksista ja 

mahdollisimman yksityiskohtaisesti myös tieosuudet esteettömyyden ja 

saavutettavuuden näkökulmasta (vammaisneuvosto haluaa, että kaupunki tekee 

kartoituksen) sekä laaditaan korjaussuunnitelma. 

 

3.4 KAUPUNKITASOINEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN 
EDISTÄMINEN 
 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirtymisestä hyvinvointialueelle huolimatta kaupungin 

vastuulle jää hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. Kunnalla on lakisääteinen tehtävä 

edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä (perustuslaki 19 §, kuntalaki 1 §, 

terveydenhuoltolaki 12 §, sosiaalihuoltolaki 7 §). Hyvinvointityön lähtökohtana on 
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toimintaympäristö- ja hyvinvointitieto sekä tämän tiedon hyödyntäminen päätöksenteossa. 

Terveydenhuoltolaki (12 §) velvoittaa kuntia seuraamaan asukkaidensa terveyttä ja 

hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä raportoimaan näitä 

valtuustolle vuosittain. 

Vammaisneuvoston tavoitteena on….. 

a) tuoda esille vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluvien ihmisen näkökulma 

hyvinvoinnin ja terveyden kysymyksissä 

b) ottaa kantaa hyvinvointia ja terveyttä koskeviin asiakysymyksiin 

 

3.5 MUU YHTEISTYÖ JA TOIMINTA 
 

Vammaisneuvosto on toiminnassaan pitänyt tärkeänä tehdä yhteistyötä eri toimijoiden 

kanssa. Yhteistyötahoja ovat esimerkiksi kaupungin eri toimialat, muut vammaisneuvostot 

sekä muut sidosryhmät. Muista vammaisneuvostoista tärkeitä yhteistyökumppaneita ovat 

pääkaupunkiseudun vammaisneuvostot (Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa) sekä 

kuuden suurimman kaupungin vammaisneuvostot (Helsinki, Espoo, Turku, Tampere, Oulu, 

Vantaa).  
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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat

Vammaisneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta sekä Vantaan
seurakuntayhtymästä esittelevät lyhyesti oman toimialansa/seurakuntayhtymän ajankohtaisia asioita,
jotka saattaisivat kiinnostaa vammaisneuvostoa.

Vammaisneuvosto 7.12.2022 

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Ei tiedotettavaa.

Kaupunginjohdon ja strategian toimiala/ Kasvupalvelut
Valtion erityistehtäväyhtiö Työkanava Oy etsii palveluun kokeilijoita. Yhtiön tehtävänä on työllistää 
työttömiä, kaikkein vaikeimmassa asemassa olevia osatyökykyisiä henkilöitä. Aiheesta saadaan esittely 
seuraavissa kokouksissa.

Kaupunkikulttuurin toimiala
Ks. liite.

Kaupunkiympäristön toimiala
Ei tiedotettavaa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Ks. liite.

Vantaa seurakuntayhtymä
Ei tiedotettavaa.

Liitteet:
- Kaupunkikulttuurin toimialan ajankohtaiset asiat
- Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan ajankohtaiset asiat

8 §
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Kaupunkikulttuurin 
toimiala

Anne Pakarinen, erityisliikunnan suunnittelija
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Muut palvelualueet

Kulttuuri: 
- Joulukonsertteja ja tapahtumia joulun aikaan. Tapahtumakalenteri: Vantaan joulu
- Joulupolku Korson Ankkapuistossa 11.12.2022 klo 15-18 (esteettömyys

Nuoriso: ei tiedotettavaa

Kirjasto- ja asukaspalvelut: ei tiedotettavaa

Yhteiset palvelut: ei tiedotettavaa

Liikunta: 

- Erityisliikunnan toiminta-avustuksen avustusuudistus etenee.  Avustusuudistuksen työstämisessä kuullaan 
yhdistyksiä. Tietoa kuulemistilaisuudesta myöhemmin.

- Turvallisemman tilan -toimintaperiaatteita on työstetty yhdistysten kanssa. Työ etenee.
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Lautakunnan pöytäkirja ja mahdolliset nostot

- Lautakunnan pöytäkirja 8.11.2022

§ 108 Käyttövuoron myöntäminen maksutta Terapiajalkapalloryhmälle Hakunilan ylipainehallissa/ 
tekonurmikentällä toimintakaudelle 2022-2023 
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Sosiaali- ja 
terveystoimialan 

ajankohtaiset asiat
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Ajankohtaista 
Vanhus- ja vammaispalveluissa

• Oikeusasiamiehen sovittu tarkastuskäynti Ruusuhaassa 
22.11.2022 liittyen mm. itsemääräämisoikeuden 
toteutumiseen.

• Fuusiotyöskentely etenee, mm. Apotin osalta pidetty 
koulutuksia Etevasta ja Kårkullasta siirtyvälle henkilöstölle. 

• Hyvinvointialueelle siirryttäessä vammaisneuvonnan 
numero ja sähköpostiosoite muuttuvat. Uusi 
hyvinvointialueen vammaisneuvonnan numero on 09 –
41917020. Näistä tullaan tiedottamaan lisää joulukuun 
aikana.

• Vammaisten Myyrmäen toimintakeskus Solkikujalla 
menossa remonttiin ja uudet väistötilat vuokrataan 1.3.2023 
alkaen osoitteesta Leinikkitie 20.
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Ajankohtaista 
Suun terveydenhuollossa

Suun terveydenhuolto kartoittaa mahdollisuuksia hankkia liikuteltava 
hammashoitoyksikkö Vantaa-Kerava hyvinvointialueelle. 

• Liikkuva yksikkö mahdollistaisi suun terveydenhuollon palveluiden viemisen 
lähelle asiakkaita, joilla muuten olisi vaikeaa tai hankalaa liikkua alueen 
hammashoitoloihin.

• Liikkuvassa yksikössä on täysi hammashoitovarustus 
röntgenkuvausmahdollisuuksineen ja siellä voidaan tehdä laajasti toimenpiteitä.

• Vaunussa on ramppi pyörätuoliasiakkaille ja tilat ovat avarat. Lisätietoja: 
https://www.dentson.fi/

• Liikuteltavaan yksikköön oli mahdollista tutustua torstaina 17.11.2022 klo 11-12 tai 
klo 13-14.00.

• Vaunu oli toimistorakennus Leijan (Pakkalankuja 5) Elannontien puoleisella 
parkkipaikalla kyseisenä ajankohtana. 

• Kutsu tutustua yksiköön lähetettiin Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenille ja 
Vanhusten palveluiden toimialan sekä Aikuissosiaalityön ja vammaispalvelujen 
toimialan edustajille. 

• Erityisesti toiveena oli, että tiloja voisi arvioida tai kokeilla apuvälineiden 
(pyörätuoli) kanssa liikkuvien potilaiden näkökulmasta. 

• Vammaisneuvoston edustaja olikin testaamassa tiloja sähkökäyttöisellä 
pyörätuolilla. Tilat todettiin soveltuviksi, tehtiin huomioita hoitovälineistön osalta 
toimittajalle sekä sovittiin yhteistyöstä suunnittelun edetessä.
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Ajankohtaista hyvinvointialuevalmistelussa

• Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut siirtyvät vuodenvaihteessa kunnilta hyvinvointialueille. Osa nykyisistä 
palvelunumeroista vaihtuu hyvinvointialueen palvelunumeroiksi jo joulukuussa. Lisätietoa löytyy verkkosivuilta.

• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen avustushaku sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan on käynnissä. 
Vuoden 2023 avustusten hakuaika on 24.11.–22.12.2022. Hakuaika päättyy 22.12.2022 klo 12.00. Tarkempi hakuohjeistus 
ja avustusten hakulomakkeet löytyvät Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen verkkosivuilta. 

• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialuestrategian kokouksessaan tiistaina 22. 
marraskuuta. Strategia ohjaa koko hyvinvointialueen toimintaa ja määrittelee tavoitteet, joiden toteutumiseksi 
hyvinvointialueella tehdään työtä 1.1.2023 alkaen. Lisätietoa löytyy verkkosivuilta. 

• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vuoden 2023 talousarvio sekä vuosien 2023–2026 taloussuunnitelma on julkaistu. 
Lue lisää talousarviosta verkkosivuilta

• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt linjauksia hyvinvointialueen asiakasmaksuista. 
Asiakasmaksujen yleisenä lähtökohtana on hyvinvointialueen taloudellinen ja sosiaalinen kestävyys, jota seurataan ja 
analysoidaan vuosittain. Lue lisää asiakasmaksuista verkkosivuilta

• Vantaan ja Keravan hyvinvointialue järjestää alueen asukkaille kaksi infotilaisuutta loppuvuoden aikana. Tilaisuudet 
järjestetään etätoteutuksena ja niitä voi seurata kuka tahansa kiinnostunut verkon välityksellä. Tilaisuudet järjestetään 
torstaina 24.11. ja torstaina 15.12. kello 18–19. Lue lisää asukasinfoista verkkosivuilta
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Tiedoksi merkittävät asiat

Vammaisneuvosto 7.12.2022 

- 2.12.2022 julkaistiin tiedote ennakointidialogista, jonka aiheena on vammaisten 
maahanmuuttajataustaisten lasten ja perheiden osallisuus. Vammaisneuvosto toimii tulevan 
ennakointidialogin koollekutsujana ja dialogin tarkoituksena on suunnitella konkreettisia tekoja, 
miten jokainen toimija voisi edistää vammaisten lasten ja nuorten osallisuutta.

- Seuraava Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asukasinfo järjestetään 15.12.2022 Laurean 
salissa Tikkurilassa klo 18–19. Teemoina ovat vanhusten palvelut, aikuissosiaalityö- ja 
vammaisten palvelut, lasten- ja nuorten palvelut sekä pelastuslaitoksen palvelut.

- Hyvinvointialueen palvelunumerot ja sähköpostiosoitteet vaihtuvat tammikuun 2023 alkuun 
mennessä.

- Seuraava kokous on 25.1.2023.

Esitys: 
Merkitään tiedoksi.

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.

Liite: Info hyvinvointialueen palvelunumeroiden ja sähköpostiosoitteiden vaihtumisesta
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Palvelunumeroiden 
vaihtuminen ja 
sähköpostisoitteet; muutokset 
Hyvinvointialueella
Vammaisneuvosto 7.12.2022

Vanhusneuvosto 14.12.2022
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Palvelunumeroiden vaihtuminen 

1.12.2022 2

• Nykyisten palveluiden palvelunumeroiden vaihtaminen toteutetaan 
vaiheittain
• osa nykyisistä palvelunumeroista vaihtuu jo joulukuussa 2022

• Hyvinvointialueen uudet palvelunumerot ja niiden aukioloajat päivitetään 
verkkosivuille vanhojen tilalle. 
• Diabetesyksikön ja ehkäisyneuvolan palvelunumerot vaihtuvat torstaina 8.12.2022
• Terveysasemien, mielenterveys- ja päihdepalveluiden, hoitotarvikejakelun sekä 

Keravan AK-poliklinikan ja toimenpideyksikön palvelunumerot vaihtuvat tiistaina 
13.12.2022 

• Äitiys- ja lastenneuvolan palvelunumero vaihtuu keskiviikkona 14.12.2022
• Suun terveydenhuollon palvelunumerot torstaina 15.12. 2022
• Loput sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelunumerot vaihtuvat uusiin 

palvelunumeroihin hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023.

• Oheisen tiedotteen kautta löytyvät uudet palvelunumerot ja tarkempaa 
tietoa asiaa koskien
• https://www.vantaa.fi/fi/ajankohtaista/tiedote/sosiaali-ja-terveyspalveluiden-

palvelunumerot-vaihtuvat-hyvinvointialueen-palvelunumeroiksi

LIITE: Vammaisneuvosto 07.12.2022 / 9 §

https://www.vantaa.fi/fi/ajankohtaista/tiedote/sosiaali-ja-terveyspalveluiden-palvelunumerot-vaihtuvat-hyvinvointialueen-palvelunumeroiksi


Sähköpostiosoitteiden muutokset
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• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen työntekijöiden ja 
palveluiden sähköpostiosoitteet muuttuvat 1.1.2023 alkaen. 
Vanhat sähköpostiosoitteet lakkaavat tuolloin toimimasta

• Aiemmat sähköpostit ovat päättyneet @vantaa.fi tai @kerava.fi

• Hyvinvointialueen uudet sähköpostiosoitteet päättyvät 
@vakehyva.fi

• Palvelukohtaisista sähköpostiosoitteista tiedotetaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa www.vakehyva.fi
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Vammaisneuvoston kokous 9 / 2022
Aika: 7.12.2022 klo 16:33–18:41
Paikka: Vantaan kaupungintalo, kaupunginhallituksen huone (Asematie 7, 01300 Vantaa) + Microsoft 


Teams


Kutsutut


Potilas- ja vammaisjärjestöjen edustajat
Kristiina Mäkelä (Vantaan kehitysvammaisten tuki ry), Puheenjohtaja X
Kari Ali-Yrkkö (Helsingin ja Uudenmaan neuroyhdistys ry), Varapuheenjohtaja X 
Eeva Pitkänen (Vantaan Invalidit Vanin ry.)  X
Anneli Korhonen (Vantaan Hengitysyhdistys ry.)    X 
Kari Natunen (Vantaan Diabeteksen Vertaistuki ry.)  X
Pirjo Ylimäki (Suomen MG-yhdistys ry.)   X
Kalle Haukka (Vantaan näkövammaiset ry.)    X 
Darun Jaza (Uudenmaan lihastautiyhdistys ry.) X 
Helena Forssell (Vantaan reumayhdistys ry.)  X
Pia Karasjärvi (Autismiyhdistys Paut ry.)  X 
Ritva Engblom (Vantaan kuurot ry.)  X
Rainer Skogberg (Vantaan kuuloyhdistys ry)  X
Sirkka Dahlman (Aivovammayhdistys ry)  X
Yodit Melaku (Kynnys ry.)  X


Kaupungin toimialoja edustavat
Varsinaiset jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Minna Salmi, 
Opetustoimensuunnittelija


X Ari Ranki, toisen asteen 
koulutuksen johtaja


Kasvupalvelut/Kaupunkistrategia ja Johto
Ulla Kauranen,
Palvelupäällikkö


X Terhi Kangas,
Palveluesimies


Kaupunkikulttuurin toimiala
Anne Pakarinen, erityisliikunnan 
suunnittelija


X Marjo Nurminen, yhteisöpäällikkö


Kaupunkiympäristön toimiala
Jonna Hohti, 
Talous- ja hallintojohtaja 


X Katariina Nummi, 
Hallintoasiantuntija


Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja 
vammaispalvelujen johtaja, vanhus- ja 
vammaispalvelut


X


Vantaan seurakuntayhtymän edustaja
Kristiina Tuohimaa-Salminen, 
kehitysvammaistyön diakoni


Seija Einola, Kuurojentyön diakoni
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.


Päätös:
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Työjärjestyksen hyväksyminen


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 


Päätös:
Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkarkastaminen


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Tarkastetaan ja hyväksytään edellisen kokouksen (26.10.2022) pöytäkirja.


Päätös:
Tarkastettiin ja hyväksyttiin edellisen kokouksen (26.10.2022) pöytäkirja. 
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Kasvatuksen ja oppimisen toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen 
toimeenpanemisesta


12492/00.02.03.00/2022


MS


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala esittelee toimialakohteisen selontekonsa YK:n vammaisten 
oikeuksien sopimuksen jalkauttamiseksi. Toimialan selontekoa esittelee Minna Salmi. 


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.


Käsittely:
Vammaisneuvosto nosti kommenteissaan esille, että kiusaamiseen tulisi puuttua vieläkin enemmän ja 
tehokkaammin. Vammaisneuvosto piti hyvänä asiana, että liikunta- ja aistivammaiset lapset ja nuoret 
integroidaan lähikouluihinsa, mutta korosti, että heille tulee tarjota riittävästi tukea ja tarvittaessa 
erityisopetusta. Vammaisneuvosto nosti esiin, että lukemisen ja kirjoittamisen vaikeuksien 
tunnistaminen on tärkeää mahdollisimman aikaisessa vaiheessa riittävän tuen mahdollistamiseksi. 
Vammaisneuvosto kehui varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa tehtyä työtä, mutta painotti samalla, 
että toisen asteen koulutuksessa YK:n vammaisten oikeuksien sopimuksen toimeenpanoon on syytä 
kiinnittää vielä enemmän huomiota.  


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.


Lisätiedot:
Opetustoimensuunnittelija Minna Salmi 
etunimi.sukunimi@vantaa.fi
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Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan selonteko YK:n vammaisten sopimuksen 
toimeenpanemisesta


12596/00.02.03.00/2022


HH


Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan erityisasiantuntija Hilda Hakkarainen esittelee toimialan 
selontekoa YK:n vammaisten oikeuksien sopimuksen jalkauttamiseksi. 


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.


Käsittely:
Vammaisneuvosto nosti esiin kommenteissaan, että hoitoalalla työntekijöiden palautumiseen ja 
työaikajärjestelyihin tulisi kiinnittää huomiota laadukkaan hoidon ja hyvän asiakaskohtaamisen 
takaamiseksi. Vammaisneuvoston mielestä oli hyvä, että vammaisneuvoston jäseniä oli mukana 
toimeenpanon valmistelussa, joskin kesä valmistelutyöpajan ajankohtana oli haastava. 
Vammaisneuvosto korostaa, että tiedonkulku hyvinvointialueen ja kunnan vammaisneuvostojen välillä 
on varmistettava jatkossa. 


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.


Lisätiedot:
Erityisasiantuntija Hilda Hakkarainen 
etunimi.sukunimi@vantaa.fi
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Kuuden suurimman kaupungin vammaisten palvelujen vertailu 2021


Vammaisten palvelut 
Kuusikon kunnissa kehitysvammahuollon asiakkuus perustuu ensisijaisesti kehitysvammalakiin. Palveluja 
tuotetaan kehitysvammaisille henkilöille myös ensisijaisten lakien, kuten sosiaalihuoltolain ja 
päivähoitolain, perusteella. Näitä palveluja ei kuitenkaan käsitellä tässä raportissa. Vuonna 2021 
Vantaalla oli kehitysvammahuollon asiakkaita 1 206, mikä oli 0,5 % kaikista vantaalaisista. Vantaalla 
kehitysvammahuollon palveluja käyttäneiden määrä oli noussut 19,5 % vuoteen 2020 verrattuna, tämä 
kasvu oli Kuusikon suurin.  Kehitysvammahuollon palveluja käyttäneistä 51,3 % on 0–24-vuotiaita, 
tämäkin osuus on kuusikkokuntien suurin. Tämä näkyy palvelurakenteessa sekä tulevaisuuden 
palvelutarpeessa esimerkiksi asumisen osalta. Vammaispalvelulain mukaisia palveluja ja tukitoimia käytti 
Vantaalla 2,0 % kunnan väestöstä vuonna 2021.


Vantaalla kehitysvammaisten tehostetun asumispalvelun kustannukset olivat 60 % kehitysvammaisten 
palvelujen kokonaisnettokustannuksista.  Kehitysvammahuollon kokonaisnettokustannukset per 
palvelua käyttänyt asiakas olivat 35 064 €. Kehitysvammahuollon kokonaisnettokustannuksista 76,0 % oli 
ostopalvelua.


Vammaispalvelulain mukaisista kustannuksista oli Vantaalla VpL:n kuljetuspalvelujen osuus 29,8 %, mikä 
oli osuutena kuusikkokuntien suurin. Kuljetuspalveluiden käyttö kasvoi hiukan vuodesta 2020, mutta oli 
edelleen vähäisempää koronapandemiaa edeltävään aikaan verrattuna. Vantaalla VpL:n mukaisten 
yhdensuuntaisten matkojen määrä nousi 6,5 % edellisvuoteen verrattuna. Vammaispalvelulain 
mukaisista kustannuksista Kuusikon tasolla henkilökohtaisen avun kustannukset muodostivat 
suurimman yksittäisen kustannuserän vammaispalvelujen palvelurakenteessa (37,5 %). 
Henkilökohtaisen avun asiakasmäärä on Kuusikon tasolla kasvanut 26,5 % ja Vantaalla 39,6 % viimeisen 
neljän vuoden aikana.


 
Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys: 
Merkitään tiedoksi.


Käsittely:
Keskustelussa esiin nousi kysymys palveluiden myöntämisperusteista ja niiden eroista kuusikkokuntien 
välillä. Hyvinvointialueen tulee julkaista palvelukuvaukset ja palveluiden myöntämisperusteet, jolloin 
vertailu helpottuu. Vammaisneuvosto nosti esiin huolen kehitysvammahuollon henkilöstön määrän sekä 
kuljetuspalveluiden kiristämisestä. Vammaisneuvosto painotti, että avustajapalveluita tulee saada 
käyttöön myös ilta- ja viikonloppuaikaan tarpeen mukaan. Vammaisneuvosto korosti, että jatkossa myös 
uuden vammaispalvelulain voimaantulon myötä on huomioitava, että vammaista henkilöä tulee kuulla 
häneen liittyvässä päätöksenteossa. Lisäksi keskustelussa esiin nousivat laitoshoidon kalleus Vantaalla 
sekä kehitysvammahuollon palveluiden käyttäneiden määrän kasvuun.  


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.
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Lisätiedot:
Vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
etunimi.sukunimi@vantaa.fi
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Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023


11869/00.02.03.00/2022


Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023


Vammaisneuvosto 7.12.2022


Esitys:
Päätetään hyväksyä Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023.


Käsittely:
Vammaisneuvoston puheenjohtaja Kristiina Mäkelä esitteli toimintasuunnitelmaluonnoksen. Toiminnan 
painopisteinä ovat yhteistyö hyvinvointialueen ja kaupungin välillä, tiedottamisen kehittäminen, 
esteettömyyden edistäminen sekä kaupunkitasoinen hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 


Päätös:
Päätettiin hyväksyä Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023.


Liitteet:
Vantaan vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023
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1 VAMMAISNEUVOSTOTOIMINNAN 
LAKISÄÄTEISYYS 
 
Kuntalain 28 § mukaan kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto vammaisten 


henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Vammaisilla 


henkilöillä sekä heidän omaisillaan ja järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä 


edustus. Kunnanhallituksen on kuntalain mukaan huolehdittava vammaisneuvoston 


toimintaedellytyksistä. Vammaisneuvostolle on kuntalain 28 § mukaan annettava 


mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 


seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 


osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 


suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  


 


2 VANTAAN VAMMAISNEUVOSTO  
 
Vantaan vammaisneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vammaisjärjestöjen, 


vammaisten henkilöiden ja heidän omaistensa yhteistyöelin. Vammaisneuvoston 


tavoitteena on edistää vammaisten ihmisten yhdenvertaisuutta muiden kuntalaisten kanssa 


sekä edistää Vantaan kaupungin esteettömyyttä.  


Vammaisneuvosto korostaa toiminnassaan ennaltaehkäisevää toimintaa. 


Vammaisneuvoston tehtävänä on…  
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a) Seurata ja edistää vammaisille henkilöille tarkoitettujen palvelujen kehittämistä, 


esteettömyyttä ja saavutettavuutta  


b) Seurata ja edistää kaupungin päätöksentekoa vammaisten henkilöiden 


näkökulmasta. Vammaisneuvosto haluaa vaikuttaa ja olla mukana suunnittelemassa 


ja valmistelemassa sellaisia kunnan eri toimialojen asioita, joilla on merkitystä 


vammaisten henkilöiden hyvinvointiin, osallisuuteen sekä yhdenvertaiseen 


suoriutumiseen elinympäristössä ja päivittäisissä toiminnoissa. 


c) Edistää vammaisten henkilöiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri 


toimintoihin, kuten esimerkiksi koulutukseen, työelämään ja kulttuuri- ja 


harrastustoimintaan  


d) Tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja vammaisia henkilöitä koskevissa 


asioissa sekä huolehtia käsittelemiensä asioiden tiedottamisesta. 


e) Seurata ja edistää YK:n vammaissopimuksen toteutumista. 


 


TOIMIKAUSI 2021 – 2023 
 
Vantaan vammaisneuvoston jäsenet valitaan vammaisneuvoston ja potilas- ja 


vammaisjärjestöjen vaalikokouksessa joka toinen vuosi. Vaalikokouksen tuloksen vahvistaa 


aina kaupunginhallitus kokouksessaan.  


Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 6.9.2021 (13 §) asettanut vammaisneuvoston 


toimikaudelle 2021 - 2023. 


Toimikauden aikana käynnistyy Vantaa-Kerava hyvinvointialueen toiminta, jonka myötä 


kuntien vastuulta poistuu sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastuslaitoksen toiminnot. 


LIITE: Vammaisneuvosto 07.12.2022 / 7 §







Vammaisneuvoston 


toimintasuunnitelma 2023 


Luonnos 


 


  


 


 


 


Vantaan kaupunki 


 


PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  


Käyntiosoite: Silkkitehtaantie 5c 


 


Puhelin 040 141 8164 


Kaupunkikulttuurin Toimiala 01300 Vantaa  


 Vammaisneuvosto@vantaa.fi 


 


 


 www.vantaa.fi/vammaisneuvosto  


 


Toimintavuoden 2023 on merkityksellistä, että Kaupungin ja hyvinvointialueen välille ei 


pääse syntymään hallinnollisia raja-aitoja vaan toimintaa tehdään yhteistyössä. Yhteistyötä 


hyvinvointialueen kanssa helpottaa Hyvinvointialuelain (611/2021) 32§:n mukainen 


vammaisneuvosto, joka on käynnistänyt toimintansa syksyn 2022 aikana. Hyvinvointialueen 


vammaisneuvostossa on edustettuna kuusi (6) Vantaan vammaisneuvoston edustajaa.  


Toimintavuoden 2023 aikana Vantaan kaupunginvaltuusto tulee päättämään myös Vantaan 


ratikkahankkeesta, joka vaikuttaa keskeisesti Vantaalla asuviin kuntalaisiin. 


Vammaisneuvoston kannalta on olennaista, että mahdollinen ratikka ja sen rakentumisessa 


tulee huomioida esteettömyys ja saavutettavuus vammaisneuvoston kohderyhmään 


kuuluvien ihmisten näkökulmasta.   


LIITE: Vammaisneuvosto 07.12.2022 / 7 §







Vammaisneuvoston 


toimintasuunnitelma 2023 


Luonnos 


 


  


 


 


 


Vantaan kaupunki 


 


PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  


Käyntiosoite: Silkkitehtaantie 5c 


 


Puhelin 040 141 8164 


Kaupunkikulttuurin Toimiala 01300 Vantaa  


 Vammaisneuvosto@vantaa.fi 


 


 


 www.vantaa.fi/vammaisneuvosto  


 


3 VAMMAISNEUVOSTON TOIMINNAN 
PAINOPISTEET VUONNA 2023 
 
Toimintavuoden 2023 aikana vammaisneuvoston tavoitteena on keskittyä 


vammaisneuvoston toiminnan tiedottamiseen sisäisesti ja ulkoisesti. Vantaa-Kerava 


hyvinvointialueen astuessa voimaan 1.1.2023 alkaen kaupungin vammaisneuvoston 


toiminnan painopisteet muuttuvat merkittävästi, kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvät 


kokonaan hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle.  Hyvinvointialueen käynnistymisen 


myötä vammaisneuvoston toimintaa on tarkoitus kehittää palvelemaan paremmin 


kaupungin tarpeita.  


Vammaisneuvoston rakennustyöryhmä kokoontuu tarvittaessa ja laatii vammaisneuvostolta 


Lupapiste.fi -palvelussa pyydetyt lausunnot Vantaan rakennushankkeista. Vantaan 


vammaisneuvosto pitää tärkeänä, että uudis- ja korjausrakentamisen vaiheissa 


huomioidaan esteettömyys sekä saavutettavuus.  


Vantaan vammaisneuvosto pyrkii edistämään painopisteitä Huomioiden YK:n vammaisten 


oikeuksien sopimuksen. 


 


3.1 YHTEISTYÖ HYVINVOINTIALUEEN JA KAUPUNGIN VÄLILLÄ 
 
Hyvinvointialueen käynnistymisen myötä haasteeksi voi nousta tiedon kulkeminen kahden 


vammaisneuvoston välillä (kaupunki ja hyvinvointialue), koska vuonna 2023 
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vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluvien ihmisten sosiaali- ja terveyspalveluita ei tulla 


käsittelemään kaupungin neuvostoissa päällekkäisyyksien vuoksi. Muutoksen myötä 


vammaisneuvoston vastuulla on edistää yhteistyötä hyvinvointialueen ja kaupungin välillä  


 


vammaisneuvoston tavoitteena on… 


a) edistää yhteistyötä kaupungin ja hyvinvointialueen välillä 


b) seurata hyvinvointialueen päätöksentekoa 


c) kehittää osallisuuden muotoja, jotta vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluviin 


ihmisten ääni tulee kuuluviin hyvinvointialueen päätöksenteossa.  


 


3.2 TIEDOTTAMISEN KEHITTÄMINEN 
 
Vammaisneuvoston toimintavuonna 2023 tavoitteena on kehittää yleisellä tasolla viestintää 


saavutettavammaksi. Tiedottamista pyritään kehittämään sisäisen sekä ulkoisen 


tiedottamisen osalta.  


Vammaisneuvoston tavoitteena on… 


a) Ulkoista tiedottamista kuntalaisille parannettava. Vammaisneuvoston toiminnan 


tekeminen tunnetuksi lisää vammaisneuvoston painoarvoa. 


b) Edistää kaupunkitasolla saavutettavampaa viestintää 
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3.3 ESTEETTÖMYYDEN EDISTÄMINEN 
 


Vammaisneuvoston rakennustyöryhmän tehtävänä on antaa esteettömyyslausuntoja 


suunnitteilla olevista korjaus- ja uudisrakennuskohteista. Vantaan rakennushankkeissa on 


noussut esille vuoden 2022 aikana, että tietyiltä osin esteettömyyden edistäminen on jäänyt 


puolitiehen kuten opasteiden, induktiosilmukoiden sekä äänimajakoiden puuttuminen. 


Vammaisneuvoston tavoitteena on….. 


a) edistää esteettömyyslausunnoissaan äänimajakoiden, induktiosilmukoiden sekä 


opasteiden parempaa resurssointia rakennushankkeissa 


b) Vuoden 2023 aikana kartoitetaan Vantaan osa julkisista rakennuksista ja 


mahdollisimman yksityiskohtaisesti myös tieosuudet esteettömyyden ja 


saavutettavuuden näkökulmasta (vammaisneuvosto haluaa, että kaupunki tekee 


kartoituksen) sekä laaditaan korjaussuunnitelma. 


 


3.4 KAUPUNKITASOINEN HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN 
EDISTÄMINEN 
 


Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirtymisestä hyvinvointialueelle huolimatta kaupungin 


vastuulle jää hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. Kunnalla on lakisääteinen tehtävä 


edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä (perustuslaki 19 §, kuntalaki 1 §, 


terveydenhuoltolaki 12 §, sosiaalihuoltolaki 7 §). Hyvinvointityön lähtökohtana on 
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toimintaympäristö- ja hyvinvointitieto sekä tämän tiedon hyödyntäminen päätöksenteossa. 


Terveydenhuoltolaki (12 §) velvoittaa kuntia seuraamaan asukkaidensa terveyttä ja 


hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä raportoimaan näitä 


valtuustolle vuosittain. 


Vammaisneuvoston tavoitteena on….. 


a) tuoda esille vammaisneuvoston kohderyhmään kuuluvien ihmisen näkökulma 


hyvinvoinnin ja terveyden kysymyksissä 


b) ottaa kantaa hyvinvointia ja terveyttä koskeviin asiakysymyksiin 


 


3.5 MUU YHTEISTYÖ JA TOIMINTA 
 


Vammaisneuvosto on toiminnassaan pitänyt tärkeänä tehdä yhteistyötä eri toimijoiden 


kanssa. Yhteistyötahoja ovat esimerkiksi kaupungin eri toimialat, muut vammaisneuvostot 


sekä muut sidosryhmät. Muista vammaisneuvostoista tärkeitä yhteistyökumppaneita ovat 


pääkaupunkiseudun vammaisneuvostot (Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa) sekä 


kuuden suurimman kaupungin vammaisneuvostot (Helsinki, Espoo, Turku, Tampere, Oulu, 


Vantaa).  
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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat


Vammaisneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta sekä Vantaan
seurakuntayhtymästä esittelevät lyhyesti oman toimialansa/seurakuntayhtymän ajankohtaisia asioita,
jotka saattaisivat kiinnostaa vammaisneuvostoa.


Vammaisneuvosto 7.12.2022 


Esitys:
Merkitään tiedoksi.


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Ei tiedotettavaa.


Kaupunginjohdon ja strategian toimiala/ Kasvupalvelut
Valtion erityistehtäväyhtiö Työkanava Oy etsii palveluun kokeilijoita. Yhtiön tehtävänä on työllistää 
työttömiä, kaikkein vaikeimmassa asemassa olevia osatyökykyisiä henkilöitä. Aiheesta saadaan esittely 
seuraavissa kokouksissa.


Kaupunkikulttuurin toimiala
Ks. liite.


Kaupunkiympäristön toimiala
Ei tiedotettavaa.


Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Ks. liite.


Vantaa seurakuntayhtymä
Ei tiedotettavaa.


Liitteet:
- Kaupunkikulttuurin toimialan ajankohtaiset asiat
- Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan ajankohtaiset asiat
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Kaupunkikulttuurin 
toimiala


Anne Pakarinen, erityisliikunnan suunnittelija
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Muut palvelualueet


Kulttuuri: 
- Joulukonsertteja ja tapahtumia joulun aikaan. Tapahtumakalenteri: Vantaan joulu
- Joulupolku Korson Ankkapuistossa 11.12.2022 klo 15-18 (esteettömyys


Nuoriso: ei tiedotettavaa


Kirjasto- ja asukaspalvelut: ei tiedotettavaa


Yhteiset palvelut: ei tiedotettavaa


Liikunta: 


- Erityisliikunnan toiminta-avustuksen avustusuudistus etenee.  Avustusuudistuksen työstämisessä kuullaan 
yhdistyksiä. Tietoa kuulemistilaisuudesta myöhemmin.


- Turvallisemman tilan -toimintaperiaatteita on työstetty yhdistysten kanssa. Työ etenee.
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Lautakunnan pöytäkirja ja mahdolliset nostot


- Lautakunnan pöytäkirja 8.11.2022


§ 108 Käyttövuoron myöntäminen maksutta Terapiajalkapalloryhmälle Hakunilan ylipainehallissa/ 
tekonurmikentällä toimintakaudelle 2022-2023 
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Vammaisneuvosto 7.12.2022


Sosiaali- ja 
terveystoimialan 


ajankohtaiset asiat
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Ajankohtaista 
Vanhus- ja vammaispalveluissa


• Oikeusasiamiehen sovittu tarkastuskäynti Ruusuhaassa 
22.11.2022 liittyen mm. itsemääräämisoikeuden 
toteutumiseen.


• Fuusiotyöskentely etenee, mm. Apotin osalta pidetty 
koulutuksia Etevasta ja Kårkullasta siirtyvälle henkilöstölle. 


• Hyvinvointialueelle siirryttäessä vammaisneuvonnan 
numero ja sähköpostiosoite muuttuvat. Uusi 
hyvinvointialueen vammaisneuvonnan numero on 09 –
41917020. Näistä tullaan tiedottamaan lisää joulukuun 
aikana.


• Vammaisten Myyrmäen toimintakeskus Solkikujalla 
menossa remonttiin ja uudet väistötilat vuokrataan 1.3.2023 
alkaen osoitteesta Leinikkitie 20.
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Ajankohtaista 
Suun terveydenhuollossa


Suun terveydenhuolto kartoittaa mahdollisuuksia hankkia liikuteltava 
hammashoitoyksikkö Vantaa-Kerava hyvinvointialueelle. 


• Liikkuva yksikkö mahdollistaisi suun terveydenhuollon palveluiden viemisen 
lähelle asiakkaita, joilla muuten olisi vaikeaa tai hankalaa liikkua alueen 
hammashoitoloihin.


• Liikkuvassa yksikössä on täysi hammashoitovarustus 
röntgenkuvausmahdollisuuksineen ja siellä voidaan tehdä laajasti toimenpiteitä.


• Vaunussa on ramppi pyörätuoliasiakkaille ja tilat ovat avarat. Lisätietoja: 
https://www.dentson.fi/


• Liikuteltavaan yksikköön oli mahdollista tutustua torstaina 17.11.2022 klo 11-12 tai 
klo 13-14.00.


• Vaunu oli toimistorakennus Leijan (Pakkalankuja 5) Elannontien puoleisella 
parkkipaikalla kyseisenä ajankohtana. 


• Kutsu tutustua yksiköön lähetettiin Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenille ja 
Vanhusten palveluiden toimialan sekä Aikuissosiaalityön ja vammaispalvelujen 
toimialan edustajille. 


• Erityisesti toiveena oli, että tiloja voisi arvioida tai kokeilla apuvälineiden 
(pyörätuoli) kanssa liikkuvien potilaiden näkökulmasta. 


• Vammaisneuvoston edustaja olikin testaamassa tiloja sähkökäyttöisellä 
pyörätuolilla. Tilat todettiin soveltuviksi, tehtiin huomioita hoitovälineistön osalta 
toimittajalle sekä sovittiin yhteistyöstä suunnittelun edetessä.
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Ajankohtaista hyvinvointialuevalmistelussa


• Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelut siirtyvät vuodenvaihteessa kunnilta hyvinvointialueille. Osa nykyisistä 
palvelunumeroista vaihtuu hyvinvointialueen palvelunumeroiksi jo joulukuussa. Lisätietoa löytyy verkkosivuilta.


• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen avustushaku sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan on käynnissä. 
Vuoden 2023 avustusten hakuaika on 24.11.–22.12.2022. Hakuaika päättyy 22.12.2022 klo 12.00. Tarkempi hakuohjeistus 
ja avustusten hakulomakkeet löytyvät Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen verkkosivuilta. 


• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi hyvinvointialuestrategian kokouksessaan tiistaina 22. 
marraskuuta. Strategia ohjaa koko hyvinvointialueen toimintaa ja määrittelee tavoitteet, joiden toteutumiseksi 
hyvinvointialueella tehdään työtä 1.1.2023 alkaen. Lisätietoa löytyy verkkosivuilta. 


• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vuoden 2023 talousarvio sekä vuosien 2023–2026 taloussuunnitelma on julkaistu. 
Lue lisää talousarviosta verkkosivuilta


• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt linjauksia hyvinvointialueen asiakasmaksuista. 
Asiakasmaksujen yleisenä lähtökohtana on hyvinvointialueen taloudellinen ja sosiaalinen kestävyys, jota seurataan ja 
analysoidaan vuosittain. Lue lisää asiakasmaksuista verkkosivuilta


• Vantaan ja Keravan hyvinvointialue järjestää alueen asukkaille kaksi infotilaisuutta loppuvuoden aikana. Tilaisuudet 
järjestetään etätoteutuksena ja niitä voi seurata kuka tahansa kiinnostunut verkon välityksellä. Tilaisuudet järjestetään 
torstaina 24.11. ja torstaina 15.12. kello 18–19. Lue lisää asukasinfoista verkkosivuilta
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Tiedoksi merkittävät asiat


Vammaisneuvosto 7.12.2022 


- 2.12.2022 julkaistiin tiedote ennakointidialogista, jonka aiheena on vammaisten 
maahanmuuttajataustaisten lasten ja perheiden osallisuus. Vammaisneuvosto toimii tulevan 
ennakointidialogin koollekutsujana ja dialogin tarkoituksena on suunnitella konkreettisia tekoja, 
miten jokainen toimija voisi edistää vammaisten lasten ja nuorten osallisuutta.


- Seuraava Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asukasinfo järjestetään 15.12.2022 Laurean 
salissa Tikkurilassa klo 18–19. Teemoina ovat vanhusten palvelut, aikuissosiaalityö- ja 
vammaisten palvelut, lasten- ja nuorten palvelut sekä pelastuslaitoksen palvelut.


- Hyvinvointialueen palvelunumerot ja sähköpostiosoitteet vaihtuvat tammikuun 2023 alkuun 
mennessä.


- Seuraava kokous on 25.1.2023.


Esitys: 
Merkitään tiedoksi.


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.


Liite: Info hyvinvointialueen palvelunumeroiden ja sähköpostiosoitteiden vaihtumisesta
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Palvelunumeroiden 
vaihtuminen ja 
sähköpostisoitteet; muutokset 
Hyvinvointialueella
Vammaisneuvosto 7.12.2022


Vanhusneuvosto 14.12.2022
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Palvelunumeroiden vaihtuminen 


1.12.2022 2


• Nykyisten palveluiden palvelunumeroiden vaihtaminen toteutetaan 
vaiheittain
• osa nykyisistä palvelunumeroista vaihtuu jo joulukuussa 2022


• Hyvinvointialueen uudet palvelunumerot ja niiden aukioloajat päivitetään 
verkkosivuille vanhojen tilalle. 
• Diabetesyksikön ja ehkäisyneuvolan palvelunumerot vaihtuvat torstaina 8.12.2022
• Terveysasemien, mielenterveys- ja päihdepalveluiden, hoitotarvikejakelun sekä 


Keravan AK-poliklinikan ja toimenpideyksikön palvelunumerot vaihtuvat tiistaina 
13.12.2022 


• Äitiys- ja lastenneuvolan palvelunumero vaihtuu keskiviikkona 14.12.2022
• Suun terveydenhuollon palvelunumerot torstaina 15.12. 2022
• Loput sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelunumerot vaihtuvat uusiin 


palvelunumeroihin hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023.


• Oheisen tiedotteen kautta löytyvät uudet palvelunumerot ja tarkempaa 
tietoa asiaa koskien
• https://www.vantaa.fi/fi/ajankohtaista/tiedote/sosiaali-ja-terveyspalveluiden-


palvelunumerot-vaihtuvat-hyvinvointialueen-palvelunumeroiksi
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Sähköpostiosoitteiden muutokset
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• Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen työntekijöiden ja 
palveluiden sähköpostiosoitteet muuttuvat 1.1.2023 alkaen. 
Vanhat sähköpostiosoitteet lakkaavat tuolloin toimimasta


• Aiemmat sähköpostit ovat päättyneet @vantaa.fi tai @kerava.fi


• Hyvinvointialueen uudet sähköpostiosoitteet päättyvät 
@vakehyva.fi


• Palvelukohtaisista sähköpostiosoitteista tiedotetaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa www.vakehyva.fi
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