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1 Johdanto

Korsossa sijaitsevaan Kulomaen toimintayksikkdon kuuluvat Maauuninpolun paivakoti ja Kulomden paivakoti.
Kulomaen alueella on seka kerros- etta rivitaloja ja valittémassa laheisyydessa sijaitsee myds omakotitalo-
alue. Alueen monikulttuurisuus ja luonnonlaheisyys nakyvat vahvasti pdivakotien arjessa. Paivakotien lahei-
syydessa sijaitsee paljon luontoretki- ja leikkipuistopaikkoja, jotka mahdollistavat paivakotiryhmien monipuo-
lisen retkeilyn lahialueilla seka lasten tutustumisen luontoon ja asuinalueeseen. Paivakotien valittdmassa 13-
heisyydessa toimii Kulomaen koulu, jonka kanssa yhteistyo on tiivistd ja monipuolista. Korson keskustasta
[6ytyvat Iahimmat kulttuuripalvelut, esimerkiksi Lumon monitoimitalo kirjastoineen ja kulttuuri- ja liikuntapal-
veluineen.

Kulomaen toimintayksikk® koostuu kahdesta paivakodista. Maauuninpolun paivakodissa toimii nelja ryhmaa
ja Kulomaen péivakodissa kaksi, joista toinen on pienennetty ryhma. Ryhma on perustettu véliaikaisratkaisu-
na, mutta tarvetta ryhman olemassaoloon on ollut jatkuvasti. Aiemmin yksikk66n kuului myds perhepaivahoi-
toa. Toimintayksikkémme on monikulttuurinen; lapsistamme noin neljdkymmenta prosenttia on muunkielisia.
Moniammatillinen tydyhteisémme koostuu lastentarhanopettajista, lastenhoitajista ja avustajista. Tydyhtei-
sdmme arjessa on myos vahvasti mukana opiskelijat ja kieliharjoittelijat.

Kulomaen toimintayksikéssa halutaan panostaa avoimeen ja luottamukselliseen suhteeseen perheiden kans-
sa, joka luo yksikkédmme turvallisen ja kannustavan ilmapiirin. Perheiden kasvatusndkemysten huomioimi-
nen paivdkotien arjessa ja vanhemmuuden tukeminen ovat tarkeitd kasvatuskumppanuuden luomisessa ja
kehittymisessa. Tavoitteena on lapsen yksildllinen kohtaaminen ja mielipiteiden huomioinen jokapaivaisessa
arjessa.

Kiirunatien, Kuloméen ja Vallinojan tydyksikdiden kehittdmishanke KiKuVa pureutuu varhaiskasvatussuunni-
telman jalkauttamiseen paivékotien arkeen. Hankkeen aikana on tuotettu paivakotiryhmien tiimeille tukira-
kenteita, esimerkiksi tiimisopimusrungon ja emotionaalisen Iasndolorungon muodossa. Kehittémishankkeen
tarkoitus on syventda osaamista yli yksikktrajojen osallistaen yhteis6ja jakamaan osaamistaan muiden toi-
mintayksikkdjen kesken. KiKuVa —hankkeessa keskitytaan erityisesti osallisuuteen, leikkiin, monikulttuurisuu-
teen ja kestavaan kehitykseen.

Kulomaen toimintayksikéssa nahdaan leikkiminen hyvin tarkeana. Leikki on lapsen ominaisin tapa toimia liik-
kumisen, tutkimisen ja taiteellisen ilmaisun seka kokemisen ohella. Lapsi oppii aktiivisesti toimiessaan ja leik-
kiminen tukee toimimista ja ajattelun kehittymista. Paivakodeissamme on muokattu toimintaymparistdja niin,
ettd ne tarjoavat monipuoliset leikkimahdollisuudet niin lasten omaehtoiseen kuin kasvattajan ohjaamaan
leikkiin.

Olemme myos kouluttaneet tydyhteisomme kayttdmaan Mini Versoa eli vertaissovittelua lasten valisten riito-
jen selvittdmiseen ja ndin mahdollistaneet lapsille ristiriitatilanteissa tapahtuvan vuorovaikutuksen opettele-
misen. Mini Verso perustuu sovittelun pelisaantdihin ja yhdessé kasvattajan kanssa lapsi opettelee 16ytdmaan
ratkaisuja ristiriitatilanteisiin. Mini Verso on lasta kuunteleva ja osallistava menetelmd, joka on kehitetty ala-
ja ylakouluissa kaytetyn Verso vertaissovittelumallin hyvien kokemusten pohjalta.
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2 Opetussuunnitelman lahtokohdat

2.1 Arvolahtdkohdat

Vantaan kaupungin arvot ovat innovatiivisuus, kestdva kehitys ja yhteisollisyys. Nama arvot ohjaavat toimin-
tayksikkdbmme toimintaa ja arkea.

Innovatiivisuus
Innovatiivisuus nakyy tyoyhteisdssamme ja tydssamme varhaiskasvatuksen kehittdmisessa lapsen etu keski-
Ossa pitden. Pyrimme tuottamaan perheiden tarpeita vastaavaa palvelua joustavasti.

Kestava kehitys
Kestdva kehitys arvona ndkyy toimintayksikdssamme monella eri tapaa.

Kulttuurinen kestavéd kehitys nakyy suomalaisen ja vantaalaisen kulttuurin vaalimisena. Avoimena suhtautu-
misena uusiin tydskentelytapoihin ja asioihin, jotka liittyvat monikulttuuriseen kohtaamiseen.

Sosiaalinen kestdva kehitys nakyy lapsen arjen sujuvuuden huolehtimisessa, syrjdytymisvaarassa olevien
perheiden sosiaalisten kontaktien yllapitémisessa ja uusien tydkalujen etsimisessa osallisuuden lisddmiseksi.
Lisdksi sosiaalinen kestdva kehitys nakyy perheiden jaksamisen tukemisena.

Ekologinen kestavé kehitys on yksikdssamme energian sadstamista, tavaroiden ja tarvikkeiden oikein kayt-
tamista ja kunnioittamista, rikkindisten lelujen pois huolehtimista seka kestdvaa laatua olevia hankintojen te-
kemista.

Yhteisollisyys

Yhteisollisyys nakyy toimintayksikdssamme ammatillisena kayttaytymisend, avoimena vuorovaikutuksena ja
dialogin harjoittelemisena, hyvan ja kannustavan ilmapiirin ylldpitémisena, toisen auttamisena ja vanhempien
ja lasten osallisuutena.

2.2 Kasvattajuus ja lapsikasitys

Varhaiskasvattajina tuemme lasta kokonaisvaltaisesti lapselle asetettujen kasvatuksellisten tavoitteiden suun-
taisesti. Kasvatuksen tavoitteena on hyvinvoiva ja aktiivinen lapsi.

2.2.1 Kasvattajuus

Kasvattajuudessa koemme tarkedksi herkkyyden kohdata lapsi yksilona ja kyvyn reagoida lapsen tunteisiin ja
tarpeisiin. Kasvattajan sitoutuminen tyohon ja asenne ty6td seka lapsia kohtaan on tarkedd. Kasvattajan teh-
tavana on luoda turvallinen ja kannustava ilmapiiri, jossa lasten osallisuus ja yhteenkuuluvuuden tunne
mahdollistuvat. Kannustamme lapsia omatoimisuuteen ja annamme heille tarvittaessa tukea kasvuun, kehit-
tymiseen ja oppimiseen. Tehtavdamme on myds tukea lapsen itsetunnon kehittymista tuomalla hénen vah-
vuuksiaan esiin.

Kasvatuskumppanuus ja tiimity6 ovat kasvattajan tyon ldhtokohtia. Oman tydn arviointi tiimissa ja tehdyt
tiimisopimukset seka koulutukset ohjaavat ammatillista kehittymista.
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2.2.2 Lapsikasitys

Lapsi on aktiivinen toimija ja oppija. Lapsi kasvaa ja oppii toimiessaan vuorovaikutuksessa toisten lasten ja
aikuisten kanssa. Lapsi tutustuu ymparistéonsa kokeilemalla taitojaan leikin, likunnan, taiteellisen ilmaisemi-
sen ja tutkimisen kautta. Lapsi kehittyy ja oppii yksilollisesti. Havainnoimalla lasta nahdaan lapsen tavat toi-
mia ja oppia. Havainnointi antaa pohjan kasvatustyon suunnittelulle.

Lapsuuden vaaliminen ja arvostaminen on tarkeda. Lapsen on saatava vaikuttaa omaan toimintaansa hanelle
sopivalla tavalla. Lasten osallisuus toteutuu kuulemalla aidosti heidan toiveitaan. Lapsen on tarkead saada
kokea iloa ja toiminnan vapautta turvallisessa ilmapiirissa.

3 Lasten puheenvuoro

Aloittaessaan syksylla paivahoidon, lapsi saa rauhassa tutustua paivakotiin, sen kasvattajiin, toisiin lapsiin
seka paivakodin paivittaisiin toimintoihin. Hyvan luottamussuhteen synnyttyd, lapsen on helppo tuoda esille
omia ajatuksiaan ja toiveitaan. Lasten osallisuus voi tulla esiin monilla tavoin. Kasvattaja voi kirjata ylos las-
ten nakemyksia arjen tilanteissa, havainnoida toimintaa ja leikkeja. Henkilékunnan lapsihavainnoinnin ja las-
ten kanssa kaymien keskustelujen pohjalta ideoimme ja kehitamme toimintaamme. Otamme huomioon myés
lasten erityistarpeet innostamisessa oppimaan ja toimimaan.

Syksyn alussa, kun henkildkunta on tutustunut lapsiin, lasten
kanssa keskustellaan siitd, mita ajatuksia lapsilla heraa erilaisista
aihepiireista (leikki, liikunta, ilmaisu). Keskustellessa lasten kanssa
kaytetaan kuvamateriaalia apuna ika- ja kielitaso huomioiden. Ha-
vainnoinnin ja kirjaamisen jalkeen lasten tarpeet otetaan huomi-
oon toiminnan suunnittelussa ja henkildkohtaisten varhaiskasva-
tussuunnitelmien toteuttamisessa.

Kasvattajat ovat miettineet valmiiksi pdivén ja viikon struktuurit, ; . ' / @2 ULkonLy
mutta lasten ideat voivat muuttaa niin pdivien kuin viikkojen sisal- [y
t6jd. Kuvakortit havainnollistavat mitd mahdollisuuksia toimin-
taymparisto tarjoaa. Samalla tdma tuo myds toiminta- ja oppi-
misymparistdd nakyvaksi ja ideoi lasten toimintaa.

Kasvattajien ldsndolo mahdollistaa luovan toiminnan. Kasvattaja
huomioi ja kuuntelee lasten toiveita seka ehdotuksia, joiden poh-
jalta toiminta elda. Pedagogisten suunnitelmien laadinnassa on
pohjana hyva lapsen tuntemus.

Tulevaisuuden visiona on tuottaa sdhkdinen kasvunkansio, joka mahdollistaa reaaliaikaisen vuoropuhelun
lapsen, perheen ja henkildkunnan valilla. Sahkdinen kasvunkansio kulkisi sujuvasti kodin ja paivakodin valilla.

Lapsen hyvinvointi on kaikkein tarkeinta. Antaa lapsen tulla kuulluksi ja nahdyksi. Olemme taalla lapsia var-
ten.
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4 Yhteisty0 perheiden kanssa

Kasvatuskumppanuus perustuu tasavertaisuuteen, avoimuuteen, luottamukseen ja yhteistyéhon. Lasta hoi-
detaan ja kasvatetaan yhdessa parhaalla mahdollisella tavalla. Perheelld on kuitenkin padvastuu lapsen hoi-
dosta ja kasvatuksesta. Paivahoidon tehtavana on antaa ammatillinen nakdkulma ja ohjata mahdollisiin tuki-

toimiin.

Perheiden alkukohtaamiseen lapsen aloittaessa paivdahoidon panostetaan. Pdivdhoidon kasvattajat varaavat
aikaa perheen kuuntelemiseen ja keskustelemiseen. Kasvattajat antavat etukdteen perheelle /aps/ kotioloissa
-lomakkeen, jossa vanhemmat antavat tarkeita tietoja lapsestaan paivahoidon henkilékunnalle. Tama kay-
daan Iapi yhdessa ennen kuin lapsi aloittaa paivahoidon. Ennen paivahoidon aloitusta perheilld on mahdolli-

suus tutustua paivakodin arkeen ja toimintaan useamman paivan aikana.

Perheet saavat tietoa pdivakodin pedagogiikan ja toiminnan periaatteista seka rakenteista paivittdisissa kes-
kusteluissa, varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluissa (Vasu) ja vanhempainilloissa. Erilaiset paivakodin juh-
lat ja tapahtumat seka vanhempainillat ovat perheille mahdollisuuksia tutustua muihin perheisiin. Perheilld
on myds mahdollisuus tutustua yksikkdmme varhaiskasvatussuunnitelmaan internetissa. Kasvattajat kertovat
lapsen paivittdiset tapahtumat lasta tuodessa ja haettaessa. Perheet saavat tietoa myods ilmoitustaululta, kir-
jallisilla tiedotteilla seka puhelimen valitykselld. Tarvittaessa myds konsultoiva erityislastentarhanopettaja

(KELTO) on yhteydessa vanhempiin.

5 Tyo lasten parissa

5.1 Kieli vuorovaikutuksen perustana

Kielen merkitys on keskeinen lapsen ajattelussa ja ilmaisussa. Pieni lapsi on alusta
lahtien kiinnostunut ymparistdstdan ja rakentaa kuvaa ympardivasta maailmasta ja
paikastaan siind. Kieli tukee lapsen ajattelutoimintojen ja kommunikaation kehitysta.

Lapsen kohtaaminen ja kuuleminen paivittdin on yksikdssamme tarkeaa. Meilla on
paljon lapsia, joiden oma didinkieli on joku muu kuin suomenkieli. Niinpa aikuisen aito
lasnaolo lapselle ja lapsen kohtaaminen katsekontaktissa on merkityksellinen.

Lapsen yksildllisyys kielellisten valmiuksien osalta vaihtelee paljon. Se on huomioitava
kommunikoinnissamme. Kaytdmme esimerkiksi kuvia ja viittomia kommunikoinnin tu-
kena. Samoin oma ddnensavyn ja aédnenkdytdén huomioiminen lasta kohdattaessa on
tarkeaa.

Pienryhmatuokioissa mahdollistuu lapsen itseilmaisun vahvistaminen ja kuulluksi tu-
leminen. Vertaisryhmassa toimiessaan lapsi oppii sosiaalisia tapoja ja kommunikaa-
tiomalleja. Lapsi tarvitsee kieltd toiminnassaan ja kieli kehittyy leikkimisen, liikkumi-
sen, tutkimisen seka taiteellisen kokemisen ja ilmaisemisen kautta.

RIISUA VAATTEET

MENNA NUKKUMAAN
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Ammatillisuuden sailyttdminen ja omien tunnetilojen saately lapselle puhuttaessa on tarkeda. Kasvattajan
roolimalli, ilmeet, eleet ja kosketus ovat lapselle kommunikoitaessa turvallisuutta tuovia asioita. Oman teke-
misen sanoittaminen ja selkea puhe lapselle auttavat lapsen puheen kehitysta.

Leikilla, saduilla, jaljittelylla ja paivittaisilla toimintarutiineilla on varhaislapsuudessa erityinen merkitys lapsen
kielen kehitykselle. Paivittaiset toimintarutiinit opettavat pienille lapsille eri tilanteisiin liittyvaa kieltd paiva-
hoidon arjessa.

sAvu KOHOAA

VEDAN VALMIIT TAKAISIN PIIPUSTA KUN LEIPURI HIIVA HAN ASUU

5.2 Lasten oma yhteiso ja kulttuuri

Lasten oma toiminta on luontaisesti enimmakseen
leikkia. Leikin sisallét ja muodot vaihtelevat lasten
mielenkiinnon ja oman toiminnan suunnittelun osaa-
misen mukaan. Kasvattajan on ymmarrettdva omaeh-
toisen leikin ja toiminnan merkitys osana lasten kult-
tuuria ja yhteisollisyytta. Lapsi kokee kuuluvansa yh-
teis6on, jos hanelld on paikka sielld ja mahdollisuus
niin kuulua kuin nakya.

Lasten oma toiminta heijastaa myds muun muassa
lapsille suunnatun mainonnan tarjoamia vaikutteita.
Samoin muutakin mediassa esiintyvaa sisaltda.
Kasvattajien tehtavana on myos olla tietoinen ajan

iimidista.

Lasten keskindinen vuorovaikutus nousee kuitenkin tarkeimpaan osaan heidén kulttuurissaan. Vertaisoppi-
mista ei voida valttaa. Lapset oppivat toisiltaan ja antavat my6és omaa osallisuuttaan muille lapsille onnistu-
neissa leikeissa. Kaikille lapsille pitéd antaa mahdolli-
suus vertaisoppimiseen ja osallisuuteen. Osallisuus on
tunne hyvaksytyksi tulemisesta ja tunne siitd ettd kuluu
joukkoon.

Kasvattajan tehtdvana on havainnoida lasten toimintaa
ja laatia yhdessa vanhempien kanssa kumppanuudessa
lapsille varhaiskasvatussuunnitelmia. Havaintojen ja
vasujen pohjalta kasvattajat muokkaavat toimintaym-
paristdda mahdollistamaan lasten oman toiminnan kehit-
tymista haluttuun suuntaan. Nain lapsilla on itse mah-
dollisuus kehittda kulttuuriaan ja vahvistaa yhteiséllista
toimintaansa. Kasvattaja luo mahdollisuuksia ilon ja
onnistumisen kokemuksiin lasta kannustamalla ja tu-
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kemalla lasta omaan ajatteluun omassa toiminnassaan. Lapsen tekemisen, ajatuksien ja olemisen arvostami-
nen lisda hanen osallisuuden ja tarkeyden tunnetta.

Ryhman yhteisten toimintasdantdjen sopiminen, lapikdyminen ja kertaus ovat osa kasvattajien tehtavid las-
ten oman kulttuurin syntymisen turvaamisessa.

5.3 Kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelma

Kiusaaminen on vakava asia ja siihen puututaan aina valittdmasti. Tiedostamme, etta kiusaaminen vaikuttaa
lapsen psyykkiseen, fyysiseen ja sosiaaliseen hyvinvointiin. Pdivakoti- ikdiselld lapsella ei ole vield kykya itse
ratkaista ristiriitoja. Kasvattajan on tdrkeda olla mukana selvittdmassa tilanteita. Kiusaamisen selvittely on
aina kasvattajan vastuulla. Kiusaaminen ei ole vain fyysista kiusaamista (lydminen, potkiminen), vaan se voi
olla my6s sanallista (haukkuminen, arvosteleminen) tai psyykkista (uhkailu, leikistd pois jattdminen).

Kiusaamisen ehkaisyssa on tarkeaa luoda turvallinen ymparistd, jossa lapsen on hyva olla. Kasvattaja vastaa
turvallisen ja myonteisen ilmapiirin luomisesta koko paivan ajan. Positiivisiin vuorovaikutussuhteisiin niin las-
ten kuin kasvattajien valilla kiinnitetddn huomiota. Tiedostamme, ettd kasvattaja on lésna, tukee ja ohjaa
kaikissa paivan tilanteissa.

Kasvattajan lasnaolo on erityisen tarkead, jotta ristiriitatilanteisiin pystytdan puuttumaan nopeasti ja oikeu-
denmukaisesti. Erityisesti psyykkinen kiusaaminen vaatii kasvattajan tarkkaa havainnointia. Kiusaamisen var-
hainen havaitseminen, sen ehkdiseminen ja vaihtoehtoisen toiminnan mallintaminen ovat hyvan ammattitai-
don kulmakivia.

Ristiriitatilanteita kasitelldén lapsen kanssa ikdtaso huomioiden; mitéd vanhempi lapsi on, sitd enemman han
on aktiivisesti mukana riidan selvittdmisessa. Syksylla 2012 kaynnistimme Mini Verso -vertaissovittelun, jo-
hon koko henkildkunta sai koulutuksen. Sovittelun periaatteena on, etta lapset yhdessa kasvattajan kanssa
sopivat ristiriitansa. Yhdessa yritetaan 16ytaa ratkaisu, etta kiusaamista ei paasisi enaa tapahtumaan. Kasvat-
taja ei ole kummankaan lapsen puolella, vaan kuuntelee molempien version tapahtumista ja auttaa lapsia
selvittdmaan tilanteen. Kun lapset itse ratkaisevat riitansa, he sitoutuvat tehtyihin sopimuksiin paremmin.
Sovittelun apuna ovat kuvakortit.

Sovittelun lisdksi kaytamme ristiriitatilanteissa muita niin sanottuja pehmeita keinoja eli ymmartavaa keskus-
telua, sylia ja lohdutusta. Ristiriitatilanteiden ratkaisuissa emme kayta kovia keinoja (jaahypenkki, uhkailu).
On todettuy, etta nama keinot eivat vahenna kiusaamista.

Lapset tarvitsevat myonteisia kokemuksia toisten ihmisten kanssa toimimisesta. Toisten lasten kanssa toimi-
minen on yksi vaikeimmin opittavista taidoista. Kasvattajan apua tarvitaan erityisesti toisten kanssa toimimi-
sen, saantdjen opetteluun seka ystavyyssuhteiden solmimiseen ja yllapitamiseen. Kiusaamisen ehkaisyssa on
tarkeda, etta lapselle opetetaan oikeita tapoja toimia vertaissuhteissaan.

s\ 1. ALOITUS JA PELISAANNOT —

‘ Nima MiniVerson kortit voivat olla meilld apuna kun selvitetdan riitaa.
Tassd nyt yritetaan selvittdd tama teidan riita juttelemalla, ja jos se saadaan
téssd sovittua niin leikit voi jatkua.

Kun tamé on teidén riita, niin te varmaan itse keksitte, miten se saadaan sovittua.

Puhutaan vuorotellen.

A R AR Haluatteko te nyt sopia tata riitaa MiniVerson tavalla?
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5.4 Paivan kulku ja omatoimisuus

Lapsen paiva muodostuu erilaisista arkeen liittyvista
tilanteista, jotka ovat selkedn mutta tarvittaessa jous-
tavan paivarytmin perusta. Mita pienempi lapsi sen
tarkeampi on selkea rutiininomainen paivarytmi, lapsi
oppii ennakoimaan tulevaa ja hahmottamaan paiva-
hoitopaivansa kokonaisuuden. Se synnyttaa lapselle
turvallisuuden tunnetta. Tarvittaessa kasvattaja voi
hahmotta lapselle hoitopaivan kulkua paivajarjestys-
kuvilla.

'MAANANTAI ﬁ KESKIVIKKO

HUOMENNA

_:D\:

—

Kasvattaja suunnittelee siirtymatilanteet lapsiryhman
mukaisesti. Han voi porrastaa toimintaa esimerkiksi
uloslahtotilanteissa. Rauhallinen pukeutumishetki an-
taa lapselle paremmat mahdollisuudet omatoimisuu-
den kehittymiselle seka kasvattajalle mahdollisuuden
jakaa lapselle yksil6llistda huomiota.

5.5 Lasten leikki

Leikkiminen on yksi lapsille ominaisista tavoista toimia. Muita lapselle ominaisia tapoja toimia ovat liilkkumi-
nen, tutkiminen seka taiteellinen ilmaisu ja kokeminen. Lapsi oppii toimiessaan aktiivisesti. Leikki on keskei-
sin toiminnan muoto lapsen oppimisessa ja ajattelun kehittymisessa. Hyva leikki vaatii kasvattajalta lasna-
oloa, ohjausta ja leikissa mukana olemista. Kasvattajan tehtava on havainnoida lasten leikkia. Havainnointi
antaa olennaista tietoa lasten leikkitaidoista, tavasta ajatella ja hahmottaa maailmaa. Kasvattajan tehtévana
on myds pitaa lapsen kohtaamisessa positiivista nakdkulmaa ylla.

Lasten leikki voi olla joko omaehtoista toimintaa tai
kasvattajien suunnittelemaa pedagogisia tavoitteita si-
saltavaa toimintaa. Lapsille pitda antaa mahdollisuus
myos leikin jatkumiseen. Arjen tasolla se vaatii henki-
I6stdn yhteista sitoutumista siihen, etta leikkimaailma
on ja pysyy tietyn aikaa lasten kaytettavissa. Hyvia leik-
keja on syntynyt myds tarinoiden ja satujen pohjalta.
Tuttu juoni antaa lapsille samantapaisen viitekehyksen
toimia leikissa juonen mukaisesti. Taman tyyppinen
leikki on toiminut mainiosti leikkitaidossa edenneiden
lasten ryhmissa.

|
|
|

Kasvattajan tehtava on my6s muokata toimintaymparis-
toa niin, etta lasten leikki mahdollistuu ja kehittyy las-
ten valmiuksien mukaan. On syyta huolehtia erilaisten
leikkien vaatimien alueiden olemassaolosta. Pitaa olla
tilaa vauhdikkaisiin leikkeihin, rauhalliseen leikkiin ja erilaisten teemojen ymparilla tapahtuviin leikkeihin.
Leikkimisen aktiviteettia voidaan virittda myds vaihtamalla leikkivalineitd ryhmasta toiseen. Lelujen ja leikissa
tarvittavien tavaroiden on syyta sijaita helposti saatavilla.




Kulomaen toimintayksikén varhaiskasvatussuunnitelma n

Perushoitotilanteet antavat mahdollisuuden leikittelyyn lasten kanssa. Huumori, hassuttelu, laulut ja riimitte-
Iyt rikastuttavat lasten toimintaa. Ne tuovat iloa ja mukavaa vaihtelua arjen askareisiin muuttaen niita lei-
kinomaiseksi toiminnaksi.

5.6 Oppimistoimintojen organisointi

Oppiminen on lapselle kokonaisvaltainen tapahtuma, jossa lapsi kayttad kaikkia aistejaan. Vuorovaikutukses-
sa ympariston ja ihmisten kanssa toimiessaan, lapset liittdvat tilanteita omiin kokemuksiinsa, tuntemuksiinsa
ja kasiterakenteisiinsa. Toimiessaan mielekkaalld ja merkitykselliselld tavalla lapsi voi kokea onnistumisen ja
oppimisen iloa. Kasvattaja kuuntelee lasta ja antaa mahdollisuuksia tehda aloitteita, valita toimintojaan, tut-
kia, tehda johtopaatoksia ja ilmaista ajatuksiaan. Toiminta on suunniteltua ja toiminnat koetaan oppimistilan-
teina. Toiminta koostuu koko ryhman toiminnasta, pienryhma- ja yksilétoiminnasta, jota kasvattaja omalla
esimerkilldaan, lasnaolollaan ja kannustuksellaan ohjaa.

Oppimisymparistdssa tulee vallita kiireeton, iloinen, avoin, rohkaiseva ja myonteinen ilmapiiri. Tydvalineiden
ja materiaalien tulee olla lasten ulottuvilla. Hyvin rakennettu ymparistd on viihtyisd, seka kannustaa lasta
leikkimaan, tutkimaan, likkumaan, toimimaan ja ilmaisemaan itseddn monin eri tavoin. Kasvattajat suunnit-
televat selkedt paiva- ja toimintastruktuurit, jotka mahdollistavat pienryhmdtoiminnan. Talldin jokaisella lap-
sella on mahdollisuus ilmaista itseddn turvallisessa ja kannustavassa ilmapiirissa. Ryhmien toimintaa jaksote-
taan ja porrastetaan.

Pienryhmdt muodostetaan esimerkiksi ikd- ja kehitystason, toiminnan seka mielenkiinnon kohteiden perus-
teella yli ryhmarajojen. Pienryhmatoiminta tukee lapsen ja aikuisen vuorovaikutusta, antaa lapselle enem-
man tilaa omien tarpeidensa ja ajatustensa esille tuomiseksi ja tarjoaa kiireettéman ilmapiirin vuorovaikutus-
taitojen harjoittelemiselle.

VARHAISKASVATUS ESIOP.ETUS
(osana varhaiskasvatusta)
VALTAKUNNALLINEN Terveyden ja hyV|.nv0|nn|n laitos, | Opetushallitus (2010.): Esiope-
THL (2005): Varhaiskasvatus- fuksen opetussuunnitelman pe-
ASIAKIRJA .
suunnitelman perusteet rusteet
Sisalldlliset orientaatiot Sisaltéalueet
¢ Matemaattinen orien- ¢ Kieli ja vuorovaikutus
taatio ¢ Matematiikka
e Luonnontieteellinen e Etiikka ja katsomus
orientaatio e Ympdristd- ja luonnon-
e Historiallisyhteiskunnalli- tieto
SISALLOT nen or|.en’rao’r.|o . . Tervgys . .
e Esteettinen orientaatio e Fyysinen ja motorinen
e Eettinen orientaatio kehitys
e Uskonnollis- Taide ja kulttuuri
katsomuksellinen orien-
taatio
(kieli on ké&sitelty omana kohta-
naan)

Taulukko 1. Varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetussuunnitelman vertailu
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5.7 Moninaisuus varhaiskasvatuksessa

5.7.1 Kasvun ja oppimisen tuki

Kasvun ja oppimisen tuki Kulomaen toimintayksikdssa perustuu Vantaan varhaiskasvatuksen linjauksiin kas-
vun ja oppimisen tuesta. Sen lahtékohtana on kaikille lapsille yhteinen ja yhtaldinen laadukas varhaiskasva-

tus. Kasvattajilta edellytetaan lasten kasvun ja kehityksen tuntemista, vahvuuksien ja tuen tarpeen varhaista
tunnistamista seka lasten tarpeista lahtevan kasvatustoiminnan ja toimintaymparistén muokkaamista.

Kaikille varhaiskasvatukseen osallistuville lapsille tehdaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelma yhteistyossa
vanhempien kanssa. Esiopetusikaiselle lapselle laaditaan vastaavasti lapsen esiopetuksen oppimissuunnitel-
ma. Paivakodin johtaja vastaa, etta paivahoitoyksikdn varhaiskasvatussuunnitelma toteutuu seka varmistaa,
ettd lapset saavat tarvitsemansa tuen. Pdivékodin johtajan vastuulla on tuen jarjestamiseen ja toteuttami-
seen liittyvat ratkaisut.

Lapsen tukeminen varhaiskasvatuksessa jaotellaan kasvun ja oppimisen yleiseksi, tehostetuksi tai erityiseksi
tueksi. Tuen perustana ovat yhdessa kodin kanssa sovitut tavoitteet, jotka tukevat lapsen kokonaisvaltaista
kasvua. Tuen jarjestamisen lahtdkohtana ovat lapsen vahvuudet ja oppimis- seka kehitystarpeet.

Lapsen tuen tarve voi vaihdella tilapaisesta jatkuvaan ja vahadisesta vahvempaan tai yhden pedagogisen tu-
kimuodon tarpeesta useamman pedagogisen tukimuodon tarpeeseen. Lapsen tarvitsema tuki tulee rakentaa
siten, ettd lapsi voi mahdollisimman taysipainoisesti osallistua toimintaan joustavin pedagogisin jarjestelyin.
Kasvatushenkiléstoltéd vaaditaan vankkaa pedagogista asiantuntijuutta, jotta tukea voidaan tarjota oikea-
aikaisesti ja oikein tukimuodoin.

Kulomaen toimintayksikdssa on tuentarvetta huomioitu perustamalla pienennetty ryhma Kulomaen paivako-
tiin. Siina voi olla 2-4 tuentarpeessa olevaa lasta ja ryhman maksimi lapsimadra on 16. Pienennetty ryhma
on maaraaikainen, toimintayksikon ja tulosyksikdon kokonaistilanteeseen liittyva ratkaisu.

Pienennettyyn ryhmaan sijoitetaan kolme vuotta tayttaneitd kasvun ja oppimisen tukea tarvitsevia lapsia,
jotka eivat saa tarvitsemaansa tukea tavallisessa ryhmdssa. Ryhman kolmesta tyontekijasta kaksi toimii las-
tentarhanopettajan tehtavassa.

Joissakin tapauksissa lapselle tai lapsille haetaan avustajapalvelua. Avustajapalvelulla turvataan lapsiryhmalle
lisaresurssia, jolla mahdollistetaan hoito- ja kasvatushenkildstdn suunnittelema ja toteuttama kasvun ja op-
pimisen tuki seka tarkoituksenmukaisen pedagogisen toiminta. Lapsi voi tarvita avustajapalvelua esimerkiksi
paivittaisissa toiminnoissa, ryhmdssa toimimisessa tai toimintaan osallistumisessa.

Keskeista avustajapalveluiden kohdentamisessa on turvata lapsen osallisuus oppimiseen ja ryhmassa
toimimiseen. Avustamisen tarkoitus on tukea lapsen taitojen ja itsendisyyden kehittymista niin, etta

hén selviytyisi yhd enemman ilman avustamista. Paatdksen avustajapalveluiden mydntamisesta tekee alueel-
linen kasvun- ja oppimisentuen tyéryhma.

5.7.2 Monikulttuurisuuden kohtaaminen seka uskonto- ja katsomuskasvatus

Kohtaamme kunnioittaen ja tasavertaisesti kaikki eri kulttuuri- ja uskontotaustoihin kuuluvat perheet.
Saamme tietoa eri kulttuureista lasten vanhemmilta, koulutuksista ja kirjallisuudesta.
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Kaymme pdivahoidon alussa perheiden kanssa alkukeskustelun, jossa perhe saa kertoa omasta kulttuuris-
taan, tavoistaan ja niiden vaikutuksesta lapsen arkeen. Naiden tietojen avulla voimme helpottaa lapsen so-
peutumista paivakodin toimintaan. Keskustelussa kerromme perheelle suomalaisesta paivahoidosta. Tarvit-
taessa kaytamme tulkkipalvelua.

Tuomme kaikkien tietoisuuteen eri kulttuurien
arkisia asioita erimerkiksi tervehdyksia eri kielil-
14, ruokailu- ja juhlatottumuksia. Monikulttuu-
risten lasten vanhempien toivoisimme olevan
lasna paivakodin aloittamisvaiheessa. He voisi-
vat sanoittaa padivakodin toimintaa lapsilleen ja
talla tavoin suomalainen paivakotitoiminta tulisi
tutuksi perheelle, varsinkin jos perheelld ja
henkilokunnalla ei ole yhteista kielta.

Toivomme perheiden tukevan omaa kulttuuri-
aan tuomalla sen elavdksi pdivéhoidon arkeen,

- joka tukisi lapsen omaa kulttuurista identiteettia
paivahoidossa. Vanhemmat voivat esimerkiksi tulla omien juhlapdivien kunniaksi leipomaan lasten kanssa
paivakotiin.

Tarjoamme monikulttuurisille perheille tietopaketteja heidén omalla didinkielellaan. Miten kasvatan lapseni
Suomessa? -opas on julkaistu esimerkiksi venajaksi, arabiaksi, englanniksi.

Monikulttuuristen lasten kanssa kasvattaja sanoittaa, kuvittaa tunteita, tilanteita, kdyttaa paljon toistoja ja
elekielta. Tarvittaessa kdytamme tulkkipalvelua.

Pdivakodissa annetaan suomi toisena kielena (S2) ope-
tusta. Kaytamme opetuksen keinoina pienryhma- ja yksi-
I6toimintaa. Opetuksen tueksi sanoitamme, kuvitamme
tilanteita, tunteita ja ymparistda. Kasvattaja tietoisesti
kayttda arjen jokaista tilannetta oppimistilanteena.

Lapsen oman uskonnon tai katsomuksen perinteeseen
sekd tapoihin ja kaytantdihin perehdytdan. Lapsia lahelld
olevien uskontojen ja katsomusten tapoihin tutustutaan.

Esiopetukseen sisaltyy eettistd kasvatusta ja kulttuurista
katsomuskasvatusta. Huoltajan valinnan mukaan lapsi
osallistuu talldin joko jarjestettyyn uskontokasvatukseen,
elamankatsomustietokasvatuksen tai muuhun opetuk-
seen.

5.8 Ymparistokasvatus ja kestava kehitys

Pdivakodin laheisyydessa on runsaasti metsda ja rakennettuja puistoalueita. Lahiymparisto tarjoaa lapsille
mahdollisuuden monipuoliseen liikkumiseen ja leikkimiseen. Luonnon materiaalien kayttd leikeissa ja askarte-
lussa innostaa lapsia mielikuvituksen kayttéon, ndin leikeistd tulee monipuolisia ja pitkdkestoisia.
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Pdivakotimme voi hyvin ottaa toiminnassaan huomioon koko Van-
taan ymparisto- ja luontoteeman, jonka keskeisena tavoitteena on
hyvan luontosuhteen muodostuminen lapsille. Luontosuhde luo
pohjaa kasvun myéta syvenevalle ja laajenevalle ymparistosuhteel-
le.

Metsaa ja luontoa hyddynnetdan oman [ahiympériston tuntemi-
seen. Kaydaan retkilla esimerkiksi kirjastossa, koulussa, puistoissa
ja tutustutaan lasten kotiymparistoon. Tutkimme luontoa, havain-
noimme vuodenaikojen muutoksia ja ymparistdn moninaisuutta.
Tavoitteenamme on, etta lapsi oppisi kunnioittamaan luontoa ja
sen rauhaa, arvostamaan rakennettua ja luonnonvaraista ymparis-
toa, erilaisia ihmisia ja kulttuureja seka tuntemaan oman toimin-
tansa vaikutuksen Idhiymparistoonsa.

Olemme ottaneet ekologisuuden ja kestavan kehityksen huomioon
paivakodissamme kierrattdmalld, energiaa saastamalla ja materiaa-
lien seka hankintojen valinnoissa. Henkilékunta toimii esimerkkind
ja ohjaa lapsia lelujen ja tavaroiden oikeanlaiseen kasittelyyn seka
huolehtimaan ympariston siisteydesta.

5.9 Varhaiskasvatuksen toimintamuodot

5.9.1 Esiopetuksen jarjestaminen

Esiopetus on arjen toiminnoista lahtevaa pedagogista, tavoitteellista ja kokonaisvaltaista toimintaa, jossa
otetaan huomioon lapsen taidot, kiinnostuksen kohteet, kehitystaso ja aiemmat oppimisen kokemukset. Esi-
opetuksessa kehitetdan lapsen tydskentelytaitoja ja -tapoja. Tavoilla on keskeinen merkitys siihen mita ja mi-
ten opitaan. Myonteisilld oppimiskokemuksilla on suuri merkitys siihen, miten lapsi kokee itsensa oppijana ja
millainen motivaatio hénelld on oppimiseen. Esiopetuksessa vahvistetaan lapsen itsetuntoa mydnteisten op-
pimiskokemuksien avulla ja tarjotaan mahdollisuuksia eldmantaitojen op-
pimiseen seka harjoitellaan itsesta huolehtimista ja sosiaalisia taitoja.

Esiopetuksessa varhaiskasvatuksen sisdltéalueita syvennetdan lapsen luon-
taisia toimintatapoja hyddyntden, leikkien, liikkkuen, tutkien ja taiteellisten
kokemusten kautta. Leikki on keskeinen kasvua ja oppimista edistdva toi-
mintamuoto ja se kuuluu olennaisena osana jokaiseen paivaan. Suunnitte-
lussa huomioidaan mahdollisimman monen sisaltdalueen kasittely saman
toiminnan puitteissa.

Esiopetuksessa toimitaan seka isossa ryhmassa ettd pienryhmissa. Esiope-
tuksen pienryhmat muodostetaan toiminnan mukaan niin, ettd ne tukevat
lapsen kasvua ja oppimista. Muuttuvat pienryhmat antavat lapsille koke-
muksia toimia myds ryhman kaikkien lasten kanssa ja erikokoisissa ryh-
missa. Paivakodissa esiopetusta annetaan lapsen tarpeen mukaan esiope-
tus- tai pienennetyssa ryhmassa. Esiopetukseen osallistuminen on maksu-
tonta ja vapaaehtoista.
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5.9.2 6-vuotiaiden lasten valmistavan opetuksen jarjestaminen

Pdivakodissamme annetaan valmistavaa opetusta perusopetuksen valmistavan opetuksen kriteerit tayttaville
6-vuotiaille maahanmuuttajataustaisille lapsille. Perusopetuksen valmistava opetus on tarkoitettu niille maa-
hanmuuttajataustaisille lapsille, joiden suomenkielen taito ja muut valmiudet tai jompikumpi ei riitd esi- tai
perusopetuksen ryhmassa opiskelemiseen.

Esiopetuksen piiriin tulevan lapsen suomenkielen taso selvitetdan yhdessa vanhempien ja huoltajien kanssa
keskustellen. Keskustelun myota taytetdadn yhdessa vanhempien kanssa Lapsi kotioloissa - seka Huoltajien
kuulemis -kaavakkeet. Siten selvitetdan lapsen tuen tarve valmistavassa opetuksessa.

Syksylla esiopetuksen alkaessa, kirjataan yhdessé vanhempien kanssa Lapsen valmistavan opetuksen oppi-
missuunnitelmaan lapsen tuen tarpeen kohteet ja sovitaan yksilollisesti lapsen tavoitteista seka siihen liitty-
vista toimintatavoista. Varsinaisen esiopetusajan ulkopuolella tapahtuvan viidennen tunnin sisélté ja mene-
telmat kirjataan erikseen lapsen valmistavan opetuksen oppimissuunnitelmaan.

Valmistavaa opetusta annetaan Maauuninpolun paivakodissa esiopetuksen tydpadivina viisi tuntia paivassa.
Valmistavaan opetukseen osallistuva lapsi integroituu pdivittdin muuhun esiopetustoimintaan ja ryhmiin.
Valmistavan esiopetuksen tavoitteena on edistaa lapsen suomenkielen oppimista, kotoutumista, esiopetuk-
sen sisdltdjen omaksumista ja ystavyyssuhteiden muodostumista niin, ettd han voi aloittaa koulunkdynnin
omaa ikdtasoaan vastaavassa perusopetuksen ryhmassa. Opetuksessa kaytetdadn Suomi toisena kielena (S2)
suunnitelmaa sekd paakaupunkiseudun monikulttuurista toimintamallia (MONIKU). Viides tunti toteutetaan
integroituna paivahoidon muuhun toimintaan, sisdltden muun muassa pienryhmétyéta, leikkia, tybtehtavia
sekd tapakasvatusta yhdessa muiden lasten kanssa aikuisen ohjaamana. Opetuksen eriyttémisen lahtékoh-
tana ovat kunkin lapsen vahvuudet ja kiinnostuksen kohteet seka erilaiset tavat oppia.

6 TyOyhteison rakenteet ja toiminnan
arviointi

Kulomaen toimintayksikk® koostuu kuudesta tiimistd, joissa on jasenind joko kaksi lastentarhanopettajaa ja
yksi lastenhoitaja tai yksi lastentarhanopettaja ja kaksi lastenhoitajaa. Jokainen tiimi pitaa kerran viikossa
tiimipalaverin, jossa kdydadn lapi lapsiryhman ryhman asiat ja toiminnan suunnittelua.

Yksikdn rakenteeseen kuluu kaksi paivakotia. Molemmissa paivakodeissa on talon palaverit tarvittaessa, jois-
sa kasitelldan ko. paivakodin juoksevia asioita.

Koko yksikkoa johdetaan johtoryhmén kautta, jossa on jasenena yksi edustaja kustakin tiimista. Paivakodin
johtaja toimii puheenjohtajana ja laatii asialistan kokoukseen. Johtoryhma laatii tavoitteet tuloskorteille ja
suorittaa arvioinnin toteutuneen toiminnan suhteen. Tarvittaessa johtoryhma vie asioita kommenttikierrok-
selle tiimeihin.

Varhaiskasvatusty® alkaa paivakodinjohtajan ja perheen tapaamisella, jossa keskustellaan ja sovitaan paiva-
hoitoon liittyvista yleisista asioista.
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Yksikdssamme on sovittu pedagoginen toimintamalli, jonka mukaan toimintaa suunnitellaan. Mallissa on ku-
vattu lapsen vasun kehkeytyminen ja sen vaikutus ryhmévasuun seka niiden arviointi.

1. vaiheessa pidetadn lapsen aloituskeskustelu, jonka tavoitteena on paivahoidon ja varhais-
kasvatuksen hyva alkaminen.

2. vaiheessa kasvatushenkildsto tekee lapsesta havaintoja ja muokkaa toimintaymparistéa
niin, etta lapsesta saadaan riittavan monipuolisesti havaintoja.

3. vaiheessa tiimi kdy keskustelua lapsesta yhteisen ammatillisen nakemyksen muodostami-
seksi hoidon, kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuudesta. Keskustelu ohjaa kasvattajien toi-
mintaa ja kasvattajat tiedostavat lapsen kasvun ja oppimisen mahdollisuudet.

4, vaiheessa kdydaan perheen kanssa vasukeskustelu. Kasvattajat kunnioittavat lapsen, lap-
sen vanhempien ja toistensa kokemuksia ja mielipiteita ja tydskentelevat kasvatuskumppa-
nuuden periaatteiden mukaisesti.

5. vaiheessa tiimit kokoavat lapsen vasuista lapsiryhman tavoitteet, joiden pohjalta laaditaan
ryhmavasu ja toimintasuunnitelma. Lapselle ominaiset toiminnan tavat otetaan huomioon
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksen muodoissa ja ne ohjaavat kasvattajayhteison tapaa
toimia lasten kanssa. Niissa toteutuvat kielen merkitys, sisallélliset orientaatiot ja lapsen op-
piminen.

6. vaihe on jatkuva arviointi. Varhaiskasvatusta kehitetadn kokonaisvaltaisesti lapsen ja kas-
vattajayhteison toimintaa seka varhaiskasvatusymparistda arvioimalla. Arvioinnin on oltava
luonnollinen osa kasvattajan arkity6td. Toiminnan reflektoinnilla kasvattajat ja tiimit voivat
kehittya ja muuttaa toimintaansa lapsen tarpeisiin sopivaksi. Kasvatustoiminnan lapinakyvyys
luo mahdollisuuden yhteiseen ja yhteisélliseen oppimiseen.

Pdivakodinjohtaja kdy pedagogista keskustelua tiimien kanssa tiiminpalavereissa noin 4 -6 kertaa toiminta-
kauden aikana. Lisdksi jarjestetdan tydiltoja ja suunnitteluiltoja pedagogisen keskustelun kdaymiselle.

7 Kumppanuudet, yhteistyoverkostot ja
julkisuustyo

7.1 Yhteistyotahot ja kumppanuudet

Kulomaen toimintayksikén varhaiskasvatuksen laatua varmennetaan eri tahojen yhteisty6lla. Opetustoimen
ja erityisesti lahikoulun kanssa yhteistyon keskeisena sisalténad on saada aikaiseksi lapselle kasvatuksellinen
ja opetuksellinen jatkumo. Koulun kanssa toimimme tiedonsiirto esiopetuksesta kouluun (Esko) —lomakkeen
lisdksi tehohankkeen mukaan kehitetyn toimintamallin mukaisesti. Siind mallissa koulun erityisopettaja kay
tutustumassa kevaén aikana tuleviin ykkdsluokkalaisiin. Tutustumisen tavoitteena on suunnitella oppilaskoh-
taisesti mahdollisimman hyva koulun aloitus.

Lastenneuvolatoiminnan kanssa yhteistyéssa vanhempien kanssa seuramme lapsen kasvua ja kehitysta ja
tarvittaessa ohjaamme perhetta hakeutumaan eri palveluihin esimerkiksi puheterapiaan ja perheneuvolaan.
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Toiminta on 4-vuotiaiden kanssa linjattu kaupunki tasolla. Tarvittaessa teemme yhteisty6td myds muun ikais-
ten lasten osalta. Verkostoyhteistyon yhtend keskeisend tavoitteena on mahdollisimman varhainen puuttu-
minen riskitilanteissa.

Lapsen etua palvelevat yhteistydkdytannot ja periaatteet on sovittu lastensuojelun, perhetydn ja perheneu-
volan osalta. Yhteistyota ndiden tahojen kanssa tehdaan tilanteissa, joissa neuvotellaan yksittdisen lapsen
asioista tai edellytetaan viranomaisten puuttumista lapsen hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Teemme my0s yhteisty6ta vantaalaisten oppilaitosten kanssa. Ohjaamme opiskelijoita tydssdaoppimisessa ja
arviomme nayttétutkintosuorituksia. Lisaksi saatamme tydskennelld opiskelijoiden kumppanina heidan opin-
naytetodissaan.

7.2 Hyvinvointityo ja oppilashuolto

Varhaiskasvatuksen ensisijaisena tavoitteena on edistad lasten kokonaisvaltaista hyvinvointia. Kun lapsi voi
hyvin hanelld on mahdollisimman hyvat kasvun, oppimisen ja kehittymisen edellytykset. Yksikssamme hy-
vinvointity6ta tehdaan oppilashuollon muodossa esiopetuksessa seka valmistavassa opetuksessa ja hyvin-
vointitydna muiden lasten osalta.

Oppilashuolto kokoontuu kahdesti vuodessa. Tarvittaessa useamminkin. Syksyn kokouksessa ovat lasna pai-
vakodinjohtajat, esiopettajat ryhmittdin, konsultoiva erityislastentarhanopettaja ja neuvolan terveydenhoita-
ja. Vanhemmilla on oikeus osallistua oman lapsensa kohdalla kokoukseen. Myds lapsen ndkemys ja mielipide
selvitetdan hanta koskevassa asiassa ja hanen osallisuuttaan tuetaan ja vahvistetaan.

Syksylla kartoitetaan lapsen edellytykset kasvuun, oppimiseen ja kehitykseen esiopetuksessa. Pohjana kayte-
tdan aiempia kokemuksia paivahoidosta, vanhempien nakemysta seké neuvolan tydntekijéan havaintoja. Jo-
kaiselle lapselle laaditaan tarvittaessa suunnitelma jonka mukaan edetdan. Kevaalla asetettuja tavoitteita ar-
vioidaan ja mietitdén viela kouluun siirtymisen osalta menettelytapoja.

Muiden kuin esiopetuksessa olevien lasten osalta toteutamme hyvinvointity6ta tiimien ja johtajan valisella
yhteisty6lld. Tarvittaessa kutsumme vanhempia mukaan pohtimaan pulmallisia tilanteita. 4-vuotiaiden osalta
teemme neuvolan kanssa yhteistyéta kayttéen Ayvemallia.

Kiusaamistilanteita varten olemme laatineet kiusaamisen ehkaisysuunnitelman. Lisaksi olemme kouluttaneet
henkiléstémme kdyttamaan lasten keskindisten riitojen ratkaisemisessa Mini Verso -vertaissovittelua.

Hyvinvointityd on aiheenamme syksyn tapaamisessa vanhempien kanssa, vanhempainilloissa tai kasvatus-
keskusteluissa.

7.3 Varhaiskasvatuksen viestinta

Oman tydmme merkityksen esille tuominen tapahtuu yksikdssamme paivittdisten keskustelujen kautta suu-
rimmaksi osaksi. Kasvattajat kertovat vanhemmille paivan tarkeistd tapahtumista ja niihin liittyvista pedago-
gista ratkaisuista. Valillda kysymme vanhemmilta heidén mielipidettdan siihen, kuinka joidenkin asioiden suh-
teen olisi hyva toimia, niin etta se tukisi parhaalla mahdollisella tavalla lapsen kehitysta ja hyvinvointia.

Uudet pedagogiset linjaukset otamme esille vanhempainilloissa. Tallaisia ovat olleet muun muassa pienten
lasten hyvinvointity® ja Mini verso -vertaissovittelu.
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