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I kommunallagen (410/2015) konstateras att fullmäktiges uppgift är att fatta beslut om grunderna för 
kommunens och kommunkoncernens interna kontroll och riskhantering. Intern kontroll och 
riskhantering hör som operativ verksamhet till kommunstyrelsen, kommundirektören samt kommunens 
övriga ledning. 

Enligt 18 kap. 2 § i Vanda stads förvaltningsstadga beslutar stadsfullmäktige om grunderna för 
stadskoncernens interna kontroll och riskhantering. Enligt 3 § i samma kapitel svarar stadsstyrelsen 
övergripande för att ordna intern kontroll och riskhantering, godkänner anvisningarna och 
förfaringssätten för intern kontroll och riskhantering enligt de grunder som stadsfullmäktige har 
godkänt. Vanda stads riskhanteringschef planerar, samordnar och utvecklar den interna kontrollen och 
riskhanteringen på stadskoncernnivå.

Målet för riskhanteringen är att främja resurshushållning och effektivitet i stadskoncernen, säkerställa 
riktigheten i rapporteringen av verksamheten och ekonomin samt uppgifternas tillförlitlighet, trygga 
resurser, egendom och verksamhetens kontinuitet samt garantera att lagar, beslut, instruktioner och 
ledningens anvisningar efterföljs. Med intern kontroll avses förfarings- och verksamhetssätt inom 
stadskoncernen, med vilka man strävar efter att se till att verksamheten är laglig och ger resultat. Den 
interna kontrollen är kopplad till alla funktioner inom Vanda stad och visar sig framför allt som ett bra 
lednings- och förvaltningssätt som omfattar riskhantering. 

Vanda stadsfullmäktige godkände 2.3. 2015 handlingen ”Principer för hur riskhantering och intern 
kontroll ordnas inom Vanda stadskoncern”, som trädde i kraft 31.3.2015. Den uppdaterade handlingen 
”Principer för hur riskhantering och intern kontroll ordnas inom Vanda stadskoncern” ersätter denna 
handling.

Principerna för hur riskhantering och intern kontroll ordnas inom Vanda stadskoncern har uppdaterats 
och kompletterats för att motsvara Vandas nuvarande stadsorganisation och dess uppgifter. Syftet med 
principerna för hur riskhantering och intern kontroll ordnas är att klargöra begrepp, mål, organisering, 
principer, ansvar och handlingssätt inom den interna kontrollen och riskhanteringen. Målsättningen är 
att på detta vis säkerställa att de operativa modellerna för riskhanteringen och den interna kontrollen 
tillämpas på enhetliga grunder inom hela organisationen. Principerna tillämpas i stadens egen 
verksamhet och i sådan verksamhet som staden svarar för via ägande, styrnings- och 
övervakningsansvar och andra förpliktelser. 

Den interna kontrollen är kopplad till alla funktioner inom Vanda stad och visar sig framför allt som ett 
bra lednings- och förvaltningssätt. Med hjälp av den interna kontrollen hanterar man risker och 
säkerställer att stadens lagstadgade uppgifter sköts så att principerna för den interna kontrollen 
samtidigt uppfylls: transparens, tillförlitlighet och ansvar.

Riskhanteringsprocessen utgår från att risker identifieras och analyseras, utvärderingen av hur tungt 
vägande riskerna är (med beaktande av utfallssannolikheten och hur allvarliga följderna kan vara) samt 
en strävan efter att kontrollera risker som identifierats som betydande genom fastställda åtgärder. 



Förverkligandet av riskhanteringsåtgärder utförs kontinuerligt och sker som en del av den normala 
verksamheten på alla nivåer i organisationen. Syftet är att säkerställa en så exakt allokering av de 
åtgärder som verkställs och i en så ändamålsenlig omfattning som möjligt, genom att på stadsnivå och 
enligt enhetliga grunder kunna definiera de viktigaste risker som innebär hot för staden och 
stadskoncernen. Riskerna rapporteras i samband med den andra delårsrapporten och bokslutet. 
Utgående från de uppgifter om risker som inkommit och analyserats sammanställs en riskprofil på 
stadsnivå. 

Riskhanteringens referensram och de principer som följs vid hanteringen av risker har definierats med 
tillämpning av den ISO 31000-standard som behandlar riskhantering. ISO 31000-standarden beskriver de 
principer som när de efterföljs av organisationerna gör att de kan utveckla och förenhetliga sin 
riskhantering. Utöver standarden har man tagit hjälp av Finansministeriets publikation ”Riskienhallinnan 
käsikirja valtionhallinnon toimijoille” (2023) och statsrådets utrednings- och forskningsverksamhet 
”Empiirisiä katsauksia korruption vaaran vyöhykkeille” (2020) och ”Menetelmiä korruption 
kokonaisvaltaiseen seurantaan” (2020).

Principerna träder i kraft 1.9.2024, varvid de ersätter anvisningarna Grunder för Vanda stadskoncerns 
interna kontroll och riskhantering som godkändes av stadsfullmäktige 2.3.2015.

Stadsstyrelsen 17.6.2024 § 19

Stadsdirektörens förslag:
Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att principerna för hur riskhantering och intern 
kontroll ordnas inom Vanda stadskoncern godkänns enligt bilagan.

Beslut:
Stadsstyrelsen beslutade bordlägga ärendet till följande sammanträde.

_____

Stadsstyrelsen 5.8.2024 § 12

Stadsdirektörens förslag:
Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att principerna för hur riskhantering och intern 
kontroll ordnas inom Vanda stadskoncern godkänns enligt bilagan.

Behandling:
Under behandlingen av ärendet gjorde stadsstyrelsen enhälligt följande ändringar i ärendet:

Ett tillägg gjordes i ärendets rubrik:
Principer för riskhantering och ordnande av intern kontroll och förebyggande av korruption inom Vanda 
stadskoncern

Följande tillägg gjordes under punkt 6.1 i bilagan:
Om de upptäcker missbruk i det arbete de leder. Personalen utbildas i riskhantering och förebyggande 
av korruption.

Följande tillägg och ändringar gjordes under punkt 6.2 i bilagan:



Rapporterna lämnas alltid omedelbart efter att de blivit färdiga in till stadsstyrelsen stadsstyrelsens 
ordförande och stadsdirektören.

Rapporterna behandlas i verksamhetsområdenas ledningsgrupper. Information om de åtgärder som 
vidtas på basis av kontrollerna sänds till stadsstyrelsens ordförande. 
___

Under behandlingen av ärendet gav stadsstyrelsens ledamot Kai-Ari Lundell understödd av 
stadsstyrelsens II vice ordförande Mika Niikko följande ändringsförslag:

Följande mening läggs till i slutet av stycke 5.3:
I staden utarbetas ett separat program mot korruption.

Ordföranden konstaterade att det getts ett ändringsförslag i ärendet och man måste rösta om saken och 
gav följande omröstningsförslag: de som understöder stadsdirektörens grundförslag röstar ja, medan de 
som understöder Lundells ändringsförslag röstar nej. Omröstningsförslaget godkändes.

Vid omröstningen gavs 8 ja-röster (Abdi, Kasonen, Kaukola, Orpana, Raja-Aho, Rokkanen, Räsänen, 
Tammi), 5 nej-röster (Lundell, Niikko, Karinen, Suoniemi, Tuomela) och 2 röstade blankt (Rämö, 
Valtanen). Ordföranden konstaterade att stadsdirektörens förslag hade godkänts med ändringar som 
stadsstyrelsen var enig om.

Beslut:
Stadsstyrelsen beslutade föreslå för stadsfullmäktige att Principerna för riskhantering, ordnande av 
intern kontroll och förebyggande av korruption inom Vanda stadskoncern godkänns i enlighet med den 
ändrade bilagan.

_____

Stadsfullmäktige 19.8.2024

Stadsstyrelsens förslag: 
Stadsfullmäktige beslutar godkänna Principerna för riskhantering, ordnande av intern kontroll och 
förebyggande av korruption inom Vanda stadskoncern i enlighet med bilagan.

Bilagor:
– Principer för riskhantering, ordnande av intern kontroll och förebyggande av korruption 

inom Vanda stadskoncern, Stadsstyrelsen 5.8.2024
– Omröstningsrapport, Stadsstyrelsen 5.8.2024 § 12

Anvisningar för sökande av ändring: 1 Besvärsanvisning 

Närmare information:
– Leena Rusanen, förvaltningsdirektör, (fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)
– Markus Hammarström, säkerhetschef, (fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)
– Samu Iiskola, riskhanteringschef, (fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)


