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Valtion TE-palvelut siirretdan 1.1.2025 alkaen kuntien muodostamien tyollisyysalueiden hoidettavaksi.
Tyollisyysalueita tulee olemaan 45. Vantaan kaupunki muodostaa yksin oman tyoéllisyysalueensa.

Uudistuksen tavoitteena on jarjestaa tyollisyyspalvelut siten, ettd ne tukevat mahdollisimman
tehokkaasti kuntien ja alueiden elinvoimaa ja kilpailukykya ja lisdavat tyollistymista. TE-palvelujen siirto
tuo palvelut Iahemmaksi asiakasta. Kunnilla on hyvat [ahtokohdat tarjoa asiakkaille kohdennettuja ja
paikallisten tydmarkkinoiden tarpeisiin sopivia palveluja. Tyollistymisen toivotaan tehostuvan, kun
tyollisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut ja elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla.

Samaan aikaan TE-palveluiden uudistuksen kanssa tulee voimaan kotoutumislain kokonaisuudistus.
Kotoutumislain tavoitteena on vahvistaa maahan muuttaneiden tyéllisyytta, tyollisyytta tukevia
valmiuksia, kielitaitoa ja osallisuutta yhteiskuntaan. Lain tavoitteena on myos edistaa tasa-arvoa,
vhdenvertaisuutta ja myoOnteista vuorovaikutusta eri vaestoryhmien kesken. TE-palvelujen uudistamisen
yhteydessa vastuu TE-palveluiden asiakkaina olevine kotoutuja-asiakkaiden kotoutumisen edistamisesta
siirtyy kunnalle.

Vantaan kaupungilla tyollisyyden ja kotoutumisen palveluista vastaa jatkossakin nykyinen tyollisyyden ja
kotoutumisen palvelualue, jonka tehtavia maaritellaan tassa yhteydessa uudelleen vastaamaan uuden
lainsaadannon mukaisia tehtavia. Palvelualue hoitaa jo talla hetkelld osaa TE-palveluista vuoden 2021
alusta voimassa olleen tyollisyyden kuntakokeilun vuoksi.

Myds tyollisyyden ja kotoutumisen palveluiden johtajan paatosvaltaa muokataan vastaamaan uuden
lainsadadannon vaatimuksia. Tyéllisyyden ja kotoutumisen palveluiden johtajalla on toimivalta delegoida
edelleen alaisilleen viranhaltijoille hanelle hallintosaanndssa annettua toimivaltaa.

Kaupungin uusien palvelujen ohjaamista ja seuraamista varten esitetdan perustettavaksi uusi
kaupunginhallituksen jaosto: elinvoima- ja tyollisyysjaosto, jonka jaseniksi voidaan valita
kaupunginhallituksen tai -valtuuston jasenid. Jaoston tehtavdana on nimensa mukaisesti vastata
kaupungin elinvoiman, kotoutumisen, tydllisyyden ja yrittdjyyden edistamisesta. Lisdksi jaosto tulee
vastaamaan kansainvalisen toiminnan, kaupunkimarkkinoinnin, matkailun ja tapahtumatuotannon
edistamisesta, yliopisto- ja oppilaitosyhteistyostd, kaupungin strategisten hankkeiden ohjauksesta ja
seurannasta, kaupungin strategisten kumppaneiden avustamisesta seka yhteistyosta ammatillisen
koulutuksen ja maahanmuuttajakoulutuksen kanssa.

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston esittelijoina toimivat kaupunginjohtaja, apulaiskaupunginjohtajat,
elinvoimajohtaja ja tyollisyyden ja kotoutumisen palveluiden johtaja.

Samassa yhteydessa muokataan kaupunginhallituksen ja sen konsernijaoston tehtavia. Konsernijaostolle
siirretdan kaupunginhallitukselta tehtavia, jotka liittyvat kaupungin henkilésto-, talous- ja
hallintoasioihin.

Kaupunginhallituksen paatosvallasta poistetaan tarpeettomana kohta 5. lausunnon antamisesta, koska
se sisdltyy kohtaan 3. Oikeus hakea muutosta valtionosuutta koskevaan paatokseen siirretaan
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konsernijaostolle. Samoin konsernijaostolle siirretaan oikeus paattaa poistosuunnitelman
hyvaksymisesta ja akordin tai sovinnon tekemisesta ja kaupungille testamentattujen tai lahjoitettujen
varojen seka valtionperinnon vastaanottamisesta, kun testamentatun, lahjoitetun tai perityn
omaisuuden arvo ylittaa 100 000 euroa.

Kaupunginhallituksen toimivallasta poistetaan tarpeettomana tartuntatautilakiin liittyva kohta 29.

Kaupunginhallituksen tehtaviin lisatdaan henkilostopolitiikasta paattaminen seka yleistoimivalta paattaa
niista asioista, joita ei ole saadetty tai maaratty muulle toimielimelle, viranhaltijalle tai
luottamushenkilélle.

Lopuksi kaupunginhallituksen toimivallasta siirretdan elinvoima- ja tyollisyysjaostolle oikeus paattaa
tyopaikkatonttien ja niihin rinnastettavien rakennuspaikkojen myymisestd, vaihtamisesta, vuokralle
ottamisesta ja vuokralle antamisesta silloin, kun yksittdisen tontin kauppahinta, tontin kdaypa markkina-
arvo tai tarjouskilpailulla luovutettaessa alin hyvaksyttava luovutushinta on yli 2 000 000 euroa. Tama
toimivalta liittyy elinvoima- ja tyollisyysjaostolle kuuluviin maankayton elinvoimapoliittisiin tehtaviin.

Elinvoimapalvelujen palvelualuetta koskevat hallintosaantomuutokset on tarkoitus tuoda
paatoksentekoon vield taman vuoden aikana siten, etta ne tulevat voimaan samaan aikaan kuin nyt
esitettavat muutokset.

Siirtymasaannoksena maarataan, ettd tyollisyyden ja kotoutumisen palveluiden johtaja tai hanen
maardaamansa paattaa kaupungin yleiseen toimialan perustuvien tyoéllistamistukien ja nuorten
kesatyosetelien mydntamisesta kaupunginhallituksen maarittelemien ehtojen ja linjausten mukaisesti,
kunnes uusi elinvoima- ja tyollisyysjaosto on paattanyt ensimmaista kertaa mainittujen etuuksien ja
linjausten paivittamisesta.

Kaupunginhallitus 21.10.2024 § 6

Kaupunginjohtajan vs. esitys:

Paatetdan esittdaa kaupunginvaltuustolle, etta

a) hyvaksytdaan oheisen liitteen mukaiset hallintosaantdmuutokset hallintosaannon seuraaviin
pykaliin: 2 luku2§,3luku5§,7luku2§,8lukuls§, 4§,58,68,78ja8§,111luku7§, 24
luku 14 § ja 27 § seka siirtymasaannokset;

b) muutokset tulevat voimaan 1.1.2025.

Kasittely:
Asian kasittelyn aikana vs. kaupunginjohtaja tdydensi esitystdaan seuraavasti:

Hallintosaannon 7. luku §2:

"Kaupunginhallituksessa on elinvoima- ja tyollisyysjaosto. Kaupunginvaltuusto valitsee elinvoima- ja
tyollisyysjaostoon kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston jasenista kaupunginhallituksen
toimikautta vastaavaksi toimikaudeksi vahintaan seitseman jasenta, joista yhden puheenjohtajaksi ja
kaksi varapuheenjohtajiksi seka yhta monta henkilokohtaista varajasentd.”

Paatos:
Hyvaksyttiin taydennetty esitys.
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Kaupunginvaltuusto 18.11.2024 § 4

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan

a) hyvaksya oheisen liitteen mukaiset hallintosdaantémuutokset hallintosadannén seuraaviin
pykaliin: 2 luku2§,3luku5§,7luku2§,8lukuls§, 4§,58,68,78ja8§,111luku7§, 24
luku 14 § ja 27 § seka siirtymasaannokset;

b) ettd muutokset tulevat voimaan 1.1.2025.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

- Hallintosdannon muutettavat pykalat, muutokset nakyvissa, KH 21.10.2024
- Hallintosdannon muutettavat pykalat, puhdas versio, KH 21.10.2024
Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus
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