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Kesätyö on nuorelle loistava mahdollisuus tutustua 
työelämään, ansaita omaa rahaa, oppia uutta, kantaa 
vastuuta ja saada arvokasta työkokemusta tulevaisuutta 
varten.   
Helsingin kaupunki tarjoaa kesällä 2025 yli 700 
kesätyöpaikkaa alle 18-vuotiaille, kun taas Vantaalla 
vastaava luku on vain murto-osa tästä. Vantaalla alle 18-
vuotiaille tarjottavat kesätyöpaikat vuonna 2024 olivat 
noin 40 työpaikkaa. Kesällä 2025 tavoite on nostaa 
alaikäisille tarjottavien työpaikkojen määrää noin 80 
työpaikkaan.   
  
Kokonaisuudessaan kesätöitä Vantaalla tarjottiin vuonna 
2024 270 nuorelle, mutta valtaosa näistä oli 
kesätyösijaisuuksia jatko-opinnoissaan jo pidemmälle 
edenneille nuorille, ei siis alaikäisille vaan nuorille 
aikuisille.  
  
Vantaalle on luotava määrätietoinen suunnitelma, jolla 
alaikäisille tarjottavien kesätyöpaikkojen määrää 
kasvatetaan merkittävästi tulevina vuosina. Tavoitteena 
on oltava kesätyöpaikkatakuu ja aito mahdollisuus 
jokaiselle nuorelle kesätyöhön joko Vantaan kaupungin 
tarjoamana kesätyönä tai kaupungin tukeman 
kesätyösetelin turvin.   
  
Aloitteen perustelut  
Nuorten työllistyminen on Vantaan tulevaisuuden 
kannalta tärkeä kysymys. Kaupungin tulee kantaa 
vastuunsa ja tarjota nuorille riittävästi mahdollisuuksia 
tutustua työelämään jo varhaisessa vaiheessa. Tämä 
aloite tähtää siihen, että Vantaa sitoutuu pitkäjänteisesti 
nuorten kesätyöllistämisen edistämiseen.  
  
Nuorten hyvinvointi ja tulevaisuuden työllistyminen  

• Kesätyökokemus parantaa nuorten 
työelämävalmiuksia, lisää itsetuntemusta ja 
auttaa hahmottamaan omia  
•  urahaaveita. Työllistyminen vahvistaa 
myös nuorten itsetuntoa, antaa 

Aloitteen tekijät  
Minna Räsänen  
  
Allekirjoitukset  
1. Anu Hall  
2. Vaula Norrena  
3. Sirpa Kauppinen 
4.Tiina Tuomela  
5. Faysal Abdi  
6. Eeva Tikkanen  
7. Milad Dehghan  
8. Ulla Kaukola  
9.Nina Nummela  
10. Marjo Vacker  
11. Mari Hynninen  
12. Siri Ahokas  
13. Manav Phull  
14. Jari Sainio  
15. Naima El Issaoui  
16. Matilda Stirkkinen  
17. Minttu Sillanpää  
18. Funda Demiri  
19. Jussi Saramo 
20. Ida Tamminen  
21. Pirjo Luokkala  
22. Mikko Viilo  
23. Reija Friman  
24. Janne Hartikainen  
25. Jussi Särkelä  
26. Antero Eerola  
27. Pirkko Letto  
28. Ranbir Sodhi  
29. Maija Rautavaara  
30. Paula Lehmuskallio  
31. Elina Nykyri  
32. Markku Weckman  
33. Tuire Kaimio  
34.Eva Tawasoli  
35. Hanna Valtanen  
36. Heli Hakala  



mahdollisuuden oman talouden hallintaan ja 
ehkäisee syrjäytymistä.  

Kesätyöt osana kaupungin vastuuta nuorten 
työllistämisessä  

• Kaupungilla on keskeinen rooli nuorten 
työelämään siirtymisen tukemisessa. 
Kesätyöpaikkojen tarjoaminen on investointi 
Vantaan nuorten hyvinvointiin.  

Kesätyöseteli on hyvä, mutta ei riittävä ratkaisu  
• Kesätyöseteli edistää nuorten työllistymistä 
yrityksiin ja yhdistyksiin, mutta se ei poista 
tarvetta kaupungin omille työpaikoille. 
Monille nuorille työnhaun haasteet ja 
kokemattomuus voivat estää kesätyöpaikan 
saamisen avoimilta työmarkkinoilta.  

Esitetyt toimenpiteet  
Tämä aloite esittää, että Vantaan kaupunki käynnistää 
välittömästi suunnittelun ja selvitystyön, miten 
kaupungin eri toimialat voivat hyödyntää 
kesätyöntekijöitä ja tarjota töitä, jotka eivät edellytä 
aiempaa työkokemusta. Kesätyöpaikkoja suunnitellessa 
erityistä huomiota on kiinnitettävä alaikäisille 
tarjottavien kesätyöpaikkojen määrän lisäämiseen.  
Selvityksessä on huomioitava kuinka vantaalaisten 
yritysten ja yhdistysten mahdollisuuksia lisätä 
kesätyöpaikkojen määrää edistetään ja, kuinka 
kaupungin omaa kesätyöseteliä voidaan hyödyntää 
entistä tehokkaammin ja siten, että se on sekä nuorelle 
että työnantajalle helppo ja houkutteleva vaihtoehto.  
Selvityksessä on tuotava esille toimenpiteet ja tarpeet, 
joilla esimerkiksi kolminkertaistetaan alaikäisille 
tarjottavien kesätyöpaikkojen määrä vuoteen 2027 
mennessä.  
 
Tämä aloite esittää, että saatujen selvitysten myötä 
Vantaalle luodaan nuorten kesätyötakuu: 
Kesätyötakuun myötä pyritään lisäämään 
määrätietoisesti kesätyöpaikkojen määrää Vantaalla 
nuorille ja tarjoamaan kaikille kesätyöiässä oleville 
alaikäisille mahdollisuus kesätyöhön Vantaalla 
vuosikymmenen loppuun mennessä.  
  

37. Kimmo Kiljunen   
38. Tia Seppänen  
  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


