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Nina Nummela och 23 andra ledamöter lämnade in följande fullmäktigemotion i enlighet med 
fullmäktiges arbetsordning: 

”Invandrarnas arbetslöshet har ökat betydligt i Vanda. Målet för oss alla är att få invandrarna med i 
arbetslivet och integreras i det finländska samhället. Vi lägger enorma summor på integrering, vars 
effektivitet vi för närvarande ändå inte har några tydliga mått på.

Vi som har undertecknat motionen begär att det utreds om det vore möjligt att i integrationsbudgeten 
lösgöra en del som en förmån i stil med ”sommarjobbssedeln” för unga invandrare som en del av 
integrationsprocessen. Arbete är ofta det bästa sättet att integreras i samhället, lära sig språket, lära 
känna nya människor och få nya vänner. Efter en praktikperiod skulle det vara lättare att få ett arbete 
också för en längre tid.

Av undersökningsresultat vet vi att företag ofta inte vågar anställa personer med invandrarbakgrund, 
eftersom det inte nödvändigtvis finns kännedom om språkkunskaper eller kompetensnivå, varför detta 
förslag avsevärt skulle sänka tröskeln för anställning. Alla skulle dra nytta av arrangemanget: både 
företag, invandrare och också Vanda stad på längre sikt. Arbetsperioden kunde till exempel vara en 
månad.

Obs! Systemet får inte förväxlas med lönesubventionssystemet, där det är mer byråkrati. Här skulle 
tröskeln att anställa vara betydligt lägre och byråkratin mindre.”

Stadsfullmäktige 24.3.2025 § 25

Beslut:
Stadsfullmäktige beslutade att ta upp ärendet till behandling och sända fullmäktigemotionen till 
stadsstyrelsen för beredning. 
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