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Enligt 9 kap. 5 § i förvaltningsstadgan svarar nämnden för fostran och lärande för:
- att utveckla verksamhetsområdet för fostran och lärande och organisera tjänsterna så att de ger 

resultat på ett sådant vis, att invånarna och brukarna bereds möjlighet att delta i planeringen och 
utvecklingen av tjänsterna 

- uppföljningen och utvärderingen av tjänsternas verkningar 
- att organisera och utveckla småbarnspedagogiken och förskoleundervisningen, hemvårdsstödet 

och stödet för privat vård av barn, den grundläggande utbildningen, samt gymnasie- och 
yrkesutbildningen

Enligt 7 kap. 4 § i förvaltningsstadgan väljer stadsfullmäktige för stadsfullmäktiges mandattid samtidigt 
minst nio ledamöter och lika många personliga ersättare till nämnden för fostran och lärande. Av en 
nämnds ordinarie ledamöter ska minst 40 procent vara fullmäktigeledamöter eller första eller andra 
ersättare enligt respektive fullmäktigegrupps ordningsföljd för ersättare.

Stadsfullmäktige utser en av nämndens ledamöter till ordförande och en till vice ordförande. Nämndens 
ordförande och vice ordförande ska vara fullmäktigeledamöter. 

I nämnden för fostran och lärande måste minst en ledamot och en ersättare tillhöra den svenska 
språkgruppen.

Enligt 74 § i kommunallagen är den valbar till nämnden som är valbar till fullmäktige, dock inte:
1. den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller utskottet;
2. den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver verksamhet inom 

nämndens eller utskottets uppgiftsområde och där kommunen har bestämmande inflytande;
3. den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ eller i en ledande och 

ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om 
det är fråga om en sådan sammanslutning som kan ha nytta eller lida väsentlig skada av hur de 
ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden.

 
Enligt 4 a § 1 mom. i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män ska i kommunala organ och organ 
för kommunal samverkan, med undantag för kommunfullmäktige, kvinnor och män vara representerade 
till minst 40 procent vardera.

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 15

Tf. stadsdirektörens förslag:
Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att
a) antalet ledamöter och personliga ersättare för dem i nämnden för fostran och lärande 

fastställs för mandattiden 2025–2029,
b) det förrättas val av nämnd för fostran och lärande för mandattiden 2025–2029, och

det väljs en ordförande och en vice ordförande till nämnden för fostran och lärande för 
mandattiden 2025–2029.



Beslut:
Förslaget godkändes.

_____

Stadsfullmäktige 16.6.2025 § 15

Stadsstyrelsens förslag:
Stadsfullmäktige beslutar att
a) fastställa antalet ledamöter och personliga ersättare för dem i nämnden för fostran och 

lärande för mandattiden 2025–2029,
b) förrätta val av nämnd för fostran och lärande för mandattiden 2025–2029, och
c) välja en ordförande och en vice ordförande till nämnden för fostran och lärande för 

mandattiden 2025–2029.

Protokollet justeras och godkänns för denna paragrafs del omgående vid sammanträdet.

Beslut:
Stadsfullmäktige beslutade
a) fastställa att antalet ledamöter och personliga ersättare för dem i nämnden för fostran och 

lärande är 15 för mandattiden 2025–2029, och
b) välja följande personer till nämnden för fostran och lärande för mandattiden 2025–2029:

Ledamot Personlig ersättare
Jenni Karemo, ordförande Matti Virkkunen
Naima el Issaoui, vice ordförande Tero Hakanen
Mohamuud Shire Refka Elech
Nico Mäkelä Nina Ristivehmas
Kai-Ari Lundell Roosa Wallius
Eva Tawasoli Heikki Räsänen
Abdul Lamghari Terhi Raatesalmi-Salonen
Jaakko Linnakangas Marjo Lipasti
Minttu Sillanpää Valtteri Ahokas
Nelli Pennanen Jonas Fyrqvist
Pasi Liukkonen Tanja Aidanjuuri
Marjo Vacker Anssi Eboreime
Sirpa Kauppinen Niilo Tarnanen
Serveh Khalili Jukka Virtanen
Hanna Holmberg Michael Ek

Protokollet justerades och godkändes för denna paragrafs del omgående vid sammanträdet.

Anvisningar för sökande av ändring: 1 Besvärsanvisning


