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PISTEYTYSTAULUKKO, TILINTARKASTAJAN VALINTA TILIVUOSILLE 2014 - 2016

Yritys

Tarjottu hinta 170 pv vuosi
Vertailuperusteet Painotus Maks.pist.
2.1 Hinta X) 50% 50 44.1 48.2 50

Kokonaishinta tilivuosille 2014 -2016 50% 50 244.369,50 223.440,00 215.537,50

2.2 Laatu XX) 50% 50 44.3 37.2 38

15% 15 11.8 11.5 15

10% 10 7.5 6.5 10

25% 25 25 19.2 13

Kokonaispistemäärä: 100% 100.0 88.4 85.4 88.0

X)  Hintapisteiden kaava: Maksimipisteet x halvin tarjottu hinta/asianomaisen tarjouksen hinta

XX) Kustakin vertailuperusteesta suurimman pistemäärän saanut saa maksimipisteet ja seuraavat pisteidensä mukaisen osuuden maksimipisteistä.

Yritysten järjestys taulukossa on aakkosjärjestys

Erityistoimeksiantojen erikoisasiantuntijat €/pvä/2014 €/pvä/2014 €/pvä/2014

1.000,00 900.00 1.650,00

BDO 
Audiator Oy

KPMG 
Julkishallinnon 
Palvelut Oy

PwC
Julkistarkastus Oy

I Vertailuryhmä
1. Vastuunalaisen JHTT –tilintarkastajan työn osuus JHTT –tarkastukseen määritellystä 120 päivästä (koko työn 
laajuudeksi on määritelty 170 tilintarkastuspäivää/tilintarkastusvuosi). Osuus määritellään päivinä. (Maksimi 15 
pistettä)

2. Vastuunalaisen tilintarkastajan tilintarkastuskokemuksen määrä JHTT -tutkinnon suorittamisen jälkeen, 
montako vuotta. (Maksimi 10 pistettä.)

II Vertailuryhmä
Tässä vertailuryhmässä vertaillaan vuosien 2005 - 2013 aikana hankittua kokemusta. Vertailu tehdään tarjoajan 
vertailujärjestykseen asettamien enintään viiden ryhmän jäsenen yhteenlaskettujen pisteiden perusteella 
(1.vertailtava, 2.vertailtava, 3.vertailtava, 4.vertailtava ja 5.vertailtava). Näihin muihin vertailtaviin ei lasketa 
vastuunalaista tilintarkastajaa. Kokemus ilmoitetaan kohteittain eli kaikki ne kohteet, joissa vertailtava on ollut 
joko vastuunalaisena tai tiimin jäsenenä.

3. Tilintarkastuskokemuksen määrä kunnissa ja kuntayhtymissä tilintarkastajatutkinnon (JHTT-, KHT- tai HTM-
tutkinnon) suorittamisen jälkeen. Jos henkilöllä on useampi tilintarkastajatutkinto suoritettuna, pisteet lasketaan 
ensimmäisen tutkinnon suorittamisesta. Huomaa, että tilintarkastaja voi toimia  samanaikaisesti useassa 
kohteessa. Pisteet lasketaan jokaisesta kohteesta erikseen. Vastuunalaisena tilintarkastajana toimimisesta saa 
2 pistettä vuotta kohden. Muuna tiimin jäsenenä 1 piste vuotta kohden. 
Kokemus sisäisen tarkastuksen yksikössä lasketaan vastaavasti tilintarkastajatutkinnon suorittamisesta lukien 
(johtajana 2 pistettä, tiimin jäsenenä 1 piste). (Maksimi 25 pistettä.)
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