= Vantaa

Kuntalain 51 §:n ottomenettelya varten saapuneet paatokset/ EL-H

Lautakunta, lautakunnan puheenjohtaja tai sivistystoimen toimialajohtaja voivat ottaa
lautakunnan kasiteltdvaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty lautakunnan alaisen viranomaisen
tai lautakunnan jaoston tai johtokunnan toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt
paatoksen, jollei kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ole
ilmoittanut asian ottamista kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Lautakunnan alaisen toimielimen tulee

- ilmoittaa hyvissa ajoin kokouksestaan lautakunnan puheenjohtajalle, kaupunginhallituksen
lautakuntaan valitsemalle edustajalle ja asianomaiselle toimialajohtajana toimivalle viranhaltijalle seka
lahettaa naille kokouksen esityslista ja

- ilmoittaa seitseman (7) paivan kuluessa kokouksestaan poéytakirjajaljenndksin tai -ottein
lautakunnalle, lautakunnan puheenjohtajalle ja asianomaiselle toimialajohtajana toimivalle
viranhaltijalle niista kokouksessa tehdyista paatoksista, jotka voidaan ottaa lautakunnan kasiteltavaksi.

Lautakunnan alaisen viranomaisen tulee kolmen (3) paivan kuluessa paatdspykalajaljennoksin tai
-ottein ilmoittaa lautakunnalle, lautakunnan puheenjohtajalle ja asianomaiselle toimialajohtajana
toimivalle viranhaltijalle niistd paatoksista, jotka voidaan ottaa lautakunnan kasiteltaviksi.

Paatds asian ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi on saatettava
asianomaisen viranomaisen tietoon neljan (4) paivan kuluessa siita, kun paatos on tehty. Asia on
otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan kuluessa, jossa oikaisuvaatimus
paatdksesta on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Lautakunnan puheenjohtajan
tai apulaiskaupunginjohtajan on paatettava asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi ennen
lautakuntakasittelya.

Jos kaupunginhallitus on 51 §:n nojalla ottanut lautakunnan, sen johtokunnan tai niiden alaisen
viranomaisen paattaman asian kasiteltdvakseen, on paatoksesta tehty oikaisuvaatimus kasiteltava
kaupunginhallituksessa.

Paatds, jonka kaupunginhallitus tai lautakunta on tehnyt kasiteltdvakseen ottamassaan asiassa, on
viipymatta toimitettava asianomaiselle toimielimelle tai viranomaiselle. Viranomaisen on pantava
paatds taytantdoon, tai mikali kaupunginhallitus tai lautakunta on palauttanut asian uudelleen
valmisteltavaksi, tehtadva asiassa uusi paatos.

Mikali pdatos asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltavaksi on tehty, lykkaytyy
taytantédnpano siksi, kunnes kaupunginhallitus tai lautakunta on tehnyt asiasta paatoksen.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia
asioita eika
2. yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Edelld maaratty ilmoitusvelvollisuus ei kuitenkaan koske

- viranhaltijoiden tekemia henkilostopaatoksia, lukuun ottamatta vakanssin perustamista ja toistaiseksi
voimassaolevia palvelussuhteeseen ottamisia

- pysyvaisluontoisia sijaisuuksia koskevia paatoksia

- kaupunginhallituksen hyvaksyman hankintaohjeen mukaisia tavara- ja palveluhankintoja, joiden arvo
on 500 - 6000 € (alv 0 %)

- sellaisia asioita tai asiaryhmia, joissa ylempi toimielin on paattanyt, ettei ilmoitusvelvollisuutta ole.

Paatokset niissa asioissa, joita ilmoitusvelvollisuus ei koske voidaan otto-oikeuden estamatta panna
taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu, ettd asia otetaan kaupunginhallituksen tai
lautakunnan kasiteltdvaksi.

Opetuslautakunta 10.6.2014 §

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
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Paatetaan olla ottamatta opetuslautakunnan kasiteltavaksi seuraavia paatoksia ja poytakirjoissa olevia
ottamiskelpoisia asioita:

Tulosaluejohtajat

Sole Askola-Vehvildinen

§9 Varhaiskasvatuksen toimintayksikéiden sulkeminen 30.6.2014 ja 1.8.2014

Kehittamispaallikot
Jarmo Lounassalo, kehittamispaallikko
§31 Tutkimusluvan mydntaminen

Toiminnanjohtajat

Ulla Soimala, LUMOn toiminnanjohtaja

§2 Monitoimikeskus LUMOn tilojen kayttovuorojen hyvaksyminen
toimintakaudelle 2014- 2015

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.



