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1. Rekisterinpitaja

Vantaan sosiaali- ja terveyslautakunta
Peltolantie 2 D, 01300 Vantaa

2. Rekisteriasioista
vastaava henkild ja
yhteyshenkild

Talous- ja hallintojohtaja Ari Toiva

yhteyshenkil®: hallintosihteeri Marika Virtala
Vantaan sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Peltolantie 2 D, 01300 Vantaa

puh. (09) 8392 1049, puh. keskus (09) 83911

3. Rekisterin nimi

Kameravalvonnan rekisteri (tallentava)

4. HenkilGtietojen
kasittelyn tarkoitus /
rekisterin kayttétarkoitus

Rekisterin kayttotarkoituksena on

- tyontekijéiden ja muiden tiloissa oleskelevien
henkilokohtaisen turvallisuuden varmistaminen

- Oomaisuuden suocjaaminen

- tuotantoprosessien asianmukaisen toiminnan valvominen

- turvallisuutta, omaisuutta tai tuotantoprosessia vaarantavien
tilanteiden ennaltaehkaiseminen ja selvittaminen

- tyontekijan etujen ja oikeuksien varmistamiseksi
(kameravalvonta voidaan kohdistaa tydpisteeseen, jos
tyontekija itse sita pyytaa)

Tallenteita saa kayttaad myds tydsuhteen paattamisen perusteen
toteennayttamiseksi, tasa-arvolaissa ja tyoturvallisuuslaissa
tarkoitettujen hairinnan, ahdistelun tai epaasiallisen kaytdksen
selvittdmiseksi tai toteennayttamiseksi, jos tydnantajalla on
perusteltu aihe epailla tyéntekijan syyllistyneen tallaiseen
kaytdkseen, seka tydtapaturmien selvittdmiseksi.

Kameravalvontaa ei saa kayttaa yksittaisen tydntekijan tarkkailuun
tyopaikalla.

Kameravalvontaa ei saa olla kaymalassa, pukeutumistilassa tai
muussa vastaavassa paikassa tai muissa henkildstétiloissa tai
tyontekijan henkildkohtaiseen kayttéon osoitetussa tydbhuoneessa.

Kameravalvontaa on eri toimipaikoissa ja kunkin toimipaikan
kameravalvonta muodostaa oman osarekisterin.

Jos kameravalvontajarjestelma ei lainkaan tallenna kuvaa tai daant3,
eika henkilétietoja muutenkaan kerata jarjestelman avulla,
henkilotietolakia ei sovelleta asiaan. Lain soveltamisen
edellytyksena on, etta henkilétiedot tallennetaan jollekin alustalle.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilétietolaki 1-3 luku (523/1999)

Vantaan kaupunki

Peltolantie 2 D Puhelin 09 83911

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala 01300 Vantaa Matkapuhelin

etunimi.sukunimi@vantaa.fi
www.vantaa.fi
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- Asetus viranomaisen toiminnan julkisuudesta ja hyvasta
tiedonhallintatavasta 2 luku (1030/1999)
- Laki yksityisyyden suojasta tydeldamassa (759/2004)

5. Rekisterin tietosisalto

Tallentavan kameravalvonnan piiriin kuuluvat tiloissa syntyneet kuva-
ja danitallenteet mukaan lukien tallennusaika ja -paikka.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilétietolaki 1-3 luku (523/1999)
- Asetus viranomaisen toiminnan julkisuudesta ja hyvasta
tiedonhallintatavasta 2 luku (1030/1999)
- Laki yksityisyyden suojasta ty6elamassa (759/2004)

6. Saannonmukaiset
tietolahteet

Tiedot saadaan tallentavaan valvontajarjestelmaan kuuluvien
kameroiden valittdmasta kuva- ja aaniaineistosta.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilétietolaki 1-3 luku (523/1999)
- Asetus viranomaisen toiminnan julkisuudesta ja hyvasta
tiedonhallintatavasta 2 luku (1030/1999)
- Laki yksityisyyden suojasta tydelamassa (759/2004)

7. Sadannénmukaiset
tietojen luovutukset

Rikosepailytapauksissa tietoja voidaan luovuttaa poliisille, mikali
heilld on peruste tietojen saamiseksi.

Kaupungin sisalla tietoja voidaan luovuttaa rikos- ja
vahingonkorvaustapausten selvittamiseksi.

Keskeinen lainsaadanto:
- Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 4-7 luku
(621/1999)
- Henkildtietolaki 1 luku (523/1999)

8. Tietojen siirto EU:n tai
Euroopan talousalueen
ulkopuolelle

Tietoja ei sdanndénmukaisesti luovuteta.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilétietolaki 5 ja 8 luku (523/1999)

9. Rekisterin suojauksen
periaatteet

Rekisterin tiedot ovat salassa pidettadvia. Kameravalvonnassa
syntyvia tallenteita saavat kasitella vain henkil6t, joiden tyoétehtaviin
se kuuluu. Tietoja kasittelevat tai katselevat tydntekijat ovat
salassapito- ja vaitiolovelvollisia. Salassapito- ja vaitiolovelvollisuus
jatkuu myds palvelussuhteen paatyttya.

Tyéelaman tietosuojalain 17 §:n 2 momentin mukaan tallenteet on
havitettava heti, kun ne eivat enaa ole tarpeen kameravalvonnan
tarkoituksen toteuttamiseksi ja viimeistaan vuoden kuluttua
tallentamisen paattymisesta. Havittamisen osalta on otettava
huomioon myds henkildtietolain mukainen tarpeellisuusvaatimus
seka saannodkset henkilérekisterin havittamisesta.

Vantaan kaupunki
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimia

Peltolantie 2 D Puhelin 09 83911
la 01300 Vantaa Matkapuhelin

etunimi.sukunimi@vantaa.fi
www.vantaa.fi
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Tallenteen saa kuitenkin lain mukaan sailyttaa tdman maaraajan
jalkeen, jos se on tarpeen ennen sailyttamisen enimmaismaaraajan
loppua selvitettavaksi tulleen hairintaan, ahdisteluun tai
epdasialliseen kaytokseen liittyvan asian tai tyotapaturman tai
tyoturvallisuusasian kasittelyn loppuunsaattamiseksi. Tallenne
voidaan myds sailyttaa, jos tydnantaja tarvitsee tallennetta
tydsuhteen paattamisen asianmukaisuuden toteennadyttamiseksi
taikka jos tallenteen sailyttdmiseen on muu erityinen syy.

Nauhalle tallentuu tietoa noin kaksi viikkoa (10-14vrk), jonka jalkeen
tallennus alkaa alusta ja vanhat tiedot haviavat. Tallenteet
sailytetaan lukituissa tiloissa. Tydyksikdissa on nimetyt henkildt, joilla
on oikeus katsoa tallenteita.

Monitorit on sijoitettu niin, etta sivulliset eivat paase katsomaan niita.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilotietolaki 6 luku (523/1999)
- Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 5-6 luku
(621/1999)
- Asetus viranomaisen toiminnan julkisuudesta ja hyvasta
tiedonhallintatavasta 1-2 luku (1030/1999)
- Tyo6elaman tietosuojalaki

10. Tarkastusoikeus ja
tarkastusoikeuden
toteuttaminen

Henkil6tietolain 26 §:n perusteella jokaisella on oikeus saada tietaa,
mita hanta koskevia tietoja rekisteriin on talletettu tai ettei
rekisterissa ole hanta koskevia tietoja.

Rekisterdidylla eli kuvatulla henkildllad on tarkastusoikeus
kameravalvonnan yhteydessa tallentuviin tallenteisiin, kuvaan ja
aaneen. Tarkastusoikeutta koskeva pyyntd voidaan esittaa joko
omakatisesti allekirjoitetulla kirjeella tai henkilokohtaisesti
rekisterinpitajan luona kaymalla. Rekisterdidyn tulee ilmoittaa tiedon
etsimiseksi paikka ja mahdollisimman tarkka aika, jolloin kuvaaminen
olisi tapahtunut. Joskus pyynnon esittajan voi olla tarpeen liittaa
tarkastusoikeuspyynté6n oma kuvansa.

Henkildtietolain 27 §:n mukaan tarkastusoikeutta ei ole, jos tiedon
antamisesta saattaisi aiheutua vakavaa vaaraa rekisterdidyn
terveydelle tai hoidolle taikka jonkun muun oikeuksille.

Tarkastuspyynndén epaamisesta rekisterin vastuuhenkild antaa
kirjallisen kieltdytymistodistuksen, jossa mainitaan syyt, joiden vuoksi
tarkastusoikeus on evatty. Asianomainen voi saattaa epaamisen
tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilotietolaki 6 luku (523/1999)

11. Tiedon korjaaminen ja

Henkil6tietolain 29 §:n mukaan rekisterissa oleva, kasittelyn

Vantaan kaupunki
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tiedon korjaamisen
toteuttaminen

tarkoituksen kannalta virheellinen, tarpeeton, puutteellinen tai
vanhentunut henkildtieto on oikaistava, poistettava tai
taydennettava.

Korjauspyynté tulee tehda omakatisesti allekirjoitetulla kirjallisella
pyynnolla siihen toimintayksikkddn, missa kirjaus on tehty. Pyynndssa
tulee yksil6ida mita tietoja vaaditaan korjattavaksi ja milla
perusteella. Korjaaminen toteutetaan viivytyksetta.

Virheen korjaamisesta ilmoitetaan sille, jolta virheelliset tiedot on
saatu tai jolle tiedot on luovutettu.

Korjauspyynndén epaamisesta rekisterin vastuuhenkil antaa
kirjallinen todistuksen, jossa mainitaan syyt, joiden vuoksi
korjauspyyntd on evatty. Asianomainen voi saattaa epaamisen
tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi.

Keskeinen lainsaadanto:
- Henkilotietolaki 6 luku (523/1999)

Vantaan kaupunki
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimial
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