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Vantaan invalidit ry:n (Tyokeskus Visu) ostopalvelusopimuksen irtisanominen
Eridva mielipide

Vantaan kaupunki on irtisanonut Vantaan Invalidit ry ostopalvelusopimuksen TySékeskus Visun
kanssa. Tama tapahtui ilman etukdteisneuvotteluja sahkdpostitse 28.4.2015, vaikka Visu on
tehnyt yhteisty6ta Vantaan kaupungin kanssa lahes 30 vuotta.

Visu on vuosien myo6ta hankkinut vankan osaamisen osatydkykyisten tyoéllistamisessa seka
vakiintuneen asiakaskunnan, jolle tehddan ihan oikeaa tyota. On vaikeaa kuvitella, etta talle
osaamiselle ei olisi enda kayttoa Vantaalla.

Ostosopimuspaikkoja on vuoden 2015 sopimuksessa 13, joihin voidaan sijoittaa 13 - 25
vantaalaista osatyokykyista henkila. Visun tyontekijat tekevat erittdin vaativaa ty6ta tahoille,
jotka ovat referenssind A-luokkaa. Kaikki Visun tyontekijat ovat ilmaisseet tahtonsa jatkaa tyota
Visussa, mika on myds heidan terveydellinen tilanne huomioon ottaen erittdin tarkeaa.

Edellytdan uuden paatdksen valmistelua niin, etta ostopalvelusopimuksen irtisanomista
siirretdan vuodella 1.6.2016 saakka. Ndin Vantaan Invalidit ry ei joutuisi kohtuuttomaan
tilanteeseen eikd vammaispalvelun asiakkaiden oikeuksia rikota.

Perustelut

1. Paatosta ei ole toimitettu tiedoksi lainmukaisesti. Paatos lahetettiin sahkdpostin liitteena
vaikka laki edellyttaa vastaanottajan suostumusta, jota ei ole annettu.

2. Asiassa ei ole noudatettu hyvaa toimintatapaa eika kohtuullisuusperiaatetta.

Sopimuksen dkillinen irtisanominen tekee mahdottomaksi etsia vaihtoehtoista rahoitusta ndin
lyhyella aikavalilla. Vield 4.11.2014 Vantaan edustaja vakuutti, ettda missaan tapauksessa
ostosopimuksesta ei ole tarkoitus luopua. Sopimusoikeuteen sisdltyva lojaliteettivelvoite
edellyttaa, etta sopimukseen olennaisesti vaikuttavat muutokset toiminnassa tuodaan
sopimuskumppanin tietoon heti, kun ne ovat tiedossa. Asiakkaita ei ole mydskaan kuultu, joka
sinansa jo on menettelytapavirhe eli asiakkaiden kuulemisen laiminlyéminen.

3. Padtos ei ole lain sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista hengen mukainen ja
rikkoo vammaispalvelun asiakkaiden itsemaaraamisoikeutta.

4. Tyoskentely Visussa on saanut monen asiakkaan eldman raiteilleen niin, etta osastojaksot,
terapia ja muu psykiatrinen kuntoutus on pystytty jattamaan pois. Tasta kaikesta on syntynyt
merkittavaa kustannussaastoa Vantaan kaupungille.
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