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Sosiaali- ja terveydenhuollon viranhaltijoiden paatésvalta 1.10.2016 alkaen
VD/10321/00.01.01.02/2015
JTS/AH
Sosiaali- ja terveydenhuollon viranhaltijoiden paatdsvaltaan esitetaan muutoksia.

Sosiaalihuollon ammattihenkildista annettu laki (817/2015) on tullut voimaan 1.3.2016 lukien. Lakia
sovelletaan julkista tehtavaa hoitavan yhteison taikka yksityisen toimijan palveluksessa oleviin seka
itsenaisina ammatinharjoittajina toimiviin sosiaalihuollon ammattihenkiléihin.

Sosiaalihuollon ammattihenkildista annettu laki sisaltaa saanndkset sosiaalihuollon keskeisten
ammattiryhmien ammatinharjoittamisoikeuden mydntamisesta, ammatinharjoittamisoikeuden
rekisterbimisesta, ohjauksesta ja valvonnasta.

Lain voimaantulon my6ta on sosiaalihuoltoa koskeviin lakeihin tehty uuden lain voimaantulon
vaatimat muutokset.

Sosiaali- ja terveydenhuollon viranhaltijoiden paatdésvaltaa koskevaan, taman esityksen liitteena
olevaan luetteloon paatoksentekijoista, joille paatdsvalta annetaan, on otettu huomioon em. lain
voimaantulon vaatimat muutokset.

Sosiaalihuollon ammattihenkildiden sijaisina toimivien koulutusvaatimukset muuttuvat.

SosiaalityOntekijan ammatissa toimivalla tilapdisella tydntekijalla tulee olla suoritettuna perus- ja
aineopinnot seka kaytannon harjoittelu aineopintojen yhteydessa. Lisaksi hanen on tydskenneltava
ammattiin valmistuneen ja laillistetun sosiaalitydntekijan valvonnan ja johdon alaisena.

Muun laillistetun ammattihenkildn sijaisen tulee opiskella ko. ammattiin tai olla suorittanut
sosiaalialalle soveltuvan korkeakoulututkinnon, ja hanella tulee olla riittavat edellytykset ammatissa
toimimiseen.

Sosiaalihuollon ammattihenkildista annettu laki sisaltaa siirtymasaanndksen, jonka mukaan silloin,
kun koulutus ei vastaa ammattihenkildlain vaatimusta, voi henkild toimia tehtavassaan vuoden ajan,
mikali tydésopimus on solmittu ennen 1.3.2016.

Tilapaisesti sosiaalityontekijan ammatissa toimivalla ei ole sosiaalitydntekijalle saadettya oikeutta
paatta tahdosta riippumattomasta huollosta tai siihen liittyvista toimenpiteista kiireellisissa
tapauksissa.

Sosiaalihuoltolakiin on lisatty uusi 49a §, jonka mukaan kunnassa tulee olla riittavasti sosiaalihuollon
ammattihenkildita, seka muuta asiakasty6hon osallistuvaa henkilostda. Jokaisen kunnan
kaytettavissa tulee olla asiakastyohon osallistuvan, virkasuhteisen sosiaalitydntekijan palveluja.

Sosiaalihuoltolain 14 § mukaan kunnallisena sosiaalipalveluna on jarjestettava lapsen ja vanhemman
valisten tapaamisten valvontaa. Paatoksenteko tapaamisten valvonnan jarjestamisesta ehdotetaan
siirrettavaksi psykososiaalisten palvelujen sosiaalitydntekijalle. Valvoja voi paattaa, ettd lapsen ja
vanhemman tapaamista ei aloiteta tai vaihtoa suoriteta, tai keskeyttaa tapaamisen. Tama
paatoksenteko kuuluisi viime kadessa sosiaalityontekijalle valvojan valmisteltua paatéksen. Valvoja
kuitenkin panee paatoksen taytantoon heti, ja asiakas saa paatdksen jalkikateen, mikali asiassa ei
paasty yhteisymmarrykseen.

Kaikista valvojan tekemista keskeytyksista, vaihdon suorittamatta jattamisista, ja jos tapaamista ei
aloiteta, on valvojan annettava kirjallinen selvitys lastenvalvojalle.

Sosiaalihuoltolain 46 § on muutettu siten, etta sosiaalityontekijan on tehtava paatdés niista
sosiaalipalveluista, joilla turvataan 12 ja 13 § mukaisesti erityista tukea tarvitsevan lapsen, tai
erityista tukea tarvitsevan muun asiakkaan, valttamatén huolenpito ja toimeentulo, seka terveys ja
kehitys, jos menettely on asiakkaan edun mukainen. Paatokset koskevat asiakkaan ja hanen
huolenpidostaan vastaavan henkilén tarvitsemia sosiaalipalveluja.
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Sosiaali- ja kriisipaivystyksen viranhaltijoiden paatosvaltaan on tehty tarkennus toimeentulotuen
myodntamiseen ja selkeyden vuoksi lisatty kiireellisen sijoituksen paatdksenteko, joka kuitenkin on
myO0s laissa saadetty sosiaalitydntekijan paatettavaksi.

Lastensuojelulain 13 § on muutettu siten, ettd sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen maaraama
virkasuhteessa oleva sosiaalityontekija kayttaa paatdoksentekovaltaa asioissa, jotka koskevat 38 §:n 1
momentissa tarkoitettua kiireellista sijoitusta ja 39 §:n 1 momentissa tarkoitettua kiireellisen
sijoituksen lopettamista.

Kunnan johtosaannén mukaan maaraytyva sosiaalihuollon johtava viranhaltija, joka tayttaa
sosiaalihuoltolain (1301/2014) 46 a §:n 1 momentissa saadetyt vaatimukset tai johtavan viranhaltijan
maaraama muu virkasuhteessa oleva sosiaalityontekija tekee paatdoksen asioissa, jotka koskevat
taman lain 38 §:n 3 momentissa tarkoitettua kiireellisen sijoituksen jatkamista, 43 §:n 1 momentissa
tarkoitettua huostaanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoa, 43 §:n 3 momentissa tarkoitettua
huostaanoton tai kiireellisen sijoituksen aikana tehtavaa sijaishuoltopaikan muuttamista ja 47 §:ssa
tarkoitettua huostassapidon lopettamista. Johtava viranhaltija tai hanen maaraamansa viranhaltija
tekee myds 28 §:ssa tarkoitetun lapsen tutkimusta ja 43 §&:n 2 momentissa tarkoitetun huostaanottoa
ja siihen liittyvaa sijaishuoltoa koskevan hakemuksen.

Perhepalvelujen johtajan paatds, jolla maarataan paatosten teosta ndissa em. asioissa on liitteena.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 12.9.2016 § 10

Apulaiskaupunginjohtajan esitys
Paatetaan maarata viranhaltijoiden paatdsvalta oheisen liitteen mukaan 1.10.2016 lukien.
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Hyvaksyttiin esitys.
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