
Ändring av arvodesstadgan för förtroendevalda

VD/10126/00.01.01.01/2016
KN/HO/MN/HY-L/EA

Stadsstyrelsen tillsatte 8.2.2016 § 17 en förtroendemannakommitté till att se över stadens modell 
för politiskt beslutsfattande och ledarskap samt stadens tjänsteinnehavarorganisation och 
verkningarna av landskapsreformen. Som en del av ovanstående uppgiftsbeskrivning har förtroende-
mannakommittén satt upp riktlinjer för innehållet i arvodesstadgan för förtroendevalda. En av de 
viktigaste ändringsförslagen jämfört med den nuvarande arvodesstadgan berör justering av 
arvodena för förtroendevalda i olika organ. Arvodesstadgan innehåller bestämmelser om arvoden 
och ersättningar åt eventuella förtroendevalda på deltid. Om möjligheten att sköta 
förtroendeuppdrag på deltid bestäms i den förvaltningsstadga som godkänns vid en senare tidpunkt.
     
Stadskansliet har berett ändringen av arvodesstadgan i enlighet med förtroendemannakommitténs
riktlinjer. I arvodesstadgan har man inkluderat tillämpningsanvisningarna för den gällande 
arvodesstadgan och arvodesstadgan för ungdomsfullmäktige. Man har gjort arvodesstadgan mer 
lättläst bland annat genom att lägga till mellanrubriker. Arvodesstadgan kommer att inkluderas i 
Vanda stads nya förvaltningsstadga som förs till förvaltningsorganen för behandling i början av år 
2017. 

Arvodesstadgan träder i kraft 1.6.2017 i samband med ikraftträdandet av den nya 
förvaltningsstadgan som förutsätts i kommunallagen. 

Den gällande arvodesstadgan finns på Vanda stads webbplats: (Förvaltning och ekonomi > 
Förvaltning > Stadgesamling > ”Arvodesstadga för förtroendevalda”)

Nedan en genomgång av de viktigaste föreslagna ändringarna jämfört med den nuvarande 
arvodesstadgan: 

2 § Mötesarvoden till ledamöter i organ

I paragrafen räknas de höjda arvoden (grundarvode) upp som betalas till ordförande och ledamöter i 
stadens olika organ för möten som pågår i högst tre timmar och motsvarande uppgifter har lagts till 
för ungdomsfullmäktiges del.  

I texten preciseras i vilka situationer och vilket arvode en förtroendevald är berättigad till då denna 
deltar i något annat organs möte. 

Ur arvodesstadgans text har man strukit det i praktiken aldrig tillämpade stycket om att 
stadsstyrelsens ordförande betalas 20 euro per timme för andra än mötesuppdrag.    

3 § Arvode för tilläggstimmar

Då ett sammanträde pågår i över tre timmar betalas till den förtroendevalda 40 % av grundarvodet 
som tilläggsarvode för varje efter tre timmar påbörjad timme. Den nuvarande storleken på 
tilläggsarvodet är 50 % av grundarvodet.  

5 § Arvode för justering av protokoll 

Protokollet kan justeras elektroniskt och därför förutsätter inte arvode för justering av protokollet att 
det ordnats ett separat justeringstillfälle. 

8 § Års- och månadsarvoden till förtroendevalda
 
I paragrafen räknas höjda årsarvoden upp för ordförande och vice ordförande i organ samt ledamöter
i vissa organ. Årsarvodena till ordförande och vice ordförande i nämnder har delats upp i två olika 
arvodesnivåer. I paragrafen preciseras att ordföranden och vice ordföranden i centralvalnämnden 
betalas årsarvode för valår.          



Paragrafen har kompletterats med årsarvoden till ordförande och vice ordförande i affärsverkens 
direktioner och ordförande i vissa, separat omnämnda organ. Dessa hade tidigare nämnts i de av 
stadsstyrelsen 26.5.2014 § 13 godkända tillämpningsanvisningarna för arvodesstadgan.   

I paragrafen har man lagt till månadsarvodena för en eventuell fullmäktigeordförande på deltid och 
stadsstyrelseordförande på deltid och vice ordförande. I texten nämns också rätten hos en person 
som sköter ett förtroendeuppdrag på deltid till andra arvoden och ersättningar. En förtroendevald på 
deltid har rätt till mötesarvoden och reseersättningar som hör till uppdraget i fråga. I fråga om 
resekostnader ersätts dock inte kostnader för resor mellan den förtroendevaldas bostad och den 
huvudsakliga platsen där förtroendeuppdraget sköts, dvs. Dickursby. En förtroendevald på deltid har 
inte rätt till årsarvoden för samma uppdrag eller ersättningar för andra kostnader.    

9 § Arvoden till valförrättare

Arvodena per förrättningsdag har höjts för valnämndens och valbestyrelsens ordförande och 
ledamöterna.

10 § Ersättning för förlorad förvärvsinkomst och kostnader

Till förtroendevalda betalas ersättning för förlorad förvärvsinkomst eller för kostnader som orsakas 
av skötseln av förtroendeuppdraget till ett belopp av högst 40 euro per timme i stället för den 
tidigare timersättningen på 35 euro. Om förlusten av förvärvsinkomst eller kostnadernas storlek inte 
kan styrkas (t.ex. företagare), uppgår ersättningen till högst 20 euro i timmen istället för den tidigare
ersättningen på 15 euro.

För ordnandet av vård av barn under 10 år eller ett handikappat barn ersätts högst 20 euro per 
timme istället för den tidigare ersättningen på 15 euro.
 
I texten har det närmare angetts att förtroendevalda får ersättning för resekostnader enligt 
kollektivtrafikavgifterna i Helsingfors metropolområde eller användningen av egen bil, dock högst 
enligt bestämmelserna gällande ersättningar för resekostnader i det allmänna kommunala tjänste- 
och arbetskollektivavtalet. Förtroendevalda blir tillfrågade om uppgifter om reseersättning i början av
valperioden och uppgifterna uppdateras vid behov i samband med att den förtroendevalda flyttar 
eller byter arbetsplats.

Helsingfors metropolområde omfattar kommunerna Helsingfors, Esbo, Vanda, Grankulla, Kyrkslätt, 
Hyvinge, Borgnäs, Tusby, Kervo, Träskända, Nurmijärvi, Mäntsälä, Sibbo och Vichtis.   

Ett tillägg har gjorts i paragrafen om att en förtroendevald som på grund av ett handikapp inte kan 
använda kollektivtrafikmedel eller egen bil får ersättning för faktiska taxi- eller invalidtaxikostnader 
som uppstått i samband med deltagande i organets sammanträden eller andra ovan nämnda 
uppdrag. 

Till paragrafen har man också lagt till att resekostnader endast betalas en gång, ifall den 
förtroendevalda under samma dag deltar i flera sammanträden på så vis att följande möte börjar 
inom tre (3) timmar från det att det förra mötet avslutats.  

Stadsstyrelsen 28.11.2016 § 7

Tf. stadsdirektörens förslag:
Stadsstyrelsen beslutar att 

a) föreslå för stadsfullmäktige att arvodesstadgan enligt bilagan godkänns, 
b) föreslå för stadsfullmäktige att den av stadsfullmäktige 15.12.2008 godkända 

arvodesstadgan för förtroendevalda i Vanda stad samt den av stadsfullmäktige 
20.10.2003 godkända arvodesstadgan för ungdomsfullmäktige i Vanda stad upphävs, 
och

c) upphäva de av stadsstyrelsen 26.5.2014 godkända tillämpningsanvisningarna för 
arvodesstadgan fr.o.m. 1.6.2017. 

Behandling:
Stadsstyrelsens II vice ordförande Pietari Jääskeläinen föreslog att tf. stadsdirektörens förslag 
förkastas.



Stadsstyrelseledamoten Niilo Kärki understödde Jääskeläinens förslag.

Ordföranden konstaterade att man tvingas rösta om ärendet och gav följande omröstningsförslag: 
de som understöder tf. stadsdirektörens förslag röstar ja, och de som understöder stadsstyrelsens II 
vice ordförande Pietari Jääskeläinens förslag, röstar nej. Omröstningsförslaget godkändes.

Vid omröstningen gavs 13 ja-röster (Mäkinen, Letto, Bruun, Weckman, Karlsson, Kokko, Kotila, 
Lehmuskallio, Mäntynen, Orpana, Kuokkanen, Suvensalmi, Pajunen) och 4 nej-röster (Jääskeläinen, 
Kärki, Niemelä, Hämäläinen). Ordföranden konstaterade att ändringsförslaget blivit förkastat.

Beslut:
Tf. stadsdirektörens förslag godkändes.
____

Stadsfullmäktige 12.12.2016 § 20

Stadsstyrelsens förslag:
Stadsfullmäktige beslutar att 

a) godkänna arvodesstadgan enligt bilagan,   
b) upphäva den av stadsfullmäktige 15.12.2008 godkända arvodesstadgan för 

förtroendevalda i Vanda stad samt den av stadsfullmäktige 20.10.2003 godkända 
arvodesstadgan för ungdomsfullmäktige i Vanda stad. 

Behandling:
Vid den detaljerade behandlingen föreslogs ändringar i stadsstyrelsens förslag som det röstades om 
enligt följande:

Ledamoten Antero Eerola föreslog följande ändring:
”Vänsterförbundets fullmäktigegrupp föreslår att arvodena för förtroendevalda endast höjs i den mån
som finländarnas genomsnittliga förtjänster har ökat efter godkännandet av den senaste 
arvodesstadgan år 2008. Enligt Statistikcentralen har förtjänstnivåindexet höjts från 2008 års tredje 
kvartal med 20,3 procent fram till 2016 års tredje kvartal. 

Vänsterförbundets fullmäktigegrupp stöder inte möjligheten att inrätta avlönade förtroendeuppdrag 
på deltid i Vanda. Enligt gruppen är det skäl att välja en modell som baseras på den nuvarande 
tjänstemannaberedningen eller beslutsfattande som leds av en förtroendevald, t.ex. 
borgmästarmodellen. En kombination av dessa kan i värsta fall leda till en maktkoncentration.

I Vänsterförbundets modell skulle den nya arvodesstadgan fastställas enligt följande:
Stadsfullmäktiges ordförande 290 euro
Stadsfullmäktigeledamot 240 euro
Stadsstyrelsens ordförande 290 euro
Stadsstyrelseledamot 240 euro
Ordförande i stadsstyrelsens sektion 290 euro
Medlem i stadsstyrelsens sektion 240 euro
Ordförande i en nämnd 180 euro
Nämndmedlem 120 euro
Centralvalnämndens ordförande 290 euro
(valår)
Medlem i centralvalnämnden 180 euro
(valår)
Centralvalnämndens ordförande 200 euro
Medlem i centralvalnämnden 150 euro
ungdomsfullmäktiges ordförande 30 euro
ledamot i ungdomsfullmäktige 20 euro

Stadsfullmäktige
ordförande 6015 euro/år
vice ordförande 3729 euro/år
ordförande på deltid 2 500 euro/mån (SLOPAS)
Stadsstyrelsen
ordförande 6015 euro/år



4210 euro/år
ledamot 3729 euro/år
ordförande på deltid 2 750 euro/mån (SLOPAS)
vice ordförande på deltid 2 250 euro/mån (SLOPAS)

Stadsplaneringsnämnden
ordförande 3729 euro/år
vice ordförande 2 406 euro/år
Undervisningsnämnden
ordförande 3 729 euro/år
vice ordförande 2 406 euro/år
Social- och hälsovårdsnämnden
ordförande 3 729 euro/år
vice ordförande 2 406 euro/år
Tekniska nämnden
ordförande 3 600 euro/år
vice ordförande 2 400 euro/år
Fritidsnämnden
ordförande 3 600 euro/år
vice ordförande 2 400 euro/år
Miljönämnden
ordförande 3 600 euro/år
vice ordförande 2 400 euro/år
Revisionsnämnden
ordförande 3 729 euro/år
vice ordförande 2 400 euro/år
ledamot 1 200 euro/år

Ordförande i en fullmäktigegrupp 
960 euro + 180 euro / ledamot som hör till fullmäktigegruppen

och övriga arvoden enligt ovannämnda förtjänstnivåindex.

Vänsterförbundets fullmäktigegrupp är förvånad över att det senast fattades beslut om arvoden år 
2008. Således har man i år fastnat för höjningar som procentuellt sett är extremt höga.”
Ledamoten Jussi Saramo understödde Eerolas förslag.

Ledamoten Pietari Jääskeläinen föreslog att stadsstyrelsens förslag förkastas. 
Ledamoten Timo Auvinen understödde Jääskeläinens förslag.

Ledamoten Jukka Hako föreslog att man stryker orden som ligger i Helsingfors metropolområde ur
stycke åtta i paragraf 10. 
Ledamoten Ulla Kaukola understödde Hakos förslag.

Ledamoten Maija Hurri föreslog följande ändring:
”Kristdemokraternas fullmäktigegrupps förslag till ändring av arvodesstadgan för förtroendevalda 
Vi föreslår att paragraf 3§ ändras till att lyda enligt följande:  
3 § Arvode för tilläggstimmar
För sammanträdena: * fullmäktige strategimöte * fullmäktige möte om budgetram * fullmäktige 
budgetinfo * fullmäktige budgetmöte * budgetkommittén, där en i 2 § omnämnd ledamot i ett organ 
varit närvarande i över tre (3) timmar, betalas ett tilläggsarvode som uppgår till 40 % av 
grundarvodet för varje efter (3) timmar påbörjad timme. Tilläggsarvode betalas inte för andra 
möten.”
Förslaget understöddes av ledamoten Jouko Jääskeläinen.

Ordföranden konstaterade att det under debatten gavs tre ändringsförslag och ett förslag till 
förkastande. Ordföranden konstaterade att man måste rösta om saken och föreslog följande 
omröstningsförfarande: Först ut för omröstning är ledamoten Antero Eerolas och ledamoten Maija 
Hurris förslag. Vinnaren



ställs sedan mot ledamoten Jukka Hakos förslag, och den som vinner ställs mot stadsstyrelsens 
förslag. Pietari Jääskeläinens förslag som innebär förkastande hamnar sist i omröstningen och ställs 
mot det förslag som vunnit över de andra. Omröstningsordningen godkändes.

Ordföranden gav följande omröstningsförslag; de som understöder ledamoten Antero Eerolas förslag 
röstar ja medan de som understöder ledamoten Maija Hurris förslag förslag röstar nej. 
Omröstningsförslaget godkändes.

I omröstningen gavs fem (5) ja-röster, 44 nej-röster (ordförandens röst registrerades utifrån ett 
muntligt besked) och 12 ledamöter röstade blankt, varvid ordföranden konstaterade att Hurris 
förslag vunnit.

Ordföranden gav följande omröstningsförslag; de som understöder ledamoten Jukka Hakos förslag 
röstar ja medan de som understöder ledamoten Maija Hurris förslag förslag röstar nej. 
Omröstningsförslaget godkändes.

I omröstningen gavs 40 ja-röster, 11 nej-röster och 10 ledamöter röstade blankt, varvid ordföranden 
konstaterade att Hakos förslag vunnit.

Ordföranden gav följande omröstningsförslag; de som understöder stadsstyrelsens förslag röstar ja 
medan de som understöder ledamoten Jukka Hakos förslag förslag röstar nej. Omröstningsförslaget 
godkändes.

I omröstningen gavs 2 ja-röster, 47 nej-röster och 12 ledamöter röstade blankt, varvid ordföranden 
konstaterade att Hakos förslag vunnit.

Ordföranden gav följande omröstningsförslag; de som understöder ledamoten Jukka Hakos förslag 
röstar ja medan de som understöder ledamoten Pietari Jääskeläinens förslag förslag röstar nej. 
Omröstningsförslaget godkändes.

I omröstningen gavs 42 ja-röster, 16 nej-röster och 3 ledamöter röstade blankt, varvid ordföranden 
konstaterade att Hakos förslag vunnit.
Beslut:
Stadsfullmäktige beslutade att 

a) godkänna arvodesstadgan enligt bilagan i ändrad form så att man stryker orden som 
ligger i Helsingfors metropolområde ur stycke åtta i paragraf 10.   

b) upphäva den av stadsfullmäktige 15.12.2008 godkända arvodesstadgan för 
förtroendevalda i Vanda stad samt den av stadsfullmäktige 20.10.2003 godkända 
arvodesstadgan för ungdomsfullmäktige i Vanda stad. 

I protokollet antecknades dessutom ett protokollsuttalande av vänsterförbundets 
fullmäktigegrupp, som centerns, de grönas, socialdemokraternas och kristdemokraternas 
fullmäktigegrupper instämde i:

”Fullmäktige förutsätter att man under nästa fullmäktigeperiod inleder beredningen av 
arvodesstadgan för förtroendevalda på så sätt att man i arbetet kan utnyttja externa och objektiva 
mätinstrument, som t.ex. förtjänstnivå- eller levnadskostnadsindexet. Utöver detta ska man vid 
fastställandet av arvodesnivåerna göra en utvärdering av hur krävande olika förtroendeuppdrag är.

Bilaga:
- Ändrad arvodesstadga för förtroendevalda i Vanda stad
- Omröstningsprotokoll 12.12.2016 § 20

Sökande av ändring: 1 Besvärsanvisning 

Närmare information: 
förvaltningsdirektör, Hanna Ormio, tfn 09 8392 22484, fornamn.efternamn@vantaa.fi  
jurist Mikko Näreaho tfn 09 8392 2151, fornamn.efternamn@vantaa.fi
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