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Mika on GeroMetro?

Paakaupunkiseudun kuntien (Helsinki, Espoo, Vantaa, Kauniainen, Kerava ja
Kirkkonummi) yhteinen sosiaali- ja terveydenhuollon kehittadmis-, koulutus- ja
tutkimusverkosto

Kehittaminen tapahtuu kehittajaryhmissa yhdessa ikaihmisten kanssa -
oivalluksia tyostetaan ja jaetaan verkostossa

Pysyvaa kehittamista. Kehittamiskausi on kaksivuotinen. Kehittamiskausi
2014-2016: muistisairaan kotona asumisen tukeminen - 19 kehittajaryhmaa

Kehittamiskausi 2016-2018: Kotona tapahtuva kuntoutus - mallin luominen
paakaupunkiseudulle

"Pienilla askelilla suuriin saavutuksiin”



Vantaan kehittamishankkeet
2014- 2016 (yhteensa 7 ryhmaa)

Paivatoiminta (3 ryhmaa):

Muistisairaan miesasiakkaiden kuntouttavan paivatoiminnan
sisallon kehittaminen (Hakunilan paivatoiminta)

Pienryhmatoiminnan kehittaminen asiakaslahtoisemmaksi
kuntouttavassa paivatoiminnassa (Myyrmaen paivatoiminta)

Muistisairaiden kuntouttavan paivatoiminnan vaikuttavuuden
osoittaminen (Simonkylan paivatoiminta)



Vantaan kehittamishankkeet
2014' 2016 jatkuue..

Katriinan paivasairaala (yksi ryhma):
e Paivasairaalan ja kotihoidon tiedonkulun kehittaminen

Gerva (yksi ryhma):

* Muistisairaan hoitopolku Vantaalla

Omaishoidon kehittaminen (kaksi ryhmaa):

» Kotikonseptimallin kehittaminen Hoiva- asumisen palveluissa
 Omaistaan ja laheistaan hoitavien OVET- valmennusmallin juurruttaminen
Vantaallee

Kehittamishankkeita oli yhteensa 19; Helsinki 10, Espoo ja Kauniainen 1
ja Vantaa 7



GeroMetron kehittamisen tukirakenne
2016- 2018

Verkosto-
tapaamiset

Verkosto-
tapaamiset

I Vanhustyon ylimman johdon verkosto, PKS-tason muutoksen seuranta ja mahdollistaminen



GeroMetron ohjausrakenne
2016- 2018

Kehittajaryhma Ohjausryhma (3-4 kertaa vuosi)

Malliin liittyvan yksiloidyn kehittamistehtavan *  Verkoston toiminnan mahdollistaminen,
toteuttaminen yhdessa ikaihmisten kanssa ohjaaminen ja seuranta

* Ohjaaja * Mallin kehittely ja prosessointi

*  Yhteyshenkilo

Projektiryhma PKS- kokoukset (3-4 kertaa vuosi)

*  Kuntien kehittdmisen koordinointi * Kehittamisteemaan liittyvan PKS-tason

e Verkoston toiminnan suunnittelu muutoksen seuranta ja mahdollistaminen
*  Materiaalin tuottaminen * Mallin kehittely ja prosessointi

*  Mallin kehittely ja prosessointi * Paatos mallin kaytt6onotosta



PKS-seudun Kuntoutus kotona - malli
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Projekti- ja ohjausryhmatyoskentely, PKS-kokoukset
(mallin prosessointi ja kdyttoonoton edellytysten luominen)

]

v v v v v
Kehittamistehtavat ja -kehittdjaryhmat Ty6pajat
Asiakassegmentointi
Kriteerien maarittely
Prosessien kuvaaminen
Kotikuntoutuksen vaikuttavuus (Vantaa)

Sairaalapalveluiden kotikdyntiprosessin kehittdminen (Vantaa)
Hoiva-asumisen tehokuntoutus (Vantaa)

Elamanlaatu - sosiaalinen kuntoutus (Helsinki/it3)

Monialaisen tiimityomallin kokeilu (Helsinki/it3)

Postin tuki kuntoutuksessa (Helsinki, Kirkkonummi)

Teknologian hyédyntdminen/etdkuntoutus (Helsinki/ldnsi, Vantaa?)
Asiakaslahtdinen teknologian kayttoonotto (Rikaste, Metropolia)
Kotikuntoutus (Kerava, Kirkkonummi ja Kauniainen)

Sosiaalinen kuntoutus SHL (kaikki kunnat, HY)

Akuuttitilanteiden kehittaminen (Helsinki ja muut kunnat)
Kulttuurisen seniori- ja vanhustyon kansallinen verkosto (H, E, V) - -
Ym. Kehittamisen

tyokalut ja tuki

Koulutukset

Opinnaytetyot, harjoittelut

Tutkimus

Opintomatkat

Tiedotus ja viestinta (nettisivut, some,
valokuvatnayttely, videot)

* Edellisen kauden tulokset (mm. kuntouttava paivatoiminta, palvelukeskustoiminta, lyhytaikaishoitojaksot
kuntoutumisen edistidjana, itsemaaraamisoikeus, arkikuntoutus, psykososiaalinen tyo)
*  Muut kuntoutuksen kansalliset ja kansainvaliset hyvat kdaytannot



Integroitu kuntoutuksen toimintamalli

Tehokas hoito ja
kotiutus /
jatkohoitoon
siirtyminen

Erikoissairaanh
SShif;
6h/paiva
aktiivista
asiakasaikaa
Sairaala

Monialainen
kuntoutus Kotisairaala Toimintaterapeutti

Hankkeen
KAAPO ; ;
ihi alnopiste
Kotihoitoa Muistineuvoja L Fysioterapeutti P P
koordinoiva Kotihoidon alue
kuntoutus Suun terveydenhuolto he”:‘”b::“”ta Ravitsemusterapeutti
+ laakari
Toimintaterapeutti KAAPO Vastuutyéntekija

Varhainen Kunnan muut .
o 3 3. - Veteraani-

; Yksityiset Omaiset, ) kuin sote-
puuttuminen Kela toimijat laheiset sektori palvelut, HUS kuntoutus

Lapileikkaavina teemoina laaja-alainen kuntoutus, teknologian

hyddyntdminen, asiakkaiden ja henkil6ston osallisuus, palvelutarpeen
arviointi ja palveluiden raatalointi



GeroMetron kausi 2016-2018 -koulutukset

Kuntoutus kotongd tydpaja —
maaliskuu

Kuntoutus kotonaftyopaja —
tammikuu

Some- ja verkostokehittdmisen
tyOpaja -tampmikuu

Kuntoutus kotona ty@paja —
marraskuu Aloitussemimaari — helmikuu?

Opintomatka —
Kuntoutus kot

a tyopaja -maaliskuu
Hyvien kaytantojen seminaari / tydpaja —

lokakuu?
Oaxu huhtikuu?

Seminaari —

Kuntoutus kotona

Kuntoutus kotona tyopaja -syyskuu



GeroMetro ja I&O karkihanke

GeroMetron suunnitelma keskeinen
karkihankkeen etenemisen kannalta.

PKS alueen I&O kehittamispaivat yhdistyvat
pitkalti GeroMetron seminaareihin.

Karkihankkeen karjet saadaan mukaan PKS
vhteistyolla. GeroMetro toimii kehittamisalustana.

Tavoitteena on yhteisen mallin luominen
paakaupunkiseudulle (kotona tapahtuva
kuntoutus).
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