VANTAAN KAUPUNGIN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO
(liittetaan uuteen hallintosaantoon)

Kaupunginvaltuuston 12. paivana joulukuuta 2016 hyvaksyma.
Voimassa 1.6.2017 alkaen.

| YLEISET MAARAYKSET

18§ Luottamushenkilbille maksetaan kaupungin luottamustehtavien hoitamisesta
palkkiota seka korvausta ansionmenetyksesta, matkakustannuksista, sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta
aiheutuneista kustannuksista, paivarahaa seka ateria- ja majoituskorvausta
tadman palkkiosdanndn mukaisesti.

I MAKSETTAVAT PALKKIOT

2 § Toimielinten jasenille maksettavat kokouspalkkiot

Kaupungin toimielimet

Alla mainittujen toimielinten jasenille maksetaan enintdaan kolme (3) tuntia
kestaneesta kokouksesta seuraava peruspalkkio:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 290 euroa

Kaupunginvaltuuston jasen 240 euroa
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 290 euroa
Kaupunginhallituksen jasen 240 euroa
Kaupunginhallituksen jaoston puheenjohtaja 290 euroa
Kaupunginhallituksen jaoston jasen 240 euroa
Lautakunnan puheenjohtaja 200 euroa
Lautakunnan jasen 150 euroa
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 290 euroa
(vaalivuosi)

Keskusvaalilautakunnan jasen 190 euroa
(vaalivuosi)

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 200 euroa
Keskusvaalilautakunnan jasen 150 euroa
nuorisovaltuuston puheenjohtaja 30 euroa
nuorisovaltuuston jasen 20 euroa

Kokouksiksi katsotaan myds toimielimen iltakoulut ja selostustilaisuudet.

Valiokuntien, toimikuntien, neuvostojen ja neuvottelukuntien seka muiden
toimielinten kokouksesta maksetaan toimielimen puheenjohtajalle ja jasenelle
vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.
Osallistuessaan kaupunginhallituksen kokouksiin kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat saavat kokoukselta saman palkkion kuin



kaupunginhallituksen jasenet.

Osallistuessaan kaupunginvaltuuston kokouksiin kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, varapuheenjohtajat ja jasenet saavat samansuuruisen
kokouspalkkion kuin kaupunginvaltuutettu.

Osallistuessaan kaupunginhallituksen edustajana muun toimielimen
kokoukseen kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja jasen saa saman
kokouspalkkion kuin asianomaisen toimielimen jasen.

Edustaessaan nuorisovaltuustoa kaupungin muun toimielimen kokouksessa
nuorisovaltuuston jasenelle maksetaan tdman sdanndn mukainen
nuorisovaltuuston jasenen kokouspalkkio. Poikkeuksena edelld mainitusta
nuorisovaltuuston jasenelle maksetaan 40 euron kokouspalkkio hanen
osallistuessaan kaupunginvaltuuston kokoukseen.

Ollessaan kutsuttuna tai maarattyna lasna kaupungin toimielimen
kokouksessa, muutoin kuin jasenena tai vakinaiseksi maarattyna edustajana,
luottamushenkilé saa saman palkkion kuin asianomaisen toimielimen jasen.

Kokouspalkkion saamisen edellytyksena on, etta luottamushenkildé on ollut
lasna kokouksessa vahintaan puolen tunnin ajan, lukuun ottamatta
peruuntunutta kokousta tai milloin kokouksen kesto on alle puoli tuntia.

Toimielimen varapuheenjohtajalle suoritetaan puheenjohtajan kokouspalkkio
edellyttaen, ettd han toimii puheenjohtajana koko kokouksen ajan, jos
kokouksen kesto on alle puoli tuntia ja muissa tapauksissa edellyttaen, etta
han toimii kokouksen puheenjohtajana vahintaan puoli tuntia.

Palkkion maksamisen perusteena olevaan poytakirjaan tulee merkita
kokousajat kokouksen kulun mukaisesti. Taukoja, joissa toimielimen jasenella
on velvollisuus olla varalla (esim. neuvottelutauot), ei merkita péytakirjaan. Yli
kahdeksan (8) tunnin kokoukseen tulee sisallyttda vahintdan yhden (1) tunnin
tauko, jota ei lasketa kokousaikaan. Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei
lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

Toimielimen seminaariin tai koulutukseen kutsuttuna osallistuvalle luottamus-
henkildlle maksetaan kultakin seminaaripaivalta kyseisen toimielimen
peruspalkkion (alle kolme (3) tuntia kestaneen kokouksen kokouspalkkion)
suuruinen palkkio edellyttden, etta seminaarista laaditaan muistio ja etta
luottamushenkild on ollut tilaisuudessa lasna vahintaan yhden (1) tunnin.

Kaupungin ulkopuoliset toimielimet

Paakaupunkiseudun neuvottelukunnan ja koordinaatiotyéryhman kokouksiin
osallistuvalle luottamushenkilélle maksetaan palkkio kaupunginhallituksen
jasenen kokouspalkkion mukaisesti.

Kaupungin edustajaksi kuntayhtymiin tai muihin kuntien yhteistoimintaelimiin
valituille luottamushenkildille maksetaan kaupunginhallituksen jasenen
kokouspalkkiota vastaava palkkio, mikali kaupungin edustaja ei saa palkkiota
kyseiselta organisaatiolta. Luottamushenkildlle korvataan osallistumisesta
edelld mainittuihin kokouksiin ansionmenetys ja muut kustannukset, mikali
edelld mainittu organisaatio ei korvaa kuluja.

3 § Palkkio lisatunneilta



Kokouksesta, jossa 2 §:ssa mainittu toimielimen jasen tai varajasen on ollut
saapuvilla yli kolme (3) tuntia, suoritetaan lisapalkkiona 40 % peruspalkkiosta
jokaiselta kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tunnilta.

4 § Palkkio toimituksista seka valmistelu- tai taytantoonpanotehtavista

Toimielimen jasenille maksetaan palkkio toimielimen tai sen jasenten
suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta vastaavasta
toimituksesta seka toimielimen alaan kuuluvasta valmistelu- tai
taytantéonpanotehtavasta. Edella mainittuja toimituksia ovat esimerkiksi
omaisuuden tarkastukset, rakennus- ja katukatselmukset seka
tarkastuslautakunnan suorittamat tarkastukset.

Palkkion suuruus maaraytyy 2 §:ssa maaritellyn kyseisen toimielimen jasenen
kokouspalkkion mukaan. Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on, etta
hanen suorittamansa tehtava perustuu toimielimen pdytakirjaan merkittyyn
paatdkseen.

5 § Poytakirjan tarkastuspalkkio

Poytakirjan tarkastuksesta suoritettava palkkio edellyttaa, etta
luottamushenkild on nimetty toimielimen kokouksesta laaditun péytakirjan
tarkastajaksi. Palkkio maksetaan mydés poytakirjan sahkdisesta tarkastuksesta.
Palkkion suuruus on toimielimen jasenelle maksettava peruspalkkio.

6 & Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta

Jos saman vuorokauden aikana pidetaan useampi kuin yksi saman toimielimen
kokous ja/tai 4 §:ssd& mainittu toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita
laskettaessa samaksi kokoukseksi.

7 & Palkkionmaksu kokouksen peruuntuessa

Jos toimielimen kokous ei laillisesta kutsusta huolimatta saavuta paikalle
tulleiden jasenten vahalukuisuuden vuoksi paatdsvaltaisuutta eika kokousta
tasta syysta pidetd, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkiléille
peruspalkkio.

8 § Luottamushenkiloéille maksettavat vuosi- ja kuukausipalkkiot
Alla mainituille luottamushenkildille maksetaan kokouspalkkioiden lisaksi

heidan kokousten ulkopuolella suorittamistaan, toimielimen toimintaan
liittyvista tehtavista seuraavan suuruiset vuosi- tai kuukausipalkkiot.

[
Kaupunginvaltuusto

puheenjohtaja 7 000 euroa/v
varapuheenjohtaja 5 000 euroa/v
osa-aikainen puheenjohtaja 2 500 euroa/kk



Kaupunginhallitus

puheenjohtaja 7 000 euroa/v
varapuheenjohtaja 5 000 euroa/v
jasen 4 000 euroa/v
osa-aikainen puheenjohtaja 2 750 euroa/kk
osa-aikainen varapuheenjohtaja 2 250 euroa/kk

Osa-aikaisella luottamushenkildllad on oikeus kokouspalkkioihin seka
matkakulujen korvaukseen. Matkakuluja ei korvata osa-aikaiselle
luottamushenkildlle asunnon ja paaasiallisen luottamustehtavan
hoitamispaikan valisistd matkoista. Padasiallinen luottamustehtavan
hoitamispaikka on Tikkurila. Osa-aikaisella luottamushenkildlla ei ole oikeutta
samasta tehtavasta maksettaviin vuosipalkkioihin eikd muihin kulukorvauksiin.

Il
Lautakunnat ja liikelaitokset

Kaupunkisuunnittelulautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Opetuslautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Sosiaali- ja terveyslautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Tekninen lautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Vapaa-ajan lautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Ymparistolautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Tarkastuslautakunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja
jasen

5 000 euroa/v
2 800 euroa/v

5 000 euroa/v
2 800 euroa/v

5 000 euroa/v
2 800 euroa/v

3 600 euroa/v
2 400 euroa/v

3 600 euroa/v
2 400 euroal/v

3 600 euroa/v
2 400 euroa/v

5 000 euroa/v
2 800 euroa/v
1 500 euroa/v

Keskusvaalilautakunta (vuosipalkkio maksetaan vaalivuosilta)

puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

Liikelaitoksen johtokunta
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja

"
Muut toimielimet

3 600 euroa/v
2 400 euroa/v

3 600 euroa/v
2 400 euroa/v



Alla mainittujen toimielinten puheenjohtajille maksetaan 2 400 euron
vuosipalkkio:
Kaupunginhallituksen jaosto
Sosiaali- ja terveyslautakunnan jaosto
Opetuslautakunnan ruotsinkielinen jaosto
Ymparistolautakunnan rakennuslupajaosto
Vantaan ammattiopisto Varian ammattiosaamisen nayttdjen
suunnittelusta ja toteuttamisesta vastaava toimielin

v
Valtuustoryhman puheenjohtaja 1 000 euroa + 200 euroa / valtuusto-
ryhmaan kuuluva valtuutettu
Y
Paakaupunkiseudun koordinaatioryhma
varapuheenjohtaja 2 500 euroal/v
jasen 2 000 euroa/v

Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkilé on estynyt hoitamasta
tehtavaansa, hanen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on
yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on hanen tilalleen
tulleella varapuheenjohtajalla tai varajasenelld oikeus saada suhteellinen osuus
estyneen luottamushenkildn vuosipalkkiosta.

Silloin kun tarkastuslautakunnan jasenten toimikausi on osittain rinnakkainen
tilintarkastuskertomuksen valtuustokasittelyyn saakka vuosipalkkioiden osalta,
menetelldan siten, ettd vuosipalkkiot maksetaan seka vanhan ettd uuden
tarkastuslautakunnan puheenjohtajalle ja jasenille, ei kuitenkaan
samanaikaisesti samalle henkildlle kahta vuosipalkkiota

9 § Vaalitoimitsijoiden palkkiot

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan palkkio 2 §:n maaraysten
estamatta on 290 euroa toimituspaivalta. Toimituspaivaan kuuluu varsinaisen
vaalitoimituksen lisaksi myods sen jalkeinen aanten laskenta. Jos
luottamustehtdvan hoito on kestanyt alle kolme tuntia, palkkio on 85 euroa.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenen palkkio 2 §:n maaraysten
estamatta on 240 euroa toimituspaivalta. Toimituspaivaan kuuluu varsinaisen
vaalitoimituksen lisaksi myos sen jalkeinen aanten laskenta. Jos
luottamustehtavan hoito on kestanyt alle kolme tuntia, palkkio on 70 euroa.

Il ANSIONMENETYKSEN JA MUIDEN KUSTANNUSTEN KORVAAMINEN
10 § Korvaus ansionmenetyksesta ja kustannuksista

Luottamushenkildille suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta samoin kuin
kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta
tai muusta vastaavasta syysta. Korvauksena suoritetaan ansionmenetyksen tai
suoritettujen kustannusten todellinen maara, kuitenkin tuntia kohden enintaan
40 euroa.

Ansionmenetys ja kustannusten maara tulee osoittaa tyénantajan antamalla
palkanpidatyslaskelmalla tai vastaavalla todistuksella.

5



Mikali edella tarkoitettua laskelmaa tai todistusta ei ole saatavissa (esim.
yrittajat), luottamushenkildlle korvattava maara on tuntia kohden enintdan
20 euroa. Luottamushenkildn tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
maarasta.

Lastenhoidon jarjestamisesta korvataan hoitajalle maksettu palkkio alle 10-
vuotiaan tai vammaisen lapsen hoidosta, kuitenkin enintdan 20 euroa tunnilta.

Luottamustehtavien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia
laskettaessa kuuluvan kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen
matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai ty6paikalta seka
kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset neuvottelut.

Luottamushenkilén, joka on palvelussuhteessa kaupunkiin tulee hyvissa ajoin
ennen luottamustehtavan alkamista ilmoittaa asiasta esimiehelleen, jolloin
esimiehen tehtavana on kunkin tydyksikén tydtilanne huomioon ottaen antaa
henkildlle lupa poistua hoitamaan luottamustehtavaa. Luottamustehtavan
hoitoon kaytetylta ajalta ei suoriteta palkanpidatysta.

Kokouksiin, kursseille, neuvottelupaiville tai muihin tehtaviin osallistumisesta
suoritetaan luottamushenkilolle paivarahaa, ateriakorvausta,
majoittumiskorvausta, ydmatkarahaa ja kurssipaivarahaa kulloinkin voimassa
olevan kunnallisen yleisen virka- ja tyoehtoehtosopimuksen maaraysten mu-
kaan.

Matkakulut kokouksiin tai muihin edellisessa kappaleessa mainittuihin tehtaviin
osallistumisesta korvataan luottamushenkilGille Helsingin metropolialueen
julkisen liikenteen maksujen tai oman auton kaytén mukaan, kuitenkin
enintaan kunnallisen yleisen virka- ja tybehtoehtosopimuksen
matkakustannusten korvauksia koskevien maaraysten mukaan. Matka
korvataan luottamushenkilén vakituisesta asunnosta tai tydpaikasta
luottamustehtavan hoitamispaikkaan ja takaisin. Matkakuluja koskevat tiedot
kysytaan luottamushenkildlta vaalikauden alussa. Tiedot paivitetaan
luottamushenkildn muuton tai tyopaikan vaihdoksen yhteydessa.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kdyttdmaan julkisia
kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin
edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai
invataksikulut.

Matkakustannukset maksetaan vain yhteen kertaan, mikali luottamushenkil®
osallistuu samana paivana useampaan kokoukseen siten, etta seuraava kokous
alkaa kolmen (3) tunnin kuluessa edellisen kokouksen paattymisesta.

IV ERITYISIA MAARAYKSIA
11 § Toimikunnan tai neuvottelukunnan kokoukset

Luottamushenkilén ominaisuudessa toimikuntaan tai neuvottelukuntaan
nimetty tai valittu Vantaan kaupungin palveluksessa oleva henkild ei ole
oikeutettu saamaan palkkiota kokouksesta, jos toimikunnan tai
neuvottelukunnan tehtavamaarittely sisaltyy hanen toimialaansa ja kokous on
pidetty hanen varsinaisena ty6aikanaan.



12 § Palkkioiden ja korvausten maksaminen

Tassa palkkiosdannossa tarkoitetut palkkiot maksetaan kuukausittain. Kunkin
toimielimen sihteerina toimivan tulee toimittaa palkkioiden maksatustiedot
palkanlaskennan kaytettavaksi maksuajanjaksoa seuraavan kuukauden alussa
palkanlaskennan erikseen ilmoittamaa aikataulua noudattaen.

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaus suoritetaan vaatimuksen
esittamista seuraavan kalenterikuukauden aikana. Vaatimus tulee tehda laskun
hyvaksyjalle.

Luottamushenkilén tulee vaatia saatavaansa yhden vuoden kuluessa sen
kalenterivuoden paattymisesta, jona asianomainen etu olisi ollut maksettava.
Muussa tapauksessa on saamisoikeus menetetty.

13 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta palkkiosaanndsta syntyvat erimielisyydet ratkaisee kaupunginhallitus,
jolla on myds oikeus antaa saanndn soveltamisohjeita.

14 § Voimaantulo

Palkkiosaantd tulee voimaan 1.6.2017. Talla palkkiosaanndlla kumotaan
kaupunginvaltuuston 15.12.2008 hyvaksyma Vantaan kaupungin
luottamushenkildiden palkkiosaantd, kaupunginhallituksen 26.5.2014
hyvaksymat luottamushenkiléiden palkkiosaanndn soveltamisohjeet seka
kaupunginvaltuuston 20.10.2003 hyvaksyma Vantaan kaupungin
nuorisovaltuuston palkkiosaanto.



