
Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Määrärahat
Investoinnit
eur yhteensä

Kokonaiskustannu
kset eur

Sähköisten
asiointipalveluiden
kehittäminen

Ahtiainen
Kristiina

Ylä-Jarkko Antti 27.10.2014 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Vantaan kaupungin keskeisenä
strategisena tavoitteena on kehittää
sähköistä asiointia sekä
automatisoida palveluprosesseja
itsepalveluksi. Tavoitteena on
tuottaa kaupunkitasoinen ja
yhdenmukainen asiointikokonaisuus,
joka tarjoaa kuntalaisille ja
organisaatioasiakkaille
helppokäyttöisen sähköisen
asiointikanavan huomioiden erilaiset
päätelaitteet.
Kehittämisen lähtökohtana ovat
Sähköisten palveluiden
toimenpideohjelma 2014-2017,
Sähköisen asioinnin viite- ja
ratkaisuarkkitehtuuri.

0 Ei 4857000 4857000

Tiedolla johtaminen
(Kompassi)

Laakkonen
Sonja

Marjamaa Patrik 1.9.2014 30.6.2017 Muutosta
toteutetaan
johtamisen kautta

Hankkeessa toteutetaan
tietojohtamisen ratkaisu tukemaan
johtamista ja päätöksentekoa, sekä
kuntalaisille tarjottavaa
informaatiota

0 Ei 1535000 1535000

Käynnissä olevat projektit 16.5.2017
Lisätietoja ao. projektin projektipäälliköltä tai taloussuunnittelusta

Kaupungin yhteiset projekti



Sähköisten
asiointipalveluiden
alustan asennus

Pyykkönen
Jarmo

Ylä-Jarkko Antti /
Ahtiainen Kristiina

20.4.2015 9.5.2017 Palvelut uudistuvat Sähköisten asiointipalveluiden
alustan perusasennus ja konfiguraatio
osana sähköisen asioinnin hanketta.
Alustaratkaisu on Visma Consulting
Oy:n eBS ja ssennuksen tekee Visma
CGI:n kapasiteettipalveluun. Alustan
asennus verifioidaan ensimmäisillä
peruspalveluilla, jotka ovat
asiakkaan omien tietojen hallinta
sekä salattu asiakasviestintä.
Vantaan projektipäällikkönä toimii
Jarmo Pyykkönen, Sofigate.

0 Ei 0 0

Yhdentyvä viestintä (YV) Kalliojärvi
Pertti

Ylä-Jarkko Antti 15.3.2016 31.5.2018 Palvelut uudistuvat Tavoitteena on kilpailuttaa nykyinen
puhelin- ja tietoliikennekokonaisuus
kaupunkitasoiseksi yhdentyvän
viestinnän kokonaisuudeksi.
Palvelukokonaisuuden tavoitteena on
parantaa tuottavuutta ja pienentää
kustannuksia modernisoimalla ja
integroimalla hajallaan oleva
kokonaisuus yhtenäiseksi yhdentyvän
viestinnän kokonaisuudeksi.

0 Ei 2000000 2420000

Taiteellinen
lähiliikuntapuisto

Nyman
Hanna

Annukka Larkio 30.8.2016 1.10.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

- Kaupunki on saanut
testamenttilahjoituksen ja
kaupunginhallitus on päättänyt
(6.6.2016 § 17), että lahjoitus
käytetään taiteellisen
lähiliikuntapuiston toteuttamiseen.

0 Ei 0 0

EUAS-projekti Nenonen
Ilkka

Näreaho Mikko 9.12.2016 31.5.2018 Muutosta
toteutetaan
johtamisen kautta

EU-tietosuoja-asetuksen vaatimukset.
Projekti vaiheistettu kolmeen osaan:
pilotti, tavoiteasetanta ja jalkautus.

0 Ei 0 0

Vantaan Suomi 100 Eriksson
Neetta

Eriksson Neetta 1.9.2015 31.12.2017 0 Ei 0 0



Vetuma – Suomi.fi Osmala Piia Kivelä Ville 10.3.2017 30.9.2017 Palvelut uudistuvat Lakisääteinen muutos: "Laki hallinnon
yhteisistä sähköisen asioinnin
tukipalveluista". Vetuman
tunnistuspalvelua käyttävien
organisaatioiden tulee siirtyä
käyttämään
Väestörekisterikeskuksen tuottamaa
Suomi.fi-tunnistamista ja Vetuman
maksamispalvelua käyttävien
organisaatioiden tulee siirtyä
käyttämään Valtiokonttorin
tuottamaa verkkomaksamisen
palvelua viimeistään 31.12.2017.

0 Ei 50000 50000

Sote- ja
maakuntauudistuksen
valmistelu Vantaalla

Ormio Hanna Nenonen Kari 6.2.2017 1.1.2019 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Projekti on perustettu
kaupunginjohtajan päätöksellä
6.2.2017 § 10 valtakunnalliseen sote-
ja maakuntauudistukseen
varautumista varten. Projekti
päättyy, kun uusi Uudenmaan
maakunta aloittaa toimintansa, eli
tämänhetkisen aikataulun mukaan
1.1.2019.
Projektissa selvitetään Vantaan
kaupunkikonsernista maakuntaan tai
pääkaupunkiseudun tai
maakunnanlaajuisiin kuntayhtymiin
siirtyvät toiminnot ja resurssit sekä
muutoksen vaikutukset jäljelle
jäävään organisaatioon.

0 Ei 0 0

ICT-palvelyväylät /
integraatiot

Ahtiainen
Kristiina

Ylä-Jarkko Antti 3.4.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Vantaan Palveluväylän
(integraatioalustan) sekä KaPa-
liityntäratkaisun suunnittelu,
toteutus ja käyttöönotto.
Mahdollistaa kansallisten palveluiden
hyödyntämisen jatkossa, osittain
lakisääteinen.

0 Ei 200000 200000

ICT-kehittämistä sisältävät projektit



Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Määrärahat
Investoinnit
eur yhteensä

Kokonaiskustannu
kset eur

Sähköisten
asiointipalveluiden
kehittäminen

Ahtiainen
Kristiina

Ylä-Jarkko Antti 27.10.2014 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Vantaan kaupungin keskeisenä
strategisena tavoitteena on kehittää
sähköistä asiointia sekä
automatisoida palveluprosesseja
itsepalveluksi. Tavoitteena on
tuottaa kaupunkitasoinen ja
yhdenmukainen asiointikokonaisuus,
joka tarjoaa kuntalaisille ja
organisaatioasiakkaille
helppokäyttöisen sähköisen
asiointikanavan huomioiden erilaiset
päätelaitteet.
Kehittämisen lähtökohtana ovat
Sähköisten palveluiden
toimenpideohjelma 2014-2017,
Sähköisen asioinnin viite- ja
ratkaisuarkkitehtuuri.

0 Ei 4857000 4857000

Tiedolla johtaminen
(Kompassi)

Laakkonen
Sonja

Marjamaa Patrik 1.9.2014 30.6.2017 Muutosta
toteutetaan
johtamisen kautta

Hankkeessa toteutetaan
tietojohtamisen ratkaisu tukemaan
johtamista ja päätöksentekoa, sekä
kuntalaisille tarjottavaa
informaatiota

0 Ei 1535000 1535000

Sähköisten
asiointipalveluiden
alustan asennus

Pyykkönen
Jarmo

Ylä-Jarkko Antti /
Ahtiainen Kristiina

20.4.2015 9.5.2017 Palvelut uudistuvat Sähköisten asiointipalveluiden
alustan perusasennus ja konfiguraatio
osana sähköisen asioinnin hanketta.
Alustaratkaisu on Visma Consulting
Oy:n eBS ja ssennuksen tekee Visma
CGI:n kapasiteettipalveluun. Alustan
asennus verifioidaan ensimmäisillä
peruspalveluilla, jotka ovat
asiakkaan omien tietojen hallinta
sekä salattu asiakasviestintä.
Vantaan projektipäällikkönä toimii
Jarmo Pyykkönen, Sofigate.

0 Ei 0 0



Yhdentyvä viestintä (YV) Kalliojärvi
Pertti

Ylä-Jarkko Antti 15.3.2016 31.5.2018 Palvelut uudistuvat Tavoitteena on kilpailuttaa nykyinen
puhelin- ja tietoliikennekokonaisuus
kaupunkitasoiseksi yhdentyvän
viestinnän kokonaisuudeksi.
Palvelukokonaisuuden tavoitteena on
parantaa tuottavuutta ja pienentää
kustannuksia modernisoimalla ja
integroimalla hajallaan oleva
kokonaisuus yhtenäiseksi yhdentyvän
viestinnän kokonaisuudeksi.
Kilpailutuksella tavoitellaan
vähintään 50 %:n säästöjä nykyiseen
puhelin- ja
tietoliikennekokonaisuuteen
verrattuna.

0 Ei 2000000 2420000

EUAS-projekti Nenonen
Ilkka

Näreaho Mikko 9.12.2016 31.5.2018 Muutosta
toteutetaan
johtamisen kautta

EU-tietosuoja-asetuksen vaatimukset.
Projekti vaiheistettu kolmeen osaan:
pilotti, tavoiteasetanta ja jalkautus.

0 Ei 0 0

Vetuma – Suomi.fi Osmala Piia Kivelä Ville 10.3.2017 30.9.2017 Palvelut uudistuvat Lakisääteinen muutos: "Laki hallinnon
yhteisistä sähköisen asioinnin
tukipalveluista". Vetuman
tunnistuspalvelua käyttävien
organisaatioiden tulee siirtyä
käyttämään
Väestörekisterikeskuksen tuottamaa
Suomi.fi-tunnistamista ja Vetuman
maksamispalvelua käyttävien
organisaatioiden tulee siirtyä
käyttämään Valtiokonttorin
tuottamaa verkkomaksamisen
palvelua viimeistään 31.12.2017.

0 Ei 50000 50000

ICT-palvelyväylät /
integraatiot

Ahtiainen
Kristiina

Ylä-Jarkko Antti 3.4.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Vantaan Palveluväylän
(integraatioalustan) sekä KaPa-
liityntäratkaisun suunnittelu,
toteutus ja käyttöönotto.
Mahdollistaa kansallisten palveluiden
hyödyntämisen jatkossa, osittain
lakisääteinen.

0 Ei 200000 200000



Konsernitilinpäätösjärjes
telmän päivitys

Aaltonen
Saija

Sevón Minna 30.8.2016 30.4.2017 Kaupungin talous
tasapainossa

Projektissa päivitetään nykyinen
konsernitilinpäätösjärjestelmä
Baswaren Group Consolidation (CG)
järjestelmä Baswaren Financial
Performance Management (FPM)
järjestelmään.
Konsernitilinpäätösjärjestelmän
nykyversiolla lain edellyttämää
tilinpäätöstä ei pystytä enää
luotettavasti toteuttamaan.
Kaupunki on lain mukaan velvollinen
tekemään konsernitilinpäätöksen ja
näin ollen on kyse
pakollisesta/lakisääteisestä
päivityksestä.

0 Ei 80964 80964

Asiakastiedon Master
Data Management

Mustonen
Juha

Savander Ari 1.2.2017 30.6.2017 Palvelut uudistuvat Tässä hankkeessa jatketaan Vantaan
kaupungin ydintietojen
kartoittamista asiakastiedon osalta
kaupungin KA-arkkitehtuurissa ja
laaditaan etenemissuunnitelma
suositeltavasta tieto- ja
järjestelmäarkkitehtuurista, joka
mahdollistaisi ns. ydintietomalliin
siirtymisen asiakastiedon osalta.
Suunnitelma ottaa huomioon muut
mahdolliset rinnakkaiset hankkeen
kokonaisarkkitehtuurin osalta,
esimerkkinä Sähköisessä Asioinnin
yhteydessä suunnitteilla oleva
keskitetty asiakastiedon ratkaisu.

55440 Ei 0 55440



MATTI (Maankäytön
toimintamalli ja
tietojärjestelmä) -hanke

Juvani Sirkka Westlin Henry 1.9.2014 28.2.2019 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on kehittää
Vantaan kaupungin Maankäytön,
rakentamisen ja ympäristön
toimialalle yhtenäinen toimintamalli
sekä sitä tukeva suunnittelu-,
kartantuotanto- ja rekisteriratkaisu
sujuvoittamaan maankäytön
prosesseja. Ratkaisussa tulee olla
älykäs tiedonhallinta, joka tuo
käyttäjälle ajantasaisen ja oikean
tiedon ja ratkaisun tulee
mahdollistaa eri sidosryhmien välinen
saumaton yhteistyö.

0 Ei 5659000 5659000

Kiinteistönhallinta - KiHa Finnberg
Helge

Wallenius Pekka 1.5.2013 29.12.2017 Palvelut uudistuvat Kiinteistönhallinnan
kokonaisjärjestelmän käyttöönotto
sis. Vantaan kiinteistöhallinnan ja
käyttäjäpalvelujen järjestelmät ja
niihin liittyvät palvelut, jotka
toimitetaan avaimet käteen
kokonaispalveluna, joka sisältää
mahdollisen järjestelmien ja
palveluiden kehittämisen ja
ylläpidon, käyttöönoton, valmiuden
virheiden korjauksiin ja palvelun
sisällön ylläpidon sekä, optiona
käyttöympäristöt ja niiden ylläpidon
ja niihin liittyvien tukipalveluiden
toimittamisen.

0 Ei 1521150 1521150

Siton nettisivu-uudistus Osmala Piia Harviainen
Tuomas

3.11.2015 31.5.2017 Palvelut uudistuvat Uudistuksen tavoitteena on
muodostaa palvelukokonaisuus, joka
lähtökohtaisesti soveltuu
peruskoulutuksen viestinnän
ratkaisuksi. Palvelua tarjotaan myös
lukioiden viestinnän
verkkoratkaisuksi. Verkkopalvelua
voivat hyödyntää myöhemmässä
vaiheessa myös varhaiskasvatus sekä
muut sivistystoimen alaiset yksiköt.
Aluksi toteutetaan 11 koulun ja
nuorisopalveluiden sivustot, ja
verkkopalvelun käyttöä laajennetaan
projektin jälkeen.

0 Ei 131945 136195



Varhaiskasvatuksen
ohjausjärjestelmä

Kausto Sakari Askola-
Vehviläinen Sole

1.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Vantaan varhaiskasvatuksen
ohjausjärjestelmän kehitys ja
käyttöönotto. Järjestelmä korvaa
käytössä olevat vanhat järjestelmät
ja tuo uusia toiminnallisuuksia
varhaiskasvatuksen käyttöön.
Sähköisellä asioinnilla merkittävä
osuus järjestelmän kehittämisessä.

0 Ei 4918355 5002605

APOTTI -hanke, Vantaa Pitkänen
Timo

Salminen Jukka T. 1.11.2013 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hankkeessa kehitetään
sosiaalihuollon,
perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon toimintaa
aikaisempaa yhtenäisemmiksi,
turvallisemmaksi, laadukkaammaksi
ja kustannustehokkaammaksi. Tämän
tueksi hankitaan ja otetaan käyttöön
toimintaa ihan uudella tavalla tukeva
laaja ja toimintaa ohjaava asiakas- ja
potilastietojärjestelmä. Apotti on
yhteistyöhanke. Siinä ovat mukana
Helsinki, Vantaa, Kirkkonummi ja
Kauniainen sekä HUS ja lisäksi KL-
Kuntahankinnat Oy, jonka kautta
muiden kuntien mahdollisuus liittyä
hankkeeseen.

0 Ei 21224000 21224000

APOTTI: Teknologia
(Hankkeen pääprojekti 2)

Nenonen
Ilkka

Salminen Jukka T. 1.10.2016 10.11.2018 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus, teknologia ja
käyttöönotot. Pääprojekti 2
Teknologia sisältää mm
* integraatiot (esim SAP
laskutusliittymät, kansalliset
palvelut, Kanta)
* migraatiot ja konversiot eli tiedon
siirron nykyjärjestelmistä Apottiin
* tekninen valmius eli huolehditaan
siitä, että Vantaan tietotekninen
ympäristö mahdollistaa Apotin
sujuvan käytön

0 Ei 0 0



APOTTI: Käyttöönotot
(Hankkeen pääprojekti 3)

Vikman Elina Salminen Jukka T. 17.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus, teknologia ja
käyttöönotot. Pääprojekti 3
Käyttöönotot sisältää mm.
- operatiivisen valmiuden
varmistamisen
- käyttöönoton valmistelun ja
toteutuksen
- koulutuksen suunnittelun
Oy Apotti Ab:n kanssa hanketasolla

0 Ei 0 0

APOTTI: Toiminnallisuus
ja sisältö (Hankkeen
pääprojekti 1)

Valkonen
Marjo-Riitta

Salminen Jukka T. 17.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus ja sisältö, teknologia
ja käyttöönotot. Pääprojekti 1
Toiminnallisuus ja sisältö sisältää mm.
- Apotti-järjestelmäkokonaisuuteen
toteutettavien toiminnallisuuksien ja
sisällön rakentamiseen ja
konfigurointiin liittyvien tarvittavien
resurssien hankinta/nimeäminen
yhteistyössä sostiaali- ja
terveydenhuollon (soster) toimialan
kanssa
- Korvattavien sosterin
tietojärjestelmien migraatiotyö
- Käytettävyystestauksiin
osallistuminen

0 Ei 0 0

Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Kaupunginjohtajan toimialan projektit



Aviapolis City Honkanen
Minna

José Valanta 1.1.2015 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hankkeen tavoitteena on kasvattaa
Helsinki-Vantaan lentokenttäalueen,
Aviapolis Cityn, houkuttelevuutta ja
investointeja alueelle sekä tukea sen
kaupungistumista ja kasvua
arvostetuksi ja viihtyisäksi
lentokenttäalueeksi.

617798 Kyllä -432457 185341

6Aika
Strategiatoimistohanke

Räsänen Asko Jose Valanta 1.9.2014 30.4.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

6Aika-strategitoimistohankkeen
tehtävänä on varmistaa, että
strategian kansallinen toimeenpano
ja yhteistyö etenee 6Aika-
johtoryhmän päätösten ja 6Aika-
ohjausryhmän ohjauksen mukaisesti.
Lisäksi tavoitteena on koota ja
levittää 6Aika-strategiaa
toteuttavien hankkeiden hyvät
käytännöt, ratkaisut ja työvälineet
muiden toimijoiden käyttöön.

162771 Kyllä -92632 70139

6Aika Avoimet
Innovaatioalustat -
kärkihankkeen Vantaan
osatoteutus
Ratkaisutehdas

Järnefelt
Mirka

Jose Valanta 13.2.2015 31.1.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Avoimet innovaatioalustat:
kaupungit luovat yhteisiä
toimintaympäristöjä, joissa yritykset
ja kaupunkilaiset kehittävät uutta
osaamista, uusia ratkaisuja ja uusia
tuotteita tai palveluja tai parantavat
edellä mainittuja. Oleellista on uusien
tuotteiden, palveluiden ja ratkaisujen
testaaminen todellisissa
kaupunkiympäristöissä.
Vantaan osatoteutuksessa
Ratkaisutehtaassa kehitetään
yhteiskehittämisen toimintamallia
sekä kaupungin sisällä (siilojen välillä)
että kaupungin ja sen sidosryhmien
välillä.

796776 Kyllä -543284 253492



Polku -liikeideasta
kasvuyritykseksi

Vuorio Tiina Jose Valanta 1.1.2015 31.12.2016 Kaupungin talous
tasapainossa

Projektin tavoitteena on rakentaa
pääkaupunkiseudusta
maailmanluokan aktiivinen
yrittäjyysympäristö, joka aktiivisesti
synnyttää uusia kasvuyritysaihioita
sekä houkuttelee yrittäjiä
hakeutumaan pk-seudulle.

191200 Kyllä -114720 76480

JärKee -
Järjestelmäpalveluiden
kehittäminen:
palveluiden ja prosessien
kuvaaminen

Jämsen Tanja Henkilöstöpalvelut 25.9.2015 31.10.2016 Projektin aiheena on selkeyttää,
yhdenmukaistaa ja kehittää Vantaan
kaupungin henkilöstöpalveluyksikön
järjestelmätiimin tuottamia
keskeisimpiä palveluita
määrittelemällä ja kuvaamalla
toiminnan periaatteet,
palvelutarjonta ja prosessit. Samalla
järjestelmäpalveluita pyritään
parantamaan tunnistamalla
toimintatapoihin liittyviä
kehittämistarpeita.

0 Ei 0 0

FinEstSmartMobility Honkanen
Minna

José Valanta Vantaan kaupunki hakee Central
Baltic 2014-2020 –ohjelmasta
rahoitusta yhdessä Helsingin ja
Tallinnan kaupunkien, Viron
tiehallinnon, MTÜ IKT
Demokeskuksen ja Forum Virium
Helsingin kanssa yhteistä FinEst
Smart Mobility -projektia. Projektissa
parannetaan Tallinnan Vanhasta
satamasta Helsingin Jätkäsaareen
liikkuvan liikenteen sujuvuutta ja
ihmisten asiakaskokemusta.

19000 Kyllä 180998 199998



6Aika DOB Aviapolis,
palveluja matkaajille

Eskelä Elina José Valanta 1.9.2016 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Datasta oivalluksia ja bisnestä -hanke
vahvistaa yritysten
innovaatiotoimintaa hyödyntämällä
data-analytiikkaa ja
palvelumuotoilua. Vantaan
kaupungin omistama työpaketissa
"Aviapolis, palveluja matkaajille"
analysoidaan yritysten omaa dataa
sekä avointa dataa ja löydetään
oivalluksia uusiksi tuotteiksi ja
palveluiksi Helsinki-Vantaan
lentokentälle ja koko Aviapoliksen
alueelle.

9174 Kyllä -18625 -9451

Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Nuorisotyö raiteilla Mäkelä
Pekka

Nuorisopalvelut 1.1.2015 Palvelut uudistuvat Nuorisotyö raiteilla on uusi
nuorisotyön muoto missä
nuorisotyötä tehdään
junarataympäristössä junissa ja
asemilla. Keskeisin toimintaympäristö
on kehärata. Työtä tehdään
yhteistyössä moniammatillisen
verkoston sekä rataympäristössä
toimivien tahojen kuten VR, HSL, Livi,
Poliisi kanssa. Toimintaa rahoittavat
OKM, Vantaa, Espoo ja Helsinki.
Hankkeen vetovastuu on Vantaan
nuorisopalveluilla.

314231 Kyllä -260500 53731

Sivistystoimen projektit



Meidän tila! Hyytinen Kai Opetuspäällikkö 17.11.2014 31.8.2017 Palvelut uudistuvat Opetussuunnitelmatyön myötä
oppimiskäsitys ja
oppimisympäristöajattelu ovat
muutoksessa. Meidän tila!-hanke
tarjoaa kouluille välineitä ideoida,
kehittää ja kokeilla mitä uusi
oppiminen koulussa voisi tarkoittaa
ja miten oppilaat otetaan aktiivisesti
mukaan oppimisympäristön
suunnitteluun. Meidän tila! -
hankkeessa oppimisympäristö
nähdään tiloina ja paikkoina sekä
yhteisöinä ja toimintakäytänteinä,
joissa oppiminen tapahtuu.

23800 Kyllä 95000 118800

Koulun kerhotoiminnan
kehittäminen

Kela-Piironen
Virva

Perusopetuksen
tulosalue

1.9.2008 Palvelut uudistuvat - Lasten ja nuorten kasvun tukeminen
ja syrjäytymisen ehkäisy laadukasta
ja monipuolista kerhotoimintaa
järjestämällä ja moniammatillista
yhteistyötä tehostamalla
- Koulun kerhotoiminnan
monipuolistaminen mm. uusia
toimintamalleja ja -tapoja löytämällä,
- Toiminnan vakiinnuttaminen sekä
saavutetun volyymin ylläpitäminen
- Toiminnan laadun kehittäminen
osana perusopetuksen laatutyötä
jne.N49

1675000 Ei 0 1675000



Palvelu olen minä! Salmela
Susanna

Nuorisopalvelut 1.1.2015 30.11.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeessa kehitetään Palvelu olen
minä! -toimintamalli, jossa
psykososiaalisesti heikoimmassa
asemassa olevan 16-28-v. nuoren
kuntoutumista edistetään
räätälöidysti vahvan yksilötyön,
ryhmätoiminnan sekä monialaisen
verkostotyön keinoin.
Tutkimusosiossa kartoitetaan nuorille
suunnatut Vantaan
mielenterveyspalvelut ja niiden
toimivuus; selvitetään myös mitä
palveluita puuttuu. Nuorten
käyttäjänäkökulmaa tuodaan esille
sukupuoli huomioiden;
haastatteluissa pyritään
tarkentamaan onnistuneita
palvelupolkuja, nuorten kokemuksia
ja toiveita.
palvelurakennetta toimivammaksi.

493384 Kyllä -370000 123384

Sähköiset
ylioppilaskirjoitukset ja
OPS-uudistus

Laiho Teija Marja Viljamaa 1.5.2013 31.12.2018 Ylioppilaskoe muuttuu sähköiseksi
vaiheittain vuosina 2016–2019.
Ensimmäiset sähköiset yli-
oppilaskokeet ovat tulossa syksyllä
2016, ja kevääseen 2019 mennessä
kaikki kokeet tehdään sähköisesti.

178470 Ei 0 178470

Pajatoiminnan
kehittäminen

Salmela
Susanna

1.6.2014 31.5.2017 Palvelut uudistuvat Nuorten työpajatoiminta on ollut
vahvasti kehittämässä nuoriso- ja
koulutustakuuta Vantaalla
yhteistyössä muiden toimijoiden
kanssa. Työpajatoiminta on
vantaalaisille 15-29-vuotiaille
syrjäytymisriskissä oleville nuorille
tarkoitettua työkokeilua.
Pajatoiminnassa tuetaan nuoren
elämänhallintaa, ohjataan
koulutukseen, työmarkkinoille sekä
nuoren tarvitsemiin palveluihin.

1452078 Kyllä -1304000 148078



Digiluokka – uudistuva
oppimistila

Lindfors Laura 31.12.2014 30.6.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Vantaalla on alkanut lukioiden
Digiluokka -hanke (2015–2017)
liittyen oppimistilojen kehittämiseen.
Hankkeelle on saatu rahoitusta
Opetushallituksen
oppimisympäristöjen kehittämiseen
varatuista valtionavustuksista.

19400 Kyllä 100000 119400

Tablettien käyttö lukio-
opinnoissa, erityisesti
englannin ja musiikin
opetuksessa

Ranki Ari Tikkurilan lukio 1.6.2015 31.5.2017 Palvelut uudistuvat Tikkurilan lukio on Suomen suurin
päivälukio, jossa opiskelee lähes 1160
opiskelijaa ja työskentelee hieman
alle 70 opettajaa.
Tikkurilan lukioon on Vantaan
kaupungin päätöksellä hankittu 585
tablettietokonetta, jotka sijoitetaan
jokaiseen luokkahuoneeseen
(13 tablettia/luokkahuone). Jokainen
opettaja saa myös oman
henkilökohtaisen tablettietokoneen.
Tikkurilan lukion opettajat
kouluttautuvat tablettien
peruskäyttöön Vantaan kaupungin
toimesta.

19657 Kyllä -17865 1792

Erasmus+ : Vaskivuoren
kansainvälisyyden
kehittäminen

Räsänen
Ritva

Eira Kasper 1.6.2015 31.5.2017 Vaskivuoren lukio haluaa parantaa
opetuksen laatua opettajien
kursseilla ja luomalla kansainvälisiä
kontakteja kollegoihin Euroopassa.
Yritämme auttaa nuoria vastaamaan
tulevaisuuden haasteisiin
rakentamalla kansainvälisempää ja
osaavampaa koulua.

37787 Ei -30310 11540



Suomen ja
ruotsinkielisen esi- ja
perusopetuksen
toimintakulttuurin
kehittäminen

Hyytinen Kai Vantaan kaupunki
/ sivistystoimi

3.8.2015 31.12.2017 Suomen- ja ruotsinkielisen esi- ja
perusopetuksen toimintakulttuurin
kehittämishankkeen pohjalta
käynnistetään lv. 2015-2016
perusopetuksen kouluissa Gurucafé-
toiminta. Toiminta pitää sisällään
guruopettajien ja - oppilaiden
koulutusta vahvistaen tvt-osaamista,
avoimia koulutuksia
opetushenkilöstölle, sekä uudenlaisen
oppimisympäristön (Gurucafé)
suunnittelun ja toteuttamisen.

381471 Kyllä 890100 1271571

Sporttia kaikille Auroma
Marja

Veli-Matti
Kallislahti

1.5.2011 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Sporttia kaikille -  hanke tukee ja
edistää monikulttuurista liikunnan
harrastamista sekä
edistää ja ylläpitää urheiluseurojen ja
monikulttuuristen yhdistysten välistä
yhteistyötä verkostomaisella
toimintamallilla.
Hankkeen tulevaisuuden visiona on
luoda kaikille avoin liikuntakulttuuri,
joka tavoittaa kaikki sitä tarvitsevat.

0 Kyllä 1203850 1203850

Yanzu - kiinan kieltä
lukioissa

Räsänen
Ritva

Eira Kasper 2.7.2015 31.12.2016 Palvelut uudistuvat Kiinan kielen ja kulttuurin opiskelun
vakiinnuttaminen lukioissa

42000 Kyllä -18000 24000

Viisari – lukion
arviointikulttuurin
kehittäminen
valtionavustushanke
1.9.2015 – 31.12.2017

Siltanen Silja Silja Siltanen 1.9.2015 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Viisari – lukion arviointikulttuurin
kehittäminen valtionavustushanke
1.9.2015 – 31.12.2017

0 Kyllä -9467 -9467

Erityisavustus
kielikylpytoiminnan
laajentamiseen

Koivulainen
Lotte

12.8.2015 30.4.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hankkeen päätavoitteet ovat
seuraavat:
1. Kielirikasteisen opetuksen
kehittäminen
2. Toimintakulttuurin kehittäminen
(mm. verkostoituminen muiden
kielikylpyopetusta tarjoavien
koulujen kanssa Suomessa)

0 Kyllä 43780 43780



Koulunkäyntiavustajien
koulutus/
erityisopetuksen laadun
kehittäminen

Salmi Minna 15.6.2015 30.12.2016 Palvelut uudistuvat Opetus- ja kulttuuriministeriö on
myöntänyt myöntämisestä vaativaan
erityisopetukseen liittyvän
opetushenkilöstön ja
koulunkäyntiavustajien koulutukseen
osallistumisen kustannusten
kattamiseen. Hanke on
perusopetuksen ja
varhaiskasvatuksen esiopetuksen
sekä ruotsinkielisen perusopetuksen
yhteinen.

32450 Kyllä 129800 162250

Lukion uudet työtavat -
kohti kokonaisvaltaista
arviointikulttuuria

Sydänmaanla
kka
Marianna

Nuoriso- ja
aikuiskoulutuksen
tulosalue

1.8.2015 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on vahvistaa
lukio-opiskelijoiden tieto- ja
viestintäteknisiä taitoja, kykyä itse-
ja vertaisarviontiin, oman työn
suunnitteluun ja verkostoitumiseen.
Hankkeessa kehitetään erilaisia
lukiolaisen itsearvioinnin työvälineitä
ja -menetelmiä, jotka tukevat
opiskelijoiden kokonaisvaltaisen ja
oppimista kannustavan arvioinnin
kehittämistä. Tavoitteena on
kouluttaa opettajia opettajuuden,
opettajan roolin ja tehtäväkuvan
muutoksiin.

0 Kyllä 85000 107000

Erasmus+El espanol:
pasaporte entre culturas

Räsänen
Ritva

Eira Kasper 1.9.2015 31.8.2017 “Spanish: a passport between
cultures” is a project which involves
the strategic association of three
European schools:
- IES Francisco Salzillo, Alcantarilla,
Murcia, España
- Vaskivuoren lukio, Vantaa,
Finlandia
- Model Experimental General
Lyceum, Herakion, Creta, Grecia

0 Kyllä 19200 19200



Erasmus+The European
Art Chain

Räsänen
Ritva

Eira Kasper 1.9.2015 31.8.2017 Six countries are involved in our
project TEACH: The European Art
Chain. Each country is experienced in
international projects and has
profound expertise in specific art
disciplines. Finland:
music/dance/media, Spain:
painting/cinema, Germany: music,
The Netherlands: design/sculpture,
Italy: theatre/archtecture, Latvia:
folk music and dance.

0 Kyllä 21450 21450

Nuoret digitaalisten
sisältöjen tuottajina

Lehtoranta
Anniina

Nuorisopalvelut 1.1.2016 30.4.2017 Palvelut uudistuvat Tässä hankkeessa rahoitusta on
haettu verkkoympäristöissä
tapahtuvan toiminnan
käynnistämiseen ja kehittämiseen,
joissa nuoret toimivat
sisällöntuottajina yhdessä
nuorisotyön ammattilaisten kanssa.
Hankkeen painopisteenä ovat
nuorten verkkosivujen toteuttaminen
nuorten medialukutaitoa edistäen,
Nuortenelama.fi-palvelun ja
Nuortenideat.fi-palvelun
toteuttaminen.

43750 Kyllä -35000 8750

Musiikkikirjaston uudet
palvelut

Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on Tikkurilan
kirjaston musiikki- ja mediaosaston
palveluiden kokonaisvaltainen
uudelleen konseptointi. Tähän
sisältyy sekä osaston tilaratkaisujen
kehittäminen että palveluiden
sisältöjen uudistaminen asiakkaiden
toiveita, paikallisten musiikkialan
toimijoiden osaamista ja musiikin
oppimisen uusia teknologioita
hyödyntäen.

30000 Ei 0 50000

Interaktiiviset tarinat Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Interaktiiviset tarinat -projektin
tavoitteena on luoda työpajamalli,
jota voidaan soveltaa ohjelmoinnin ja
luovan kirjoittamisen opetuksessa
erilaisille asiakaskohderyhmille
kaikissa Vantaan kirjastoissa.

10000 Ei 0 10000



Rakkauden Vantaa Juvonen-
Eskola
Annamari

Hiltula Leena 3.8.2015 23.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Rakkauden Vantaa-projektissa on
kerätty vantaalaisia rakkauteen
liittyviä valokuvia, esineitä ja
paikkoja, jotka esitetään Rakkauden
tiloja - tunteiden kiitotiellä -
näyttelyssä vuonna 2017.

127500 Kyllä -30500 207320

Medialukutaitoa
aikuisille

Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 14.9.2016 30.6.2018 Palvelut uudistuvat Medialukutaitoa aikuisille –hankkeen
tavoitteena on kokeilla kahden
taiteilijan, kahden vantaalaisen
kirjaston henkilökunnan, asiakkaiden
ja yhteistyöverkostojen kanssa onko
mediakasvatuksellisesta
taidetoiminnasta jalostettavissa
pedagoginen kirjastopalvelu, joka on
sovellettavissa erilaisille
aikuisasasiakasryhmille erilaisissa
kirjastoissa.

0 Kyllä 70000 70000

Erasmus+ Bongaa
parhaat pedagogiset
ideat!

Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.11.2016 31.10.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeella kehitetään kirjastoja
erityisesti oppimisympäristöinä ja
hankkeen myötä toteutetaan
uudenlaista tapaa suhtautua
oppimiseen elinikäisenä ilmiönä.
Oppimistulokset on kuvattu hyvin:
tavoitteena on pedagogisia
kirjastopalveluja tuottavan
henkilöstön osaamisen kehittäminen
ja parhaiden käytäntöjen
bencmarkkaus. Tavoitteena on myös
uusien kansainvälisten
yhteistyötahojen löytäminen.

0 Kyllä 11758 11758



Erasmus + KA2,
Sustainable Actions for
Viable European Cities

Hämäläinen
Anu

Sotungin lukio ja
etälukio

20.9.2016 31.8.2018 Hankkeessa tutkitaan kaupunkien
kehittämistä kestävän kehityksen
näkökulmasta ja lisätään tietoisuutta
maapallon lämpenemisestä.
Opiskelijoiden IT-taitojen ja
kielitaidon (englanti, ranska, saksa,
italia) kehittäminen
projektityöskentelyn avulla.
Key Accion: Cooperation for
innovation and the exchange of good
practices
Hanke toteutetaan yhteistyössä
neljän eri eurooppalaisen koulun
kanssa.

0 Kyllä 0 0

Taidetestaajat Mäkinen
Maria

Karimäki Reeli 1.9.2016 31.5.2020 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hanke vie kolme vuosiluokkaa 8-
luokkalaisia kahteen
kulttuurikohteeseen vuosina 2017-
2020. Haketta hallinnoi Suomen
kulttuurikeskusten liitto ja rahoittaa
Suomen kulttuurirahasto sekä
Svenska kulturfonden.

0 Ei 0 0

Varhaiskasvatuksen
ohjausjärjestelmä

Kausto Sakari Askola-
Vehviläinen Sole

1.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Vantaan varhaiskasvatuksen
ohjausjärjestelmän kehitys ja
käyttöönotto. Järjestelmä korvaa
käytössä olevat vanhat järjestelmät
ja tuo uusia toiminnallisuuksia
varhaiskasvatuksen käyttöön.
Sähköisellä asioinnilla merkittävä
osuus järjestelmän kehittämisessä.

0 Ei 0 5002605



RRR-rajoja rikkovat
residenssituotannot

Nyman
Hanna

Reeli Karimäki 1.12.2016 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu VALLATON LIIKE -hanke

Vantaan lastenkulttuurikeskus tekee
hankkeessaan yhteistyötä mm.
seuraavien tahojen kanssa:
Street Art Vantaa, taiteilijat/
taideohjaajat:
Työpajan vetävät SAV:n Jenni
Väisänen, Essi Ruuskanen, Juha Liede
(breakdance) ja liikunnanohjaaja.
Vierailevina taiteilijoina
graffititaiteilija Mika Kaponen (eli
BLENS) sekä Jesse Pasanen
Vantaan katutanssiyhdistys:
tanssinopettaja (flashmob/katutanssi)
Martinlaakson nuorisotila: osallistuva
nuorten ryhmä 13–18-vuotiaat
Vantaan liikuntapalvelut:
liikunnanohjaaja
jne.

0 Kyllä 0 0

Taidekaruselli-
kerhotoiminta ja
Konstkarusell-
verksamhet

Nyman
Hanna

Annukka Larkio 1.8.2016 5.6.2017 Palvelut uudistuvat Hallituksen kärkihanke.
Lastenkulttuurin saavutettavuuden
edistäminen.
Lastenkulttuuripoliittisen ehdotuksen
toteuttaminen.

11000 Kyllä -45000 -34000

Helsingin pitäjän
kirkonkylän
kulttuurimatkailullinen
kehittäminen
kulttuurisen Asset
Mapping -menetelmän
avulla

Rahkola-
Kauranen Lea

Reeli Karimäki 5.9.2016 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

4000 Kyllä -50370 -42740



OIVA - Ilmiöistä
oivalluksiin

Luokkamäki
Heli

Vantaan
kaupunki/Sivistyst
oimi

1.12.2015 31.12.2017 Palvelut uudistuvat OIVA- ilmiöistä oivalluksiin hankkeen
kantavana ajatuksena on "Koko
koulu, koko lähiympäristö, koko
Vantaa ja koko maailma oppimisen
tilana". Hankkeessa etsitään malleja
luokan ja koulun ulkopuolella
tapahtuvaan oppimiseen hyödyntäen
fyysistä ympäristöä,
virtuaalitodellisuutta ja näiden
kombinaatiota. Tavoitteena on
löytää oppimisen tapoja, jotka
tarjoavat ajattelun tukivälineitä,
kannustavat yhdessä toimimiseen ja
oman ympäristön aktiiviseen
havainnointiin ja ymmärtämiseen.

7500 Kyllä 128000 135500

Käsityön innovatiiviset
oppimisympäristöt

Hyytinen Kai Vantaan
sivistystoimi /
perusopetus

1.8.2016 1.8.2018 Palvelut uudistuvat 1) alueellinen oppimis- ja työskentely-
ympäristö yhteiskäytössä, 2)
itsearvioinnin mallien kehittäminen
ja henkilöstön osaamisen jakaminen,
3) uudenlaisten
työskentelyvälineiden ja
materiaalien kokeilu 4) käsityön
oppimisympäristöjen tuunaaminen.

19800 Kyllä 79200 99000

Robolukio Laiho Teija Nuoriso- ja
aikuiskoulutuksen
tulosalue

1.8.2015 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Robolukio on Vantaan päivälukioiden
yhteinen kehittämishanke, jonka
aikana lukiot testaavat ja
kehittelevät ideoita ohjelmoinnin ja
robotiikan sisällyttämisestä osaksi
lukio-opintoja. Hankkeen aikana
suunnitellaan ja järjestetään lukion
soveltavia kursseja, joilla opiskelijat
pääsevät kehittämään muun muassa
ohjelmoinnin, ongelmanratkaisun,
luovan ajattelun ja yhteistyön
taitojaan. Kurssit toteutetaan
oppiainerajat ylittävänä
työskentelynä esimerkiksi
matematiikan, fysiikan ja
kuvataiteen tietoja ja sisältöjä
yhdistellen.

28000 Kyllä 110000 138000



Tenho - elämäntaitoja
nuorille taiteen keinoin

Nyman
Hanna

Reeli Karimäki 1.6.2015 31.5.2018 Valtakunnallisen Tenho-hankkeen
tavoitteena on vahvistaa ilman
koulutus- ja työpaikkaa olevien
nuorten elämäntaitoja ja rakentaa
heille sopivia yksilöllisiä jatkopolkuja
taiteen keinoin toteutettavien
toiminnallisten työmenetelmien
kautta. Toiminnalliset työpajat
toteutetaan hankkeen paikallisten
taidealan yhteistyökumppanien
kanssa kuudella eri paikkakunnalla.

0 Kyllä 0 0

Tulevaisuuden
oppimistila -
digioppimisen LivingLab

Lindfors Laura Nuoriso- ja
aikuiskoulutuksen
tulosalue
yhteistyössä
Opetushallituksen
kanssa.

1.8.2016 30.6.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hankkeen tavoitteena on luoda
digioppimista tukeva LivingLab -
innovaatioympäristö, joka tuottaa
lukiokoulutukseen uusia pedagogisia
käytäntöjä, joihin integroituu entistä
paremmin ympäristö sekä digitaaliset
oppimisen ratkaisut. LivingLab on
jatkohanke Digiluokka - uudistuva
oppimistila - hankkeelle.

8000 Kyllä 32000 40000

Kaksikielisen opetuksen
kehittäminen ja
laajentaminen Vantaalla

Koivulainen
Lotte

Vantaan
sivistystoimi /
perusopetus

31.8.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Kielikylpy- ja kaksikielisen opetuksen
tunnettuutta, kiinnostavuutta ja
niihin liittyviä kielivalintoja
edistävän tiedotuksen / muun
toiminnan laatu, innovatiivisuus ja
kustannustehokkuus.
Kileikylpytoimintaan ja muuhun
kaksikieliseen opetukseen liittyvän
verkostoitumisen ja
kehittämisyhteistyön
tarkoituksenmukaisuus ja
kustannustehokkuus.

3750 Kyllä 15000 18750



Connecting people (in the
library)!

Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2017 31.8.2018 Palvelut uudistuvat Connecting people (in the library)! -
tukee kielenoppimista yhdistämällä
aikuisikäisiä kantasuomalaisia ja
maahanmuuttajia kielikeskusteluihin
kaikille avoimissa julkisissa tiloissa -
kirjastoissa. Hankkeen tuloksena
syntyy kielikeskusteluista
kiinnostuneiden ihmisten
yhdistämisen ja ystävystymisen
mahdollistava mobiilisovellus sekä
toimintamalli, jossa määritellään,
miten ne, joille mobiilisovellusten
maailma on vieras, saavat tukea
sovelluksen käyttämiseen
kirjastoista.

0 Kyllä 38000 38000

Duunin uusi pointti -
kirjastotyön sisällöt ja
tilat uusiksi

Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2017 31.8.2018 Palvelut uudistuvat Hankkeessa kehitetään
toimintakulttuuriltaan uudenlainen,
lapsiasiakkaisiin ammatillisesti
painottuva kirjasto, jossa
asiakaskohtaamisen painopiste on
perinteisen tiskin ulkopuolella ja
henkilökunnan osaaminen on
paremmin ja näkyvämmin
asiakkaiden saatavilla. Uusia
asiakaspalvelumenetelmiä etsitään
niin henkilökunnan kesken kuin
yhdessä asiakkaiden kanssa
palvelumuotoilua hyödyntävin
menetelmin, ja näin syntyneiden
ajatusten pohjalta luodaan paitsi
Pointin uusi palvelupaketti myös
sisustussuunnitelma tilankäytön
uudistamiseksi.

20000 Kyllä 17000 37000



Mediamysteeri Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2017 31.10.2018 Palvelut uudistuvat Hankkeessa kehitetään 10-12
vuotiaille soveltuva,
draamakasvatuksellisia menetelmiä
hyödyntävä pelikonsepti, joka
innostaa lapsia toimimaan itse ja
käyttämään mielikuvitusta kehittäen
samalla heidän medialukutaitoaan.
Lähtökohtana on, että pelillisyys
toteutetaan fyysisessä tilassa, ja sen
voi toteuttaa monenlaisissa
kirjastoissa sekä Päivälehden
museossa. Toteutuksessa käytetään
hyväksi jo olemassa olevaa
digitaalista oppimisalustaa, erilaisia
sovelluksia ja mobiililaitteita sekä
verkkomateriaaleja.

0 Kyllä 10000 10000

Pelilabra Ervasti
Katariina

Vainio Mikko 1.4.2017 31.10.2018 Palvelut uudistuvat Pelilabra-hankkeen tavoitteena on
kehittää yhteistyössä SmartLabin
(=Vantaan kaupungin tietohallinnon
kokeilukulttuuria edistävä
muotoilulaboratorio, ks.
http://smartlabvantaa.fi/[1]) kanssa
Tikkurilan kirjastoon Pelilabra,
uudenlainen kirjastopalvelu ja
fyysinen tila, johon kytkeytyvät
uusimmat teknologiat tukevat
pelaamisen ja robotiikkaan liittyviä
aktiviteetteja niin kuluttamisen kuin
tuottamisenkin näkökulmista.

0 Kyllä 18000 18000

Kohti uutta inklusiivista
toimintakulttuuria
varhaiskasvatuksessa

Halme
Katjamaria

Sole Askola-
Vehviläinen

1.8.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat 28315 Kyllä -66780 28621



Leikkien Liikkumaan -
Vantaan liikkuvat
päiväkodit

Rusanen
Leena

1.1.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Tavoitteena on tuoda lisää liikettä
vantaalaisten lasten arkipäiviin
liikunnallistamalla päiväkotien arjen
toimintaa. Kolmen vuoden
hankekauden aikana (2016-2018)
toimivat käytännöt levitetään
kaikkiin Vantaan kaupungin
päiväkoteihin.

0 Ei 0 0

Liikkuva koulu -
Aktiiviset
oppimisympäristöt

Rusanen
Leena

8.8.2016 30.6.2017 Palvelut uudistuvat Tavoitteena on sisällyttää tunti
liikuntaa jokaisen vantaalaisen
peruskoululaisen koulupäivään.
Kolmen vuoden hankekauden aikana
(2016-2018) kehitetään aktivoivia
oppimisympäristöjä, kehitetään
toiminnallista opetusta sekä
tiivistetään yhteistyötä
terveydenhoitajien sekä
kuraattoreiden kanssa.

0 Ei 0 0

Kultsi - Kulttuuritili-
hanke

Sulander
Salme

Martinlaakson
lukio

10.8.2016 30.5.2018 Palvelut uudistuvat Kulttuuritilin luominen ja ottaminen
käyttöön Martinlaakson lukiossa

13700 Kyllä 54800 68500

Viisari - lukion
arviointikulttuurin
kehittäminen

Sulander
Salme

Martinlaakson
lukio

1.9.2015 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Vertais-, ryhmä- ja itsearvioinnin
menetelmien ja työkalujen
(erityisesti sähköisten) kehittäminen.

0 Kyllä 113000 113000

Digiluokka-hanke Sulander
Salme

Martinlaakson
lukio

1.1.2016 31.5.2017 Palvelut uudistuvat Digiluokan perustaminen
Martinlaakson lukioon

5500 Ei 0 5500

Kipinä-etsivä nuorisotyö
Vantaalla

Kuitunen
Terttu

Nuorisopalvelut 1.8.2009 1738509 Kyllä -1228217 510292



Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Korea TechNet Bröcker Laila Pekka Tauriainen 1.6.2015 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Varian koordinoima ammatillisen
koulutuksen kansainvälisyyshanke,
yhteistyömaa Etelä-Korea. Muut
verkostossa toimivat oppilaitokset:
Keuda. Omnia, Salpaus. Hankkeessa
toteutetaan opettajien ja muiden
asiantuntijoiden liikkuvuusjaksoja
Etelä-Korealaisten oppilaitosten
kanssa.

3966 Kyllä 45999 49965

Salma2 - Student Active
Learning Mobility
Abroad 2

Lahti-Olsen
Veera

Pekka Tauriainen 1.6.2015 31.5.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on:
Opiskelijaliikkuvuusjaksoilla
Toteuttaa 4 -12 viikon
liikkuvuusjaksoja, joilla opiskelija saa
ammattiosaamiseen lisäosaamista ja
vahvistaa elinikäisen oppimisen
taitojaan. Opiskelijoilla on jaksolla
mukanaan tablet-tietokone, jolla hän
dokumentoi työssäoppimistaan kuvin
sekä videomateriaalilla. Opiskelijat
pitävät suomalaisille
opiskelijatovereilleen ja opettajille
oppitunteja jakson aikana
etäyhteyden avulla.
Asiantuntijajaksojen tavoitteena on
varmistaa opiskelijoiden
liikkuvuusjaksojen sujuvuus ja
toimivuus.

-27200 Kyllä -78810 -106010

Vantaan aikuisopisto Varian projektit



Nuorten aikuisten
osaamisohjelma (NAO) -
hekeva ja tukeva
toiminta

Koivisto
Helena

Heinonen Anne 1.1.2016 30.4.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteet ja toimenpiteet:
1. Tiedottaa Nuorten aikuisten
osaamisohjelmasta (NAO) ja sen
tarjoamista mahdollisuuksista alueen
yrityksille ja työyhteisölle
2. Tavoittaa 20 – 29 -vuotiaat, ilman
toiseen asteen tutkintoa olevat
nuoret, ja tiedottaa heille Nuorten
aikuisten osaamisohjelman (NAO)
tarjoamista mahdollisuuksista
3. Rakentaa yhdessä
yhteistyökumppaneiden kanssa
nuorille aikuisille oma matalan
kynnyksen hakeutumisen ja tuetun
oppimisen polkumalli.
4. Saada nuoret kouluttautumaan
toisen asteen tutkintoon tai
työllistymään.

0 Ei 0 0

Diginä duunissa Bröcker Laila 1.1.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Diginä duunissa -hankkeessa
kehitetään pelillisiä menetelmiä
ammatillisten opiskelijoiden
työssäoppimisjaksojen
valmennukseen.

0 Kyllä -32420 -32420

Nuorelle ammatti -hanke Rantala
Hanna

Pekka Tauriainen 1.1.2016 31.3.2017 Palvelut uudistuvat Ammatillisen koulutuksen reformiin
liittyen hankkeen tavoitteena on
hyödyntää aiempaa laajemmin
työpajoja oppimisympäristöinä.
Monipuolisemmat oppimisympäristöt
tarjoavat erilaisille oppijoille
joustavampia mahdollisuuksia
ammattiin kouluttautumiseksi.
Tavoitteena on vahvistaa yhteistyötä
Varian ammatillisen koulutuksen ja
Vantaan nuorten työpajatoiminnan
välillä.

0 Kyllä -125000 -125000



TOP DIGI Koivisto
Helena

Heinonen Anne 1.1.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoite on tehostaa
työpaikalla tapahtuvaa oppimista
sekä työssäoppimisen ohjaamista
ottamalla käyttöön digitaalisia
ratkaisuja ja välineitä. Opiskelijat
ovat tottuneet käyttämään
mobiililaitteita ja digitaalista
materiaalia, ja hankkeessa halutaan
tuoda tutut laitteet työssäoppimisen
tueksi.

0 Ei 0 0

Taitaja-projekti Aho Maarit 1.1.2016 1.6.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Tavoitteena on lisätä kiinnostusta
osallistumista Taitaja-kisoihin ja sitä
kautta saada opiskelijoille
kokemuksia ja menestystä kisoissa.

180000 Ei 0 180000

Väylä Työhön (Kotona
Suomessa -rahoitus)

Kontio Hanna Vantaan
ammattiopisto

1.1.2017 30.6.2019 Palvelut uudistuvat Hankkeessa järjestetään suomen
kielen-, kulttuurin-, ja
työelämätietouden koulutusta sekä
tarjotaan mahdollisuus osallistua
työsaleissa tapahtuvaan käytännön
taitojen koulutukseen.

-125000 Ei 0 -125000

Turvapaikan saaneiden
maahanmuuttajien
korotettu
koulutuskorvaus

Koivisto
Helena

Anne Heinonen 30.9.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Korotettu koulutuskorvaus on
tarkoitettu työnantajille turvapaikan
saaneiden maahanmuuttajien
oppisopimusopiskelun tarpeet
huomioivaan ohjaukseen ja tukeen
seuraavasti:
* 700 €/kk ensimmäisenä
oppisopimusvuonna
* 100 €/kk toisena
oppisopimusvuonna

0 Ei 0 0

TYKKI - Opetus- ja
ohjaushenkilöstön
työelämäyhteistyön
kehittäminen 2016

Koivisto
Helena

Heinonen Anne 30.9.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on:
1. Kehittää koko
koulutusorganisaation henkilöstön
työelämäosaamista.
2. Kehittää ja monipuolistaa
koulutusorganisaatioiden
palvelutoimintaa
työelämälähtöisemmäksi.

0 Ei 0 0



MAHTAVA -
maahanmuuttajien
osaamisen validointi

Kovalainen
Piia

Tauriainen Pekka 1.1.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat MAHTAVA-hanke kehittää malleja
turvapaikan saaneiden työpaikalla
tapahtuvan ammatillisen koulutuksen
edistämiseksi. Hanketta koordinoi
Stadin Aikuisopisto/ Työelämä - ja
oppisopimuspalvelut.
Yhteistyökumppaneita ovat Keuda,
Vantaan ammattiopisto Varia ja Itä-
Uudenmaan koulutuskuntayhtymä.

-105000 Ei 0 -105000

Joustavan oppimisen
lisääminen työpaikalla -
Huippu

Kepanen
Anna

Tauriainen Pekka 1.1.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Työpaikalla tapahtuvan oppimisen
edistäminen sekä työssäoppimisen ja
oppisopimuskoulutuksen joustava
yhdistäminen. Varian kärjet ovat:
1) Opettajien ja työpaikkaohjaajien
ohjaus- ja arviointiosaamisen
kehittäminen hyödyntäen digitaalisia
menetelmiä ja verkko-oppimista
2) Osaamisen kuvaaminen selkeinä
työtehtävinä tutkinnon osittain
digitaaliseksi ohjauksen välineeksi

0 Kyllä -156500 -156500

Variaoivaa Oppimista Lahti-Olsen
Veera

15.8.2016 31.5.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Variaoivaa oppimista - hankkeessa
toteutetaan opiskelijoiden ja
asiantuntijoiden liikkuvuusjaksoja
Euroopassa. Jaksoilla opiskelijat
toteuttavat projektia opettajan
ohjauksessa viidellä eri alalla.
Tuloksena hankkeesta syntyy
projektioppimisen malleja.

0 Kyllä 21678 21678

Aire - aidosti reformiin Eronen Riitta 2.1.2017 29.12.2017 Palvelut uudistuvat Jatkuvan haun selkiyttäminen
hakijalle; hakupalvelun pilotointi.
Henkilökohtaistamiskäytänteiden
yhtenäistäminen.

0 Kyllä -20333 -20333



ASTE -asennetta tekoihin Raasakka
Anne

Tauriainen Pekka 2.1.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Ammatillisen koulutuksen reformin
tavoitteiedn toteutus oppilaitoksen
arjessa (suunnittelu oppilaitoksessa ja
käytännön toimet). Digitaalisen
palautteen ja ohjaamisen välineen
kehittäminen ja pilotointi logistiikka-
alan perustutkinnossa, pilotissa
pakolliset tutkinnon osat.

33167 Kyllä -24876 8291

VRobotiikka360 Salmi Anssi Tauriainen Pekka 1.1.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat VRobotiikka360 on ammatillisen
toisen asteen reformia tukeva hanke.
Se käynnistyi marraskuussa 2016 ja
jatkuu vuoden 2017 loppuun.
Tavoitteena on kokeilla
virtuaalitodellisuuden, robotiikan ja
360-oppimisympäristöjen
hyödyntämistä oppimisessa.

8400 Kyllä -25200 -16800

OKM Maahanmuuttajien
ammatillinenkoulutus

Kontio Hanna Pekka Taurianen 17.1.2017 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Kehitellään kielitietoisia ja
monipuolisia malleja
maahanmuuttajien ammatilliseen
koulutukseen
Kehitellään malleja jo olemassa
olevan osaamisen tunnistamiseen ja
tunnutamiseen.
Konseptoidaan Variaan
yrittäjyysopintoja
maahanmuuttajille.

0 Kyllä 540000 540000



LARK6, Laatua
ammatillisen
koulutuksen arkeen

Bröcker Laila Pekka Tauriainen 1.1.2017 31.12.2017 Muutosta
toteutetaan
johtamisen kautta

Ammatillisen koulutuksen laadun
kehittämishanke, jossa
valmistaudutaan ja toteutetaan
oman oppilaitoksen
toimintajärjestelmän itsearviointi
sekä välitetään hyviä käytenteitä
Uudellamaalla toimivien
oppilaitosten kanssa. Erityisenä
painopisteenä opiskelijoiden,
sidosryhmien ja henkilöstön
osallistuminen arviointiin ja
kehittämiseen.

28000 Kyllä 0 28000

Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

APOTTI -hanke, Vantaa Pitkänen
Timo

Salminen Jukka T. 1.11.2013 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hankkeessa kehitetään
sosiaalihuollon,
perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon toimintaa
aikaisempaa yhtenäisemmiksi,
turvallisemmaksi, laadukkaammaksi
ja kustannustehokkaammaksi.

0 Ei 0 21224000

Avain kansalaisuuteen Pösö Hanna Cantell-Forsbom
Anna

1.8.2016 31.12.2018 Palvelut uudistuvat Henkilökohtaisen budjetoinnin hanke. 6000 Kyllä 0 8000

Sosiaali- ja terveystoimen projektit



Asunnottomuuden
ennaltaehkäisyn
kuntastrategiat -
varhainen välittäminen,
osallisuus ja asumisen
tuki (AKU)

Franz-
Koivisto
Larissa

Cantell-Forsbom
Anna

1.9.2016 28.2.2019 Palvelut uudistuvat Asunnottomuuden ennaltaehkäisyn
kuntastrategiat –varhainen
välittäminen, osallisuus ja asumisen
tuki hanke (Aune)
Hanke keskittyy erityisesti
ennaltaehkäisevän
asunnottomuustyön kehittämiseen ja
juurruttamiseen kunnissa.
Hankkeen ylätason tavoite on
varmistaa ennaltaehkäisevän
asunnottomuustyön juurtuminen
osaksi hankkeeseen osallistuvien
kaupunkien toimintaa.
Juurruttamisen "työvälineinä"
toimivat kaupunkikohtaiset
ennaltaehkäisevät
asunnottomuusstrategiat ja
asiakkaiden osallisuutta vahvistavat
työtavat. Hankkeella tuetaan näiden
työvälineiden laatimista,

131600 Kyllä -171600 135000

Pro SOS hanke /Game on Villgren Kati Cantell-Forsbom
Anna

1.8.2016 31.12.2018 Palvelut uudistuvat PRO SOS hanke on valtakunnallinen
hanke jonka kohderyhmä ovat
sosiaalityön tarpeessa olevat
asiakkaat ja heistä kaikkien
heikoimmassa asemat olevat ja
erityistä tukea tarvitsevat asiakkaat.
Tavoitteena on määritella sosiaalinen
kuntoutus yhdessä asiakkaiden
kanssa. Lisäksi halutaan uudistaa
sosiaalityötä uuden sosiaalihuoltolain
edellyttämällä tavalla. Udistamisessa
hyödynnetään yhteiskehittämistä
asiakkaiden kanssa.

4000 Ei 0 4000



Pieni Piiri hanke Lindell
Helena

Rintala Armi 21.12.2015 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Pieni Piiri on kuvapuheluihin
perustuva yhteisöllinen palvelu, joka
toimii älypuhelimilla, tableteilla sekä
Pieni Piiri sovellukseen lukitussa
tablet -tietokoneessa. Laitteita on
Vantaan kaupungilla esittelyssä mm.
teknologialainaamossa, jonka kautta
vammaispalvelussa on ollut Pieni Piiri
tabletti koekäytössä keväällä 2015.

30000 Ei 0 30000

Työllistymistä tukevien
toimintojen
kehittämishanke;
Malminiitty-projekti

Mattila Ira Lahnalampi-
Lahtinen Minna

2.5.2016 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hoiva-asumisen palvelujen
tukitoimintojen (pesula, laitoshuolto,
avustavat ateriapalvelut)
järjestäminen vammaispalvelujen
työllistymistä tukevana toimintana.
Pilottiyksiköitä ovat Simonkylän
vanhustenkeskus (pesulatoiminta),
Malminiityn asumis- ja
toimintakeskus (pesula, laitoshuolto,
avustavat ateriapalvelutehtävät,
Korson vanhustenkeskus sekä
Myyrinkoti.

1909467 Kyllä -172212 1774255

Vanhus-ja
vammaispalveluiden
asumispalveluiden
lääkäripalvelut

Lahti Tuula Lahnalampi-
Lahtinen Minna

1.1.2017 31.12.2018 Kaupungin talous
tasapainossa

Vanhus- ja vammaispalveluiden
asumispalveluiden lääkäripalvelut
–projektin tavoitteena on vähentää
erikoissairaanhoidon käyttöä ja
turhia käyntejä ja sairaankuljetuksia
terveyskeskuksien ja sairaaloiden
päivystyspoliklinikoille sekä sen
sijaan antaa lääkärin tuella enemmän
hoitoa paikan päällä, mikä vähentää
kokonaiskustannuksia ja lisää
asumisyksiköissä asuvien
elämänlaatua ja toimintakykyä sekä
mahdollistaa inhimmillisen ja
arvokkaan kuolemisen  kotona.
Projektissa pyritään yhtenäistämään
lääkäripalveluiden toimintaa uuden
hankintasopimuksen,
laadunvalvonnan kehittämisen ja
valmentavan sopimusohjauksen
avulla.

1734000 Ei 0 1734000



Kotikuntoutuksen
käynnistäminen

Lento-
Hukkinen
Tuula

Seija Polvi 11.1.2016 30.6.2017 Palvelut uudistuvat Projektin aikana luodaan Vantaan
kotikuntoutuksesta malli hyödyntäen
muita, jo käynnissä olevia
kotikuntoutusmalleja, kuten Eksote.
Mallin kehittämisen edellytys on
riittäävä asiakasvirta, hyvä yhteistyö
Vantaalla toimivien kuntoutuksen
verkostojen kanssa sekä
kotikuntoutuksen ja tehostetun
kotihoidon työntekijöiden motivaatio
mallin jatkuvaan kehittämiseen.

0 Ei 0 0

Koneellinen lääkkeiden
annosjakelu -pilotti

Blomberg
Katja

Annariina
Jyvälahti

8.11.2016 31.8.2017 Palvelut uudistuvat Potilaskohtainen lääkkeenjako
toteutetaan pilotissa koneellisen
lääkkeiden annosjakelun
(HUSApteekki) kautta
sairaalapalvelujen osastoilla 4A ja B.
Tavoitteena on vastata Haipro-
ilmoitusten kautta tulleisiin
lääkepoikkeamiin vähentävästi,
vapauttaa osastonfarmaseuttien
työaikaa potilaiden
kokonaisvaltaisen lääkityksen
arviointiin ja lisätä
hoitohenkilökunnan välittömään
potilastyöhön käyttämää työaikaa.
Tavoitteena on myös pienentää
lääkehävikkiä ja parantaa
kustannustehokkuutta
lääkevarastojen hallinnassa.

800 Ei 0 800



APOTTI: Teknologia
(Hankkeen pääprojekti 2)

Nenonen
Ilkka

Salminen Jukka T. 1.10.2016 10.11.2018 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus, teknologia ja
käyttöönotot. Pääprojekti 2
Teknologia sisältää mm
* integraatiot (esim SAP
laskutusliittymät, kansalliset
palvelut, Kanta)
* migraatiot ja konversiot eli tiedon
siirron nykyjärjestelmistä Apottiin
* tekninen valmius eli huolehditaan
siitä, että Vantaan tietotekninen
ympäristö mahdollistaa Apotin
sujuvan käytön
jne.

0 Ei 0 0

APOTTI: Käyttöönotot
(Hankkeen pääprojekti 3)

Vikman Elina Salminen Jukka T. 17.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus, teknologia ja
käyttöönotot. Pääprojekti 3
Käyttöönotot sisältää mm.
- operatiivisen valmiuden
varmistamisen
- käyttöönoton valmistelun ja
toteutuksen
- koulutuksen suunnittelun
Oy Apotti Ab:n kanssa hanketasolla
sovitun työnjaon mukaisesti.

0 Ei 0 0



APOTTI: Toiminnallisuus
ja sisältö (Hankkeen
pääprojekti 1)

Valkonen
Marjo-Riitta

Salminen Jukka T. 17.11.2016 31.12.2019 Palvelut uudistuvat Apotti-hanke on jaettu kolmeen
pääprojektiin, jotka ovat
toiminnallisuus ja sisältö, teknologia
ja käyttöönotot. Pääprojekti 1
Toiminnallisuus ja sisältö sisältää mm.
- Apotti-järjestelmäkokonaisuuteen
toteutettavien toiminnallisuuksien ja
sisällön rakentamiseen ja
konfigurointiin liittyvien tarvittavien
resurssien hankinta/nimeäminen
yhteistyössä sostiaali- ja
terveydenhuollon (soster) toimialan
kanssa
- Korvattavien sosterin
tietojärjestelmien migraatiotyö
- Käytettävyystestauksiin
osallistuminen

Oy Apotti Ab:n kanssa hanketasolla
sovitun työnjaon mukaisesti

0 Ei 0 0

Kokemusasiantuntijan ja
asiakasvastaavan
yhteistyön
hyödyntäminen Vantaan
terveysasemilla

Koivunen Eila Kantonen Jarmo 16.1.2017 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Asiakasvastaava seuloo Korson
terveysaseman suurkäyttäjistä
potilaita, joilla näyttää esiintyvän
useita terveysongelmia ja
mahdollisesti päihteisiin liittyviä
ongelmia. Hoidon toteuttamisessa
hyödynnetään kokemusasiantuntijan
vertaistukea. Kokemusasiantuntijan
vertaisapua hyödynnetään myös
päihdeongelmista kärsivien omaisten
tukemiseen. Kokemusasiantuntija
osallistuu konkreettisesti ohjaamalla
päihdeongelmaisia Vantaan
päihdepalveluiden toimipisteisiin.

0 Ei 0 0

Pitkävaikutteiset
ehkäisymenetelmät ei-
toivottujen raskauksien
primaaripreventiossa

Gyllenberg
Frida

Kantonen Jarmo 1.1.2017 31.12.2018 Palvelut uudistuvat Tällä tutkimuksella sevitämme
pitkävaikutteisten
raskaudenehkäisymenetelmien
ilmaisjakelun vaikutuksia, kun niitä
tarjotaan osana
perusterveydenhuollon palveluita.

0 Kyllä -50000 -50000



LAPE Honkanummi
Eeva

Cantell-Forsbom
Anna

1.1.2017 31.12.2018 Palvelut uudistuvat LAPE on yksi hallituksen STM:n alaan
kuuluvista kärkihankkeista
www.stm.fi/karkihankkeet ja se
liittyy sote-uudistuksen
toimeenpanoon PKS:ssä. Kaikki
maakunnat (sekä PKS) saivat
valtionavustusta hankkeiden
toimeenpanoon yhteensä 2,3 ME,
jolla palkataan yhteensä 17,5
työntekijää PKS:ssä. Lisäksi jokaisella
alueella toimii STM:n kustantama
muutosagentti. PKS Lapen omistaja
on sosiaalialan osaamiskeskus SOCCA,
joka toimii osana HUS:a

0 Kyllä 241000 241000

Etäkuntoutus Lento-
Hukkinen
Tuula

Keskinen Päivi 1.5.2017 31.10.2017 Palvelut uudistuvat Projektin tarkoitus on pilotoida ns.
videopuhelun avulla tuotettun
realiaikaisen kuva- ja ääniyhteiden
toimivuus kuntoutuksessa ja
hoidossa. Yhteyden luomisessa
käytetään 4 g verkkoa. Realiaikainen
etäkuntoutus tapahtuu liikunnallisina
ja sosiaalisina ryhminä, joita vetävät
Kotikuntoutuksen terapeutit.
Etähoitoa kokeillaan monialaisella
arviointijaksolla olevien asiakkaiden
kanssa esim. turvaamaan
lääkehoitoa, ravitsemusta ja
antamaan tukea arjessa
selviytymisessä mahd. itsenäisesti.

0 Ei 0 0

Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Asukaspalvelujen projektit



6Aika- Avoin osallisuus ja
Asiakkuus

Nurminen
Marjo

Lehtonen Iiris 1.4.2015 31.3.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Avoin osallisuus ja asiakkuus –hanke
on osa 6aika – avoimet ja älykkäät
palvelut –strategian toteutusta..
Hankkeen tavoitteena on
asiakaslähtöisyyden lisääminen,
uudenlaisten markkinoiden
mahdollistaminen, palveluiden
vaikuttavuuden parantaminen,
tuottavuuden kasvattaminen ja
kilpailukyvyn vahvistaminen.
Tavoitteen toteuttamiseksi Vantaalle
luodaan, resursoidaan ja
vakiinnutetaan monikanavaisuuteen
ja monituottajuuteen perustuva
proaktiivinen ja käyttäjälähtöinen
monikanavainen asiointipalvelun
malli.

1336300 Kyllä -895322 440978

Ohjaamo Vantaa Rajaniemi
Katja Maria

Työllisyyspalveluid
en johtaja

1.3.2015 28.2.2018 Palvelut uudistuvat Ohjaamo on alle 30-vuotiaille
suunnattu matalan kynnyksen
palvelupiste. Ohjaamosta nuori saa
henkilökohtaista neuvontaa ja
ohjausta sekä omaan tilanteeseen
sopivaa tukea. Ohjaamo Vantaan
työntekijät auttavat vantaalaisia
nuoria mm. opiskeluun, työhön,
vapaa-aikaan ja asumiseen liittyvissä
kysymyksissä.

1198790 Kyllä -899092 299698

Kotouttamisen tsemppari-
hanke

Kentta Tiina Monikulttuurisuus
asiainpäällikkö
Hannele Lautiola

1.4.2015 31.12.2016 Palvelut uudistuvat Vantaan kaupungin ja TE-toimiston
yhteinen kotoutumista ja
työllistymistä tukeva hanke Hakunila-
Länsimäki-alueella. Hanke
toteutetaan yhteistyössä Hakunilan
kansainvälisen yhdistyksen kanssa.
Hankkeessa kokeillaan jalkautuvaa
viranomaistyötä lähiössä
kotoutumisen edistämiseksi.

106409 Kyllä -50000 56409



SOSKU - Sosiaalisen
kuntoutuksen
valtakunnallinen
kehittämishanke

Eubanks
Jaana

Työllisyyspalveluid
en johtaja

1.4.2015 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

THL:n koordinoimassa, Sosiaalisen
kuntoutuksen valtakunnallisessa
kehittämishankkeessa SOSKUssa
vastataan sosiaalihuoltolain
muutoksiin. Hankkeessa kehitetään
kuntouttavan työtoiminnan
asiakkaiden siirtymiä. Vantaan
kaupunki ja muut osallistuvat kunnat
vastaavat sosiaalisen kuntoutuksen
pilottien toiminnasta ja
kehittämisestä.

464052 Kyllä -348761 115291

 Hankinnoista duunia Patana Elina Työllisyyspalveluje
n johtaja

1.5.2015 31.10.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

ESR-osarahoitteista Hankinnoista
duunia -hanketta koordinoi THL.
Vantaan osahankkeen tavoitteena on
vakiinnuttaa hankinnoilla
työllistämisen toimintamalli
kaupungin eri toimialojen
hankintoihin sekä synnyttää toimiva
yhteistyö elinkeinoelämän ja
julkisten toimijoiden välille.
Hankkeen aikana toteutetaan useita
hankintapilotteja, joissa
hyödynnetään sosiaalisia kriteerejä.

125180 Kyllä -87626 37554

Nevo tiija -Uusi aika Eskelinen
Kirsi

Työllisyyspalveluid
en johtaja

5.4.2017 31.12.2018 Palvelut uudistuvat Nevo tiija -projektin tavoitteena on
tukea romaniväestön sosiaalista
osallisuutta, ehkäistä syrjäytymistä
ja tukea työllistymistä ja
koulutukseen hakeutumista. Projektii
toimii yhteistyössä kuntouttavaa
työtoimintaa, työllisyyttä ja
koulutusta tukevien toimintojen ja
muiden työllisyyspalveluiden
projektien kanssa.

251861 Kyllä -201489 50372



Arrival Cities action
planning network

Lautiola
Hannele

Jaakko Niinistö 1.9.2015 15.3.2016 Kaupunkirakenne
eheytyy

Projekti kehittää kaupunkien kykyä
vastaanottaa maahanmuuttajia.
Urbact-ohjelma on komission
erityinen ohjelma joka tukee
kaupunkien välistä oppimista ja
verkostoitumista. Teemoina ovat
kaupungistumiseen liittyvät
haasteet.
Paikallisesti projekti kehittää
maahanmuuttajajärjestöjen ja
kunnan yhteistyötä ja ideoi uusia
mahdollisuuksia järjestöjen
vahvistamiseksi.

86345 Kyllä 0 86345

Töissä Suomessa Lautiola
Hannele

Jaakko
Niinistö/Konsas

1.3.2016 31.8.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Vantaan osahankkeessa kaupunki
yhteistyössä Vantaan Venäläisen
klubin  kanssa luo yhteistyömallin,
jossa avataan järjestön korkeasti
koulutetuille jäsenille ja Vantaan
venäjänkieliselle väestölle väyliä
työelämään.  Neuvonnan lisäksi
tuetaan uusien tarvittavien taitojen
hankkimisessa ja tiedotetaan
täydennyskoulutusmahdollisuuksista.

233402 Kyllä -175051 58351

ViVa - Virtaviivaisuutta
valtavirtaistamiseen

Jamisto
Annukka

1.6.2016 31.5.2018 Palvelut uudistuvat ViVa-projektissa sukupuolten tasa-
arvon valtavirtaistaminen viedään
osaksi työllistymistä edistävien
toimintojen kehittämistä,
toteuttamista ja arviointia.
Projektissa kehitetään asiakastyöhön
sukupuolitietoisia työkaluja, joiden
avulla miesten ja naisten
työmarkkina-asemaa voidaan
parantaa.

87906 Kyllä -65930 21976



Työrasti Vantaa Toure Niina Työllisyyspalveluid
en johtaja

1.1.2016 31.12.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Työrasti Vantaan kohderyhmänä
ovat vantaalaiset 30–54-vuotiaat
pitkäaikaistyöttömät, pääpaino on yli
300 päivää työmarkkinatukea
saaneissa. Projektin fokus on
asiakkaiden työllistymisessä
työkokeilun kautta ja/tai siitä
opintoihin siirtyminen.
Samanaikaisesti hankkeen aikana
vahvistetaan asiakkaiden
työelämävalmiuksia heidän
työllistymismahdollisuuksiensa
parantamiseksi. Työrasti Vantaa on
osahanke pääkaupunkiseudun
kaupunkien Helsingin, Espoon ja
Vantaan Työrasti-yhteishanketta.

1369008 Kyllä -331827 1037181

Avoin oppimiskeskus Eskelinen
Kirsi

työllisyyspalveluid
en johtaja

29.4.2016 31.12.2017 Palvelut uudistuvat Projektisuunnittelijan tehtävän
tarkoitus on koordinoida ja kehittää
uusia toimintatapoja ja -malleja
työllisyyden edistämiseen.
Projektisuunnittelijan tehtävänä on
projektin suunnittelu, valmistelu ja
toteuttaminen sekä ja raportointi.
Projektisuunnittelija vastaa projektin
tiedotuksesta ja viestinnästä sekä
muista käytännön tehtävistä.

400000 Kyllä -200000 200000

Katrinebergin kartanon
toiminnan
käynnistäminen-hanke

Kiilunen Seija Iiris Lehtonen 1.8.2016 31.7.2018 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Hankkeen tehtävänä on toimivan
verkoston rakentaminen, toimijoiden
toimintaedellytyksien luominen ja
monipuolisen toiminnan
aikaansaaminen. Toiminnan
suunnittelu ja toteutus noudattavat
avoimuuden ja kuntalaislähtöisyyden
periaatteita.

54100 Kyllä -54100 0



Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Määrärahat
Investoinnit eur
yhteensä

Konsernitilinpäätösjärjes
telmän päivitys

Aaltonen
Saija

Sevón Minna 30.8.2016 30.4.2017 Kaupungin talous
tasapainossa

Projektissa päivitetään nykyinen
konsernitilinpäätösjärjestelmä
Baswaren Group Consolidation (CG)
järjestelmä Baswaren Financial
Performance Management (FPM)
järjestelmään.
Konsernitilinpäätösjärjestelmän
nykyversiolla lain edellyttämää
tilinpäätöstä ei pystytä enää
luotettavasti toteuttamaan.
Kaupunki on lain mukaan velvollinen
tekemään konsernitilinpäätöksen ja
näin ollen on kyse
pakollisesta/lakisääteisestä
päivityksestä.

0 Ei 0 80964 80964

Nimi Projektipäälli
kkö

Omistaja Aloituspvm Valm. pvm Strateginen
painopistealue

Kuvaus Määrärahat
Käyttötalous eur
yhteensä

Saako
ulkop.
rahoitusta?

Ulkopuolinen
rahoitus
yhteensä eur

Kokonaiskustannu
kset eur

Määrärahat
Investoinnit eur
yhteensä

MATTI (Maankäytön
toimintamalli ja
tietojärjestelmä) -hanke

Juvani Sirkka Westlin Henry 1.9.2014 28.2.2019 Palvelut uudistuvat Hankkeen tavoitteena on kehittää
Vantaan kaupungin Maankäytön,
rakentamisen ja ympäristön
toimialalle yhtenäinen toimintamalli
sekä sitä tukeva suunnittelu-,
kartantuotanto- ja rekisteriratkaisu
sujuvoittamaan maankäytön
prosesseja. Ratkaisussa tulee olla
älykäs tiedonhallinta, joka tuo
käyttäjälle ajantasaisen ja oikean
tiedon ja ratkaisun tulee
mahdollistaa eri sidosryhmien välinen
saumaton yhteistyö.

0 Ei 0 5659000 5659000

Konsernipalvelut, talouspalvelukeskus

Maankäytön, rakentamisen ja ympäristön toimialan kehittämisprojektit



Kiinteistönhallinta - KiHa Finnberg
Helge

Wallenius Pekka 1.5.2013 29.12.2017 Palvelut uudistuvat Kiinteistönhallinnan
kokonaisjärjestelmän käyttöönotto
sis. Vantaan kiinteistöhallinnan ja
käyttäjäpalvelujen järjestelmät ja
niihin liittyvät palvelut, jotka
toimitetaan avaimet käteen
kokonaispalveluna, joka sisältää
mahdollisen järjestelmien ja
palveluiden kehittämisen ja
ylläpidon, käyttöönoton, valmiuden
virheiden korjauksiin ja palvelun
sisällön ylläpidon sekä, optiona
käyttöympäristöt ja niiden ylläpidon
ja niihin liittyvien tukipalveluiden
toimittamisen.

0 Ei 0 1521150 1521150

Ilmastokatu Maidell-
Munster
Leena

Helsingin
Ympäristökeskus/
Vantaan
ympäristökeskus

1.9.2015 30.6.2017 Kaupunkirakenne
eheytyy

Ilmastokatu – kokeilualusta
ilmastoystävällisille ratkaisuille
Helsingin keskustaan ja Vantaan
Tikkurilaan perustetaan
ilmastoystävällisten ratkaisujen katu,
jossa alueen yritykset ja asukkaat
lähtevät kaupungin ja
yhteistyöyritysten  kanssa
kehittämään tulevaisuuden
keskustaa, joka tähtää vähähiiliseen
yhteiskuntaan ja on sopeutunut
muuttuvaan ilmastoon.
Hankkeen tavoitteena on vähentää
kasvihuonekaasupäästöjä tavalla,
joka hyödyttää sekä alueen
asukkaita, yrityksiä ja muita
toimijoita.

166120 Kyllä -111300 54820 0



Vantaan
tulevaisuuskuvat

Äärelä Riikka Tarja Laine 2.5.2016 31.12.2017 Kaupungin
elinvoima vahvistuu

Vantaan tulevaisuuskuvat -
hankkeessa tuotetaan
kaupunkilaisten, virkamiesten ja
poliitikkojen yhteistyönä
tulevaisuuskuvia Vantaasta 10, 50 ja
100 vuoden päästä. Hankkeen
keskeisiä kysymyksiä ovat:
”Millainen on tulevaisuuden hyvä
kotikaupunki?” ja ”Millaisia
elämäntapavalintoja tulevaisuuden
Vantaan tulee mahdollistaa?”
Tulevaisuuskuvat tukevat kaupungin
strategiatyötä, yleiskaavoitusta ja
vantaan keskustojen profilointia.
Tulevaisuuskuva ei ole staattinen,
vaan mahdollisuuksia kartoittava ja
luova kuvaus.

30000 Ei 0 115500 0


