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Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää valtuusto tai 
hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin mukaan kun virka, jossa 
ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää 
kaupunginvaltuuston täytettävien virkojen perustamisesta. Virkaa perustettaessa päätetään myös virkanimikkeestä
ja kelpoisuusvaatimuksista. Kaupunginhallitus päättää edellä mainittujen virkojen lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Kaupunginhallitus päättää kaupunginjohtajan toimialan sekä konserni- ja asukaspalveluiden toimialan virkojen 
perustamisesta. Virkaa perustettaessa päätetään myös virkanimikkeestä ja kelpoisuusvaatimuksista. 
Kaupunginhallitus päättää myös mainittujen virkojen lakkauttamisesta sekä virkanimikkeiden ja 
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta päättää muiden tehtäväalueensa virkojen
perustamisesta, virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen lakkauttamisesta ja
virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta.

Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan päätöksellään tiukentaa laissa tai asetuksessa viralle säädettyjä 
kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin tai asetukseen, on viran 
kelpoisuusvaatimus päätettävä ao. lain tai asetuksen mukaiseksi.

Perustelut: 
Esityksessä on yhdeksän (9) määräaikaisen erityissosiaaliohjaajan viran perustaminen. 1.3.2016 voimaan tullut 
sosiaalihuollon ammattihenkilölaki (817/2015) on lisännyt kelpoisuusehdot täyttävien sosiaalityöntekijöiden 
saatavuusongelmia. Erityissosiaaliohjaaja pystyy tekemään osan sosiaalityöntekijän työstä ja vähentää näin ollen 
henkilöstön kuormitusta.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 20.11.2017 § 8

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään, että yhdeksän määräaikaista virkasuhteista vakanssia

- perustetaan ajalle 1.1.2018–31.5.2019
- nimikkeeksi vahvistetaan erityissosiaaliohjaaja,
- kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan tehtävään soveltuva sosiaalialan ylempi 

korkeakoulututkinto.    

Käsittely:
Apulaiskaupunginjohtaja teki lisäyksen esitykseen: 

- Hackneyn mallin pilotointiprojektiin sekä sosiaalityön kehittämistä turvaavaan projektiin 



Päätös:
Päätettiin, että Hackneyn mallin pilotointiprojektiin sekä sosiaalityön kehittämistä turvaavaan projektiin yhdeksän 
määräaikaista virkasuhteista vakanssia 

- perustetaan ajalle 1.1.2018–31.5.2019
- nimikkeeksi vahvistetaan erityissosiaaliohjaaja,
- kelpoisuusvaatimukseksi vahvistetaan tehtävään soveltuva sosiaalialan ylempi 

korkeakoulututkinto.    
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