
Tuloskortin 2019 tiivistelmä
Kulttuuripalvelut

Olemme edelläkävijöitä 
palvelujen 

kehittämisessä 

Johdamme uudistuen ja 
osallistuen

Lisäämme kaupungin  
elinvoimaa ja 
vetovoimaa

Edistämme asukkaiden 
hyvinvointia

• Sähköisten työ-, koulutus- ja 
kokousvälineiden 
hyödyntäminen vapauttaa 
työaikaa

• Yksityisen ja kolmannen sektorin 
sekä asukkaiden 
palvelutuotannon lisääminen

• Sairauspoissaolojen 
vähentäminen

• Kulttuuripalveluiden sisäisen 

yhteistyön kehittäminen
• Työnteon ohjaaminen kohti 

tavoitteita hyvällä strategisella 
esimiestyöllä 

• Työkulttuurin ja 

työtapojen kehittäminen

• Lasten ja nuorten matalan 
kynnyksen harrastus-
mahdollisuuksien lisääminen 
yhteistyötä tiivistämällä.

• Edistetään kotouttamista 
(kieliharjoittelijat, Tempo-orkesteri 
ja valmistavat luokat)

• Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
toimenpiteiden jalkauttaminen

• Osallisuus osana toimintakulttuuria

• Uuden oppimisen 
toimintatapojen eteneminen

• Kulttuuripalveluiden 
suunnitteleminen yhdessä 
asukkaiden ja yhteisöjen kanssa 
palvelumuotoilua ja osallisuus 
huomioiden

• Digisuunnitelma toiminnassa

• Mielikuva Vantaasta tapahtuma-
ja matkailukaupunkina 

yhteistyössä kaupungin muiden 
toimijoiden kanssa. Selvitys 
tapahtumapuistosta.

• Artsin uudet tilat
• Selvitetään ilmailumuseon 

tulevaisuus

• Resurssiviisaudentiekartta 
käytössä

• Yleiskaavaan liittyvien 

inventointien päivittäminen ja 
kulttuuriympäristölinjaukset-
hanke käynnissä

ARVOT: 
AVOIMUUS
ROHKEUS 

VASTUULLISUUS 
YHTEISÖLLISYYS

1

Turvaamme talouden 
tasapainon

Tiivistämme kaupunkia
lähiluontoa vaalien


