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Konserni- ja asukaspalveluiden toimialan asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinistö 
esittelee Uusi Vantaa -organisaatiouudistuksen tilannetta.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 5

Esitys: 
Merkitään tiedoksi esittely ja siitä käyty keskustelu.

Käsittely:

Apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinistö esitteli Uusi Vantaa -organisaatiouudistuksen ajankohtaista 
tilannetta kaupunginjohtajan ja muutosjohtoryhmän Uusi Vantaa -toimikunnalle joulukuussa 2018 
tekemän esityksen pohjalta. Niinistö kertoi, että uudistuksessa kaupunkiorganisaatio on tarkoitus jakaa 
viiteen toimialaan: kaupunkikulttuuri, kasvatus ja oppiminen, kaupunkiympäristö, sosiaali- ja 
terveystoimi sekä kaupunkistrategia ja johto. Niinistö mainitsi myös, että vanhusneuvosto ja muut 
vaikuttamistoimielimet tulevat todennäköisesti toimimaan kirjasto- ja asukaspalveluissa, joka on yksi 
kaupunkikulttuurin toimialan palvelualueista.

Vanhusneuvoston puheenjohtaja esitti kysymyksen luottamushallinnon mukautumisesta 
organisaatiouudistukseen. Niinistö totesi, että luottamustoimielinten toimintaan ei ole tulossa tässä 
vaiheessa suuria muutoksia, ja että lautakuntarakenne säilyy samana seuraaviin vaaleihin 2021 asti. 
Keskusteltiin myös vanhusneuvoston ja muiden vaikuttamistoimielinten toimintakäytäntöjen 
yhtenäistämisestä ja vaikuttamismahdollisuuksien parantamisesta, ja todettiin että mahdolliset 
suuremmat uudistukset tehtäneen valtuustokauden vaihtumisen yhteydessä.

Päätös: 
Hyväksyttiin esitys.


