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Vanhusneuvoston kokous 1/2019

Aika: 24.01.2019 13:15-15:20

Paikka: Peltolantie 2 D, iso kokoushuone

Osallistujat
Jasenet
Sarkeld Jussi, puheenjohtaja
Huvila Raimo, varapuheenjohtaja
Salmenkivi Eija
Liimatainen Heimo
Suomela Juha
Martikainen Kaarlo
Lauren Leena
Hakanen Paula
Niemi Pirkko
Toivonen Pirkko
Salmi- Mehtonen Sirkka
Palomaa Ulla-Stina

Asiantuntijaedustajat

Salminen Mariela

Seurakuntayhtyma

Lehtonen Iiris,

Konserni- ja asukaspalvelujen toimiala
Suvi Rytkdnen-Halonen

Maankayton, rakentamisen ja
ympariston toimiala

Kallislahti Veli - Matti

Sivistystoimen toimiala

Lahnalampi- Lahtinen Minna,
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala

Elakejarjestdjen edustajat

Irma Sihvonen / Elakeliitto ry

Ari Martinaho / Elakeldiset ry

Taisto Mantynen / Eldkkeensaajat ry
Marketta Savolainen / Kansalliset
Seniorit ry

Seppo Piitulainen / Vantaan kristilliset
elakelaiset ry

Anneli Karhunen / Opetusalan
Seniorijarjestd OSJ ry

Muut osallistujat

Jenna Hirvonen, koordinaattori, sihteeri

Anne Aaltio, asiakasohjauksen paallikk®
Marita Berghjelm, erityissosiaaliohjaaja
Nonna Lemola-Palm, yhteisdtydntekija
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Varajasenet
Koskinen Jouko
Raisdnen Pertti
Salmenkaita Maija
Natunen Tuula
Jormola Jukka
Sdderberg Reijo
Eskelinen Ritva
Laaksonen Sirkka
Peltonen Varpu
Kaljula Ester
Karjalainen Pirkko
Sandell H&kan

Vara-asiantuntijaedustajat

Nurminen Marjo

Larkio Annukka

Aaltio Anne

Eldkejarjestdjen
varaedustajat

Eija Savela / Elakeliitto ry

Ilona Rosenlund / Eldkelaiset ry
Jari Eklund/ Eldkkeensaajat ry
Ruben Karlsson/ Svenska
Pensionérer rf

Ritva Laurikainen / Julkisen alan
elakelaiset ry

Taina Kulusjarvi-Touray /

Opetusalan Seniorijarjestd OS] ry
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Jaakko Niinistd, apulaiskaupunginjohtaja X
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Kirjaamo, Registraturen
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Tuija Heikkinen, ohjaaja X

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Jussi Sarkela

Poytakirjanpitaja Jenna Hirvonen

Poytakirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa (28.02.2019).

Vantaan kaupunki, Vanda stad Puhelin (vaihde), Telefon 09 83911
Kirjaamo, Registraturen kirjaamo[at]vantaa.fi
PL 1100, PB 1100 www.vantaa.fi
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Sivu 3

2§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 2

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paitos:
Hyvaksyttiin esitys.
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3§ Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 3

Esitys:
Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys seuraavin muutoksin: paatettiin lisata esityslistalle kohdaksi 5
"Apulaiskaupunginjohtajan tilannekatsaus Vantaan organisaatiouudistuksesta” -esitys.



Poytakirja Sivu 5
Vanta a Vanhusneuvosto
24.01.2019
48 Edellisen kokouksen poytakirjan tarkastaminen

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 4

Esitys:
Hyvaksytaan edellisen kokouksen (08.11.2018) poytakirja.

Paitos:
Hyvaksyttiin esitys.
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58 Apulaiskaupunginjohtajan tilannekatsaus Vantaan organisaatiouudistuksesta

JN/JH

Konserni- ja asukaspalveluiden toimialan asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinisto
esittelee Uusi Vantaa -organisaatiouudistuksen tilannetta.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 5

Esitys:
Merkitaan tiedoksi esittely ja siita kdyty keskustelu.

Kasittely:

Apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinist6 esitteli Uusi Vantaa -organisaatiouudistuksen ajankohtaista
tilannetta kaupunginjohtajan ja muutosjohtoryhman Uusi Vantaa -toimikunnalle joulukuussa 2018
tekeman esityksen pohjalta. Niinist6 kertoi, ettd uudistuksessa kaupunkiorganisaatio on tarkoitus jakaa
viiteen toimialaan: kaupunkikulttuuri, kasvatus ja oppiminen, kaupunkiymparistd, sosiaali- ja
terveystoimi seka kaupunkistrategia ja johto. Niinistd mainitsi myos, ettd vanhusneuvosto ja muut
vaikuttamistoimielimet tulevat todennikoisesti toimimaan kirjasto- ja asukaspalveluissa, joka on yksi
kaupunkikulttuurin toimialan palvelualueista.

Vanhusneuvoston puheenjohtaja esitti kysymyksen luottamushallinnon mukautumisesta
organisaatiouudistukseen. Niinisto totesi, ettad luottamustoimielinten toimintaan ei ole tulossa tassa
vaiheessa suuria muutoksia, ja ettd lautakuntarakenne sailyy samana seuraaviin vaaleihin 2021 asti.
Keskusteltiin my6s vanhusneuvoston ja muiden vaikuttamistoimielinten toimintakaytantéjen
vhtenaistamisesta ja vaikuttamismahdollisuuksien parantamisesta, ja todettiin ettd mahdolliset
suuremmat uudistukset tehtaneen valtuustokauden vaihtumisen yhteydessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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68 Vammaisten ikdihmisten haasteet Vantaan palvelujarjestelméassa
VD/520/05.04.00/2019
AA/JH

Asiakasohjauksen paallikkd Anne Aaltio esittelee vammaisten ikdihmisten palveluja ja niihin liittyvia
haasteita Vantaan palvelujarjestelmassa.

Vantaalla ikdantyvien kotona asuvien vammaisten asiakkuuksien hoito toteutuu kotona asumisen tuessa.
Kaikki ikdantyvien vammaisten paatokset tehdaan asiakasohjauksessa, joka on Kotona asumisen tuen
yksi vastuualue. Erityisasumisessa olevien ikdantyvien vammaisten asiakkuudet hoidetaan
erityisasumisessa. Esittelyssa painopisteena on Vammaisten ikdantymiseen liittyvat erityispiirteet,
palveluvalikko ja sen toteutuminen ikaantyvilla vammaisilla. Kaikkien palvelujen tilastoinnissa ei ole
mahdollista saada ikdjaottelua, mutta suuntaviivat eri ikdryhmiin kuuluvista asiakkaista on olemassa.
Esityksessa kerrotaan myos asiakasrajapinnassa tehtavasta tyosta ja niistd menettelytavoista, joilla
paatoksia ikaantyvien vammaisten asioissa tehdaan.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 6

Esitys:
Merkitaan tiedoksi esittely ja siita kayty keskustelu.

Kasittely:

Asiakasohjauksen paallikké Anne Aaltio kertoi, ettad kaikki vammaisia ihmisia koskevat paatokset
tehdaan aina vammaisten asiakasohjauksessa, joka on yksi kotona asumisen tuen vastuualueista. Aaltio
toi esiin, ettd Vantaan kaupungilla on seniorineuvonnan tapaan my6s vammaispalveluita koskeva
neuvontapalvelu, vammaisneuvonta.

Keskusteltiin siitd, miten ja kuka palvelutarpeen arvioinnin kdytannossa tekee. Aaltio kertoi, etta
vammaiset tai iakkaat henkilot voivat pyytaa arviointia esim. soittamalla vammais- tai
seniorineuvontaan, ja tavoitteena on, etta arviointi olisi tehtyna viiden paivan sisalla yhteydenotosta.
Arviointiin osallistuu aina moniammatillinen tiimi ja siina kiinnitetdan huomiota elaman eri osa-alueisiin.
Aaltio lisasi, ettd paatoksien linjauksessa on kaytettavissa sosiaali- ja terveyspalveluiden lakimiehen
asiantuntijuus.

Vammaisten ikdihmisten maara Vantaalla heratti my6s kiinnostusta, ja Aaltio kertoi esimerkkeina
vammaispalvelulain mukaisen kuljetuspalvelun piirissa olevan 3400 asiakasta, joista 68% on 65 vuotta
tayttaneits, ja henkilokohtaista apua saavista 700 asiakkaasta noin 230 olevan 65 vuotta tayttaneita.
Vanhusneuvoston puheenjohtaja kysyi vammaisten henkildiden ikdantymiseen liittyvista erityispiirteista
palveluiden ndkokulmasta, esim. palvelutalossa asuvan vammaisen henkilon tayttiessa 65 vuotta. Aaltio
kertoi, ettd asumiseen ei tule muutoksia, mutta paivatoiminnan osalta saatetaan harkita, olisiko hyva
siirtyd ikdantyneille suunnattuun paivatoimintaan. Lisdksi tiedusteltiin jonoa palveluasumiseen, ja Aaltio
totesi, ettd vammaisten henkiléiden osalta jonoa ei ole, ja ettd asumispalveluita voidaan jarjestad myos
kotiin.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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78 Vapaaehtoistoiminta Vantaalla

VD/523/05.04.00/2019
NL-P/TH/JH

Yhteisotydntekija Nonna Lemola-Palm (vastuualueena vapaaehtoistoiminnan koordinointi) esittelee
vapaaehtoistoiminnan kokonaisuutta kaupunkitasolla ja vapaaehtoistoiminnan ohjaaja Tuija Heikkinen
kertoo vapaaehtoistoiminnasta vanhus- ja vammaispalveluiden seka kotona asumisen tuen
nakodkulmasta.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 7

Esitys:
Merkitaan tiedoksi esittely ja siita kayty keskustelu.

Kasittely:

Yhteisotyontekija Nonna Lemola-Palm kertoi vapaaehtoistoiminnasta yleisesti ja tyostdan kaupungin
vapaaehtoistoiminnan koordinaattorina. Lemola-Palm korosti, ettd vapaaehtoisena toimiva ei koskaan
korvaa ammattilaisten ty6ta, vaan kunnan vastuulla on sen lakisdateiset tehtdvat. Toisinaan voi tulla
rajanvetotilanteita, joita voidaan Lemola-Palmin mukaan miettid yhdessa yhteystydntekijan kanssa.
Vapaaehtoistoiminnassa korostuvat nykyaan keikkaluonteiset, lyhytaikaiset tehtavat, mutta myos
pitkdkestoisempia tehtavia [6ytyy. Lemola-Palm esitteli lisaksi erilaisia toimintamuotoja ja paikkoja, joissa
vapaaehtoisena voi Vantaan kaupungilla toimia.

Todettiin, ettd Vantaan kaupungilla toimivia vapaaehtoisia on noin 1000, mutta jarjestdjen piirissa
vapaaehtoistyota tekee huomattavasti suurempi maara ihmisia.

Ohjaaja Tuija Heikkinen vanhus- ja vammaispalveluiden kotona asumisen tuesta kertoi
vapaaehtoistoiminnasta ikdihmisten parissa. Vapaaehtoisia toimii hanen mukaansa mm. ikdantyneiden
paivatoiminnassa, korttelikerhoissa emantina tai isantina, ystavatoiminnassa ja ulkoiluavussa. Heikkinen
kertoi, ettad kaikki vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneet haastatellaan, jonka jalkeen katsotaan yhdessa
sopiva tapa toimia vapaaehtoisena. Kaikki vapaaehtoiset myds perehdytetdan tehtaviinsa, ja
alkuhaastattelussa tehdaan sopimus vapaaehtoistoiminnasta.

Keskusteltiin menokaveri- ja kulttuuriluotsi -toiminnoista seka jarjestojen kaytettavissa olevien tilojen
saatavuudesta kaupungilla. Todettiin, etta kuntalaispalveluissa ollaan tekemassa kartoitusta tilojen
osalta, ja etta tiloista voisi olla erillinen esittely jossakin loppukevaan kokouksista.

Paitos:
Hyvaksyttiin esitys.
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8§ Vanhusneuvoston toimintakertomus 2018
673/05.04.00/2019
JS/TM/JH

Vantaan vanhusneuvoston toimintakertomuksessa kuvataan vanhusneuvoston toimintaa vuonna 2018.
Vanhusneuvoston hyvaksyttya toimintakertomuksen se menee kaupunginhallituksen tiedoksi.
Puheenjohtaja ja syys-joulukuussa 2018 vanhusneuvoston sihteerina toiminut osallisuus- ja
yhteis6palveluiden suunnittelija Tuija Mustajarvi esittelevat toimintakertomusluonnoksen.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 8

Esitys:
Hyvaksytaan vanhusneuvoston vuoden 2018 toimintakertomus.

Liitteet:
- Vanhusneuvoston toimintakertomusluonnos 2018

Kasittely:

Syys- joulukuussa 2018 vanhusneuvoston sihteerina toiminut osallisuus- ja yhteisopalveluiden
suunnittelija Tuija Mustajarvi esitteli vanhusneuvoston vuoden 2018 toimintakertomuksen, joka on
poytakirjan liitteena. Toimintakertomusluonnokseen ei tullut muutosesityksia. Keskusteltiin
maakunnallisen vanhusneuvoston perustamisen vaikutuksista Vantaan vanhusneuvostoon, ja todettiin
ettd kuntien omien vanhusneuvostojen on tarkoitus sdilya tasta huolimatta.

Paatos:
Hyvaksyttiin vanhusneuvoston vuoden 2018 toimintakertomus.



Toimintakertomus 2018

Vantaan vanhusneuvoston toimintakertomus 2018
Hyvaksytty XX.X.2019

1.Vanhusneuvoston tehtava ja jasenet

Vanhuspalvelulain myota vanhusneuvosto tuli lakisdateiseksi vuoden 2014 alusta. Uuden kuntalain
mukaan 1.6.2017 (27 §) kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen
toimintaedellytyksista. Vantaan vanhusneuvoston paivitetty toimintasaant6 hyvaksyttiin Vantaan
kaupunginhallituksen kokouksessa 28.8.2017.

Toimintasdannén mukaan Vanhusneuvosto

1. osallistuu ikdantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen
suoriutumisen arviointiin yhteistydssa muiden toimielinten kanssa

2. osallistuu ikdantyneiden terveytta ja hyvinvointia seka itsenaista suoriutumista
edistavien palvelujen suunnitteluun seka seuraa ja arvioi ndiden palvelujen
toteutumista

3. edistdi ikdantyneen vaeston mahdollisuutta osallistua elinoloihinsa vaikuttavien
palvelujen suunnitteluun valmisteluun ja seurantaan

4. ottaa kantaa ja antaa lausuntoja asioista, joilla on vaikutusta idkkaan vaeston
elinoloihin ja idkkaiden henkildiden palveluihin

5. laatii oman toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen

Vanhusneuvosto toimikaudelle 2017-2019 nimettiin uuden toimintasdannon mukaisesti 11.9.2017
kaupunginhallituksen kokouksessa. Varsinaisia jasenia on 12 ja heilld henkil6kohtaiset varajasenet.
Lisaksi vanhusneuvostoon on pyydetty asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin neljalta toimialalta
ja seurakuntayhtymasta. Huhtikuusta 2018 Iahtien kokouksiin osallistuu kutsuttuina edustajina
my0s kuuden eldkejarjeston edustajat, joilla on myos henkildkohtaiset varaedustajat.
Vanhusneuvosto siirtyi kevaalla 2018 hallinnollisesti sosiaali- ja terveydenhuollon toimialalta
konserni- ja asukaspalveluiden toimialalle.

Vanhusneuvosto 2017- 2019

Puheenjohtaja Jussi Sarkela

Varapuheenjohtaja Raimo Huvila

Sihteerind vuoden 2018 aikana toimivat Outi Iharvaara (tammi-maaliskuu), Lotta Silfverberg (huhti-
elokuu) ja Tuija Mustajarvi (syys-joulukuu)

Varsinainen jasen Varajasen

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut

LIITE: Vanhusneuvosto 24.01.2019/ 8 §
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Jussi Sarkela Jouko Koskinen
Raimo Huvila Pertti Rdisdnen
Eija Salmenkivi Maija Salmenkaita
Heimo Liimatainen Tuula Natunen
Leena Lauren Ritva Eskelinen

Juho Suomela Jukka Jormola
Paula Hakanen Sirkka Laaksonen
Pirkko Niemi Varpu Peltonen
Pirkko Toivonen Ester Kaljula
Sirkka Salmi- Mehtonen Pirkko Karjalainen
Ulla-Stina Palomaa Hakan Sandell
Kaarlo Martikainen Reijo Soderberg

Asiantuntijaedustajat ja heidan varaedustajansa

Konserni- ja asukaspalvelut (Konsas)

Suunnittelija Leea Halmén, Aluepalvelupaallikko Katja Syvarinen (21.2.2018 saakka)
(22.10.2018 saakka),

Kuntalaispalveluiden johtaja liris Osallisuuspaallikkdé Marjo Nurminen
Lehtonen (23.10.2018 alkaen) (23.10.2018 alkaen)

Maankayton, rakentamisen ja
ympariston toimiala (Mato)
lilkkenneinsindori Olli Tamminen Aluearkkitehti Anitta Pentinmikko (11.10.2018 saakka)

Sivistystoimen toimiala (Sivi)
Liikuntatoimen johtaja Veli-Matti Kulttuuritoimen johtaja Annukka Larkio
Kallislahti

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala Kotona asumisen tuen paallikko
(Soster) P3ivi Keskinen

vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja

Minna Lahnalampi- Lahtinen

Vantaan seurakuntayhtyma

diakoni Mariela Salminen yhteisen seurakuntaty6n johtaja Pontus Salmi (11.10.
saakka), vs. yhteisen seurakuntatyon johtaja Jari Saarinen
(7.11. alkaen)

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut

LIITE: Vanhusneuvosto 24.01.2019/ 8 §
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Elidkejarjestojen edustajat ja heiddn varaedustajansa (huhtikuun 2018 kokouksesta ldhtien)

Varsinainen jasen Varajasen

Irma Sihvonen / Elakeliitto ry Eija Savela / Elakeliitto ry

Ari Martinaho / Eldkelaiset ry llona Rosenlund / Eldkelaiset ry

Taisto Mantynen / Elakkeensaajat ry  Jari Eklund/ Eldkkeensaajat ry

Marketta Savolainen / Kansalliset Ruben Karlsson/ Svenska Pensionarer rf
Seniorit ry

Seppo Piitulainen / Vantaan kristilliset Ritva Laurikainen / Julkisen alan eldkeliiset ry
elakelaiset ry

Anneli Karhunen / Opetusalan Taina Kulusjarvi-Touray / Opetusalan Seniorijarjesto
Seniorijarjesté OSJ ry OSJry

2. Vanhusneuvoston toiminta

2.1 Vanhusneuvoston kokoukset, lausunnot ja kannanotot vuonna 2018

Vanhusneuvoston kokoukset

Vanhusneuvoston kokouksissa arvioitiin ja seurattiin palvelujen suunnitelmia ja niiden
toteutumista. Tarpeen mukaan kutsuttiin eri asiantuntijoita esittelemdin uusia toimintoja ja
palvelujen suunnitelmia. Toimialojen asiantuntijat toimivat yhdyshenkil6ind vanhusneuvoston ja
toimialojen valilla. Heidan tehtdvansd on tuoda toimialansa ikdantyvid koskevat aiheet
vanhusneuvoston  kasittelyyn ja vieda vanhusneuvoston aloitteet, kannanotot ja
kehittamisehdotukset toimialansa vastuuhenkildiden kasiteltaviksi.

Vanhusneuvoston jasenet ovat yhteyshenkil6itd kuntalaisiin pain. He saavat taustayhteiséiltadan
mielipiteitd, kokemuksia ja kehittamisehdotuksia kasiteltaviin aiheisiin.

Vanhusneuvosto kokoontui vuonna 2018 yhteensd yhdeksan kertaa. Kaupunginjohtaja Ritva
Viljanen vieraili vuoden viimeisessa kokouksessa kertomassa ja keskustelemassa kaupungin
ajankohtaisista asioista.

Kevaan 2018 kokouksissa kasiteltiin mm. seuraavia aiheita:
e |kdantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelman 2018-2022 valmistelu
¢ Yleiskaavatyon valmistelu

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut

LIITE: Vanhusneuvosto 24.01.2019/ 8 §
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lakkaiden henkildiden tarvitsemien palvelujen riittavyys ja laatu -raportti
¢ Vantaan palveluverkkosuunnitelma

Osallistuva Vantaa -malli

Kulttuurinen vanhustyo

Omaishoito Vantaalla

Vantaan kaupungin talousarvio ja taloussuunnitelma vuosille 2019-2022
¢  Myyrmaen kaavarunko

Etsivan ja osallistuvan vanhustydn toimintamalli

Syksyn 2018 kokousaiheita olivat mm.:
e Senioriliikunnan raamit Vantaalla
® Menokaveri-toiminta
¢ Kirjastojen tulevaisuus Vantaalla
e Potilas- ja sosiaaliasiamiehen toiminta
e Uusi Vantaa -organisaatiouudistus
e Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

Lausunnot, kannanotot ja ehdotukset

Vanhusneuvosto antaa kannanottoja ja lausuntoja ikdihmisille tarkeista asioista. Osa lausunnoista
pyydetdaan valmistelijoiden toimesta ja osa tehddan vanhusneuvoston omasta aloitteesta. Vuonna
2018 Vantaan vanhusneuvosto antoi oma-aloitteisesti kaksi lausuntoa, joista toinen koski
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten henkilokuljetuspalvelujen kilpailuttamista ja
toinen Vantaan kaupungin palveluverkkosuunnitelmaa 2018-2027 ja talousarvioesitysta 2019.
Lisaksi vanhusneuvosto otti kaupunginjohtajan vierailun yhteydessa 8.11. kokouksessaan kantaa
siihen, etta sen tosiasialliset vaikuttamismahdollisuudet on huomioitava Uusi Vantaa
-organisaatiouudistuksen yhteydessa.

Padkaupunkiseudun vanhusneuvostot paattivat syksyn tapaamisessaan julkaista yhteisen
kannanoton HSL:n seniorialennukseen liittyen. Lisdksi samasta aiheesta julkaistiin Helsingin
Sanomissa Helsingin vanhusneuvoston valmistelema mielipidekirjoitus, jossa kaikki
padkaupunkiseudun vanhusneuvostot olivat mukana.

2.2 Vanhusneuvoston toiminta Vantaan kaupungin ikdantyneiden palveluiden
parantamiseksi ja turvaamiseksi

Ikddntyneen vdeston hyvinvointisuunnitelman 2018- 2022 laatimiseen ja seurantaan
osallistuminen

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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Vanhusneuvostosta oli edustus ikdantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelman 2018-2022
valmisteluryhmassa, ja asiaa kasiteltiin myds vanhusneuvoston kokouksissa. Kaupungin uusi
hyvinvointiohjelma, johon ikdantyneen vaestén hyvinvointisuunnitelma sisaltyy, hyvaksyttiin
kaupunginhallituksessa maaliskuussa 2018 ja kaupunginvaltuustossa huhtikuussa 2018.
Vanhusneuvosto seuraa hyvinvointisuunnitelman toteutumista kokouksissaan.

Vanhuspalvelulain toteutumisen seuranta

Vanhusneuvosto kasitteli kokouksissaan vanhuspalvelulain edellyttimia palveluja ja niiden laatua
eri nakokulmista, esimerkiksi lakkdiden henkildiden tarvitsemien palvelujen riittdvyys ja laatu
-raporttia, etsivaa ja osallistuvaa vanhusty6ta, kuuden suurimman kaupungin palvelujen ja niiden
kustannusten vertailua, kotihoidon tilannetta ja perhehoitoa.

Uusi Vantaa -organisaatiouudistuksen valmisteluun osallistuminen

Vantaan kaupunki jarjesti vaikuttamistoimielimille Uusi Vantaa -yhteistilaisuuden 23.10.2018.
Tilaisuuteen osallistui viisi henkil6a kustakin vaikuttamistoimielimesta. Tarkoituksena oli saada
toimielinten asiantuntemus edustamansa ryhman osalta osaksi Vantaan organisaatiouudistuksen
(ns. Uusi Vantaa) valmistelua. Tilaisuudessa kerattiin osallistujien ndkemyksia mm. viestintaan,
osallisuuteen, paatéksentekoon ja palveluihin liittyen.

Ikdantyneiden liikenneturvallisuus

Vantaan terveyspalvelut ja vanhusneuvosto jarjestivat yhdessa Liikenneturvan kanssa avoimen ja
maksuttoman ikdautoilijan teematilaisuuden Tikkurilassa 12.9.2018. Tilaisuuden tarkoituksena oli
auttaa osallistujia ymmartamaan ikdantymisen vaikutuksia ajokykyyn ja ajamiseen ja antaa tietoa
ikaautoilijan tyypillisista vaaratilanteista ja siitd, miten niitd voi valttaa. Tilaisuudessa oli runsaasti
osallistujia.

Muu toiminta
Vanhusneuvostoa ei pyydetty vuoden 2018 aikana mukaan Vantaan kaupungin toimialojen
palvelujen kehittamiseen eikd ennakkovaikutusten arviointitilaisuuksiin.

Yhteistyd muiden kaupunkien vanhusneuvostojen kanssa

Paakaupunkiseudun vanhusneuvostojen tapaaminen pidettiin  Helsingissa  23.10.2018.
Tapaamiseen osallistui yhteensid 28 vanhusneuvoston jasentd (+ sihteerit) Helsingistd, Espoosta,
Kauniaisista ja Vantaalta. Vantaalta tilaisuuteen osallistui kuusi jasenta (+sihteeri). Tapaamisessa oli
HSL:n asiantuntijapuheenvuoro seniorialennukseen liittyen, ja lisdksi kuultiin kuulumiset kuntien
vanhusneuvostojen ajankohtaisista asioista.

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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2.3 Myonteisen vanhuskasityksen edistaminen

Vanhusneuvostolla on oma sivusto Vantaan kaupungin nettisivujen osana. Vanhusneuvoston omia
sivuja yllapidettiin viemalla sinne toimintasuunnitelma, uutiskirjeet, lausunnot, kannanotot ja
muita ajankohtaisia asioita.

Vanhusneuvoston esityslistat ja poytakirjat ovat nahtavilla 31.8.2015 alkaen Vantaan kaupungin
nettisivuilla sekad lisaksi marraskuusta 2017 Vantaan kaupungin luottamushenkildiden extranet-
sivustolla.

Vantaan vanhusneuvostolla on oma esite, jota jasenet jakavat tarpeen mukaan. Esite vaatii
paivittdmistd  vanhusneuvoston siirryttyd  hallinnollisesti  asukaspalveluiden  toimialalle.
Vanhusneuvosto julkaisi vuoden aikana kuusi uutiskirjettd, jotka julkaistiin vanhusneuvoston
nettisivuilla ja lahetettiin sdhkoisesti uutiskirjeen tilanneille. Vuonna 2019 erillistd uutiskirjetta ei
enda julkaista, silld kaikille avoimet kokousasiakirjat antavat hyvan kuvan vanhusneuvoston
toiminnasta.

Loppuvuodeksi suunniteltu glogitilaisuus sidosryhmille paatettiin resurssisyista jattaa jarjestamatta.

2.4. Muu toiminta

Vanhusneuvoston edustaja osallistui Uusimaa 2019 -hankkeen 21.11.2018 jarjestamille
maakuntatreffeille, joille oli kutsuttu edustajat kaikista Uudenmaan kuntien lakisaateisista
vaikuttamistoimielimista. Tilaisuuden tavoitteina oli mm. miettid maakunnan tulevien
vaikuttamistoimielinten tehtévia ja luoda toimintatapoja tulevan maakunnan ja kuntien
vaikuttamistoimielinten yhteistyolle. Tilaisuudessa ehdotettiin, ettd maakuntaan perustettaisiin jo
valmisteluvaiheessa vanhusneuvosto, jossa olisi edustajia kaikista niista kunnista, joissa on jo
kunnallinen vanhusneuvosto.

Vantaan kaupunki
Konserni- ja asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut

LIITE: Vanhusneuvosto 24.01.2019/ 8 §



@ VVantaa Ve osto ? St

24.01.2019

0§ Vanhusneuvoston 20-vuotisjuhlavuosi
679/05.04.00/2019
JH

Vantaan vanhusneuvosto on perustettu vuonna 1999, ja vuonna 2019 vietetdan neuvoston 20-
vuotisjuhlavuotta. Keskustellaan juhlavuoden tarjoamista mahdollisuuksista vanhusneuvoston
nakyvyyden ja vaikuttavuuden edistamiseksi.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 9

Esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Kasittely:

Vanhusneuvoston uusi sihteeri, koordinaattori Jenna Hirvonen, esitteli alustavia ajatuksia 20-
vuotisjuhlavuodesta vanhusneuvoston puheenjohtajan kanssa kdydyn keskustelun pohjalta. Todettiin,
etta sihteerille voi lahettda ehdotuksia juhlavuoteen liittyen, ja ettd kasitellaan asia tarkemmin
seuraavassa kokouksessa. Lisaksi todettiin, ettd juhlavuotta varten ei ole erillistad budjettia, mutta pienet
lisdkustannukset ovat mahdollisia.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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10 § Vantaan vanhusneuvoston vuoden 2019 toimintasuunnitelman taydentaminen
VD/7319/00.01.02.00/2018
JS/TM/JH

Vanhusneuvosto hyvaksyi vuoden 2019 toimintasuunnitelmansa vuoden 2018 viimeisessa kokouksessa
8.11.2018. Toimintasuunnitelmasta jai puuttumaan tieto vuonna 2019 vietettavasta vanhusneuvoston
20-vuotisjuhlavuodesta. Vanhusneuvoston sihteerina syys-joulukuussa 2018 toiminut osallisuus- ja
yhteisopalveluiden yksikén suunnittelija Tuija Mustajarvi ja vuoden 2019 alusta sihteerina aloittanut
koordinaattori Jenna Hirvonen esittelevat toimintasuunnitelmaan ehdotetut, juhlavuotta koskevat
taydennykset.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 10

Esitys:
Hyvaksytaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelman 2019 osaksi neuvoston 20-vuotisjuhlavuotta
koskevat tdydennykset.

Kasittely:
Vanhusneuvoston sihteerina syys-joulukuussa 2018 toiminut osallisuus- ja yhteis6palveluiden yksikon
suunnittelija Tuija Mustajarvi esitteli aiemmin hyvaksyttyyn vuoden 2019 toimintasuunnitelmaan
ehdotettavat lisdykset:
e [isataan tieto 20-vuotisjuhlavuodesta toimintasuunnitelman ensimmaiselle sivulle ja yhdistetdan
jo aiemmin suunnitelmassa ollut Vuoden vanhusteko Vantaalla -tunnustuksen jakaminen tidhan
e |isataan tieto 20-vuotisjuhlavuodesta toimintasuunnitelman sivulla 3 olevaan "Vanhusneuvoston
tunnettuuden lisddminen ja yhteistyon vahvistaminen” -kohtaan

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:
- Hyvaksytty toimintasuunnitelma 2019 (tdydennyksill3)



Toimintasuunnitelma
N\ Vantaa

Vantaan vanhusneuvosto
Hyvaksytty 24.1.2019

Vantaan vanhusneuvoston
toimintasuunnitelma 2019

Vantaan kaupunki
Asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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<\ Vantaa

Vanhusneuvostotoiminnan lakisdateisyys

Kuntalain § 27 ja vanhuspalvelulain § 11 mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitystd ikd&dntyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, liikkkumisen tai paivittaisissa toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemien
palvelujen kannalta. Vanhuspalvelulain § 11 mukaan vanhusneuvosto on otettava mukaan
ikdantyneen vaeston tukemiseksi laadittuun suunnitelman valmisteluun (5 8) seka palvelujen
riittdvyyden ja laadun arviointiin (6 8). Vantaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelmassa otetaan
huomioon kuntalain ja vanhuspalvelulain velvoitteet.

Vantaan vanhusneuvosto

Vantaan vanhusneuvosto on kuntalain 27 8:ssé tarkoitetulla tavalla ikdantyneen véeston
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettu vaikuttamistoimielin.
Vantaan kaupunginhallitus on hyvéksynyt Vanhusneuvoston toimintasddnnon 28.8.2017.

Toimintasaanndn mukaan kaupunginhallitus nime&é vanhusneuvoston varsinaiset jasenet
(vahintadan 10) sek& heidan varajasenensa kahden vuoden toimikaudelle. Kaupungin toimialojen ja
Vantaan seurakuntayhtyman asiantuntijaedustajat ja heidén varahenkilénsa nimetaéan
vanhusneuvostoon toimialojen ja seurakuntayhtyman esitysten mukaisesti kahden vuoden
toimikaudeksi.

Kaupunginhallitus on nimennyt vanhusneuvoston jasenet (12), heidan varajasenensé (12)
toimikaudelle 2017- 2019 kaupunginhallituksen kokouksessa 11.9.2017. Liséksi vanhusneuvostoon
on nimetty asiantuntijaedustajat kaupungin toimialoilta ja seurakuntayhtymasta (5). Huhtikuusta
2018 lahtien vanhusneuvoston kokouksiin on kutsuttuina asiantuntijaedustajina osallistunut myos
kuuden (6) elékejarjeston edustajat. My6s asiantuntijaedustajilla on omat varajasenensa.

Vanhusneuvosto 20 vuotta

Vantaan vanhusneuvosto on perustettu vuonna 1999, joten toimintavuosi 2019 on neuvoston 20-
vuotisjuhlavuosi. Merkkivuosi tuo mukanaan monia mahdollisuuksia neuvoston nékyvyyden
lisédmiseen ja ikdantyneiden kuntalaisten aseman esilla pitdmiseen. Juhlavuoden kunniaksi
vanhusneuvosto jakaa ensimmaisté kertaa Vuoden vanhusteko Vantaalla -tunnustuksen asialle,
teolle tai hankkeelle, joka on erityisesti edistanyt ikdihmisten hyvinvointia, asemaa tai oikeuksia
Vantaalla. Muista mahdollisista merkkivuoden toimenpiteista paatetaan erikseen vuoden aikana.

Vantaan kaupunki
Asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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Vuoden 2019 toiminnan painopisteet:

1.

Vanhusneuvoston lakisaateisen roolin vahvistaminen kdytannén tasolla

Toimenpiteet:

1%}

1%}
%]
1%}

2.

Vanhusneuvosto seuraa aktiivisesti kaikkien toimialojen suunnitelmien valmistelua ja pyrkii
vahvistamaan niin vanhusneuvoston kuin yleisesti ikdihmisten osallisuutta valmistelussa.
Vanhusneuvosto seuraa ja arvioi ikdédntyneiden palvelujen kehittymista ja laatua seké
yleisten palveluiden kehityksen vaikutusta ikdihmisiin (esim. digitalisaatio).
Vanhusneuvosto tekee tarpeen mukaan aloitteita ja kannanottoja ja antaa lausuntoja
ikaihmisille merkittavista asioista.

Vanhusneuvosto tekee toimintavuoden aikana ainakin yhden vierailukdynnin johonkin
ikdihmisten palvelujen kannalta keskeiseen kohteeseen (esim. palvelutalo) Vantaalla.

Vanhusneuvoston tunnettuuden lisédminen ja yhteistyon vahvistaminen

Toimenpiteet:

%]

Q 8 88 8

1%}

Vanhusneuvoston omat sivut kaupungin verkkosivuilla pidetédan ajantasaisina ja
informatiivisina.

Vanhusneuvoston asialistat ja poytékirjat ovat kaikkien luettavissa kaupungin verkkosivuilla
(paatokset.vantaa.fi). Mahdollisuutta jonkun vuoden 2019 kokouksen suoratoistoon
Vantaa-kanavalla selvitetaéan.

Vanhusneuvoston jasenet viestivat vanhusneuvoston asioista omien taustayhteisojensa
tapaamisissa ja tilaisuuksissa.

Vanhusneuvoston jasenet esittelevat vanhusneuvoston toimintaa eri yhteyksissa.
Vanhusneuvoston kokouksiin pyydetaan tarpeen mukaan myds kolmannen sektorin
edustajia esittelemaan ja keskustelemaan ikaihmisille ajankohtaisista asioista.
Vanhusneuvosto tekee yhteistydtd muiden paékaupunkiseudun vanhusneuvostojen
kanssa ja isanno6i padkaupunkiseudun vanhusneuvostojen yhteiskokousta 22.10.2019.
Vanhusneuvosto osallistuu kuusikkokuntien vanhusneuvostojen yhteistapaamisiin seka
harkinnan mukaan muihin tilaisuuksiin, jotka edistavat vanhusneuvoston tunnettuutta
ja/tai yhteisty6ta muiden tahojen kanssa.

20-vuotisjuhlavuoden kunniaksi vanhusneuvosto jakaa ensimmaisté kertaa Vuoden
vanhusteko Vantaalla -tunnustuksen asialle, teolle tai hankkeelle, joka on erityisesti
edistanyt ikaihmisten hyvinvointia, asemaa tai oikeuksia Vantaalla.

Muut mahdolliset merkkivuoden erityistoimenpiteet tai -tilaisuudet

Vantaan kaupunki
Asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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3. Yhdenvertaisuuden edistaminen

Toimenpiteet:

@ Vanhusneuvosto kiinnittaa erityistd huomiota vahemmisto- ja erityisryhmiin (esim.
sukupuoli- ja seksuaalivdhemmistot, etniset vahemmistdt) kuuluvien ikédihmisten
tilanteeseen, palveluntarpeisiin ja palvelujarjestelman toimivuuteen tassa suhteessa.
Kokouksissa kuullaan mahdollisuuksien mukaan myds ns. kokemuksellista &anta.

4. Kokoukset

Vanhusneuvoston kokouksissa kasitellaan ylla esiteltyihin toiminnan painopisteisiin nivoutuvia
aiheita, toimialojen ja vanhusneuvoston jasenten asialistalle tuomia ikdantyvien palveluja koskevia
ajankohtaisia asioita seké tarpeen mukaan muita ajankohtaisia asioita (esim. Sote). Kokousten
valmistelussa hyddynnetaan myo6s vanhusneuvoston jasenilta toimintasuunnitelman 2019
laatimisen yhteydesséa kerattyja kokousaihetoiveita. Kunkin kokouksen asialistan valmistelee
vanhusneuvoston sihteeri yhteistydssa puheenjohtajan kanssa.

Vanhusneuvoston kokouksissa arvioidaan ja seurataan palvelujen toteutumista, osallistutaan
suunnitteluun ja tehd&an kehittdmisehdotuksia toimialojen johdolle. Liséksi tehd&an aloitteita ja
annetaan lausuntoja ikdantyvien hyvinvointia edistavista palveluista.

Vanhusneuvoston jasenet edustavat vanhusneuvostossa ikdihmisten asiantuntemusta. Jasenet
tuovat vanhusneuvoston kokouksiin tiedoksi taustaryhmiensa toiveita ja tarpeita.
Vanhusneuvoston jasenid kannustetaan koko toimintavuoden ajan tekemaan aktiivisesti aloitteita
vanhusneuvoston kokouksessa kasiteltavaksi aiheiksi tuomalla asioita ennen kokouksia sihteerin
tai puheenjohtajan tietoon.

Asiantuntijaedustajat toimivat yhdyshenkildind vanhusneuvoston seké eri toimialojen
/edustamiensa tahojen vélilla. Heidan tehtdvandan on tuoda edustamansa tahon ikaantyvia
koskevat aiheet vanhusneuvoston kasittelyyn seka vieda vanhusneuvoston aloitteet, kannanotot,
lausunnot ja kehittamisehdotukset organisaationsa kasiteltavaksi.

Vanhusneuvosto seuraa kokouksissaan toimintasuunnitelman toteutumista.
Toimintasuunnitelmaa on mahdollista muokata ajankohtaisten tarpeiden pohjalta.

Talousarvio 2019

Vuodelle 2019 vanhusneuvoston TA-maéréaraha toimintakuluihin on n. 26 000 €. Tama sisaltaa
kokouspalkkioiden lisdksi méaararahavarauksen mm. painatuksiin ja kopioihin, matkustus- ja
kuljetuspalkkioihin, tilaisuuksien tilavuokriin seka kokoustarjoiluihin. Lisdksi vanhusneuvostolle
osoitetaan 50 % valmistelija-sihteerin tyontekijaresurssi.

Vantaan kaupunki
Asukaspalveluiden toimiala
Kuntalaispalvelut
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118 Tiedoksi merkittavat asiat

1. Vanhusneuvoston uutena sihteerina on aloittanut koordinaattori Jenna Hirvonen 02.01.2019
alkaen. Sihteerin tavoittaa puhelinnumerosta 040-141 8164 tai sihkopostiosoitteesta
jenna.hirvonen2@vantaa.fi (huomaa numero 2 nimen peréssa).

2. Maankayton toimialan edustajan Olli Tammisen sijaisena vanhusneuvostossa vuonna 2019 toimii
Suvi Rytkdnen-Halonen. Kasittely: Suvi Rytkdnen-Halonen toimii sijaisena vain kesaan 2019
saakka.

3. Elakeliiton Seutulan yhdistys antoi 12.11.2018 syyskokouksessaan kannanoton, jossa yhdistys
haluaa kiinnittda Vantaan kaupungin paattajien huomion ikdihmisten todellisuuteen haja-
asutusalueella palveluja karsittaessa. Kannanotto kokonaisuudessaan 16ytyy Extranetista.
Kasittely: Todettiin, ettd vanhusneuvosto yhtyy yhdistyksen kannanotossa esitettyyn
nakemykseen ja paatettiin kirjata tama poytakirjaan.

Vanhusneuvosto 24.01.2019 § 11

Esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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