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Vantaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksenA
laadun arviointi paikallisella tasolla

Periaatteet Arvioinnin keskeiset tydokalut
* Vantaan varhaiskasvatuksen arvot, Vantaan e Arvioint tapahtuu prosessinomaisesti

varhaiskasvatussuunnitelma ja Vantaan esiopetuksen

opetussuunnitelma muodostavat perustan, jolle arviointi pohjaa. arviointitiedon keraamlsen’ analysomnln,

Paikallisten suunnitelmien kautta varhaiskasvatuksen ja johtopaatosten tekemisen, kehittdmistoimien
esiopetuksen tavoitteet tulevat nakyviksi, jolloin arviointia on maarittelyn ja toiminnalle asetettujen tavoitteiden
mahdollista tehda niita vasten. . I . .. . .
' nav jatkuvana kehana. Arvioinnissa keskeisimpi
* Paikallista arviointia kehitetdan suhteessa valtakunnalliseen valineita ovat varhaiskasvatuksen
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen laadun arviointiin. .
* Tuloskortti

* Arviointi perustuu toimijoiden valiseen luottamukseen. Avointa e Johtaiakortti
keskustelua ja dialogia korostetaan kontrolliin perustuvien ohtajakor

menetelmien sijasta. * Toimintayksikdn toimintasuunnitelma

*  Arviointi on systemaattista, tavoitteellista, jatkuvaa, * Lapsiryhman toimintasuunnitelma
suunnitelmallista, johdettua seka kehittamiseen tahtaavaa. . .
* Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma /

* Arviointitiedon lapivirtaus varmistetaan eri tasoilla. Laadun esiopetuksen oppimissuunnitelma
arviointijarjestelman avulla varmistetaan, etta lapsiryhmista
keratty arviointitieto saavuttaa koko organisaation aina poliittisiin

paatoksentekijoihin saakka.



Vantaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksenA

laadun arviointi pedagogisella tasolla

Periaatteet

Arviointia toteutetaan paaasiassa tavoitteellisena itsearviointina.
Tama edellyttaa henkilostolta reflektiivista tyootetta ja kykya
perustella toimintaa pedagogisesti.

Arviointi kohdistuu pedagogiseen toimintaan,
oppimisymparistdihin ja toimintakulttuurin, ei lapsiin tai lasten
ominaisuuksiin.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen laatua lapsiryhmassa tehdaan
nakyvaksi pedagogisen dokumentoinnin kautta, jolloin henkildston
lisdksi lapsille ja huoltajille mahdollistuu osallisuus
arviointiprosessissa. Pedagogisella dokumentoinnilla tarkoitetaan
tallennettujen dokumenttien, kuten valokuvien, muistiinpanojen
ja lasten omien teosten, hyddyntamista varhaiskasvatuksen
suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittamisessa.

Arvioinnissa korostuu vertaisoppiminen, vertaisarviointi seka
hyvien kaytantdjen avoin jakaminen ja hyédyntaminen.

Monipuolisesti toteutetun arvioinnin avulla varmistetaan, etta
huomio kiinnittyy riittavassa maarin lapsen kokemukseen
tilanteesta, riippumatta siitd millaisilla kriteereillad toimintaa
arvioidaan.

Arvioinnin keskeiset tydokalut
* Lapsiryhmassa keskeisimpia arvioinnin tyokaluja ovat
* pedagoginen dokumentointi

* lapsen varhaiskasvatussuunnitelma (VASU),
lapsen esiopetuksen oppimissuunnitelma (LEOPS)
ja henkilokohtainen opetuksen jarjestamista
koskeva suunnitelma (HOJKS)

* lapsiryhman toimintasuunnitelma

* Lasten vasut ja pedagogisen dokumentoinnin kautta
tuotettu muu tieto lapsiryhmasta ovat jatkuvassa
prosessissa ryhman toimintasuunnitelman kanssa.
Tyokalujen prosessiluonne muodostaa edellytykset
jatkuvalle arvioinnille ja kehittamiselle.

* Lapsiryhmien toimintasuunnitelmat ovat
prosessimaisessa yhteydessa toimintayksikon
toimintasuunnitelman kanssa.



Arviointitiedon systematisointi
arviointiraportin kautta
- uusi avaus vuonna 2020

Aluetasoinen tiedon koostaminen tulosyksikdiden laajennetuissa johtoryhmissa

* Yksikkotasoinen tieto paivakodin johtajan ja yksikon toimintasuunnitelman
kautta (yhteys lapsiryhmien toimintasuunnitelmiin, pedagogiseen
dokumentointiin ryhmatasolla ja lasten vasuihin seka johtajakorttiin)

Toimintaymparistéanalyysi Tuloskortti ja sen
Kehittava palaute tavoitteet

Keskeinen tilasto- ja toimintatieto

Kunta 10

Asiakaskyselyt ja -palautteet

Osaamisen kehittamisen kysely, Osuman raportointi
Karvin toteuttamat varhaiskasvatuksen ulkoiset arvioinnit
Muut selvitykset ja arvioinnit
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