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Vammaisneuvosto pöytäkirja 29.05.2019

SISÄLLYSLUETTELO



Nro   3   /2019

Vammaisneuvoston kokous 
Aika 29.05.2019 klo 16:33-18:19
Paikka Peltolantie 2D, 3. kerroksen iso kokoushuone

Osallistujat

Vammaisjärjestöjä edustavat
Varsinaiset jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
Helsingin ja Uudenmaan Neuroyhdistys ry, Vantaan Reumayhdistys ry
Kari Ali-Yrkkö, puheenjohtaja x Helena Forssell x
Uudenmaan Lihastautiyhdistys ry, Vantaan Kuurot – Vanda Döva ry
Olof Ekblom x Ritva Engblom x
Vantaan Näkövammaiset ry, Polioinvalidit ry, Suomen Poliohuolto ry
Marja Kalvia x Markku Huostila x

Suomen MG-yhdistys ry,
Pirjo Ylimäki x

Vammaisia ja heidän omaisiaan edustavat
Varsinaiset jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
Pääkaupunkiseudun Diabetesyhdistys ry, Vantaan Uniyhdistys ry,
Kari Natunen - Eero Eronen -
Vantaan Hengitysyhdistys ry, Vantaan Kehitysvammaisten Tuki ry,
Anneli Korhonen - Mika Korkeakangas -
Vantaan Kehitysvammaisten Tuki ry, Vantaan Kuuloyhdistys ry,
Kristiina Mäkelä x Rainer Skogberg -

Kaupungin toimialoja edustavat
Varsinaiset jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala, vanhus- ja vammaispalvelut
Minna Lahnalampi-Lahtinen, varapj., 
vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, vs. X §§ 4-10 16:45-18:19 

Päivi Keskinen, palvelupäällikkö
Kotona asumisen tuki -

Maankäytön, rakentamisen ja ympäristön toimiala
Ifa Kytösaho, hankesuunnittelupäällikkö X - -
Sivistystoimen toimiala 
Minna Salmi, opetustoimensuunnittelija X Katjamaria Halme, kehittämispäällikkö -
Konserni- ja asukaspalvelujen toimiala, työllisyyspalvelut
Amanda Tammivirta, palveluesimies X Ulla Hautamäki, palvelupäällikkö -

Konserni- ja asukaspalvelujen toimiala, kuntalaispalvelut
Jenna Hirvonen, sihteeri, koordinaattori X
Vantaan seurakuntayhtymä
Kristiina Tuohimaa-Salminen, 
kehitysvammaistyön diakoni

X

Muut osallistujat
Eeva Pitkänen, Vantaan Invalidit VANIN ry                        X
Pirkko Justander, kehittäjä, Sininauhaliiton Esteetön
mielenterveys- ja päihdetyö EMPPA                                   X
Marko Airaksela                                                                      X
Pia Karasjärvi                                                                           X
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Nro   3   /2019

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Kari Ali-Yrkkö

Pöytäkirjanpitäjä Jenna Hirvonen

Pöytäkirjan tarkastus  

Pöytäkirja tarkastetaan vammaisneuvoston seuraavassa kokouksessa 28.08.2019 (alustava).
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 1

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

1 §
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Työjärjestyksen hyväksyminen

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 2

Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

2 §
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 3

Esitys:
Tarkastetaan ja hyväksytään edellisen kokouksen (24.04.2019) pöytäkirja. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

3 §
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Sininauhaliiton Esteettömän mielenterveys- ja päihdetyö EMPPA:n esittely

VD/233/00.02.03.00/2019

PJ/JH

Kehittäjä Pirkko Justander esittelee Sininauhaliiton Esteetöntä mielenterveys- ja päihdetyötä (EMPPA). 
Keskustelua mitä ja miten Vantaan hoitopaikkoja olisi hyvä esitellä EMPPA-työn Facebook-tilillä ja 
myöhemmin nettisivuilla. Lisätietoja:
www.emppa.f
https://www.facebook.com/sininauhaliitonemppa/

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 4

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Kehittäjä Pirkko Justander Sininauhaliitosta esitteli Sininauhaliiton Esteetöntä mielenterveys- ja 
päihdetyötä (EMPPA). Justander kertoi, että Sininauhaliitto on Suomessa ainut taho, joka tekee 
esteetöntä mielenterveys- ja päihdetyötä. Hän korosti, että esteettömyyteen kuuluu rakennetun 
ympäristön lisäksi myös saatavilla olevan tiedon esteettömyys, eli eri kommunikaatiotavat, ja ennen 
kaikkea myös asenne-esteettömyys. Yksi työn haasteista on hänen mukaansa löytää esteettömiä 
hoitopaikkoja. EMPPA järjestää chattejä, joissa voi keskustella nimettömästi, ja lisäksi on mahdollista 
varata henkilökohtaisia 45 minuutin keskusteluaikoja, joka voidaan myös toteuttaa täysin anonyymisti.

Keskusteltiin mm. peliriippuvuuden näkymisestä EMPPA-työssä sekä siitä, miten päihde- ja 
mielenterveyspuolella pyrkimys matalan kynnyksen palveluihin, joihin ei tarvita lääkärin lähetettä, 
aiheuttaa toisaalta sen, että se ei ole Kela-korvattava, eikä välttämättä saa myöskään Kela-kyytiä. 
Vammaisneuvostossa pidettiin EMPPA-työtä erittäin tärkeänä.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

4 §
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Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan katsaus / 29.5.2019

VD/3312/00.02.03.00/2019

ML-L/JH

Ajankohtaisia asioita esittelee Vantaan kaupungin vs. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna
Lahnalampi-Lahtinen.

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 5

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Vanhus- ja vammaispalvelujen vs. johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen kertoi olleensa sotevalmistelun 
päätösseminaarissa, ja että soteuudistuksen virallinen valmistelu on päättynyt. Lahnalampi-Lahtinen 
kertoi myös, että Vantaalla ollaan tällä hetkellä tekemässä talousarviovalmistelua, ja että kaupungin 
talous on tiukalla. Vammaispalveluihin tarvittaisiin lisää määrärahaa, jotta palvelut saadaan järjestettyä 
nykyiselläkin tasolla. Kuljetuspalveluun, päätöksentekoon, valvontaan ja asumiseen on esitetty uusia 
vakansseja. Lahnalampi-Lahtinen totesi, että Vantaan runsas väestönkasvu aiheuttaa taloudellisia 
haasteita. 

Opetustoimen suunnittelija Minna Salmi kertoi lisäksi, että myös oppilasmäärät kasvavat merkittävästi, ja
myös vammaisia oppilaita on kouluissa aiempaa enemmän. Vammaisten lasten opetukseen on hänen 
mukaansa resursoitu 20 henkilöä lisää ensi lukuvuodelle.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

5 §
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Kuljetuspalvelujen hankintatyöryhmän ajankohtaiset asiat / 29.5.2019

VD/4394/00.02.03.00/2019

KA-Y/MK/JH

Kuljetuspalvelujen hankintatyöryhmän vammaisneuvoston edustajat Kari Ali-Yrkkö ja Marja Kalvia
kertovat ajankohtaiset kuulumiset työryhmästä.

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 6

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Kuljetuspalvelujen hankintatyöryhmän vammaisneuvoston edustajat Kari Ali-Yrkkö ja Marja Kalvia
kertoivat ajankohtaiset asiat kuljetuspalvelujen kilpailutuksen tilanteesta ja aikataulusta. Todettiin, että 
radikaaleja muutoksia ei pitäisi olla tulossa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

6 §
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Vammaisneuvoston toimintasuunnitelman 2019 toteutuminen

VD/8562/00.01.02.00/2018

KA-Y/JH

Vantaan vammaisneuvosto hyväksyi toimintasuunnitelmansa vuodelle 2019 kokouksessaan 28.11.2018 §
6. Toimintasuunnitelmaan on kirjattu vammaisneuvoston tehtävät sekä vuoden 2019 toiminnan 
painopisteet ja toimenpiteet, kokouskäytännöt sekä talousarvio.

Vammaisneuvosto käy läpi tähän mennessä toteutuneet toimenpiteet. Toimintasuunnitelman
toteutumisen esittelee vammaisneuvoston puheenjohtaja.

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 7

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Todettiin, että toimintasuunnitelmaa on toteutettu alkuvuonna 2019 hyvin. Vantaan kaupungin 
hyvinvointiohjelman toteutumista tulee muistaa seurata syksyllä tarkemmin.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

7 §
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Vammaisneuvoston lausunto IMO-käsikirja -luonnoksesta

VD/4474/00.02.02.02/2019

JH

Vammaisneuvoston kokouksessa 24.4.2019 § 6 johtava sosiaalityöntekijä Leila Saarela esitteli ”IMO-
käsikirjan” (Itsemääräämisoikeuden ja itsenäisen suoriutumisen tukeminen ja rajoitustoimenpiteet) 
luonnosvaiheessa olevaa sisällysluetteloa ja kertoi käsikirjasta yleisesti. IMO-käsikirja on tarkoitettu 
Vantaan kaupungin vammaispalvelujen työntekijöiden käyttöön sekä soveltuvilta osin myös ostopalvelu- 
ja palveluseteliyksiköiden käyttöön.

Vammaisneuvosto nimesi kokouksessaan 24.4.2019 § 6 sen jäsenistä työryhmän, jolle luonnosversio 
käsikirjasta lähetetään tutustuttavaksi, ja joka valmistelee siitä vammaisneuvoston lausunnon. 

Keskustellaan vammaisneuvoston työryhmälle 15.5.2019 toimitetusta luonnoksesta ja kuullaan 
työryhmän kommentit siitä. 

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 8

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Vanhus- ja vammaispalvelujen vs. johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen esitteli kesäkuussa sosiaali- ja 
terveyslautakunnan hyväksyttäväksi menevää ”Itsemääräämisoikeuden ja itsenäisen suoriutumisen 
tukeminen ja rajoitustoimenpiteet -Vantaan IMO-käsikirjaa” ja kertoi, että käsikirja tarkoitettu kaupungin
työntekijöille sekä palveluseteliasiakkaille, ja että siinä kerrotaan, miten tuetaan asiakkaan 
itsemääräämisoikeutta ja sen toteutumista käytännössä.

Vammaisneuvoston työryhmän jäsenet kertoivat IMO-käsikirjasta tekemänsä huomiot, jotka on tiivistetty
työryhmän kokouksen jälkeen kirjoittamaan lausuntoon (liitteenä). Minna Lahnalampi-Lahtinen korosti, 
että itsemääräämisoikeuden toteutuminen vaatii kattavaa koulutusta työntekijöille, ja että käsikirjan 
hyväksymisen jälkeen aloitetaan koulutuskierros asiasta.

Keskusteltiin myös siitä, että koulujen perusopetuksessa opettaja on virkavastuussa ja tällä on 
perusopetuslain mukaan joitakin rajoittamiskeinoja. Päivätoiminnan osalta sen sijaan olisi käytävä 
keskustelua aiheesta opetustoimen ja vammaispalvelun välillä. Todettiin lisäksi, että myös omaisille ja 
asiakkaille olisi hyvä tehdä oma käsikirjansa. Asuntoloista huomautettiin, että yöhoitajien aikataulut 
rajoittavat liikaa asukkaiden omia mieltymyksiä esimerkiksi nukkumaanmenoaikojen ja sosiaalisen 
elämän suhteen.

Minna Lahnalampi-Lahtinen ehdotti, että järjestettäisiin esimerkiksi Varian lähihoitajaopiskelijoiden ja 
vammaisneuvoston yhteinen tilaisuus, jossa mm. näistä aiheista voitaisiin yhdessä keskustella ja jakaa 
kokemuksia. Tätä pidettiin hyvänä ideana.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

8 §
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Liitteet:
- Vammaisneuvoston lausunto IMO-käsikirjasta (hyväksytty ja toimitettu sosiaali- ja terveyslautakunnalle 
3.6.2019)
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VANTAAN VAMMAISNEUVOSTON LAUSUNTO 
Itsemääräämisoikeuden ja itsenäisen suoriutumisen tukeminen sekä 
rajoitustoimenpiteet – IMO-käsikirja 
 
Vammaisneuvoston kokouksessa 24.4.2019 § 6 nimetty työryhmä on tutustunut IMO-käsikirjan 
sisältöön sen valmisteluvaiheessa. Asiasta keskusteltiin myös vammaisneuvoston kokouksessa 
29.5.2019 § 8 ja tämä lausunto on kirjoitettu sekä työryhmän tekemien huomioiden että 
kokouksessa käydyn keskustelun pohjalta. 

Vammaisneuvosto pitää hyvänä sitä, että IMO-käsikirjan luvussa kaksi on määritelty selkeästi, mitä 
itsemääräämisoikeus tarkoittaa. Luvussa kerrotaan kattavasti, miten kaikille vammaisille 
henkilöille pyritään turvaamaan mahdollisuus ilmaista omat toiveet, mielipiteet ja yksilölliset 
tarpeet. Samalla korostetaan kommunikointikumppanin vuorovaikutustaitoja, huomioidaan 
yksilöllisesti tarkoituksenmukaisen kommunikaatiotavan valinta sekä tuettu päätöksenteko. 
Käsikirjassa kerrotaan myös vaihtoehtoisista kommunikaatiomenetelmistä, kuten olemus- ja 
elekielen käytöstä, millä pyritään takaamaan myös kaikista vaikeimmin vammaisille mahdollisuus 
mielipiteen ilmaisuun. Lisäksi käsikirjassa kerrotaan vammaisen henkilön oikeudesta ottaa riskejä. 

Vammaisneuvosto haluaa kuitenkin kiinnittää huomion vielä kolmeen keskeiseen asiaan IMO-
käsikirjan sisällössä: 

1) Tehtyjen suunnitelmien toteutuminen käytännössä ja osana arjen rutiineja 

Vammaisneuvosto muistuttaa, että vammaisen henkilön itsemääräämisoikeus ei toteudu 
pelkästään siten, että hänen mielipiteensä on selvitetty ja hänen toiveensa on kirjattu 
palvelusuunnitelmaan. Itsemääräämisoikeus tai sen puute näkyy yleensä ennen kaikkea arjen 
tasolla jokapäiväisissä toimissa, ja tätä on tärkeä korostaa IMO-suunnitelman sisällössä (kohta 
3.2).  

IMO-käsikirjan sivuilla 13-14 kohdassa 3.2.4 viitataan asiakkaan hoito- ja palvelusuunnitelmiin sekä 
niissä kuvattuihin asiakkaan toiveisiin ja tarpeisiin. Lisäksi viitataan liitteeseen 3, jossa on hyviä 
käytännön esimerkkejä vammaisen itsemääräämisoikeuden toteutumisesta. Tässä käsikirjan 
kohdassa 3.2.4 tulisi lisäksi yksityiskohtaisesti kuvata, millä keinoilla asiakkaan hoito- ja 
palvelusuunnitelmiin kirjatut yksilölliset toiveet ja mieltymykset käytännön arkielämässä 
oikeasti toteutetaan. Olisi pohdittava, ja tähän kohtaan kirjattava, mitä ohjaajien sekä koko 
työyhteisön tulee työssään asiakkaan kanssa huomioida, ja miten mahdollisesti muuttaa 
toimintatapojaan. Käytännön arjessa ja elämässä vammaisen henkilön toiveet jäävät hyvin usein 

LIITE: Vammaisneuvosto 29.05.2019 / 8 §
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toteutumatta esim. ohjaajien kiireen ja asenteiden, asuntoloiden arkirutiinien ja joustamattomien 
työvuorojen vuoksi. 

Vammaisneuvosto toteaa, että IMO-käsikirjan kohtaan 3.2.4 on siis kirjattava, miten vammaisen 
henkilön yksilöllinen ja hänen tarpeitaan ja toiveitaan vastaava elämä mahdollistetaan, sillä 
muuten se ei toteudu. Lisäksi toiveiden ja tarpeiden toteutumisen seuranta on hyvin tärkeää. 

 

2) Keinot asiakkaan hyvinvoinnin tukemiseen – positiivinen kannustaminen 

Erityishuoltolain mukaan asiakkaan hyvinvoinnnista ja terveydestä on huolehdittava. IMO-
suunnitelman sisältöä kuvataan tältä osin käsikirjan sivulla 14 kohdassa 3.2.6. Ohjeen mukaan 
IMO-suunnitelmaan tulee kirjata keinoja, joilla tuetaan asiakkaan hyvinvointia (ks. esimerkit Liite 
3) siten, että rajoitustoimenpiteitä vaativia tilanteita ei syntyisi. Vammaisneuvosto toteaa, että 
tämä kohta on hyvin tärkeä ja siinä esiintyy usein ongelmatilanteita arkielämässä.  

Käsikirjan Liitteessä 3 kuvataan yhtenä esimerkkinä tilanteita, joissa vammainen henkilö ei halua 
peseytyä. Liitteen 3 esimerkissä tilanne on pyritty ratkaisemaan siten, että ohjaajat ovat 
keskustelleet vammaisten henkilöiden kanssa, mitä seurauksia pesemättömyydestä voi olla. 
Vammaisneuvosto huomauttaa, että tällainen keskustelu ja perusteluiden esittäminen ei 
monestikaan toimi kehitysvammaisten ihmisten kohdalla, sillä he eivät välttämättä kykene 
ymmärtämään terveellisten elämäntapojen laiminlyönnistä aiheutuvia seurauksia. Siksi tässä 
kodassa pitäisi vielä selkeämmin painottaa, että asiakasta tulee positiivisen kannustamisen 
keinoin ohjata terveellisiin elämäntapoihin (esim. liikunta, henkilökohtainen hygienia ja 
ruokailutottumukset). Asiakkaan motivointiin on käytettävä hänelle yksilöllisesti soveltuvia 
keinoja, joita sitten kuvataan tässä IMO-suunnitelman kohdassa. Näihin toimintoihin ei silti 
tietenkään tule pakottaa eikä niiden tekemättä jättämisestä voida rangaista. 

 

3) IMO-määräyksiä koskevien tahojen selkeä määrittely 

IMO-käsikirjan alussa tulisi selkeästi mainita kaikki tahot, joita IMO-määräykset koskevat. 
Vammaisneuvoston kokouksessa 29.5.2019 § 8 nostettiin esille kysymys, miten IMO-määräyksiä 
sovelletaan kouluissa. IMO:n tulkinnasta on ilmeisesti kouluissa laajaa epäselvyyttä. Nyt johdanto-
osuudessa (s.4) kerrotaan, että ”tämä käsikirja on tarkoitettu Vantaan kaupungin vammaisten 
palvelujen työntekijöiden käyttöön sekä soveltuvilta osin myös ostopalvelu- ja 
palveluseteliyksiköiden käyttöön.” Sivulla 18 taas mainitaan, että ”Kehitysvammalain mukaisia 
rajoitustoimenpiteitä ei saa käyttää koulussa eikä koululaisten aamupäivä- tai iltapäivä 
kerhotoiminnassa; niihin sovelletaan perusopetuslakia.” Lisäksi mainitaan, että huoltaja ei voi 
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antaa lupaa rajoitustoimenpiteiden käyttöön. Ammattioppilaitoksia ja muita toisen asteen 
oppilaitoksia, joissa osa opiskelijoista on jo täysi-ikäisiä, ei IMO-käsikirjassa huomioida ollenkaan.  

Erityishuoltolain määräykset on tarkoitettu sosiaalihuollon ammattihenkilöstölle. Lain mukaan sitä 
sovelletaan myös sosiaalihuollon ammattihenkilön tehtäviä vastaavia tehtäviä hoitaviin, 
soveltuvan sosiaalihuollon ammatillisen koulutuksen suorittaneisiin henkilöihin. 
Itsemääräämisoikeuslaki on erityishuoltolakiin tehty muutos ja se koskee siis ennen kaikkea 
sosiaalihuollon ammattihenkilöstöä. IMO-käsikirjan johdanto-osuudessa tulisi siis selkeästi 
määritellä, miten IMO-käsikirjaa tulee noudattaa perusopetuksessa, ammattioppilaitoksissa ja 
muissa toisen asteen oppilaitoksissa sekä aamupäivä- ja iltapäiväkerhoissa.  

 

Vammaisneuvosto toteaa, että muilta osin IMO-käsikirja on hyvä. Nämä vammaisneuvoston 
erikseen esille nostamat asiat ovat niitä, joissa on eniten ongelmia arkielämässä. IMO-käsikirjan 
tulisi olla käytännön työväline vammaisten henkilöiden kanssa toimiville, ja siksi näitä edellä 
mainittuja kohtia on tärkeää vielä selkeyttää.  
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Vammaisneuvoston lausunto vammaisten henkilöiden palveluohje -luonnoksesta

VD/4474/00.02.02.02/2019

JH

Vammaisneuvoston kokouksessa 24.4.2019 § 6 johtava sosiaalityöntekijä Leila Saarela kertoi 
suunnitelmista päivittää sosiaali- ja terveyslautakunnan 25.11.2013 hyväksymä vammaisten henkilöiden 
palveluohje, jossa on kuvattu vammaisille henkilöille suunnatut palvelut. Palveluohje hyödyttää 
vammaisia henkilöitä, heidän parissaan työskenteleviä henkilöitä sekä kaikkia muita vammaisten 
henkilöiden palveluvalikosta kiinnostuneita henkilöitä.

Vammaisten henkilöiden palveluohje korvaa ja laajentaa sosiaali- ja terveyslautakunnan 25.11.2013
hyväksymän palveluohjeen. Laajennettuun ohjeeseen on koottu vammaispalvelulain ja 
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaiset vammaisten henkilöiden palvelut.
 
Vammaisneuvosto nimesi kokouksessaan 24.4.2019 § 6 sen jäsenistä työryhmän, jolle luonnosversio 
palveluohjeesta lähetetään tutustuttavaksi, ja joka valmistelee siitä vammaisneuvoston lausunnon. 
 
Keskustellaan vammaisneuvoston työryhmälle 17.5.2019 toimitetusta luonnoksesta ja kuullaan 
työryhmän kommentit siitä. 

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 9

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
Todettiin, että vammaisten henkilöiden palveluohjeen valmisteluun on varattu aiemmin ilmoitettua 
enemmän aikaa, ja että vammaisneuvoston kokouksessa 24.4.2019 § 6 nimetty työryhmä jatkaa siitä 
annettavan lausunnon työstämistä kesän aikana.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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Tiedoksi merkittävät asiat

Vammaisneuvosto 29.05.2019 § 10

1. Vantaan kaupunki etsii osallistujia vammaispalveluiden asiakasraatiin. Osallistujat voivat olla 
palveluiden käyttäjiä tai henkilöitä, jotka auttavat läheisiään asioiden hoidossa palvelujen 
verkossa. Asiakasraatilainen esimerkiksi toimii esilukijana mahdollisille käsikirjoille, asiakaskirjeille
ja muille viestintämateriaaleille liittyen vammaispalveluihin. Asiakasraatilainen antaa niihin 
liittyen palautetta tekstin sisältöön ja selkeyteen liittyen. 

Ilmoittautuminen asiakasraatiin vammaisneuvonnan kautta, joko puhelimitse 09-839 24628 tai 
sähköpostilla vammaisneuvonta@vantaa.f. 

2. Henkilökohtaisen avun paraati Helsingissä 11.6, lähtö Kampin Narinkkatorilla klo 14. Tapahtuman 
järjestävät: Assistentti.info, Heta – Henkilökohtaisten Avustajien Työnantajien Liitto ry, Helsingin 
Invalidien Yhdistys ry, Invalidiliitto ry, Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry, 
Kehitysvammaisten Palvelusäätiö sr, Näkövammaisten liitto ry sekä Helsingin ja Uudenmaan 
Näkövammaiset ry

3. Vammaisneuvosto ilmoitettu näytteilleasettajaksi Vantaan järjestörinki ry:n järjestämille 
hyvinvointimessuille lauantaina 12.10.2019 klo 10-16. Messut järjestetään Energia Areenalla 
Myyrmäessä (Rajatorpantie 23, 01600 Vantaa).

4. Vammaisneuvoston sihteeri tavannut muiden kaupunkien vammaisneuvostojen sihteereitä 
13.05.2019 Helsingissä.

Kokouksessa lisätyt asiakohdat:

5. Kokouksessa vierailemassa syksyllä vammaisneuvostossa aloittavat uudet jäsenet Pia Karasjärvi 
Vantaan autismin kirjo ry:stä ja Marko Airaksela Uudenmaan AVH-yhdistys ry:stä.

6. Vanhus- ja vammaispalvelujen vs. johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen kertoi, että sosiaali- ja 
terveyspalveluissa käyttöön otettu Apotti-järjestelmä on ollut käytössä nyt muutaman viikon ja 
hidastanut jonkin verran palvelua, mutta toiminut huomattavan hyvin. Apotti otetaan käyttöön 
syksyllä myös vammaispalveluissa, ja silloin siitä pyydetään esittely vammaisneuvostoon.

7. Koillis-Vantaan uuteen uimahalliin liittyen: vammaisneuvoston päästävä mukaan suunnitteluun. 
Etenkin perhepukuhuoneet ovat hyvin tärkeitä. Vammaisneuvoston maankäytön, rakentamisen ja
ympäristön toimialan edustaja, hankesuunnittelupäällikkö Ifa Kytösaho, kertoi että uimahallista 
aletaan syksyllä tehdä tarveselvitystä, ja että johonkin vammaisneuvoston kokoukseen voitaisiin 
ottaa asia syksyllä käsiteltäväksi.

8. Koulujen iltakäyttäjien tulisi voida käyttää liikuntaesteisten WC-tiloja sekä mielellään myös 
hissejä. Nämä ovat usein joko lukittuina tai toimivat varastoina. Vammaisneuvoston 
sivistystoimen toimialaedustaja, opetustoimen suunnittelija Minna Salmi, kertoi että aiheesta on 
käyty keskustelua sivistystoimen tulosyksikön johdon kanssa, ja että tilanne toivottavasti muuttuu
paremmaksi.
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9. Vammaisneuvoston puheenjohtaja Kari Ali-Yrkkö kiitti kaikkia kuluneesta toimikaudesta ja toivotti 
syksyllä aloittavat uudet jäsenet tervetulleiksi.

Seuraava kokous 28.08.2019 (alustava)

Esitys:
Merkitään tiedoksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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