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Minna Atiye och 35 andra ledamöter lämnade in följande motion i enlighet med fullmäktiges 
arbetsordning: 

”Helsingfors stad erbjuder sin personal möjlighet att använda stadscyklar under arbetstid och på fritiden.
Den nya personalförmånen gäller alla som är anställda vid staden i minst en månad. Förmånen kan alltså 
också användas av sommarjobbare och -vikarier. Cykelsäsongens avgift returneras i efterskott i utbyte 
mot kvitto. Förmånen är skattepliktig, dvs. på den uppbärs förskottsinnehållning i normal ordning, som 
på löneinkomster. En halvtimmes resa är gratis, men för den överskridande delen tas det ut en avgift som
var och en står för själv. Arbetsplatserna kan också skaffa stadscyklar för gemensamt bruk. Genom att 
erbjuda stadscyklar som personalförmån skulle Vanda satsa på arbetstagarnas välbefinnande och 
uppmuntra personalen att röra på sig mer. 

Vi undertecknade föreslår att Vanda erbjuder stadscyklar som personalförmån fr.o.m. början av 
cykelsäsongen 2020.”

Stadsfullmäktige 23.9.2019 § 11

Beslut: 
Stadsfullmäktige beslutade att ta upp ärendet till behandling och sända fullmäktigemotionen till 
stadsstyrelsen för beredning. 

Bilaga:
– Minna Atiyes och 35 andra ledamöters undertecknade motion om stadscyklar som personalförmån


