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Oikaisuvaatimus pelastusjohtajan paatoksesta 6.9.2019 § 13/Palopaillikén vakituisen
viran (vakanssinumero 100421) tiyttamisesta

VD/5310/01.01.01.01/2019
JL/JA/KT/TS

Pelastusjohtaja on viranhaltijapaatoksellaan 6.9.2019 §13/2019 tayttanyt palopaallikon viran
vakanssinumero 100421. Palopaallikon virkaan on valittu Sami Kanerva. Paatoksesta on tehty 23.9.2019
paivatty oikaisuvaatimus. Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii virkaan ottopaatoksen kumoamista
perustuslain, yhdenvertaisuuslain, kunnallisen viranhaltijalain, hallintolain, tasa-arvolain seka laillisuus-
ja tarkoituksenmukaisuusperiaatteiden perusteell. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan hakuprosessissa
ei ole tarkasteltu, huomioitu ja perusteltu kattavasti hakijoiden aikaisempia tydhistorioita ja saavutuksia.

Valintaprosessi

Palopaallikon vakanssinumero 100421 virkaan tuli maardaikaan mennessa 12 hakemusta. Kaikki hakijat
tayttivat kelpoisuusehdot. Haastatteluun kutsuttiin koulutustaustan, tydkokemuksen ja hakemuksen
perusteella kuusi hakijaa. Haastattelujen perusteella soveltuvuustesteihin valittiin nelja hakijaa, joiden
joukossa oli oikaisuvaatimuksen tekija.

Pelastuslaitoksessa oli avoinna kolme palopaallikon ja nelja palomestarin virkaa, joista
oikaisuvaatimuksen tekija haki kolmea palopaallikén ja kolmea palomestarin virkaa. Oikaisuvaatimuksen
tekijan haastattelu pidettiin 15.8.2019 ja siihen osallistuivat haastattelijoina pelastusjohtaja Jyrki
Landstedt, pelastuspaallikkd Jorma Alho, riskienhallintapaallikkd Jussi Rahikainen seka valvontapaallikko
Kati Tillander. Haastattelun aluksi hakijalta tiedusteltiin, sopiiko menettely, jossa kaikkien virkojen
haastattelut tehddan taman kyseisen haastattelun yhteydessa. Hakijalle menettely sopi. Haastattelun
perusteella valittiin hakijat henkiléarviointiin.

Palopaallikon vakanssinumero 100421 valintaan osallistuivat paatoksessa mainitut pelastusjohtaja Jyrki
Landstedt, pelastuspaallikkd Jorma Alho ja riskienhallintapaallikko Jussi Rahikainen. Valinnassa
huomioitiin hakijoiden koulutustausta, tyokokemus, haastattelu ja henkiléarvioinnin tulokset.

Koulutus

Virkaan valittu seka oikaisuvaatimuksen tekija tayttivat viran koulutusvaatimuksen. Molemmilla on
Valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011, 6 §) edellyttama palopaallystétutkinto. Lisaksi
virkaan valittu Sami Kanerva on suorittanut ylemman korkeakoulututkinnon.

Tyokokemus

Hakemuksen mukaisesti oikaisuvaatimuksen tekija on toiminut vuoden 2011 jalkeen neljassa eri
tydsuhteessa kolmen eri pelastuslaitoksen palveluksessa palopaallikkona ja paivystavana palomestarina
vuoteen 2018 saakka. TyOsuhteet ovat olleet pituudeltaan 12 kk ja 3 vuoden vililla. Tatd aiemmin hdn on
toiminut pelastustoimen palveluksessa vuodesta 1981. Hakemuksessa ei ole eritelty tehtavia tarkemmin.
Talla hetkelld han toimii Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksessa palotarkastajana. Virkaan valittu on
toiminut Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palveluksessa palopaallikon viransijaisena vuodesta 2015.
Sitd ennen han on toiminut Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella palotarkastajan, palomestarin ja
palomiehen tehtavissa vuodesta 1997 alkaen. Talla hetkelld han toimii palopaallikon viransijaisena.
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Oikaisuvaatimuksen tekija on toiminut pelastustoimen palveluksessa noin 38 vuoden ajan, josta
palopaallikon tehtavaa vastaavissa tehtavissa eri tyosuhteissa pisimmillaan 3 vuoden ajan ja yhteensa 7
vuoden ajan. Virkaan valittu Sami Kanerva on toiminut pelastustoimen palveluksessa noin 22 vuoden
ajan, josta palopaallikon tehtavaa vastaavissa tehtavissa yhden tydnantajan palveluksessa noin 4 vuoden
ajan.

Tyokokemus on vain yksi osatekija kokonaisarvioinnissa. Hakijoiden vertailussa seka oikaisuvaatimuksen
tekijan etta virkaan valitun tyokokemus todettiin monipuoliseksi ja riittavaksi palopaallikon tehtavan
hoitoon. Oikaisuvaatimuksen tekijan kokonaistyokokemus todettiin ajallisesti pidemmaksi. Palopaallikén
tehtavaa vastaavista tehtavista seka oikaisuvaatimuksen tekijalla etta virkaan valitulla on kokemusta.

Henkil6kohtaiset ominaisuudet

Hakijoiden motivaatiota tehtavaan ja henkil6kohtaisia ominaisuuksia arvioitiin haastattelun ja MPS
Enterprises Oy:n suorittaman henkil6arvioinnin perusteella. Henkil6arvioinnissa painotettiin erityisesti
avointa ja valmentavaa tyootetta, kykya avoimeen vuorovaikutukseen ja toimivaan yhteistyohon
erilaisten ihmisten kanssa, kykya selkiyttaa henkilostolle yhteisten tavoitteiden merkitys ja hyvia
neuvottelu- ja viestintitaitoja. Henkil6arvioinnin testit olivat samat kaikille palop&allikon virkaa
hakeneille. Haastattelussa virkaan valittu osoitti parempaa motivaatiota tehtavaan ja henkiléarvioinnin
palautteen perusteella hanelld on paremmat edellytykset viran hoitamiseen oikaisuvaatimuksen tekijaan
verrattuna.

Yhteenveto

Virkavalinnassa painotettiin koulutustaustan ja tyokokemuksen lisdksi erityisesti motivaatiota tehtavaan
seka haastattelun ja henkiléarvioinnin tuloksia.

Virkaan valitulla Sami Kanervalla on viran edellyttdma koulutus, jonka lisdksi hanella on ylempi
korkeakoulututkinto. Hanen tyckokemuksensa on lyhyempi kuin oikaisuvaatimuksen tekijalla, mutta
riittdva tehtavan hoitamiseksi. Haastattelun ja henkildarvioinnin perusteella hdnen motivaationsa on

erinomainen ja henkildkohtaiset ominaisuutensa ovat erittdin hyvat viran hoitamiseen.

Kokonaisarvion perusteella Sami Kanervalla on parhaat edellytykset palopaallikon viran vakanssinumero
100421 hoitamiseen.

Pelastusjohtajan paatos 6.9.2019 §13/2019 on perusteltu eika oikaisuvaatimuksen tekijaa ole
valintaprosessin aikana syrjitty.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 29.10.2019 § 5

Kasittely:  Todettiin, ettd asian esittelee pelastusjohtaja vs. Jorma Alho. Pelastusjohtaja Jyrki Landstedt
poistui yleislausekejaaviyen vuoksi asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Pelastusjohtaja vs:n esitys:
Paatetaan hylata oikaisuvaatimus.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: pelastuslaitos
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Muutoksenhakuohje: Muutoksenhakuohje 2: Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun
paatokseen

Lisatiedot:
Jyrki Landstedt, puh. 050 314 5385 (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



