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Hallintosäännön 2. luvun 6 §:n kohdan 2 mukaan kaupunginjohtaja tai 3 luvun 3 §:n kohdan 1 mukaan 
henkilöstö- ja konsernijohtaja päättää kiireellisissä tapauksissa menettelyohjeen antamisesta ja 
kaupungin edustajan määräämisestä yhteisöjen kokouksiin, joissa kaupungin etua on valvottava ja sen 
mielipidettä kuultava. Vastaava sääntö oli myös aikaisemmassa hallintosäännössä koskien 
konsernipalvelujen apulaiskaupunginjohtajaa.

Konsernipalvelujen apulaiskaupunginjohtaja vs. on em. perusteella tehnyt seuraavat 
viranhaltijapäätökset: 
- § 169 Vantaan Kiinteistö ja Vesi Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 18.12.2019
- § 174 Seure Henkilöstöpalvelut Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 7.1.2020

Henkilöstö- ja konsernijohtaja on em. perusteella tehnyt seuraavat viranhaltijapäätökset:
- § 8 Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy:n osakkeenomistajan päätös 1/2020
- § 9 Kiinteistö Oy Ulrikanpuiston päiväkodin osakkeenomistajan päätös 1/2020
- § 10 Kiinteistö Oy Ulrikanpuiston päiväkodin osakkeenomistajan päätös 2/2020

Konsernijaosto 10.2.2020 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi pidetyt kokoukset ja niitä koskevat viranhaltijapäätökset.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liitteet:
- konsernipalvelujen apulaiskaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset §:t 169 ja 174/2019
- henkilöstö- ja konsernijohtajan viranhaltijapäätökset § 8, 9 ja 10/2020

Täytäntöönpano: Konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle

Lisätiedot:
Hallintoasiantuntija Nella Yli-Sissala, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f


