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Kaupunginvaltuusto päätti 16.12.2019 § 5 lakkauttaa Vantaan Työterveys liikelaitoksen 31.12.2019. 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa käsitellyn mukaisesti lakkaavan liikelaitoksen tase yhdistellään kunnan
taseeseen eräkohtaisesti niin, että sisäiset erät eliminoituvat.

Vantaan Työterveys liikelaitos oli Vantaan kaupungin organisaatiossa kunnallinen liikelaitos, jonka 
tehtävänä on ollut 31.7.2019 asti vastata työterveyshuoltolaissa, kansanterveyslaissa ja muussa 
lainsäädännössä tarkoitetuista kaupungin järjestämisvastuulle kuuluvista työterveyshuollon palveluista 
Vantaan kaupungille, Vantaan, Helsingin, Espoon ja Kauniaisten yrityksille sekä 
merimiesterveydenhuollon palveluista Helsingin kaupungille. 

Kaupunginhallitus päätti 17.12.2018 § 20, että kaupunki merkitsee Vantaan Työterveys Oy:n 
toteuttamassa osakeannissa liikkeeseen laskettavat uudet osakkeet ja että osakkeiden merkintähinta 
maksetaan kokonaisuudessaan luovuttamalla yhtiölle Vantaan Työterveys liikelaitoksen omaisuus ja 
kassa apporttina. Samalla kaupunginhallitus hyväksyi periaatteet, joilla sovittiin Vantaan Työterveys 
liikelaitoksen toiminnan sekä siirtyvään liiketoimintaan kohdistuvan henkilöstön luovuttamisesta yhtiölle 
ja valtuutti yleisjaoston hyväksymään lopullisen liikkeen luovutussopimuksen kaupungin osalta. 

Yleisjaosto antoi 1.4.2019 § 23 ylimääräistä yhtiökokousta varten menettelyohjeeksi hyväksyä 
osakeantia ja apporttia koskevat esitykset sekä hyväksyi kaupungin puolesta 
liikkeenluovutussopimuksen. 

Kuntalain 67 §:n mukaan liikelaitoksen johtokunnan tehtävänä on laatia tilinpäätös. Vantaan Työterveys 
liikelaitoksen lakkautuspäätöksen seurauksena liikelaitoksella ei ole johtokuntaa, joten kaupunginhallitus 
toimii palveluliikelaitosten johtokuntana 1.1.2020 alkaen siihen saakka, kunnes liikelaitoksen vuoden 
2019 tilinpäätös on hyväksytty.

Tilikauden ylijäämä 451 345,65 euroa sisältää poistoeron vähennykseksi kirjatut investointivarauksella 
hankittuihin pysyviin vastaaviin kohdistuneet poistot 121 676,46. 

Liikevaihto ajalta 1.1.–31.7.2019 oli 4,6 milj. euroa ja toimintakulut olivat 4,3 milj. euroa, josta sekä 
palveluostoja että henkilöstökuluja oli 1,9 milj. euroa. Tilikauden 2019 oman kunnan ulkopuolisesta 
työstä maksetaan tuloveroa 12 517,17 euroa voitollisen tuloksen vuoksi. 

Tilikauden aikana ei ole todettu omaisuuden hankinnassa, luovutuksessa tai käyttöarvossa menetyksiä 
tai arvonalennuksia. Omaisuus luovutettiin liikkeenluovutuksen yhteydessä Vantaan Työterveys Oy:lle.

Kaupunginhallitus 23.3.2020 § 8

Kaupunginjohtajan esitys: 
Päätetään
a) kirjata poistoeron vähennykseksi investointivarauksella hankittuihin pysyviin vastaaviin kohdistuneet 

poistot 121 676,46 euroa,



b) siirtää Vantaan Työterveys liikelaitoksen ylijäämä 451 345,65 euroa taseen omaan pääomaan 
edellisten tilikausien ylijäämään,

c) valtuuttaa talouspalvelut tekemään tilinpäätökseen teknisluonteisia korjauksia, ja 
d) allekirjoittaa tilinpäätös, jättää se tilintarkastajien tarkastettavaksi ja lähettää se 

kaupunginhallitukselle yhdisteltäväksi kaupungin tilinpäätökseen.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys. 
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