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Paatos oikaisuvaatimukseen Vantaan osaamiskeskuksen erityisopettajan maaraaikaisen
viran tayttamista koskevasta paatoksestia/ AR

VD/6861/01.01.01.01/2020

Vantaan ammattiopisto Varian erityisopettajan, Vantaan osaamiskeskus, virka on ollut haettavana 12 .-
26.8.2020 (www.vantaarekry.fi, www.te-palvelut.fi, www.rekrytointi.com ja www.oikotie.fi)
maaraaikaisena taytettavaksi 1.9.2020 tai sopimuksen mukaan - 30.7.2022.

Erityisopettaja toimii Vantaan kaupungin toiminta-alueella toisen asteen koulutuksen palvelualueella
hoitaen erityisopettajalle maariteltyja tehtdvia valmentavan koulutuksen tiimissa. Viranhoitopaikka
virkasuhteen alkaessa on padsaantdisesti Vantaan ammattiopisto Varia Hiekkaharjun toimipiste.

Osaamispalvelupaallikkod on tehnyt 15.9.2020 viran tayttamista koskevan paatoksen § 14/2020.
Paatoksesta on tehty oikaisuvaatimus, jossa vaaditaan paatoksen kumoamista silla perusteella, etta
paatosta ei ole allekirjoitettu, paatos ei ole ollut yleisesti nahtavilla eika paatosta ole toimitettu heti
paatoksenteon jilkeen asianosaisille. Lisdksi vaaditaan oikaisuvaatimuksen tekijan valitsemista virkaan.

Opetuslautakunta 9.11.2020 § 11

Toisen asteen koulutuksen johtajan esitys:
Paatetaan hylata oikaisuvaatimus, koskien osaamispalvelupaallikon viranhaltijapdatosta 15.9.2020
§14/2020 seuraavin perustein:

Kasittely:

Esittelija muutti esitystaan seuraavasti:

Paatetaan hylata oikaisuvaatimus, koskien osaamispalvelupaallikén viranhaltijapaatosta 15.9.2020
§14/2020 seuraavin ja liitteesta ilmenevin perustein:

Erityisopettajan viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkiléstén kelpoisuusvaatimuksista
annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. Kelpoisuusvaatimuksen lisdksi erityisopettajalta on edellytetty
ammatillisen erityisopettajan koulutusta, kokemusta ammatillisesta koulutuksesta seka
maahanmuuttajaopiskelijoiden kanssa tyoskentelysta. Tyopaikkailmoituksessa todetun mukaisesti tyo
vaatii hyvia yhteistyo6taitoja, itsendista tydotetta sekd nakemysta ja intoa maahanmuuttajakoulutuksen
kehittamiseen.

Maaraaikaan mennessa virkaa haki yhteensa 10 henkil63, joista kelpoisuusehdot taytti 8 hakijaa.
Haastatteluun kutsuttiin 7 hakijaa. Haastattelun suorittivat osaamispalveluesimies ja projektipaallikko.
Yksi hakija perui hakemuksensa.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista
perusteista sddadetaan perustuslaissa. Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty tai
kunnan paattama erityinen kelpoisuus. Perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset
nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Sdanno6sta koskevan
hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) yksityiskohtaisten perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan
I3hinna koulutuksen tai tyokokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan yleisesti
tuloksellisen tyoskentelyn edellyttamiin henkildn ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen,
jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin
kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
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kannalta merkityksellisia ansioita sekd nuhteetonta kaytosta. Yleisia nimitysperusteita on tulkittava
vhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava
huomioon myds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat konkreettiset tyotehtavat.

Seka virkaan valittu etta oikaisuvaatimuksen tekija tayttivat viran edellyttamat muodolliset
kelpoisuusvaatimukset. Virkaan valittu on kasvatustieteiden maisteri. Lisdksi valitulla henkil6lld on
ammatillisen erityisopettajan tutkinto, ja han on suorittanut ammatillisen opinto-ohjaajan opintoja.
Oikaisuvaatimuksen tekija on kasvatustieteiden maisteri. Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekijallad on upseerin
perustutkinto sekd maanmittausalan perustutkinto.

Virkaan valitulla on erityisopettajan tutkinto, jota myds tyopaikkailmoituksessa on todettu muodollisten
kelpoisuusvaatimusten lisdksi edellytettavan. Oikaisuvaatimuksen tekijalla ei ole erityisopettajan
tutkintoa. Virkaan valitulla on kokemusta ammatillisesta oppilaitoksesta yhteensa yli 15 vuoden ajalta.
Oikaisuvaatimuksen tekijalla on kokemusta ammatillisesta oppilaitoksesta reilun vuoden ajalta.
Tyopaikkailmoituksen mukaisesti virkahaussa haettiin opettajaa, jolla on erityisopettajan kelpoisuus.
Kuitenkin kaikki muodollisesti kelpoiset, oikaisuvaatimuksen tekija mukaan lukien, on kutsuttu
haastatteluun.

Virkaan kuuluvat konkreettiset tyotehtavat maarittelevat Iahtokohtaisesti sen, minkalaisia taitoja ja
ominaisuuksia virkaan valittavalta edellytetaan. Kun hakijoita vertaillaan perustuslain 125 §:n 2
momentin perusteella, on nimitysperusteita arvioitava kokonaisuutena, jossa koulutuksen ja
tybkokemuksen ohella on otettava huomioon myds hakijan viran hoitamisen kannalta merkitykselliset
henkil6kohtaiset ominaisuudet. Virantayttéon kuuluu myods harkintavaltaa. Nimitysperusteiden
soveltamisen yhteydessa harkintavalta ilmenee mm. viranomaisen oikeutena maaritella viran
tyotehtavat, painottaa nimitysperusteita tehtavien mukaisesti seka paattaa siita, mika merkitys
viranhaltijoiden erilaisille ansioille on annettava. Nain ollen virkaa tayttavalla kunnan viranomaisella on
esim. laaja harkintavalta painottaa yhta kelpoisuusvaatimuksiin sisaltyvista vaatimuksista ja "ohittaa"
jokin muu vaatimus haastattelun ja ansiovertailuun perustuvan kokonaisarvion nojalla.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii paatoksen kumoamista silla perusteella, ettd paatosta ei ole
allekirjoitettu, paatos ei ole ollut yleisesti nahtavilla eika paatosta ole toimitettu heti paatdksenteon
jalkeen asianosaisille. Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos on allekirjoitettu 15.9.2020 sihkoisesti
asianhallintajarjestelmassa. Paatés on myos laitettu nakyville Vantaan kaupungin verkkosivuille kahden
viikon ajaksi (16.9.2020-2.10.2020). Viranhaltijanpaatos lahetty valitsematta jaaneille hakijoille 15.9.2020
Laura -rekrytointijarjestelman kautta. Lisdksi valintapaatos on lahetetty sahkoisesti uudestaan
valitsematta jaaneille hakijoille 29.9.2020 rekrytointijarjestelman kautta, koska on kaynyt ilmi, etta
edellinen paatos ei ollut Iahtenyt. Valitsematta jaaneille hakijoille (asianosaisille) ei kuitenkaan ole
aiheutunut tiedoksiannon viivastymisesta oikeusturvan menetysta, koska kuntalain mukainen
oikaisuvaatimuksen 14 paivan maaraaika lasketaan alkavan vasta paatoksen tiedoksisaannista. Ndin ollen
asianosaisilla on ollut mahdollisuus tehda kuntalain mukainen oikaisuvaatimus. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka
kolmantena paivana sahkoisen viestin ldhettdmisesta. Tassa tapauksessa tiedoksisaannin maaraaika on
laskettu alkamaan vasta 29.9.2020 sahkoisesti tiedoksi [ahetetyn paatoksen lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksen tekija nostaa esille oikaisuvaatimuksessa my6s sen, ettd hanen virkaansa olisi tullut
jatkaa keskeytyksetta eika virkaa olisi tullut laittaa julkiseen hakuun. Lain kunnallisesta viranhaltijasta
mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttda julkista hakumenettelya, elleivat laissa erikseen sdadetyt
perusteet poiketa julkisesta hakumenettelysta tayty. Vaikka nyt oikaisuvaatimuksen kohteen olevan
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paatos koskee viran tayttamistd maaraajaksi ja Vantaan kaupungin hallintosaannoén 14 luvun 7 §&:n
mukaan henkild voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen, jossa on
kyseessa viran maaraaikainen taytto, on viran tayttamisessa kuitenkin ollut mahdollisuus kayttaa julkista
hakumenettelya. Ennen virkahaun kdynnistamista eritysopettajan tehtavankuvaa tarkennettiin
vastaamaan paremmin hankkeen aikana ilmennytta tarvetta. Nain ollen haussa ollut erityisopettajan
virka ei ole sisall6ltdan sama kuin virka, jota oikaisuvaatimuksen tekija on hoitanut aiemmin
Osaamiskeskuksessa ja Varissa. Viran taytossa on paatetty kayttaa julkista hakumenettelya ja kartoittaa
mahdollisimman laajasti tarjoilla olevia erilaisia ja erilaisilla osaamisilla olevia hakijoita. Lisaksi
todettakoon, etta oikaisuvaatimuksen tekijan edellinen virkasuhde Vantaan kaupungilla paattyi
31.7.2020, mutta tieto hankkeen rahoituspaatoksen tuli Varialle tiedoksi niin myohaan, etta
erityisopettajan rekrytointi paastiin aloittamaan vasta elokuussa. Tamankaan vuoksi ei edes olisi ollut
mahdollista jatkaa oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhdetta suoraan edellisen maaraaikaisen
virkasuhteen paatyttya.

Edelleen oikaisuvaatimuksen tekija on tuonut esille oikaisuvaatimuksessaan, ettd han ei olisi saanut
vastausta 9.9.2020 lahettamaansa oikaisuvaatimuksen liitteena olleeseen selvityspyyntdon.
Oikaisuvaatimuksen tekijalle on vastattu selvityspyynndssa esille nostettuihin asioihin 9.9.2020
sahkopostitse Varian rehtorin toimesta. Todettakoon, etta valintapaatosta ei tuona ajankohtana ollut
viela tehty, vaan valintapdatos on tehty vasta 15.9.2020. Selvityspyynnossa kysyttiin vastausta kahteen
asiaan: miksi ja milla perusteella viran kelpoisuusehtoja on muutettu sekd miksi valinnassa ei ole
huomioitu erikseen nimetyn projektipaallikon kantaa kysyjan virkasuhteen jatkamiseksi. Viran
muodollista kelpoisuusehtoa ei muutettu, mutta ennen virkahaun kdynnistamista eritysopettajan
tehtavankuvaa tarkennettiin vastaamaan paremmin hankeen aikana ilmennytta tarvetta. Nain ollen
haussa ollut erityisopettajan virka ei ollut sisall6ltdan sama kuin virka, jota oikaisuvaatimuksen tekija on
hoitanut aiemmin Osaamiskeskuksessa ja Varissa. Tasta syysta myos viran edellytyksia tismennettiin ja
valinnassa painotetaan edellistd hakua enemman ammatillista erityisopettajan koulutusta ja kokemusta.
Hakemusten, tyokokemuksen, koulutuksen ja haastattelujen muodostaman kokonaisarvioinnin
perusteella virkaa hakeneista virkaan valittu taytti parhaiten ne patevyydet ja ominaisuudet, joita
tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa. Projektipaallikko oli mukana kaikissa haastatteluissa
vhdessa osaamispalveluesimiehen kanssa.

Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole tuonut oikaisuvaatimuksessaan esiin sellaisia seikkoja, joiden
perusteella viran tayttomenettelyn tarkoituksenmukaisuutta tai lainmukaisuutta olisi syyta epailla.

Paatos:
Hyvaksyttiin muutettu esitys.

Liitteet: Liite paatosesitykseen (salassapidettava JulkL 621/1999 § 24.1 k 29 nojalla)

Asiakirjat: Hakuilmoitus, hakijayhteenvetoluettelo, viran tayttamista koskeva paatos ja
oikaisuvaatimus liitteineen on tallennettu opetuslautakunnan ekstranetin
salassa pidettavien kansioon.

Taytantdédnpano: Valmistelu- ja lakiasiat
- ote oikaisuvaatimuksen tekijalle
- ote toisen asteen palvelualueelle
- ote paatoksentekijalle

Muutoksenhakuohje: Kunnallisvalitus Helsingin hallinto-oikeudelle
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Lisatiedot:
Pekka Tauriainen, 050 312 4514, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



