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EK

Vantaan kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 14 luvun 3 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja 
liikelaitoksen johtokunta päättää muiden tehtäväalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeistä ja 
kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten 
muuttamisesta. Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan päätöksellään tiukentaa laissa tai 
asetuksessa viralle säädettyjä kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin 
tai asetukseen, on viran kelpoisuusvaatimus päätettävä ao. lain tai asetuksen mukaisesti. 

Perustelut: 
Suomessa lääkäreiden koulutukseen sisältyy pakollista terveyskeskuspalvelua seuraavissa 
lääketieteellisissä koulutusjaksoissa:
• lääketieteen peruskoulutukseen sisältyvää harjoittelu mukaan lukien amanuenssuurit
• muihin erikoislääkärikoulutuksiin sisältyvä koulutusjakso
• yleislääketieteen erityiskoulutukseen (YEK) sisältyvä koulutusjakso
• yleislääketieteen erikoislääkärikoulutukseen sisältyvä koulutusjakso
• EU- tai ETA-alueen ulkopuolella koulutuksen saaneen lääkärin harjoittelujakso

Terveysasemilla em. koulutusjaksojen palveluksessa olevat henkilöt joudutaan sijoittamaan kunkin 
terveysaseman olemassa oleville lääkärivakansseille. Näin ollen lääkärivakansseja on jouduttu pitämään 
ajoittain vailla vakinaista viranhaltijaa, jotta terveysasemalla on ollut vakanssi vapaana tulevalle 
koulutuksessa olevalle lääkärille. Toisaalta koulutuksessa olevat lääkärit hakevat harjoittelupaikkaansa 
usein jopa 1–1,5 vuotta aiemmin, jolloin ylilääkäri ei ole voinut luvata harjoittelupaikkaa vapaan 
vakanssin puuttumisen vuoksi. Kyseinen käytäntö aiheuttaa erittäin paljon etukäteissuunnittelua ja 
aiheuttaa tuotantoon katkoja sekä usein jopa menetetään harjoittelija ja mahdollinen tuleva työntekijä. 
Kankealla toimintamallilla on vaikutusta myös työnantaja maineeseen. 

Terveysasemilla tulisi olla koulutukseen sisältyvää pakollista palvelua varten vakansseja, joihin ylilääkärit 
voisivat palkata joustavasti työharjoittelussa olevat lääkärit. Palkkakustannusten ylitystä tästä ei 
muodostuisi, koska ylilääkärit voisivat suunnitella luonnollisia katkoja esim. äitiys- ja vanhempain 
lomalle lähtevien tai palkattomalle virkavapaalle lähtevien lääkäreiden vakanssien täyttämättä 
jättämisellä. Palvelutuotanto pysyisi kuitenkin tasaisempana, koska ruuhkien aikaan lääkärivakansseja 
voisi olla enemmän täytettyinä. Ylilääkäreiden arvion mukaan joustavan toiminnan edellytyksenä olisi 
yhteensä 13 pakolliseen harjoitteluun tarpeen mukaan käytettävää vakanssia 1.4.2021–31.12.2022, 
jotka jakaantuisivat terveysasemittain: Tikkurila 3, Myyrmäki 2, Martinlaakso 2, Hakunila 1, Länsimäki 1, 
Korso 2, Koivukylä 2. 

Vakanssit perustettaisiin numeroille: 209006, 209007, 209008, 209009, 209010, 209011, 209012, 
209013, 209014, 209015, 209016, 209017, 209018

Sosiaali- ja terveyslautakunta 15.3.2021 § 9

Terveyspalvelujen johtajan esitys:
Päätetään



a) perustaa kolmetoista (13) terveyskeskuslääkärin määräaikaista virkasuhteista vakanssia 
pakollisen terveyskeskuspalvelun suorittamisen varmistamiseksi 1.4.2021–31.12.2022, ja 

b) kelpoisuusvaatimuksena Suomessa laillistettu lääkäri.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.

Täytäntöönpano: Toimialojen HR-palvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisätiedot:
Eila Koivunen, terveyspalvelujen johtaja, puh. 040 545 5272, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)


