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Poytakirja Nro  6/2021 Sivu 1
Vanta a Sosiaali- ja terveyslautakunta
07.06.2021
Sosiaali- ja terveyslautakunnan kokous
Aika 7.6.2021 17.00-19.50
Paikka Teams etdkokous (Sosiaali- ja terveysvirasto, Peltolantie 2 D, 3.krs, 01300 Vantaa)
Osallistujat
Jasenet Paikalla Varajdsenet Paikalla

Pitkdnen Eeva

X (etdyhteys,
Peltolantielld)

Letto Pirkko, puheenjohtaja

Raja-Aho Maarit, X (etéyhteys) Teir Ann-Christine
varapuheenjohtaja

Lustig Markus X (etdyhteys) Ahlroth Kullervo
Pylsy Anniina X (etayhteys) Peura Sirpa
Virkkunen Matti X (etdyhteys) Rahikka Janne
Ibrahim Aadan X (etéyhteys) Nieminen Miikku
Vilimaki Kari X (etéyhteys) Heikkild Markku
Laaksonen Sirkka X (etdyhteys) Suvensalmi Kirsi
Linnainmaki Joel X (etayhteys) Luodeslampi Juha
Tawasoli Eva X (etéyhteys) Varpula Minna
Vahvelainen Tanja X (etdyhteys) Eva Lasse
Tuomela Tiina X (etéyhteys) Kaartokallio Loviisa

Eerola Antero

X (etayhteys)

Nykyri Elina

Kaupunginhallituksen edustaja Kaupunginhallituksen varaedustaja

Rokkanen Sakari X (etéyhteys) Orpana Anitta
Nuorisovaltuuston edustaja Nuorisovaltuuston varaedustaja
Saarlo Sofia X (etéyhteys) Lindgvist Noa

Muut osallistujat
Aronkytd Timo, apulaiskaupunginjohtaja -

Lahnalampi-Lahtinen Minna, vs. apulaiskaupunginjohtaja, X (etdyhteys)
vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja
Varis Mirja, va. perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja X (etdyhteys)

Koivunen Eila, va. terveyspalvelujen johtaja
Paavola Teemu, talous- ja hallintojohtaja
Kosonen Petri, viestintdpaallikkod

Lindroos Riikka, lakimies

Virtala Marika, hallintosihteeri, poytakirjanpitaja

X (etdyhteys)
X (etdyhteys)
X (etdyhteys)
X (etdyhteys)
X (etdyhteys)
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Vanta a Sosiaali- ja terveyslautakunta

07.06.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Pirkko Letto

Poytakirjanpitaja Marika Virtala
Poytakirjan tarkastus

Aika ja paikka 11.6.2021, Sosiaali- ja terveysvirasto, Peltolantie 2 D, 01300 Vantaa

Aadan Ibrahim Tanja Vahvelainen

Pykalat 6 ja 15 tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouksessa.
Poéytakirja on yleisesti nahtavana

Aika ja paikka 16.6.2021, Vantaan kaupungin internetsivuilla paatokset.vantaa.fi
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Vanta a Sosiaali- ja terveyslautakunta
07.06.2021
18 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 1

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Sivu 4

28 Tyojarjestyksen hyviksyminen / TA
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 2

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan hyvaksya kokouksen esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos:
Paatettiin hyvaksya kokouksen esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.
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38 Poytakirjan tarkastajien valinta
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 3

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan suorittaa poytdkirjan tarkastus 11.6.2021 ja valita kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Seuraavana vuorossa ovat Aadan Ibrahim ja Tanja Vahvelainen.
Paatos:

Paatetdan suorittaa poytdkirjan tarkastus 11.6.2021 ja valita pdytakirjan tarkastajiksi Aadan Ibrahim ja
Tanja Vahvelainen.
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48 Selostukset

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 4
Merkittiin tiedoksi kokouksessa kuullut selostukset.

e Lapset SIB-Vantaa hankkeen tilannekatsaus
- perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Mirja Varis
- FIM Varainhoito Oy/Jani Kempas
- kaupunginlakimies Sari-Anna Pennanen
- talouspaallikké Hanna Heinikainen

e Vanhus- ja vammaispalvelujen kotiin vietavien palvelujen kehittamistoimet
- palvelupaallikko Aila Halonen

e Terveysasemapalvelujen saatavuus ja kehittdmistoimenpiteet
- va. terveyspalvelujen johtaja Eila Koivunen
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5§ Tiedoksi merkittavat asiat / TA

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 5

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

1. Kivistdn neuvolan toiminnan siirtdminen Myyrmden neuvolaan ajalla 12.7.-6.8.2021 riittavan
henkildstéresurssin turvaamisen vuoksi. Terveyspalvelujen johtajan viranhaltijapdatds 26.5.2021
§ 39.

P3atos:
Merkittiin tiedoksi.
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68 Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet paatokset / TA

Sosiaali- ja terveyslautakunnalle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten lahetetty seuraavat
paatokset:

Apulaiskaupunginjohtaja Timo Aronkyto
§31 Tartuntatautilain tarkoittaman vastaavan ladkarin sijaisten maaraaminen 1.6.2021 alkaen
§28 Kaupungin edustajien maardaaminen kutsuntalautakuntiin Vantaalla 2021

Perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja va. Mirja Varis

§41 Sopimusmuutos Vantaan kaupungin ja FIM Varainhoito Oy:n valisen sopimukseen
neuropsykiatrisesti oireilevien lasten ja heiddan perheidensa palveluiden kehittamiseen
Lapset SIB-vaikuttavuusinvestointihankkeen avulla

Palvelupaallikko vs. Voutilainen Reetta
§3 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut / Hoiva ELSI Oy
§5 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut / Debora Oy

Terveyspalvelujen johtaja va. Eila Koivunen

§ 40 Paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen (sosiaali- ja terveystoimialan erdiden tehtavien
tydaikamuodosta ja paivittaisen lepoajan jarjestamisestd) kayttoonotto terveyspalveluissa
21.6.2021

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
§22 Vammaisten tyo- ja pdivatoiminnan asteittainen laajentaminen 17.5.2021 alkaen ja
Ruukkukujan toimintayksikén avaaminen 17.5.2021 alkaen

Palvelupaallikké Maria Borg

§31 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut (Henkilokohtaisen apu) / Lauran kotihoito Oy

§32 Palvelusetelilla tuotettavat palvelut (omaishoidon vapaapaiva kotiin) / Pasi Sutinen Oy

§33 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut (henkilokohtainen apu) / Pasi Sutinen Oy

§ 34 Palvelusetelilla tuotettavat palvelut (kotihoito) / Lauran kotihoito Oy

§37 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut (Ikddntyneiden lyhytaikainen tehostettu
palveluasuminen omaishoitajan vapaan ajalle) / Perhekoti Helmi Oy

§ 39 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut / Henkilokohtainen apu / SihaCare Oy

§ 40 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut / Kotihoito / SihaCare Oy

§41 Palvelusetelilld tuotettavat palvelut / Omaishoidon vapaapaiva kotiin / SihaCare Oy

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 6

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan:
a) olla ottamatta sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi esittelyosassa mainittuja paatoksia ja
b) tarkastaa ja hyvaksya poytakirja taman pykalan osalta heti.

Kasittely:
Lautakunta piti neuvottelutauon, jonka jalkeen se yksimielisesti paatti kdyttaa ottomenettelya va. perhe-
ja sosiaalipalvelujen johtajan paatokseen § 41.
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Paatos:
Paatettiin
a) kayttaa ottomenettelya va. perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja Mirja Variksen
viranhaltijapaatokseen § 41 evastykselld, ettd lautakunta edellyttaa, etta SIB- hankkeen
sopimukseen sisaltyvaa taloudellista riskia seka kaupungille ettd sijoittajalle arvioidaan
perusteellisesti. Lisdksi on selvitettava, milla tavoin SIB- hankkeen lyhyt- ja pitkdaikaista
vaikuttavuutta on tdhdan mennessa arvioitu.
b) olla ottamatta sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi muita esittelyosassa mainittuja
paatoksia, ja
c) tarkastaa ja hyvaksya poytakirja timan pykalan osalta heti.

Taytantdéonpano: - asianomaiset
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78 Sosiaali- ja terveyslautakunnan paatosvallan siirtamista koskevan paatoksen
paivittaminen 1.7.2021 alkaen

VD/4470/00.01.01.02/2017
TA

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimeenpanoon kuuluvista sosiaalihuoltolain maaraamista tehtavista seka
niista tehtavista, jotka muussa laissa saddetaan sosiaalilautakunnan, taikka muun vastaavan toimielimen
tehtavaksi, huolehtii sosiaali- ja terveyslautakunta. Hallintosaannén 10:14 §:n mukaan sosiaali- ja
terveyslautakunta voi siirtaa sille kuuluvaa toimivaltaa alaisilleen viranhaltijoille.

Hallintosdaannon 16:11 §:n mukaan kaupunginhallituksella ja lautakunnalla alaisensa toiminnan osalta on
oikeus paattaa, ellei laista tai asetuksesta muuta johdu, osittaisen tai taydellisen vapautuksen
myontamisesta yksittdistapauksessa kaupungille tulevan

1. julkisoikeudellisen maksun tai muun saatavan suorittamisesta,

2. yksityisoikeudellisen maksun, korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta.
Kaupunginhallitus tai lautakunta voi siirtaa paatosvallan alaiselleen viranhaltijalle

Sosiaali- ja terveyslautakunta on paatokselldan 15.5.2017 § 5 siirtanyt paatosvaltaa tulosalueen
johtajalle. Paatosvaltaa on siirretty seuraavasti:

a) apulaiskaupunginjohtaja ja tulosaluejohtaja kayttavat tehtdavaalueellaan kaupungin puhevaltaa seka
antavat esitykset ja lausunnot ulkopuolisille,

b) tulosaluejohtaja paattda 20 000 euroon asti, osittaisen tai taydellisen vapautuksen mydntamisesta
yksittaistapauksessa kaupungille tulevan julkisoikeudellisen maksun tai muun saatavan
suorittamisesta, seka yksityisoikeudellisen maksun, korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta,

c) tulosaluejohtaja paattdaa 20 000 euroon asti, vahingonkorvauksen myéntamisesta silloin, kun
kaupunki on korvausvelvollinen tai sita voidaan pitaa korvausvelvollisena,

d) tulosaluejohtaja paattdaa 20 000 euroon asti, osittaisen tai taydellisen vapautuksen mydntamisesta
alaiselleen viranhaltijalle tai tyontekijalle velvollisuudesta korvata kaupungille aiheutunut vahinko, ei
kuitenkaan, jos asianosainen on korvausvelvollinen kuntalain tarkoittaman tilivelvollisuuden nojalla,
tai vahinko on aiheutettu tahallaan tai torkeasta tuottamuksesta,

e) apulaiskaupunginjohtaja paattaa tyévoiman ja muiden voimavarojen sijoittamisesta eri tulosalueille,

f) vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja paattaa tulosalueellaan vammaispalvelulain ja
sosiaalihuoltolain mukaisten henkilokuljetusten hankinnasta,

g) paatos tulee voimaan 1.6.2017.

P&aatosvaltaa on tarpeen tarkentaa silta osin, kuin paatoksessa kdytetyt nimikkeet ovat muuttuneet.
Esitetyt muutokset on merkitty paatosesitykseen alleviivaustoiminnolla.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 7

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan tasmentaa viranhaltijoille siirrettya paatosvaltaa seuraavasti:

a) apulaiskaupunginjohtaja ja palvelualuejohtaja kayttavat tehtavaalueellaan kaupungin puhevaltaa
seka antavat esitykset ja lausunnot ulkopuolisille,
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b) palvelualuejohtaja paattaa 20 000 euroon asti, osittaisen tai taydellisen vapautuksen myoéntamisesta
yksittaistapauksessa kaupungille tulevan julkisoikeudellisen maksun tai muun saatavan
suorittamisesta, seka yksityisoikeudellisen maksun, korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta,

c) palvelualuejohtaja paattaa 20 000 euroon asti, vahingonkorvauksen myontamisesta silloin, kun
kaupunki on korvausvelvollinen tai sita voidaan pitaa korvausvelvollisena,

d) palvelualuejohtaja paattaa 20 000 euroon asti, osittaisen tai tdydellisen vapautuksen myoéntamisesta
alaiselleen viranhaltijalle tai tyontekijalle velvollisuudesta korvata kaupungille aiheutunut vahinko, ei
kuitenkaan, jos asianosainen on korvausvelvollinen kuntalain tarkoittaman tilivelvollisuuden nojalla,
tai vahinko on aiheutettu tahallaan tai torkeasta tuottamuksesta,

e) apulaiskaupunginjohtaja paattaa tyévoiman ja muiden voimavarojen sijoittamisesta eri
palvelualueille,

f) wvanhus- ja vammaispalvelujen johtaja paattdaa palvelualueellaan vammaispalvelulain ja
sosiaalihuoltolain mukaisten henkilokuljetusten hankinnasta,

g) paatos tulee voimaan 1.7.2021.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Lakimies Riikka Lindroos, puh. 040 182 9424, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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8§ Kotihoidon p&illikdn virkasuhteisen vakanssin perustaminen 7.6.2021 alkaen / ML-L

VD/5825/01.01.00.00/2021
ML-L

Vantaan kaupungin voimassa olevan hallintosdannon 14 luvun 3 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja
liilkelaitoksen johtokunta paattda muiden tehtdvaalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeista ja
kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten
muuttamisesta. Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatokselladn tiukentaa laissa tai
asetuksessa viralle saddettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin
tai asetukseen, on viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaisesti.

Perustelut: Vanhus- ja vammaispalveluissa kotohoidon paallikko vastaa kotihoidon asiakkaille
annettavien palveluiden lain mukaisesta toteutumisesta. Kotihoidon paallikko vastaa myds
toimintayksikon johtamisesta, asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja toiminnan kehittamisesta
asiakkaiden tarpeet huomioiden. Nykyinen organisaatio tarvitsee voimassa olevan virkasuhteisen
kotihoidon paallikon rinnalle toisen kotihoidon paallikon kasvaneen palvelutarpeen ja lain mukaisen
velvoitteen toteuttamiseksi. Organisaatio on tarkoituksenmukaista jarjestelld uudelleen kahden
kotihoidon paallikon alaisuuteen. Kustannukset katetaan vanhus- ja vammaispalvelujen
kayttosuunnitelmasta. Aikaisemman henkilostérakenteen mukainen tyosuhteinen vakanssi lakkautetaan
ja tilalle perutetaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeen mukainen uusi esitetty virka. Nain ollen
henkilomaara ei muutu viran perustamisen myota. Vakanssi perustettaisiin vakanssinumerolle 209044.

Toimialojen HR-palvelut ovat yhta mielta esityksesta.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 8

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
pPaatetaan
a) perustaa kotihoidon paallikdn virka 7.6.2021 alkaen, ja
b) kelpoisuusvaatimuksena laki 817/2015 7§ mukainen laillistus tai tehtavaan soveltuva Suomessa
suoritettu ylempi korkeakouluttutkinto ja alan tuntemus seka riittava johtamistaito

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: Toimialojen HR-palvelut
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, (minna.lahnalampi-
lehtinen@vantaa.fi)
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08§ Asiakasohjauksen paallikén virkasuhteisen vakanssin perustaminen 7.6.2021 alkaen

VD/5830/01.01.00.00/2021
ML-L

Vantaan kaupungin voimassa olevan hallintosdannén 14 luvun 3 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja
liilkelaitoksen johtokunta paattdda muiden tehtadvaalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeista ja
kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten
muuttamisesta. Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan padatokselldadn tiukentaa laissa tai
asetuksessa viralle sdaadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin
tai asetukseen, on viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaisesti.

Perustelut: Vanhus- ja vammaispalveluissa vanhusten ja vammaisten palvelutarpeen arviointi ja
paatoksenteko on keskitetty asiakasohjausyksikkoon. Asiakasohjaustoiminta on perustamisen jalkeen
laajentunut koskemaan vanhusten palvelujen lisdksi vammaispalvelua. Toimintaa ohjaavat useat eri lait
ja kokonaisuus on vammaispalveluasiakkaiden myo6ta laajentunut merkittavasti. Toiminnan kehittyessa
ja useiden lakimuutosten aiheuttamien muutosten my6td on tunnistettu tarve johtamisen
vahvistamiselle.

Organisaatio on tarkoituksen mukaista jarjestelld uudelleen kahden asiakasohjauksen paallikon
alaisuuteen suuren kokonaisuuden vuoksi. Kustannukset katetaan vanhus- ja vammaispalvelujen
kayttosuunnitelmasta. Aikaisemman henkiléstorakenteen mukainen tydsuhteinen vakanssi lakkautetaan
ja tilalle perutetaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeen mukainen uusi esitetty virka. N&in ollen
henkilomaara ei muutu viran perustamisen myota. Vakanssi perustettaisiin vakanssinumerolle 209045.

Toimialojen HR-palvelut ovat yhtad mielta esityksesta.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 9
Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Paatetaan
a) perustaa asiakasohjauksen paallikon virka 7.6.2021 alkaen, ja
b) kelpoisuusvaatimuksena laki 817/2015 7§ mukainen laillistus tai tehtdvdan soveltuva Suomessa suoritettu
ylempi korkeakouluttutkinto ja alan tuntemus seka riittava johtamistaito
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: - Toimialojen HR-palvelut
- vanhus- ja vammaispalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:
Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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10§ Kahdeksan (8) palveluohjaajan virkasuhteisen vakanssin perustaminen 7.6.2021 alkaen
VD/5834/01.01.00.00/2021
ML-L

Vantaan kaupungin voimassa olevan hallintosaannén 14 luvun 3 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja
liilkelaitoksen johtokunta paattda muiden tehtdvaalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeista ja
kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten
muuttamisesta. Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatokselladn tiukentaa laissa tai
asetuksessa viralle sdaadettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin
tai asetukseen, on viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaisesti.

Perustelut: Valtuustokasittelyssa 2020 on paatetty 10 uuden vakanssin perustamisesta vuodelle 2021 yli
75-vuotiaiden kotona asumisen tukemiseksi. Uusilla vakansseilla tuetaan kasvavan asiakaskunnan
lisdantynyttd kotona asumisen tuen tarvetta ja mahdollistetaan Vantaan sitovan tavoitteen
toteutuminen lakkdiden vantaalaisten kotona asumisessa. Vakanssit kohdennetaan kotona
kuntoutumista tukevaan tyohon. Henkilostésuunnitelman mukaisesti esitetddan perustettavaksi 7
palveluohjaajan virkaa.

Lisaksi yksi uusi palveluohjaajan virka perustetaan asiakasohjaukseen, silla seniorineuvonnassa tarvitaan
laaja-alaista sosiaali- ja terveysalan osaamista, kykyd laadukkaaseen neuvontaan ja ohjaukseen seka
asiakkaiden palvelukokonaisuuksien koordinointiin. Seniorineuvonnan rooli on yksikdén kdaynnistamisen
jalkeen muuttunut ja osaamisen vaatimustaso on noussut. Toimintaan tarvitaan toimintayksikon paras
osaaminen, jotta tavoitteet tehokkaasta front office -toiminnasta ja palveluvalikon kevennyksesta ovat
saavutettavissa. Perustettavalla uudella palveluohjaajan viralla vastataan tahan tarpeeseen. Nimike on
henkilostosuunnitelman mukainen. Kustannusvaikutukset katetaan vanhus- ja vammaispalvelujen
kdyttésuunnitelmasta. Aikaisemman henkiléstorakenteen mukainen tyésuhteinen vakanssi lakkautetaan
ja tilalle perutetaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeen mukainen uusi palveluohjaajan virka.

Vakanssit perustettaisiin vakanssinumeroille 209046, 209047, 209048, 209049, 209050, 209051, 209052 ja
209053.

Toimialojen HR-palvelut ovat yhtad mielta esityksesta.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 10

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
paatetaan
a) perustaa kahdeksan (8) palveluohjaajan virkasuhteista vakanssia 7.6.2021 alkaen, ja
b) kelpoisuusvaatimuksena tehtdvaan soveltuva sosiaali- tai terveysalan korkeakoulututkinto tai vastaava
aikaisempi opistoasteinen tutkinto.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: - Toimialojen HR-palvelut
- vanhus- ja vammaispalvelut
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Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:
Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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11 8§ Palveluohjaajan viran vakanssinumero 300015 lakkauttaminen ja erityissosiaaliohjaajan
virkasuhteisen vakanssin perustaminen 7.6.2021 alkaen

VD/5836/01.01.00.00/2021
ML-L

Vantaan kaupungin voimassa olevan hallintosdadannén 14 luvun 3 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja
liilkelaitoksen johtokunta paattda muiden tehtdvaalueensa virkojen perustamisesta, virkanimikkeista ja
kelpoisuusvaatimuksista seka virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusvaatimusten
muuttamisesta. Toimivaltainen viranomainen ei voi kuitenkaan paatokselladn tiukentaa laissa tai
asetuksessa viralle saddettyja kelpoisuusvaatimuksia. Jos viran kelpoisuusvaatimukset perustuvat lakiin
tai asetukseen, on viran kelpoisuusvaatimus paatettava ao. lain tai asetuksen mukaisesti.

Perustelut: Aikaisemman henkilostérakenteen mukainen virkasuhteinen palveluohjaajan vakanssi
300015 lakkautetaan ja tilalle perutetaan nykyisen palvelutoiminnan tarpeen mukainen uusi
Erityissosiaaliohjaajan virka. Erityissosiaaliohjaajan virkavastuu poikkeaa palveluohjaajan virkavastuusta
ja ndin ollen esitetadn palveluohjaajan viran lakkauttamista seka erityissosiaaliohjaajan viran
perustamista. Muutoksen my6ta henkilémaara ei tulisi muuttumaan.

Uudella Erityissosiaaliohjaajan vakanssilla tuetaan kasvavan asiakaskunnan lisaantynytta kotona
asumisen tuen tarvetta. Vanhus- ja vammaispalvelujen kotona asumisen tuessa tarvitaan kasvaneen
palvelutarpeen vuoksi erityissosiaaliohjaajan osaamista. Erityissosiaaliohjaaja tekee delegointisaannon ja
taydentadvien ohjeiden mukaisia viranomaispaatoksia. Lisaksi erityissosiaaliohjaaja tekee
asiakasprosessien uudelleen arviointia ja suuntaamista. Erityissosiaaliohjaaja toimii tehtavaalueensa
asiantuntijana mm. viranomaisverkostoissa, vastuullaan mm. monialaisen arviointitiimin
puheenjohtajuus ja viranomaispadatostenteko. Uuden viran kustannusvaikutukset katetaan vanhus- ja
vammaispalvelujen kayttésuunnitelmasta. Vakanssi perustettaisiin vakanssinumerolle 209054.

Toimialojen HR-palvelut ovat yhta mielta esityksesta.
Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 11

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Paatetaan
a) lakkauttaa palveluohjaajan virkasuhteinen vakanssi 300015 7.6.2021 lukien,
b) perustaa erityissosiaaliohjaajan virkasuhteinen vakanssi 7.6.2021 alkaen, ja
c) kelpoisuusvaatimuksena erityissosiaaliohjaajan tehtavaan: tehtavaan soveltuva sosiaalialan
ylempi korkeakoulututkinto

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: - Toimialojen HR-palvelut
- vanhus- ja vammaispalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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Lisatiedot:
Minna Lahnalampi-Lahtinen, vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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12 § Tilan vuokraaminen terveyspalvelujen ja suun terveydenhuollon liikelaitoksen kayttoon /
TP

VD/3681/10.03.02.06/2021

TP/EP

Terveyspalvelujen ja suun terveydenhuollon liikelaitoksen toimintoja sijaitsee kiinteistokehityksen ja
myynnin kohteena olevassa Vantaan kaupungin osin omistamassa kohteessa Asematie 2.
Kiinteistokehityksen ja myynnin vuoksi on toimijoille etsitty korvaavaa tilaa. VTK Kiinteistét Oy:Ita on
vapautumassa tilat osoitteessa Kultarikontie 1 / Peltolantie 5. Toimitilat sijaitsevat kohteen 3.
kerroksessa ja ovat pinta-alaltaan 928 m2. Vuokrasopimus on voimassa toistaiseksi 1.8.2021 alkaen.
Toimitilojen vuokra vuokrakauden alkaessa 13920,00 €/kk (+alv 24 %).

Vuokrattavat tilat tulevat terveysasemien puhelinpalvelujen ja suun terveydenhuollon ajanvarauksen
kayttoon. Vuokrattavat tilat soveltuvat hyvin toimijoiden kayttéon ilman suurempia muutoksia pienella
pintaremontilla.

Vuokrauksen padehdoista on sovittu seuraavaa:

- tilojen (928 m?) vuokra on 15 €/m2/kk (+alv 24 %)

- vuokra pitda sisallaan kayttoveden, [lammon ja jaahdytyksen

- vuokralainen maksaa sahkon

- vuokra-aika alkaa 1.8.2021

- perusvuokran maara on sidottu elinkustannusindeksiin

- vuokrasopimus on toistaiseksi voimassa oleva kolmen (3) kuukauden molemminpuolisella
irtisanomisajalla

- vuokrasopimuksen ensimmainen irtisanomisaika on 31.7.2025, jolloin vuokrasopimus paattyy
aikaisintaan 30.10.2025

Vantaan kaupungin hallintosaannon luvun 10 § 4 kohdan 11 mukaan tekninen lautakunta
tehtavaalueellaan paattaa tilakeskusjohtajan alaisen palveluyksikon hallinnassa olevien ja hallintaan
tulevien toimi-, varasto- ja huonetilojen vuokralle ottamisesta ja -antamisesta tai muutoin kaytettavaksi
luovuttamisesta, kun vuokrasopimuksen arvo on yli 600 000 euroa, tai madraaikainen vuokrasopimus
laaditaan yli 10 vuoden ajaksi.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 12

Talous- ja hallintojohtajan esitys:

Paatetaan valtuuttaa kaupunkiympariston toimialan kiinteistot ja tilat -palvelualue vuokraamaan
Kultarikontie 1:ssa / Peltolantie 5:ssa sijaitsevat esittelytekstissa kuvatut tilat sosiaali- ja
terveydenhuollon toimialalle terveyspalvelujen ja suun terveydenhuollon liikelaitoksen kayttoon
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: - kiinteistot ja tilat -palvelualue

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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Lisatiedot:
Eija Pyyhtia, erityisasiantuntija, puh. 040 357 0313, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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13§ Tilan vuokraaminen perhe- ja sosiaalipalvelujen kayttoon
VD/4982/10.03.02.06/2021
TP/EP

VTK Kiinteistot Oy:lld on vapautunut tiloja osoitteessa Kultarikontie 1 / Peltolantie 5, jotka vastaisivat
perhe- ja sosiaalipalvelujen tilatarpeita. Toimitilat sijaitsevat kohteen 2. kerroksessa ja ovat pinta-
alaltaan 458 m?2. Vuokrasopimus on voimassa toistaiseksi 1.8.2021 alkaen. Toimitilojen vuokra
vuokrakauden alkaessa on 15521,62 €/kk (+alv 24 %).

Perhe- ja sosiaalipalveluilla on ollut tarve |0ytaa toiminnalleen soveltuvia tiloja. Edelld mainitussa
kohteessa sijaitseva tila soveltuisi perhe- ja sosiaalipalvelujen kayttoon tilassa tehtavien muutostoiden
(mm. pako-ovien asennus, adnieristys, tilajaot, asiakaskeittio) jalkeen. Muutostyot maksetaan
lisdvuokrana. Tilaan on kaksi erillista sisdankdyntid, mika on toiminnan turvallisuuden varmistamiseksi
valttamatonta.

Vuokrattava tila tulee perheoikeudellisen asioiden yksikon tapaamispaikkatoiminnan kayttéon.
Tapaamispaikkatoiminta sijaitsee nykyisin osoitteessa Vernissakatu 6-8, 3. krs. Nykyiset tilat ovat
toiminnallisesti epakaytannolliset seka tilojen koon etta muun soveltuvuuden ja tiloja ymparoivien
muiden toimijoiden vuoksi. Tapaamispaikkatoiminnan lisdksi Kultarikontie 1/ Peltolantie 5 tiloihin siirtyy
osa perheoikeudellisten asioiden yksikdon muista toiminnoista ja tyontekijoista osoitteesta Peltolantie 2
D, 2. krs.

Vuokrauksen padehdoista on sovittu seuraavaa:
e tilojen (458 m2) vuokra on 14 €/m2/kk (+alv 24 %)

vuokra pitaa sisallaan kayttoveden, lammon ja jadhdytyksen

vuokralainen maksaa sahkon

vuokra-aika alkaa 1.8.2021

perusvuokran maara on sidottu elinkustannusindeksiin

vuokrasopimus on toistaiseksi voimassa oleva kolmen (3) kuukauden molemminpuolisella

irtisanomisajalla

e vuokrasopimuksen ensimmainen irtisanomisaika on 31.7.2025, jolloin vuokrasopimus paattyy
aikaisintaan 30.10.2025

e lisdvuokra muutostdista 9109,62 €/kk, lisavuokran maksu paattyy 31.7.2025

Vantaan kaupungin hallintosadnnon luvun 10 § 4 kohdan 11 mukaan tekninen lautakunta
tehtavaalueellaan paattaa tilakeskusjohtajan alaisen palveluyksikon hallinnassa olevien ja hallintaan
tulevien toimi-, varasto- ja huonetilojen vuokralle ottamisesta ja -antamisesta tai muutoin kaytettavaksi
luovuttamisesta, kun vuokrasopimuksen arvo on yli 600 000 euroa, tai maardaikainen vuokrasopimus
laaditaan yli 10 vuoden ajaksi.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 13

Talous- ja hallintojohtajan esitys:

Paatetdan valtuuttaa kaupunkiympariston toimialan kiinteistot ja tilat -palvelualue vuokraamaan
Kultarikontie 1:ssd / Peltolantie 5:ssa sijaitsevat esittelytekstissa kuvatut tilat sosiaali- ja
terveydenhuollon toimialalle perhe- ja sosiaalipalvelujen kaytt6on
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Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: - Kiinteistot ja tilat -palvelualue
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Eija Pyyhtia, erityisasiantuntija, puh. 040 357 0313, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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14 § Suostumus Foibekartanon hallituksen varajasenten nimedmisoikeuden poistamiselle
VD/3614/00.04.03/2021
TP

Diakoniasaatio Foibe sr:n voimassa olevien saantdjen 5 §:n 5 mom. mukaisesti, Vantaan
kaupunginhallituksella on oikeus valita Diakoniasaatio Foibe sr:n (Foibekartano) hallitukseen kaksi
jasenta ja kaksi varajasenta. Yleisjaosto on paatokselldan 19.8.2019 § 15 delegoinut toimikauden 2019-
2021 ajaksi ratkaisuvallan sosiaali- ja terveyslautakunnalle.

Foibekartano on muuttamassa sdaantojaan. Saantdomuutoksen yhteydessa ehdotetaan, ettd varajasenista
luovutaan kokonaan. Jos hallituksessa on varajasenia, varajasenen on oltava paikalla, jos varsinainen
jasen on estynyt. Varajdsenen mahdollisuus perehtya kasiteltaviin asioihin ei aina valttamatta ole yhta
hyva kuin varsinaisella jasenelld. Varajasen on kuitenkin vastuussa hallituksessa tekemistaan paatoksista
samalla tavalla kuin varsinainenkin jasen.

Voimassa olevien saantdjen 5 §:n 5 momentti kuuluu seuraavasti:

"Vantaan seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneuvosto voi valita kaksi hallituksen jasent3 ja heidan
varajasentaan ja Vantaan kaupunginhallitus voi valita kaksi hallituksen jasenta ja heidan varajasentaan.
Vantaan seurakuntayhtyman yhteiselld kirkkoneuvostolla ja Vantaan kaupunginhallituksella on oikeus
erottaa nimedamansa jasen ja varajdsen kesken toimikauden ja valita jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi
jasen. Erottamisoikeutta ei kuitenkaan ole silta osin, kun erottamisoikeus koskee saant6ja muutettaessa
kuluvaa toimikautta, jollei jasen anna suostumustaan erottamisoikeudelle”.

Saantémuutosehdotuksen muokattu 5 §:n 5 momentti kuuluu seuraavasti:

”Vantaan seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneuvosto voi valita saation hallitukseen enintdan kaksi

hallituksen jasenta ja Vantaan kaupunginhallitus voi valita enintdaan kaksi hallituksen jasenta. Vantaan
seurakuntayhtyman yhteisella kirkkoneuvostolla ja Vantaan kaupunginhallituksella on oikeus erottaa

nimedamansa jasen kesken toimikauden ja valita jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi jasen”.

Foibekartanon sdadnndissa on annettu Vantaan kaupunginhallitukselle sellainen oikeus Foibekartanon
toimintaan liittyen, ettda maarayksen muuttaminen edellyttaa Vantaan kaupunginhallituksen

suostumusta (saatiolain 6 luvun 1 §:n 3 momentti).

Foibekartano pyytaa kirjeelldadn 31.3.2021, ettd Vantaan kaupunginhallitus antaa suostumuksensa
varajasenen nimedmisoikeuden poistamiselle.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 14

Talous- ja hallintojohtajan esitys:
Paatetdaan antaa suostumus varajasenen nimeamisoikeuden poistamiselle.

Kasittely:
Jasen Tiina Tuomela poistui esteellisend taman pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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Taytantéonpano: - Diakoniasaatio Foibe sr

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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158 Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet paatokset / TA

Sosiaali- ja terveyslautakunnalle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten lahetetty seuraava
paatos.

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen
§28 Vantaan kaupungin ostaa vanhusten tehostetun palveluasumisen paikat Norlandia Care
Tuusula Oy:ltd pandemian aiheuttaman jonotilanteesta johtuen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 7.6.2021 § 15

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan:
a) olla ottamatta sosiaali- ja terveyslautakunnan kasiteltavaksi esittelyosassa mainittua
paatosta ja
b) tarkastaa ja hyvaksya poytakirja taman pykalan osalta heti.
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Taytantdéonpano: - asianomaiset
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< Vantaa

Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus

Jos olet tyytymaton tdhan paatoksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan sosiaali- ja terveyslautakunnalta eli
tehda siita oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen voit tehda

e lainmukaisuusperusteella, eli jos
O paatods on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
o paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa
o paatos on muuten lainvastainen

ja/tai
e tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli padtdksen sisaltoon liittyvilla perusteilla

Voit tehda oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jasen. Asianosaisena voit tehda oikaisuvaatimuksen kunnan
jasenyydesta riippumatta, jos paatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittdmasti oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai
etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtdva viimeistaan maardajan viimeisena padivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Myohassa tullutta oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon pdatdksesta seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta, jollei muuta nayteta

eseitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisesta

ekolmen paivan kuluttua sahkdisen viestin ldhettamisesta tai

esaantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen henkilékohtaisesti, postittamalla tai sdhkoisesti. Jos viimeinen palautuspaiva
osuu viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vield seuraavana arkipdivana virka-aikana.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatékseen ja milla perusteella. Liita
oikaisuvaatimukseen mukaan vaatimusta tukevat asiakirjat. IImoita oikaisuvaatimuksessa kotikuntasi ja
yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla on laillinen edustaja, oikaisuvaatimuksessa tulee olla sinun nimen ja
kotikunnan lisaksi my6s tdaman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse
allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Vantaan sosiaali- ja terveyslautakunta

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki
Kayntiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, Asematie 7, 01300 Vantaa
Puhelin: (09) 8392 2184, faksinumero: (09) 8392 4163

Sahkodpostiosoite: kirjlaamo@vantaa.fi

Virka-aika: klo 8.15 - 16.00
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= Vantaa

Muutoksenhakuohje 3. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

3.1. Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, ei saa hakea muutosta.
(Kuntalaki 136 §)

3.2. Tahan paatokseen, joka koskee hankintaoikaisua, ei saa hakea muutosta.
(Hankintalaki 135 §)

3.3. Tahan paatokseen, joilla on paatetty olla kdyttamatta etuosto-oikeutta, ei saa hakea muutosta.
(Etuostolaki 22 § 3 mom.)

3.4. Tahan oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen, joka koskee verotusta, ei saa hakea muutosta.
(Veronkantolain 51 § 1 mom. ja 50 § 7 mom.)
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