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Henkilötiedot  

Alho, Olli  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Helsingin yliopisto 

Tutkinto Valtiotieteiden maisteri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Yleinen valtio-oppi (kansainvälisen politiikan 
suuntautumisvaihtoehto), kansantaloustiede, kehitysmaatutkimus 

Aloitusvuosi 1984 

Valmistumisvuosi 2002 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Esimiehestä johtajaksi 2014 -valmennusohjelma 11/2014 - 5/2015: 
Johtamiskoulutusta; mm. strateginen johtaminen, valmentava 
johtamisote, muutoksen toteuttaminen. Koulutuksen järjestäjä: 
Ratkaisutoimisto Seedi / Hanken & SSE Executive. 
Lisäksi lukuisia yksittäisiä koulutuksia mm. esimiestyöstä ja 
viestinnästä. 

  

Työkokemus  

Työnantaja Lahden kaupunki 

Tehtävänimike Kaupunkikehitysjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupunkiympäristön palvelualueen johtaja. Palvelualue vastaa 
maankäytön suunnittelusta, kunnallistekniikasta sekä rakennus- ja 
ympäristölupavalvonnasta. Henkilöstöä n. 200. 



Työsuhde alkoi 05/2016 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Työ- ja elinkeinoministeriö 

Tehtävänimike Neuvotteleva virkamies 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastuualueen esimies alueosaston alueohjaus ja -politiikan 
ryhmässä; vastuulla kaupunki-, maaseutu- ja saaristopolitiikka sekä 
maakuntaohjelmatyö 

Työsuhde alkoi 07/2014 

Työsuhde loppui 04/2016 

  

Työnantaja Työ- ja elinkeinoministeriö 

Tehtävänimike Erityisasiantuntija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupunkipolitiikan yhteistyöryhmän pääsihteeri, kaupunkipolitiikan 
valmistelutehtäviä 

Työsuhde alkoi 01/2008 

Työsuhde loppui 06/2014 

  

Työnantaja Sisäasiainministeriö 

Tehtävänimike Erityisasiantuntija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupunkipolitiikan valmistelutehtäviä, pääsihteerinä suurten 
kaupunkiseutujen sekä Helsingin seudun neuvottelukunnissa 

Työsuhde alkoi 04/2004 

Työsuhde loppui 12/2007 

  

Työnantaja Sisäasiainministeriö 

Tehtävänimike Neuvotteleva virkamies 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupunkipolitiikan ja aluepolitiikan valmistelutehtäviä, mm. 
valtakunnallisten alueiden kehittämistavoitteiden valmistelu 

Työsuhde alkoi 04/2003 

Työsuhde loppui 03/2004 
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Henkilötiedot  

Anttila, Tero  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Lisensiaatti tai tohtori 

  

Oppilaitos Helsingin Teknillinen Korkeakoulu 

Tutkinto Tekniikan lisensiaatti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Pääaine liikennetekniikka, sivuaine yhdyskuntasuunnittelu 

Aloitusvuosi 1986 

Valmistumisvuosi 1996 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Helsingin Teknillinen Korkeakoulu 

Tutkinto Diplomi-insinööri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Pääaine liikennetekniikka, sivuaineet kaavoitustekniikka ja 
tietekniikka 

Aloitusvuosi 1979 

Valmistumisvuosi 1986 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Tampereen yliopisto, Johtamiskorkeakoulu 

Tutkinto Executive MBA 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Julkisjohtaminen 

Aloitusvuosi 2014 



Valmistumisvuosi 2016 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Maanpuolustuskorkeakoulu, 225. valtakunnallinen 
maanpuolustuskurssi, 2018 
 
EMBA-tutkintoon sisältyvinä johtamiskoulutuksina lisäksi: 
  
Julkisorganisaatioiden johtamiskoulutus, Tampereen yliopisto, 
Johtamiskorkeakoulu, 2014-2015  
 
Toimitusjohtajavalmennus, TOVA1, Helsingin kaupunki, 2008 
 
JOKO73 liikkeenjohdon koulutusohjelma HSE EE, Helsingin 
kauppakorkeakoulu, 2006-2007, 

  

Työkokemus  

Työnantaja Helsingin Seudun liikenne, HSL 

Tehtävänimike Osastonjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Joukkoliikenneosasto; jl-järjestelmät, jl-suunnittelu ja hankinnat 
1/2017- 
Joukkoliikennesuunnitteluosasto; jl-järjestelmät, jl-suunnittelu ja 
tutkimukset 9/2012-12/2016. Alaisia 50-60. 

Työsuhde alkoi 09/2012 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja WSP Finland Oy 

Tehtävänimike varatoimitusjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yhdyskuntasektorin johtaminen. Liikevaihto 12 milj. â‚¬, 
henkilöstömäärä 130.  
Toiminta muodostui WSP:n  liikenne-, infra-, ympäristö- ja 
siltatoimialoista sekä  
muotoiluyksikkö Design Studiosta. 

Työsuhde alkoi 05/2008 

Työsuhde loppui 01/2012 

  

Työnantaja Helsingin Bussiliikenne Oy 

Tehtävänimike Toimitusjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Sopimusliikenneyrityksen johtaminen. Liikevaihto n. 90 milj. â‚¬, 
henkilöstömäärä 1400-1500, ajokaluston määrä 620-660 bussia ja 
invataksia 

Työsuhde alkoi 01/2005 

Työsuhde loppui 04/2008 

  

Työnantaja Helsingin kaupungin liikennelaitos (HKL) 

Tehtävänimike Bussiliikennejohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Bussiliikenneosaston johtaminen. Liikevaihto 63 milj. â‚¬, 
henkilöstömäärä 1100 ja  



ajokaluston määrä 400 bussia. Tehtäviin kuului lisäksi Helsingin 
Bussiliikenne Oy:n perustaminen. 

Työsuhde alkoi 04/2003 

Työsuhde loppui 12/2004 

  

Työnantaja Suomen Paikallisliikenneliitto ry 

Tehtävänimike Toiminnanjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Paikallisliikenteen edunvalvontatehtävät ja kehittämishankkeiden 
johtaminen. Oto-tehtävinä Paikallisliikenne-lehden päätoimittajan 
tehtävät ja PLL Palvelu Oy:n toimitusjohtajuus. 

Työsuhde alkoi 09/1997 

Työsuhde loppui 03/2003 
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Henkilötiedot  

Eskola, Jorma  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

ei ole kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Opistotutkinto 

  

Oppilaitos Lukio 

Tutkinto  

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi  

Valmistumisvuosi  

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Ammattikoulutus rakennus 

Tutkinto  

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi  

Valmistumisvuosi  

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Ammattikoulutus sähköasennus 

Tutkinto  

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 



Aloitusvuosi  

Valmistumisvuosi  

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Kasvatustiede 

Tutkinto  

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi  

Valmistumisvuosi  

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

 

  

Työkokemus  

Työnantaja  

Tehtävänimike xx 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut  

Työsuhde alkoi  

Työsuhde loppui  

  



 
VANTAAN KAUPUNKI 

HAKIJAYHTEENVETO  

   

 Kaupunkiympäristö/Yhteiset palvelut 19.10.2021 

Peruuttaneita: 0 Apulaiskaupunginjohtaja, 
Kaupunkiympäristön toimiala 
000014 

 

 ID 7314 4 

 

Henkilötiedot  

Haapanen, Jorma  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Helsingin yliopisto 

Tutkinto MMM 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Markkinointi, maatalouden koulutusohjelma 

Aloitusvuosi 1984 

Valmistumisvuosi 1990 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Lukuisia koulutuskokonaisuuksia ja kursseja työuran eri vaiheissa 
eri työnantajien palveluksessa. 

  

Työkokemus  

Työnantaja Kymsote 

Tehtävänimike Ostopalvelujohtaja, palveluketjun johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ostopalvelujohtajana kokonaisvastuu Kymsoten 
ostopalvelukokonaisuudesta, palveluketjun johtajana vastuu 
palveluketjun tuloksesta, toiminnasta ja sen kehittämisestä 

Työsuhde alkoi 01/2019 

Työsuhde loppui  

  



Työnantaja Kotkan kaupunki 

Tehtävänimike Palvelujohtaja (apulaiskaupunginjohtaja) 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kokonaisvastuu kaupungin kaikista palveluista sekä niiden 
vaikuttavasta kehittämisestä sekä tuloksesta, keskeinen rooli 
kaupungin kokonaiskehittämisessä, organisaatiossa 
kaupunginjohtajan varahenkilö 

Työsuhde alkoi 09/2011 

Työsuhde loppui 12/2018 

  

Työnantaja Mehiläinen Oy / Kuntapalvelut 

Tehtävänimike Yksikönjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tulosvastuu pääkaupunkiseudun asumispalveluyksiköistä, 
liiketoiminnan laajentaminen ja kehittäminen, partnership-tyyppisen 
yhteystyömallin kehittäminen kuntien kanssa. 

Työsuhde alkoi 01/2010 

Työsuhde loppui 08/2011 

  

Työnantaja SOK / Sokos-ketjuohjaus 

Tehtävänimike Kehityspäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Markkinointiorganisaation sekä myymäläsuunnittelu- ja 
tilanhallintaorganisaation esimies, Sokos-johtoryhmän jäsen, 
S-ryhmän käyttötavarakaupan toimintamalli 2015 -projektin 
projektipäällikkö 

Työsuhde alkoi 01/2008 

Työsuhde loppui 12/2009 

  

Työnantaja SysOpenDigia Oyj 

Tehtävänimike Johdon konsultti 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kehitysohjelmien tuki ja johdon konsultointi kaupan ja 
elintarviketeollisuuden toimialalla 

Työsuhde alkoi 01/2007 

Työsuhde loppui 12/2007 
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Henkilötiedot  

Heiskanen, Pasi  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Tampereen Teknillinen Korkeakoulu 

Tutkinto Arkkitehti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Rakennussuunnittelu 

Aloitusvuosi 1984 

Valmistumisvuosi 1990 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Teknillinen Korkeakoulu 

Tutkinto MBA 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Strateginen johtaminen 

Aloitusvuosi 2000 

Valmistumisvuosi 2004 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos HANKEN - Svenska Handelshögskolan 

Tutkinto KTM, Ekonomi 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Markkinointi 

Aloitusvuosi 2008 



Valmistumisvuosi 2010 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Teknillinen korkeakoulu: 17. Rakennuttajakurssi (1994-1995) 
Laillistettu kiinteistönvälittäjä; LKV + LVV (2018) 
Yhdyskuntasuunnittelun erikoistumisopinnot, ns. YTK pitkäkurssi 
(TKK 2004-2006) 
Myynnin johtamisen erikoistumisopinnot,  (HKKK 2008-2009) 
Kansantaloustieteen perusteet, 15 ov  (Tampereen Yliopisto 1998) 
Julkisoikeuden perusteet (Tampereen Yliopisto 1987) 
Rakennusalan urakka- ja sopimusjuridiikka (INSKO 1991) 

  

Työkokemus  

Työnantaja ULKOMINISTERIÖ 

Tehtävänimike Kiinteistökehitysyksikön hankepäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ulkoministeriön ulkomailla omistamien kiinteistöjen 
kehityshankkeiden johtaminen ml.  vuokra- ja ostotoiminta. 

Työsuhde alkoi 05/2020 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Aari Isännöinti 

Tehtävänimike Toimitusjohtaja ja osakas, hallituksen jäsen 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yrityksen strategian muuttaminen asiakaskeskeiseksi ja 
voimakkaan laajentumisen läpivienti. Vastuulla noin 350 kiinteistöä 
(n. 650.000 hm2) . Me omistajat myimme yrityksemme Avara Oy:lle 
31.1.2020. 

Työsuhde alkoi 09/2016 

Työsuhde loppui 05/2020 

  

Työnantaja Osuuskunta Suomen Asuntomessut 

Tehtävänimike Toimitusjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uusien asuntoalueiden kaavoittaminen, kunnallistekniikan 
toteuttaminen, tonttien myynti ja rakennuttamisorganisaation 
johtaminen tiiviissä yhteistyössä isäntäkaupunkien kanssa. 
Tapahtumien johto ja PR 

Työsuhde alkoi 08/2003 

Työsuhde loppui 09/2016 

  

Työnantaja Suomen Spar Oyj (ent. TUKO) 

Tehtävänimike Verkostoyksikön johtaja sekä Eurospar - market ketjun johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Pörssiyhtiön johtoryhmän jäsen, kiinteistötoimen johtaminen-, 
kaavoitus, rakennuttaminen ja kehitystoiminta sekä samalla 
automarket ketjun johtaminen. Suora tulosvastuu n. 160 milj â‚¬/v 
,300 alaista 

Työsuhde alkoi 12/1998 

Työsuhde loppui 07/2003 



  

Työnantaja Du Pont JET Oy 

Tehtävänimike Manager, Finland 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uuden amerikkalaisen jakeluasemaketjun toteuttaminen 
Suomessa. Liikepaikkahankinta ja rakennuttamine(Lukoil osti 
Euroopan jakeluasemakokonaisuuden 2006 ja muutti Suomen JET 
-asemat Teboil - asemiksi). 

Työsuhde alkoi 04/1993 

Työsuhde loppui 12/1998 
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Henkilötiedot  

Kari, Antti  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Teknillinen korkeakoulu (nyk. Aalto yliopisto) 

Tutkinto Diplomi-insinööri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Kiinteistöjohtaminen, Real Estate Finance (Hanken), Oikeustiede 

Aloitusvuosi 1997 

Valmistumisvuosi 2004 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Kiinteistöalan Koulutussäätiön Ammatillinen Oppilaitos 

Tutkinto Isännöinnin ammattitutkinto 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Kiinteistön elinkaaren hallinta, asiakkuuksien hoitaminen, asoy:n 
johtaminen ja hallinointi 

Aloitusvuosi 2005 

Valmistumisvuosi 2006 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

2004 Laillistettu kiinteistövälittäjä LKV, Keskuskauppakamari. 2008 
Tulevaisuuden johtaja, Kiinko. 2009 Kiinteistöliiketoiminnan 
johtaminen PGP, Kiinko, 2011 KJs Kiinteistöjohdon sertifikaatti, 
Rakli. 2019 Brain-Based Coaching, Neuroleadership institute. 
Ylikersantti. 



  

Työkokemus  

Työnantaja Vantaan kaupunki 

Tehtävänimike Kiinteistöjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Palvelualuejohtajan tehtävät, maa- ja asuntopolitiikka, 
elinkeinopolitiikka vastuualueellaan, kiinteistöomaisuuden 
kokonaisvastuu, työpaikka- ja asuntoalueiden edistäminen, 
toimitilahankkeet jne. 

Työsuhde alkoi 08/2017 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Senaatti-kiinteistöt 

Tehtävänimike Kiinteistökehitysryhmän päällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Mm. Kiinteistökehityksen vastuualueen johtaminen, 
esimiestehtävät, kiinteistökehitys ja myyntitehtävät, maankäytön 
yhteistyö valtiohallinnon sisällä mm. Liikenneviraston, VR:n ja VM:n 
kanssa. 

Työsuhde alkoi 03/2014 

Työsuhde loppui 08/2017 

  

Työnantaja Senaatti-kiinteistöt 

Tehtävänimike Johtava asiantuntija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Mm. Esimiestehtävät, Kiinteistökehitys ja myyntitehtävät, toimialan 
toiminnan suunnittelu, maankäytön yhteistyö valtiohallinnon sisällä 
mm. Liikenneviraston kanssa. 

Työsuhde alkoi 03/2010 

Työsuhde loppui 03/2014 

  

Työnantaja Senaatti-kiinteistöt 

Tehtävänimike Kiinteistöanalyytikko 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Mm. Kiinteistökehitys ja myyntitehtävät, maankäytön yhteistyö 
valtiohallinnon sisällä mm. Ratahallintokeskuksen ja Tielaitoksen 
kanssa. 

Työsuhde alkoi 01/2006 

Työsuhde loppui 03/2010 

  

Työnantaja Maakanta Oy (myöhemmin Newsec Valuation Oy) 

Tehtävänimike Kiinteistöanalyytikko 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Mm. Kiinteistöarviointi, maapoliittisten ohjelmien konsultointi, alue- 
ja hyötyanalyysit, kiinteistöstrategiat, kassavirtalaskelmat, 
laskentasovelluskehitys. 

Työsuhde alkoi 01/2004 

Työsuhde loppui 01/2006 
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Henkilötiedot  

Kujala, Anna-Riitta  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Aalto-yliopisto 

Tutkinto Arkkitehti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Yhdyskunta- ja kaupunkisuunnittelu, arkkitehtuurin historia ja teoria 
sekä rakennussuunnittelu ja suomalainen rakennustaide. 

Aloitusvuosi 2009 

Valmistumisvuosi 2012 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Varia ja MIF 

Tutkinto JYET 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Talousjohtaminen 

Aloitusvuosi 2021 

Valmistumisvuosi 2022 

Opinnot kesken Kyllä 

  

Oppilaitos Taideteollinen korkeakoulu 

Tutkinto Taiteen maisteri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Ympäristötaide 

Aloitusvuosi 2005 



Valmistumisvuosi 2007 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Vaasa Polytechnic University 

Tutkinto Bachelor's Degree in Design of Built Environment 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Kaupunkiympäristön suunnitteluun liittyvät opinnot 

Aloitusvuosi 1999 

Valmistumisvuosi 2004 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Oulun Aikuislukio 

Tutkinto Ylioppilas 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi 1997 

Valmistumisvuosi 1999 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Esiintymistaidon koulutus (Metropolia) 2020; TOMUTA: 
Toimintakulttuurin muutosta johtamassa (Q.motion Oy) 2019; 
Esityslistatekstien valmistelu (Vantaan kaupunki) 2018; Esimiehenä 
Vantaalla -valmennus (Vantaan kaupunki) 2017; YTK:n Pitkä kurssi 
(AaltoPro) 2016; Capacity Building in the Field of Climate Change 
Adaptation (Climate-KIC) 2015; The Value of Adaptation to Climate 
Change (Climate-KIC) 2014; One Planet Living (BioRegional) 2014; 
Neuvottelutaidot työelämässä (Vantaan kaupunki) 2013. 

  

Työkokemus  

Työnantaja Vantaan kaupunki 

Tehtävänimike Aluearkkitehti 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kivistön asemakaavatiimin strateginen ja operatiivinen johtaminen, 
asemakaavayksikön ohjausryhmä, kaupunkirakenne ja ympäristö 
-palvelualueen sekä kaupunkiympäristön toimialan laajennettu 
johtoryhmä. 

Työsuhde alkoi 10/2016 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Vantaan kaupunki 

Tehtävänimike Asemakaavasuunnittelija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kivistön suuralueen asemakaavoitus, taiteen konseptien 
kehittäminen, OnePlanetLiving-konseptin maahantuonti ja pilotointi, 
Vantaan arkkitehtuuriohjelman 2015 valmistelu ja jalkauttaminen. 

Työsuhde alkoi 09/2011 

Työsuhde loppui 09/2016 



  

Työnantaja dadadotank 

Tehtävänimike Osakas 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Suunnittelutoimiston strateginen ja operatiivinen johtaminen, 
suunnittelutöitä kuten Östersundomin varjokaava 
ympäristöjärjestöille, Ravintola Savoy:n terassiviljelmät, Pasilan 
Kääntöpöytä-kasvihuone. 

Työsuhde alkoi 09/2008 

Työsuhde loppui 08/2011 

  

Työnantaja Maankäyttö- ja arkkitehtitoimisto MAJA 

Tehtävänimike Suunnittelija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Arkkitehtuuri- ja maankäytön suunnitteluprojekteja Suomessa ja 
Norjassa. 

Työsuhde alkoi 02/2007 

Työsuhde loppui 08/2008 

  

Työnantaja Studio Acito and Partners 

Tehtävänimike Designer 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Arkkitehtuuri- ja maankäytön suunnitteluprojekteja Italiassa, 
Kiinassa, Montenegrossa, Venäjällä ja USA:ssa. 

Työsuhde alkoi 03/2005 

Työsuhde loppui 09/2006 
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Henkilötiedot  

Moisio, Markus  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Metropolia 

Tutkinto Hankintatoimi YAMK 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi 2019 

Valmistumisvuosi 2021 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Lean tehdasvalmennus             
2020 
Erilaiset sisäilmakoulutukset ja kurssit          2016  
Puhdasvesi                              
2015 
Kaavoituksen peruskurssi             
2014 
Metallirakenteiden CE-Merkintä    2012 
Tavarantarkastaja (Keskuskauppakamari)  2010 
ISO TS 16949 Koulutus             
2000 
Minä Laatupäällikkö (Laatukeskus / Suomen Laatuyhdistys) 
 2000 
Laatutekninen koulutus (Valimoinstituutti)   1998 
Nestekaasulaitoksen käytönvalvoja                                  
1996 

  



Työkokemus  

Työnantaja Siuntion kunta 

Tehtävänimike Teknisen toimialan johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kokonaisvastuu teknisestä toimialasta ja kunnan omaisuudesta                      
-Rakennusvalvonta 
-Ympäristövalvonta 
-Kaavoitus 
-Rakennuttaminen 
-Vesi-/ jätevesihuolto 
-Ulkoistetut toiminnot 

Työsuhde alkoi 01/2016 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Kaskisten kaupunki 

Tehtävänimike Tekninen johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kokonaisvastuu kaupungin teknisestä toimesta                       
-Vesi-/ jätevesihuolto 
-Kaavoitus 
-Katukunnossapito (sisältäen viheralueet) 
-Kiinteistöhuolto kokonaisuudessaan 
-Rakennusvalvonta 

Työsuhde alkoi 05/2014 

Työsuhde loppui 12/2015 

  

Työnantaja Ruukki Construction / Ruukki Metals 

Tehtävänimike Projektihankintapäällikkö / hankintainsinööri 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Rakennusprojektihankinnat Suomi / Skandinavia 
Vastuu alihankintapalveluista ja alihankintojen-asennustyöistä 
skandinaviassa  
teräskomponenttien hankinta 

Työsuhde alkoi 01/2012 

Työsuhde loppui 04/2014 

  

Työnantaja Rettig Värme Ab 

Tehtävänimike Ostopäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Suomen tuotannon raaka-aineet + konsernihankinnat (Puola, 
Ranska, Belgia, Saksa)  
-Hankintaosaston esimies 
-Kokonaisvastuu palvelu ja valmistusalihankinnoista myös 
konsernin muille tehtaille 

Työsuhde alkoi 01/2009 

Työsuhde loppui 12/2011 

  

Työnantaja Componenta (valimot) 

Tehtävänimike Ostopäällikkö, laatupäällikkö, tuotannon suunnittelija, tuotannon 
esimies 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut â€¢Konsernihankinnat 
â€¢Yksiköiden hankintavastaavien esimies (suomi/ ruotsi) 
â€¢Maa, meri, rautatie kuljetukset suomi, ruotsi, saksa 
â€¢Latuvastuu Volvo, MB, Scania 



â€¢tuotannon suunnittelu ja valvonta 

Työsuhde alkoi 11/1996 

Työsuhde loppui 05/2006 
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Henkilötiedot  

Mäntykoski, Tommi  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Metropolia ammattikorkeakoulu 

Tutkinto Insinööri (ylempi AMK) 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Maanmittauksen tutkinto-ohjelma, kiinteistötalous 

Aloitusvuosi 2018 

Valmistumisvuosi 2021 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Metropolia ammattikorkeakoulu 

Tutkinto Insinööri (AMK) 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Talotekniikan koulutusohjelma, kiinteistöjohtaminen 

Aloitusvuosi 2008 

Valmistumisvuosi 2021 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Sotungin lukio 

Tutkinto Ylioppilas 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi 1988 



Valmistumisvuosi 1991 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Kiinkon kiinteistöliiketoiminnan johtamisen koulutus (PGP 24), 30 
op vuonna 2018. Mercuri international johtamisen ja 
esimiestyöskentelyn koulutus (vuoden mittainen) 2015 

  

Työkokemus  

Työnantaja Granlund Oy 

Tehtävänimike Asiakkuuspääliikkö / Kiinteistöliiketoiminnan kehityspäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastuullani oli kiinteistörahasto asiakasuhteiden ylläpito ja 
liiketoiminnan kehittäminen kiinteistösektorilla. Ulkoisten ja sisäisten 
sidosryhmien kehittäminen kuului myös toimenkuvaan. 

Työsuhde alkoi 01/2019 

Työsuhde loppui 07/2021 

  

Työnantaja Metropolia ammattikorkeakoulu 

Tehtävänimike Lehtori 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kiinteistöliiketoiminnan ja talotekniikan lehtori. Vakituinen työ alkoi 
9/2021 ja sitä ennen tuntiopettajana/luennoitsijana vuodesta 2015 
alkaen. 

Työsuhde alkoi 08/2015 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Colliers International Finland 

Tehtävänimike Kiinteistöpäällikkö / asiakkuuspäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin nimettyjen kiinteistörahastojen kokonaisvaltaisesta 
johtamisesta, asiakkuustoiminnasta sekä ulkoisten ja sisäisten 
sidosryhmien kehittämisestä. 

Työsuhde alkoi 05/2012 

Työsuhde loppui 12/2018 

  

Työnantaja Tokmanni Oy 

Tehtävänimike Kiinteistöpäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin kiinteistöosaston ainoana kiinteistöpäällikkönä koko 
organisaation kiinteistöistä ja uudisrakentamisen johtamisesta. Olin 
mukana kiinteistöpuolen johtoryhmätoiminnassa. 

Työsuhde alkoi 08/2010 

Työsuhde loppui 04/2012 

  

Työnantaja Kiinteistöhallinta SKH 

Tehtävänimike Ylläpito/ projektipäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin kiinteistöjen ylläpidosta ja projektipäällikkönä johdin 
kaikenlaisia isompia projekteja (linjasaneerauksista 
rakenneprojekteihin) 



Työsuhde alkoi 01/2009 

Työsuhde loppui 07/2010 
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Henkilötiedot  

Portaankorva, Petteri  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Oulun yliopisto 

Tutkinto Diplomi-insinööri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Rakentamistekniikka, yhdyskuntatekniikka, tie-, liikenne- ja 
kuljetustekniikka 

Aloitusvuosi 1985 

Valmistumisvuosi 1993 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Lappeenrannan teknillinen yliopisto 

Tutkinto Kauppatieteiden maisteri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Tietojohtaminen, tietojohtaminen tuotantotaloudessa sekä 
tietotekniikka ja tietojohtaminen 

Aloitusvuosi 2005 

Valmistumisvuosi 2008 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Raahen lukio 

Tutkinto Ylioppilas 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

 

Aloitusvuosi 1982 



Valmistumisvuosi 1985 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

HHJ (Hyväksytty hallituksen jäsen) -koulutusohjelma 5/2021-6/2021 
HAUS-JUST 11 - Julkisen johtamisen strategiaohjelma 
10/2009-5/2010 
HAUS-JOKO 29 - Johdon koulutusohjelma 10/2003-5/2004 
Oulun yliopiston täydennyskoulutuskeskus: Ympäristö- ja 
yhdyskuntasuunnittelu 9/1993-2/1994 

  

Työkokemus  

Työnantaja Kouvolan kaupunki 

Tehtävänimike Kehitysjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupungin elinvoiman kehittäminen, edunvalvonta ja strateginen 
sidosryhmäyhteistyö, yrittäjä- ja korkeakouluyhteistyö sekä 
strategisten kärkihankkeiden johtaminen. Kaupunginjohtajan toinen 
sijainen. 

Työsuhde alkoi 08/2017 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Kouvolan kaupunki 

Tehtävänimike Edunvalvontapäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Edunvalvonta ja sidosryhmäyhteistyö. Vastasin kaupungin 
elinvoiman ja liikennejärjestelmän kehittämisestä, aluekehitys- ja 
EU-yhteistyöstä sekä strategisista kehittämishankkeista. 

Työsuhde alkoi 03/2015 

Työsuhde loppui 07/2017 

  

Työnantaja Tiehallinto/Kaakkois-Suomen elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskus 

Tehtävänimike Valtakunnallisen yksikön päällikkö, Liikenteen palvelupäällikkö, 
Kehittämispäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin strategisesta johtamisesta, taloudesta, hankinnoista, 
henkilöstöstä, infran elinkaarikokonaisuudesta, toimintamallien 
johtamisesta ja kehittämisestä sekä kansainvälisestä toiminnasta. 

Työsuhde alkoi 05/1998 

Työsuhde loppui 02/2015 

  

Työnantaja Tielaitos 

Tehtävänimike Liikennesuunnittelija, Esisuunnitteluryhmän päällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kouvolassa ja Mikkelissä toimivan tiehankkeiden esisuunnittelua ja 
liikennesuunnittelua tekevän suunnitteluryhmän johtaminen ja 
kehittäminen, liikennesuunnitteluhankkeiden projektipäällikkö. 

Työsuhde alkoi 08/1997 

Työsuhde loppui 04/1998 

  



Työnantaja Kymen Viatek Oy 

Tehtävänimike Liikennesuunnittelija, Projektipäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Liikennesuunnitteluhankkeiden projektipäällikkö ja väylähankkeiden 
liikennesuunnittelija. Asiakkaina kauppa, teollisuus, valtio ja kunnat. 

Työsuhde alkoi 08/1994 

Työsuhde loppui 07/1997 
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Henkilötiedot  

Puistosalo, Pekka  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Oulun yliopisto 

Tutkinto Filosofian maisteri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Suunnittelumaantiede, julkishallinto, valtio-oppi, sosiologia, 
tilastotiede 

Aloitusvuosi 1988 

Valmistumisvuosi 1994 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Johtamisen erikoisammattitutkinto 2008 
Kuntajohtamisen koulutus 2018 

  

Työkokemus  

Työnantaja Lohjan kaupunki 

Tehtävänimike Elinvoimajohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yli 700 henkilön Elinvoimatoimialan (tekninen toimi, 
kaupunkisuunnittelu sekä kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut) johtaja. 
Maan hankinta, tilapalvelut, kaavoitus ja monet muut 
toimenkuvassa mukana. 

Työsuhde alkoi 01/2017 

Työsuhde loppui  



  

Työnantaja Lohjan kaupunki 

Tehtävänimike Ympäristöjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimialajohtaja (kaavoitus, kiinteistötoimi, ympäristönsuojelu, 
rakennusvalvonta, ympäristöterveyspalvelut). Olin aktiivisesti 
mukana maan hankinnassa ja vedin isoja 
kaupunkikehityshankkeita. 

Työsuhde alkoi 01/2013 

Työsuhde loppui 12/2016 

  

Työnantaja Lohjan kaupunki 

Tehtävänimike Kehittämispäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Strategiatyön vetäminen, palveluverkkotyöryhmän vetäminen, 
ilmastostrategiatyön vetäminen, seutuyhteistyön kehittäminen, 
tutkimus- ja suunnittelutoiminnan vetäminen, kaupunkikehityksen 
koordinointi. 

Työsuhde alkoi 06/2008 

Työsuhde loppui 12/2012 

  

Työnantaja Tornion kaupunki 

Tehtävänimike Kehitysjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Keskushallinnon toimialajohtaja: kuntasuunnittelusta, 
rajaseutuyhteistyöstä, projektitoiminnasta vastaaminen, 
IT-kehitystoiminnan johtaminen, strategiatyö, asumisen 
suunnitelman koordinointi. 

Työsuhde alkoi 03/2006 

Työsuhde loppui 05/2008 
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Henkilötiedot  

Saarenpää, Heidi Tuulikki  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Tampereen Teknillinen Korkeakoulu 

Tutkinto Diplomi-insinööri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Ympäristötekniikka, Pääaineena vesi- ja jätehuoltotekniikka 

Aloitusvuosi 1993 

Valmistumisvuosi 1998 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Raision Kauppaoppilaitos 

Tutkinto Yo-merkantti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Myyntilinja 

Aloitusvuosi 1990 

Valmistumisvuosi 1991 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

- YTK:n Pitkä kurssi - yhdyskuntasuunnittelun asiantuntijaohjelma 
(21 op), Aalto    yliopisto, 3.9.2018 - 22.5.2019  
- FCG, Kuntaliitto: Esimiesten ja keskijohdon johtamisvalmennus, 
2.11.2017-1.11.2018 
- FCG: Kaavoituksen siivouspäivät, 6.10.2016 
- FCG: Mitä kaavoittajan tulisi tietää lainsäädännöstä, 21.9.2016 



- HAMK: RATO 20 Ympäristö ja rautatiealueet-koulutus, 28.05.2013 
- FCG: Kaavoitusprosessin peruskoulutus, 2. jakso, 15.-16.01.2013 
- FCG: Kaavoitusprosessin peruskoulutus, 1. jakso 

  

Työkokemus  

Työnantaja Järvenpään kaupunki 

Tehtävänimike Suunnittelupäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Infrasuunnittelutuotanto, suunnittelun ohjelmointi, ohjaus ja 
koordinointi sekä yksikön johtaminen 

Työsuhde alkoi 04/2020 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Sipoon kunta 

Tehtävänimike Kuntatekniikan päällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Infran suunnitteluttaminen ja rakennuttaminen sekä kunnossapito, 
yksikön johtaminen. 

Työsuhde alkoi 04/2017 

Työsuhde loppui 03/2020 

  

Työnantaja Siuntion kunta 

Tehtävänimike Maankäyttöinsinööri 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Maankäytön suunnittelu ja kehittäminen sekä yleis- ja 
asemakaavoituksen suunnittelu ja kehittäminen. 

Työsuhde alkoi 06/2016 

Työsuhde loppui 03/2017 

  

Työnantaja Pöyry CM Oy/Ramboll CM Oy/Liikennevirasto 

Tehtävänimike Liikenneviraston valtuuttama maankäytön asiantuntija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut  

Työsuhde alkoi 10/2012 

Työsuhde loppui 12/2014 

  



 
VANTAAN KAUPUNKI 

HAKIJAYHTEENVETO  

   

 Kaupunkiympäristö/Yhteiset palvelut 19.10.2021 

Peruuttaneita: 0 Apulaiskaupunginjohtaja, 
Kaupunkiympäristön toimiala 
000014 

 

 ID 7314 13 

 

Henkilötiedot  

Schauman, Lars-Christian  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

ei ole kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Estonian Business School 

Tutkinto Master of Arts 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Yrityksen hallinto ja organisaation muutostilanteet 

Aloitusvuosi 2017 

Valmistumisvuosi 2019 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Helsingin yliopisto 

Tutkinto Oikeustieteen kandidaatti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Siviilioikeus 

Aloitusvuosi 1994 

Valmistumisvuosi 1998 

Opinnot kesken Ei 

  

Oppilaitos Vääksyn lukio 

Tutkinto Ylioppilas 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Laaja matematiikka, C-saksa. 6 laudaturia, keskiarvo 9,5. 

Aloitusvuosi 1990 



Valmistumisvuosi 1993 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Asianajajatutkinto  
Alueellinen maanpuolustuskurssi 

  

Työkokemus  

Työnantaja Puolustusvoimien logistiikkalaitos 

Tehtävänimike Kaupallinen johtaja, strategiset hankkeet 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Sopimusneuvottelujen johtaminen, vastuu lopputuloksesta, 
neuvottelustrategian laatiminen, erityiskysymysten ratkaiseminen, 
sidosryhmäyhteistyö, päätöksenteon esittelyvastuu 

Työsuhde alkoi 01/2018 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Puolustusvoimien logistiikkalaitoksen esikunta 

Tehtävänimike Kaupallinen johtaja, osastopäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupallisen osaston johtaminen/esimiestyö, suurten hankkeiden 
tuki, päätöksenteon esittely, sidosryhmäyhteistyö, 
johtoryhmätyöskentely, laillisuusvalvonta, prosessien kehittäminen 
ja omistajuus 

Työsuhde alkoi 01/2015 

Työsuhde loppui 12/2017 

  

Työnantaja Maavoimien materiaalilaitoksen esikunta 

Tehtävänimike Kaupallinen johtaja, kaupallisen sektorin johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kaupallisen sektorin johtaminen/esimiestyö, johtoryhmätyöskentely, 
laillisuusvalvonta, esittelyvastuu, sidosryhmäyhteistyö, ohjeistuksen 
laatiminen, suurten hankkeiden johtaminen ja ongelmanratkaisu 

Työsuhde alkoi 05/2009 

Työsuhde loppui 12/2014 

  

Työnantaja Nokia Group (Iso-Britannia ja Suomi) 

Tehtävänimike Sourcing Manager 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Hankintojen kilpailuttaminen, sopimusneuvottelut, 
hankintastrategian laatiminen, sidosryhmäyhteistyö, 
toimittajahallinnointi, politiikkojen ja ohjeistuksen laatiminen ja 
käyttöönotto 

Työsuhde alkoi 10/2003 

Työsuhde loppui 04/2009 

  

Työnantaja Oy Lakitoimisto Legitum Ab 

Tehtävänimike Pääosakas, toimitusjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Esimiestyö, sopimuskantojen laatiminen ja kouluttaminen, 
sopimusneuvottelut, siviilioikeudenkäynnit, yritysjärjestelyt ja 



pääomasijoitukset, työoikeus 

Työsuhde alkoi 04/1998 

Työsuhde loppui 10/2003 
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Henkilötiedot  

Siren, Pirjo  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos Teknillinen korkeakoulu, Arkkitehtiosasto, Espoo 

Tutkinto Maisema-arkkitehti 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

maankäytön suunnittelu, vaikutusarviointi, maisemasuunnittelu 

Aloitusvuosi 1991 

Valmistumisvuosi 1998 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

Johtamispolku, kuntien avainhenkilöiden muutos- ja kehitysohjelma, 
TalentMiles, 1-5/2021 
Jet-johtamisen ammattitutkinto, Vantaa, 2010 
Lisäksi lyhyempiä koulutuksia, mm: 
Kriisiviestintä, Helsingin Kaupunginkanslia ja hankintalain 
muutokset, Helsingin kaupunki, 2015-2016 
Vuorovaikutuskoulutus, Espoon kaupunki, 2013 
Vuosittain opintopäiviä kaupunkikehityksestä (mm. Pohjoismaisten 
isoimpien alueprojektien opintopäivät 2014-2019,  Helsingin 
delegaatio Nizzaan raitiotie- ja varikkohankkeista 2019) 

  

Työkokemus  

Työnantaja Sipoon kunta 

Tehtävänimike Kehitysjohtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut kehityskeskuksen johto: kaavoitus; joukkoliikenne ja liikenne; 



maapolitiikka, maaomaisuuden hallinta, maanhankinta, 
tonttiluovutus; elinkeino- ja yritysasiat; asuntopolitiikka ja 
väestösuunnitteet 

Työsuhde alkoi 11/2019 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Helsingin kaupunginkanslia 

Tehtävänimike Kruunuvuorenrannan alueprojektin johtaja 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Aluekehityshankkeen johtaminen kokonaisuutena kaavoituksesta 
tonttivarannon ja luovutusten kautta rakennuslupia kohti, tila- ja 
infrahankkeiden koordinointi, investointiohjelmointi, 
verkostojohtaminen 

Työsuhde alkoi 11/2014 

Työsuhde loppui 10/2019 

  

Työnantaja Espoon tekninen keskus 

Tehtävänimike Suunnittelupäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Katujen, vesihuollon ja viheralueiden suunnittelu (10 Meur/v), 
kaupunkitasoinen ympäristötekniikka luvituksineen, Katujen ja 
viheralueiden rakennuttaminen EKA-liikelaitokselta (n. 25 Meur/v) 

Työsuhde alkoi 09/2011 

Työsuhde loppui 11/2014 

  

Työnantaja Vantaan kaupunki, kuntatekniikan keskus 

Tehtävänimike puistosuunnittelupäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Reilun 10 hengen asiantuntijan yksikön johtaminen, kilpailutukset 
puitesopimuksissa, tilaajatyö, kaavoitusyhteistyö 

Työsuhde alkoi 01/2003 

Työsuhde loppui 03/2012 

  

Työnantaja Jaakko Pöyry Infra ja Destia Oy 

Tehtävänimike Projektipäällikkö/suunnittelija 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Projektipäällikkönä tai suunnittelijana projektista riippuen, erilaiset 
maankäytön, teiden ja katujen sekä viheralueiden 
suunnitteluhankkeet 

Työsuhde alkoi 09/1998 

Työsuhde loppui 12/2002 
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Henkilötiedot  

Westlin, Henry  

  

     

   

  

Pätevyysvaatimusten täyttyminen  

on kelpoinen  

  

Koulutus  

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto 

  

Oppilaitos TKK 

Tutkinto Diplomi-insinööri 

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen 

Rakennustekniikka, yhdyskuntatekniikka, tietekniikka ja 
pohjarakentaminen 

Aloitusvuosi 1979 

Valmistumisvuosi 1987 

Opinnot kesken Ei 

  

Kurssit  

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit 

 

  

Työkokemus  

Työnantaja Vantaan kaupunki 

Tehtävänimike Kaupungininsinööri 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kadut ja puistot palvelualueen, aiemmalta nimeltään Kuntatekniikan 
keskuksen tulosalue, johtaminen 

Työsuhde alkoi 09/2011 

Työsuhde loppui  

  

Työnantaja Vantaan kaupunki 



Tehtävänimike Katupäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Katutekniikan tulosyksikön n. 100 henkeä johtaminen 

Työsuhde alkoi 01/2009 

Työsuhde loppui 08/2011 

  

Työnantaja Espoon kaupunki, kaupunkisuunnittelukeskus ja tekninen keskus 

Tehtävänimike Projekti- ja aluepäällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kunnallistekniikan yleisuunnitelmahankkeiden vetäminen 
Liikennesuunnittelussa. Teknisen keskuksen vastuualueen/tiimin 
päällikkö, eteläisen Espoon kunnallistekniikan suunnitteluttaminen. 

Työsuhde alkoi 09/2006 

Työsuhde loppui 12/2008 

  

Työnantaja WSP LT-Konsultit Oy 

Tehtävänimike Tie ja rata-yksikön päällikkö 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yksikön päällikön (n. 20 henkeä) tehtävät mm. henkilöstöhallinto, 
tie- ja katusuunnitteluprojektien johto- ja suunnittelutehtävät sekä 
markkinointi ja töiden hankinta 

Työsuhde alkoi 09/2004 

Työsuhde loppui 08/2006 

  

Työnantaja Espoon kaupunki, tekninen keskus 

Tehtävänimike Suunnitteluinsinööri 

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Etelä-Espoon kunnallistekniikan suunnittelu ja suunnitteluttaminen, 
hankkeiden ohjelmointi sekä viranomaistehtävät. Tiimipäällikön 
tehtävät. 

Työsuhde alkoi 01/1998 

Työsuhde loppui 08/2004 

  

 


