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Stadsmiljons verksamhetsomrade leds fr.o.m. 1.3.2018 av en bitradande stadsdirektér (vakansnummer
000014). Enligt Vanda stads forvaltningsstadga ar det stadsfullmaktige som besatter tjansten.

Enligt forvaltningsstadgan svarar stadsmiljons verksamhetsomrade for:

e att bereda och verkstalla darenden som hor till stadsmiljonamnden och dess tillstandssektion
samt till stadsrumsnamnden

e att framja en hallbar utveckling inom staden

e planldaggningen och planeringen av markanvandningen samt for byggnadstillsynen
e att planera, bygga och underhalla det offentliga stadsrummet

e trafikplaneringen och parkeringsdvervakningen

e miljévarden och milj6- och halsoskyddet

e markforvarv och markoverlatelse

e stadens verksamhetslokaler.

Bitradande stadsdirektoren for stadsmiljon, eller den som han eller hon forordnar beslutar om:

1. stadens representanter till forrattningar, evenemang och sammantraden som ingar i
verksamhetsomradets uppgiftsomrade, dar stadens intresse ska bevakas och dess asikt horas,
samt vid behov om givandet av anvisningar om forfaringssatt,

2. godkdnnandet av avtal som géller arbetsprestationer som utfors av verksamhetsomradet,
3. upphandlingen av elektricitet,
4. forsdljning av 16s egendom,

5. anskaffningen av bostdder till hyresbostader och tjanstebostader fér stadens rdakning samt om
forvaltningen och skotseln av dessa,

6. faststdllandet av hyresgrunderna for de tjanstebostader som forvaltas av verksamhetsomradet,

7. godkdnnandet av behovsutredningar for tekniska ombyggnadsprojekt (inklusive
kostnadskalkyler) och projektplaner (inkl. malpriser) som kostar éver 1 000 000 euro men hogst
3 000 000 euro (moms 0 %), och

8. serviceupphandlingar som ingar i direktérens upphandlingsbefogenhet upp till en kostnad pa
1 000 000 euro (moms 0 %) och utlaggning pa entreprenad upp till 2 000 000 euro (moms 0 %),
samt att delta i anbudsférfarande som ordnas av den gemensamma upphandlingsenheten eller
nagon annan upphandlingsenhet eller inga upphandlingsavtal som dessa konkurrensutsatt.



Behorighetsvillkor for tjansten som bitradande stadsdirektor ar en for tjansten lamplig hogre
hogskoleexamen, sadan erfarenhet av verksamhetsomradet som uppgiften forutsatter, praktisk
erfarenhet av ledarskap samt goda muntliga och skriftliga fardigheter i finska samt nojaktiga muntliga
och skriftliga fardigheter i svenska. | annonsen om ansdkan har dven betonats erfarenhet av ledarskap
for en stor organisation, strategisk och ekonomisk kompetens samt fortrogenhet med utveckling av
stadsstrukturen. Av sokande forutsatts dessutom en formaga att utveckla en nutida modern stad och
dess olika centrum samt stadens trafikforbindelser. Andra sprakkunskaper an finska eller svenska ar till
fordel, medan kunskaper i engelska ar en nédvandig forutsattning.-

Tjansten var utlyst 20.8-16.9.2021 (www.vantaa.fi, Monster, mol.fi, Helsingin Sanomat, Oikotie,
Talouselama).

Inom den utsatta tiden sokte 15 personer tjansten. Sammandraget 6ver sékande ingdr som bilaga. Av
sammandraget 6ver sékande framgar utbildning, arbetslivserfarenhet och om sékanden uppfyller
behorighetsvillkoren.

En kommitté tillsatt av stadsstyrelsen har berett tillsdttandet av tjansten, processen och tidtabellerna.
Vid den forsta intervjun anvande sig kommittén av videointervju och under den andra omgangen
intervjuade kommittén fyra sokande. Under den andra omgangen “testades” ocksa sékandenas
praktiska sprakfardigheter med en muntlig fraga pa svenska och engelska. Infér den andra
intervjuomgangen skulle varje sokande forbereda ett foredrag kring temat: “Hurdan ar jag som
bitradande stadsdirektor for stadsmiljons verksamhetsomrade”. Foredraget holls i borjan av intervjun.

Kommittén beslutade sdanda tva av sokandena som intervjuats till personlig bedémning.
Personbeddmningarnas resultat presenteras for kommittén 29.10.2021 och kommittén beslutade
arrangera fullmaktigegruppernas intervjuer 1.11.2021.

Resultaten fran personbedémningarna gallande de personer som kallats till intervjuer i
fullmaktigegrupperna presenteras for fullmaktigeledamoéterna 1.11.2021. Utdver detta kan samtliga
personbedémningsrapporter ldsas hos motessekreterarna.

| kredituppgifterna for de s6kande som sants till personlig bedémning forekommer inga stoérningar eller
anteckningar.

Tjanstens provotid kan uppga till sex manader.
Stadsstyrelsen 1.11.2021 § 7

Stadsdirektorens forslag:
Stadsstyrelsen beslutar foresla for stadsfullméaktige att
a) forratta val av bitradande stadsdirektor for stadsmiljons verksamhetsomrade,
b) som totallon for tjansten faststdlla 12 079,42 euro och konstatera, att tjansteinnehavaren utéver
I6nen innehar obegransad bruksférman av bil och telefon,
c) konstatera att forutsattningen for att tjansteforhallandet inleds ar att den som utnamns till
tjdnsten inlamnar ett godtagbart intyg fran halsovarden over sitt halsotillstand, och att
d) den som viljs till tjansten har en provotid pa sex manader.
Behandling:



Det antecknades att tf. bitrddande stadsdirektdren for stadsmiljons verksamhetsomrade Henry Westlin
avlagsnade sig fran sammantradesrummet pa grund av partsjav for den tid arendet behandlades och
beslutet fattades.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Stadsfullmaktige 15.11.2021 § 4

Stadsstyrelsens forslag:
Stadsfullmaktige beslutar att
a) forratta val av bitradande stadsdirektor for stadsmiljons verksamhetsomrade,
b) som totallon for tjansten faststdlla 12 079,42 euro och konstatera, att tjansteinnehavaren utéver
I6nen innehar obegrédnsad bruksférman av bil och telefon,
c) konstatera att forutsattningen for att tjansteforhallandet inleds ar att den som utnamns till
tjansten inlamnar ett godtagbart intyg fran halsovarden over sitt hélsotillstand, och att
d) den som valjs till tjansten har en provtid pa sex manader.
Behandling:
Det antecknades att tf. bitrddande stadsdirektoren for stadsmiljons verksamhetsomrade Henry Westlin
avlagsnade sig fran sammantradesrummet pa grund av partsjav for den tid drendet behandlades och
beslutet fattades.

Det konstaterades att alla ledamoter haft mojlighet att bekanta sig med handlingarna fran alla dem som
sokt tjansten, liksom ocksa med de personbedémningar som bestallts under rekryteringsprocessen.

Ordfoéranden konstaterade att valet forrattas med slutna sedlar. | valet avgavs 67 roster, av vilka 66
godkandes och 1 rost forkastades. De godkdnda rosterna fordelades enligt féljande: Tero Anttila 45
roster, Pirjo Siren 19 roster, Olli Alho 1 rost och Henry Westlin 1 rést.

Ordfoéranden konstaterade att Tero Anttila hade fatt majoriteten av de avgivna rosterna, vilket medfor
att han valts till tjansten som bitrddande stadsdirektor for stadsmiljons verksamhetsomrade.
Beslut:
Stadsfullmaktige beslutade
a) utse Tero Anttila till bitrddande stadsdirektor for stadsmiljons verksamhetsomrade,
b) som totallon for tjansten faststdlla 12 079,42 euro och konstatera, att tjansteinnehavaren utéver
I6nen innehar obegrédnsad bruksférman av bil och telefon,
c) konstatera att forutsattningen for att tjansteforhallandet inleds ar att den som utnamns till
tjdnsten inlamnar ett godtagbart intyg fran halsovarden over sitt hélsotillstand, och att
d) den som valjs till tjansten har en provtid pa sex manader.

Bilagor:
— Sammandrag over sékandena
— Forteckning 6ver de sékandena

Anvisningar for sokande av andring: 1. Besvadrsanvisning

Narmare information:
Kirsi-Marja Lievonen, personal- och koncerndirektor, tfn 040 5705593, fornamn.efternamn[at]vantaa.fi



