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Jari Jääskeläinen och 22 andra ledamöter lämnade in följande motion i enlighet med fullmäktiges 
arbetsordning: 

”För dem som studerar inom teknikbranschen vid Varia (byggande, målningsarbeten och husteknik) 
hittas inte alltid en praktikplats. Det kan således dra ut på tiden innan studerandena blir färdiga och i 
värsta fall har det lett till att studierna avbrutits. Coronatiden och studierna på distans har ytterligare 
försämrat situationen för studerandena.

Vi undertecknade föreslår att Vanda stad i alla sina egna byggprojekt gör en anteckning i 
entreprenadavtalet som förpliktar byggprojektets huvudentreprenör att ta studerande från 
teknikbranschen vid Varia till arbetsplatserna för perioder med lärande i arbetet.

Det skulle vara viktigt att Vanda stad rekommenderar att huvudentreprenören antecknar detta villkor 
också i de egna underleverantörsavtalen.”

Stadsfullmäktige 12.4.2021 § 21

Beslut: 
Stadsfullmäktige beslutade att ta upp ärendet till behandling och sända fullmäktigemotionen till 
stadsstyrelsen för beredning. 
_____

Stadsmiljöns verksamhetsområde och Yrkesinstitutet Varia konstaterar i sitt gemensamma svar 
följande:

Inom byggbranschen råder det stor brist på kompetent arbetskraft. Man bör stödja möjligheterna till 
lärande i arbetslivet för dem som studerar till ett yrke och utgå från att man därigenom säkerställer 
tillgången till kompetent arbetskraft inom byggbranschen och branschens attraktionskraft. Perioderna 
för lärande i arbetslivet varierar mellan 4 och 20 veckor beroende på bransch och den studerandes 
årskurs. Lärandet sker antingen utan lön genom utbildningsavtal eller med lön inom 
läroavtalsutbildningen.  

Entreprenadavtal som gäller byggande inom staden är av varierande längd, vanligtvis från några veckor 
till högst ett par år. 

De företag som verkar inom branschen har i hög grad övergått till byggande som baserar sig på 
underentreprenadavtal, där huvudentreprenören med den s.k. egna personalen i många fall endast 
sköter uppgifter som anknyter till byggarbetsplatsens administration, anskaffningar, ledning och tillsyn. 
Att inkludera ovillkorliga krav i entreprenadavtalen är på basis av det som ovan nämnts enligt vår åsikt 
inte det mest effektiva sättet att säkerställa ett motivationshöjande stöd som är inriktat på lärande i 
arbetslivet sett ur det företagets perspektiv som erbjuder platsen.



Däremot måste man i entreprenadavtalen och i stadens byggverksamhet överlag, för att säkerställa 
branschens attraktionskraft och tillgången till kompetent arbetskraft, stödja olika sätt för att öka 
företagens kännedom om möjligheterna till lärande i arbetet som ett sätt att säkra tillgången till 
arbetskraft.

Stadsmiljöns verksamhetsområde och yrkesinstitutet Varia kommer tillsammans att till 
konkurrensutsättningarnas handlingar om anbudsförfrågan och till entreprenadavtalen utarbeta kraftiga 
rekommendationer om att öka antalet platser för lärande i arbetslivet på stadens byggarbetsplatser vid 
byggnation av verksamhetslokaler och infrastruktur. Man strävar även efter att erbjuda lärandeplatser 
på byggarbetsplatser för gatu- och parkbyggnation som organiseras i stadens egen regi. 

I entreprenadavtalen bör man beakta att motsvarande rekommendation även inkluderas i 
underentreprenadavtalen. Genom att i dokumentationen i anslutning till anbudsförfrågan och avtal 
även lägga till information om möjligheten till lärande i arbetslivet strävar man efter att sänka tröskeln 
och göra det lättare för företag att erbjuda en plats för lärande genom att bland annat erbjuda företagen 
kontaktuppgifter till olika utbildningsanordnare.

Stadsstyrelsen 25.10.2021 § 26

Förslag framlagt av tf. biträdande stadsdirektören för stadsmiljöns verksamhetsområde:
Stadsstyrelsen beslutar

a) ge ledamoten Jari Jääskeläinen och de 22 andra ledamöter som undertecknat motionen 
stadsstyrelsens svar i enlighet med förslaget, och

b) föreslå för stadsfullmäktige att stadsstyrelsens svar antecknas för kännedom.
Beslut:
Förslaget godkändes.
_____

Stadsfullmäktige 15.11.2021 § 14

Stadsstyrelsens förslag:
Stadsfullmäktige beslutar anteckna stadsstyrelsens svar för kännedom.
Beslut:
Förslaget godkändes.

Bilaga: 
Jari Jääskeläinens och 22 andra ledamöters undertecknade motion om att utöka antalet praktikplatser 
för Varias studerande inom Vanda stads byggprojekt 

Anvisningar för sökande av ändring: 2.1 Besvärsförbud
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